
 

Communiqué de presse CGT CARSAT Midi-Pyrénées 

Le 13 décembre 2021 la Réunion Paritaire Nationale (RPN) sur les salaires, à l’UCANSS avait 

lieu. Les salaires n’ayant quasiment pas bougé depuis 2010 dans la sécurité sociale, l’ensemble 

des organisation syndicales présentes dans les organismes de Sécurité Sociale avaient appelé 

à des mouvements de grève et de rassemblement dans les caisses ce jour-là. 

Dans tous les organismes, des taux de grévistes importants, proches des 50%, ont été 

observés. A la CARSAT Midi-Pyrénées, 45 % des salariés se sont mis en grève pour : 

- Une augmentation de la valeur du point à 10€ car, actuellement, à 7,24342 euros les 

niveaux 1, 2 et 3 de la grille de classification sont en dessous du SMIC. 

- Une amélioration des conditions de travail : Notamment par des embauches massives. 

Un rassemblement inter-organismes de sécurité sociale et inter-syndical a eu lieu devant la 

préfecture : 200 salariés s’y sont rendus. 

Ce matin, 15 décembre 2021, la CGT CARSAT Midi-Pyrénées, avec l’appui des syndicats CGT 

CAF 31, ACOSS et de L’Union Syndicale des Retraité CGT de Haute-Garonne a organisé un 

rassemblement devant la cité de l’espace, lieu de tenue de la séance du Conseil 

d’Administration de la CARSAT, pour alerter les administrateurs sur les questions : 

- D’Augmentation de salaire 

- D’Amélioration des conditions de travail 

- D’Augmentation des pensions de retraites  

Ceci dans l’intérêt de la Sécurité Sociale et de nous tous. 

 



 

 

Les représentants CGT des salariés au Conseil d’Administration ont boycotté cette réunion 

d’instance devant l’inconsistance et la stérilité du dialogue social à la CARSAT Midi-Pyrénées. 

Une déclaration a été faite en séance par nos administrateurs CGT sur la question des 

salaires.  
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