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L’association Scapa
rejoint VYV³ Terres d’Oc

Établissements d'hébergement pour personnes âgées dépendantes (EHPAD)



Le rapprochement entre Scapa et VYV³ Terres d’Oc se
concrétise avec un projet durable au service des aînés, porté
par des valeurs solidaires.

VYV³ Terres d’Oc et Scapa, c’est un partenariat de longue date
initié depuis 2017, l’association étant membre de VYV³ (branche
soins et accompagnement du Groupe VYV). 
Depuis 3 ans, celui-ci est devenu encore plus étroit. Cette étape
est donc une évolution naturelle, après des années de gestion
commune et de partage d’une même culture politique et
managériale, au sein d’un groupe non lucratif fort et
expérimenté.

Pour un avenir encore plus
solidaire et durable

Les résidences Scapa des Hautes-Pyrénées qui deviennent VYV³ Terres d’Oc : 

Les objectifs de VYV³ Terres d’Oc :
Adapter son offre et garantir la
pérennité et la qualité des services
d'accueil des personnes âgées, dans
un contexte national de crise où les
EHPAD font face à des défis
économiques et sociétaux croissants

Des engagements renforcés
auprès des personnes âgées

S’unir pour relever les défis
du secteur médico-social 

Poursuivre avec détermination ses idéaux mutualistes
       en faveur du prendre soin et de l’accessibilité de l’offre   
       de santé au profit du plus grand nombre

S’appuyer sur les réseaux de santé au cœur des
territoires, en intégrant à ses projets des actions de
prévention en synergie avec les autres acteurs du
Groupe VYV et les partenaires locaux 
Maintenir son engagement de transparence

       et de dialogue avec les partenaires locaux
       et institutionnels

En intégrant pleinement VYV³ Terres d’Oc, les équipes des résidences (soit plus de 240 salariés
sur les Hautes-Pyrénées) poursuivront l’exercice de leurs métiers du soin et de
l’accompagnement dans une structure de taille plus importante à dimension régionale
et qui nourrit une ambition forte sur le développement de l’offre de santé dans sa région. 

le Courtaou de Bigorre à Horgues
Le Jonquere à Juillan
Val de l’Ourse à Loures-Barousse

Val de Neste à Saint-Laurent de Neste
Las Arribas à Tibiran-Jaunac 

+ La Barbacane à Larrazet (82)



7 Ehpad 2 établissements de rééducation
Dès 2026 :

SMR L’Arbizon (Bagnères-de-Bigorre)
Etablissement de Santé Mentale de Toulouse

5
crèches

90 M€ de CA 1200 salariés5 départements

23 magasins
d’optique

et 18 centres
d’audition

4 SSIAD, 3 SAAD, 2 ESA, 
1 CRT, 1 accueil de jour

Dès 2025 : habitat alternatif

17
centres dentaires

Cette union permet de mutualiser les ressources,
d’innover pour répondre aux attentes des résidents
et de garantir une gestion pérenne dans un secteur
en pleine mutation. Elle assure aux résidents,
familles, salariés ainsi qu’à nos partenaires, la
continuité des missions, des valeurs et des
engagements.

Notre raison d’être :

VYV³ Terres d’Oc
en quelques chiffres :

Elle fait notre singularité et nous entendons
continuer à la cultiver.

En intégrant VYV³ Terres d’Oc et en s’adossant
pleinement au Groupe VYV, les résidences
bénéficient d’un appui opérationnel et d’une
stabilité financière renforcés.



Transition énergétique 
Notre objectif : proposer des établissements durables dans le secteur médico-social
avec réduction des impacts économiques et écologiques.
L’investissement sur l’énergie sur les 5 Ehpad est projeté autour des 650 000 € pour une
réduction carbone aux alentours de 156 tonnes de CO2. 
Un plan d’actions de sobriété énergétique est en cours par ailleurs sur l’ensemble des
résidences : horloges sur les VMC, sensibilisation/formation des professionnels 
et des usagers sur les gestes du quotidien, fiches éco-gestes, programmation des
climatisations et du chauffage, poursuite de l’éclairage intelligent (LED, gestion),
amélioration de l’isolation, remplacement des équipements énergivores… 

Restauration de proximité : 
l’alimentation, c’est le 1er médicament !
Les résidences du Courtaou et du Jonquere bénéficieront dès avril de
l’expérience de l’établissement de Soins Médicaux et de Réadaptation
L’Arbizon à Bagnères-de-Bigorre. 
Cette structure MGEN (Groupe VYV) rejoindra elle aussi dès 2026
VYV³ Terres d’Oc et accompagnera les 2 Ehpad vers un service de
restauration internalisé et valorisant une approche locale.
Des partenariats avec des producteurs du territoire assureront une
qualité nutritionnelle des repas, un soutien à l'économie locale et la
réduction de l’empreinte carbone des Ehpad.
Intégrer un service de restauration local, en territoire, dans des
structures accueillant les plus fragiles, permet non seulement de
répondre aux enjeux environnementaux et économiques, mais
également d’offrir une alimentation plus saine, de renforcer le bien-
être de chacun (patients, bénéficiaires, professionnels) tout en étant
un acteur local engagé dans une démarche de développement
durable. 

La gestion efficiente de VYV³ Terres d’Oc depuis 4 années a permis :
aux Ehpad de prendre une trajectoire de redressement économique soutenue par un
travail main dans la main avec les équipes en place, nos élus et partenaires du territoire :
un objectif indispensable pour retrouver durablement un équilibre d’exploitation ;
des investissements avec l’ouverture du Courtaou de Bigorre à Horgues en 2022.

Un projet d’accompagnement en santé durable et responsable, cela passe aussi par une
volonté de consommer moins, mieux, différemment.

Des projets ambitieux pour un avenir durable

À l’EHPAD Val de l’Ourse notamment, un projet
ambitieux a d’ores et déjà été mené en 2024 : 
la chaleur produite dans la chaufferie biomasse
(copeaux de bois) de la commune de Loures-
Barousse est transmise via le raccordement de
chaleur urbain (RCU) jusqu’à l’établissement. 
Cette installation représente 22 000 € d’économie
par an et une réduction de 30 % des émissions
de CO2 de l’Ehpad sur l’énergie.



Les EHPAD enrichissent la vie de leurs résidents au-delà des
murs de l'établissement, en organisant régulièrement des
sorties et des activités variées qui favorisent
l'épanouissement personnel et le bien-être. 
Escapades à la mer, virées au stade pour assister à des
rencontres sportives... chaque sortie est une occasion de
moments de joie et contribue à tisser des liens sociaux. 

En parallèle, des animations régulières, telles que des
ateliers créatifs, d’art thérapie, des séances de musique et
des jeux de société, contribuent à dynamiser la vie
quotidienne, tout en favorisant l'interaction et le partage
entre les résidents. 

Grâce à ces initiatives, nos équipes s'efforcent de
promouvoir une vie active et sociale pour nos seniors,
en cultivant des moments de plaisir et de convivialité. 

Des voix qui portent l’avenir
des Ehpad VYV³ Terres d’Oc
dans les Hautes-Pyrénées
Découvrez en vidéo le témoignage de Marielle
Coubères, Directrice de l’Ehpad Las Arribas. 
Elle nous parle du quotidien de son métier et
de son choix d’exercer dans un établissement
mutualiste et non lucratif. Pour elle et ses
équipes, les valeurs de partage et du prendre
soin sont fondamentales. 

Bien-vieillir & Prendre soin

Sylvie, fille d’une résidente accueillie depuis décembre 2022 à Las Arribas et
membre du Conseil de Vie Sociale, nous parle de son expérience : 
“ Je suis agréablement surprise ! Lorsque nous avons placé ma maman en
établissement, nous n’avons pas vraiment eu le choix. Elle était devenue très
dépendante et la situation était épuisante pour son mari. Au final, tout se
passe très bien ! Le personnel est à l’écoute, tant de ma maman que de nous,
les proches : c’est un endroit vraiment bienveillant.  
On ressent les valeurs humaines de l’entreprise : il y a beaucoup d’envie de
la part de la direction et des équipes, une belle dynamique pour faire
évoluer ce lieu. En tant que membre du CVS, j’essaie de me rendre utile et
d’apporter quelque chose moi aussi. ” 
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