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Notre philosophie :

- Liste ouverte a toutes les sensibilités.
- Des personnes qui souhaitent défendre les intéréts de tous.
o Loin des habituels clivages qui nous semblent aujourd’hui dépassés pour
administrer une ville de taille moyenne comme Séméac.
- Trois conseillers municipaux sortants :
o Philippe Evon,
o Corinne Brun,
o Pierre Claverie.

Mes trois engagements pour administrer Sémeéac Autrement !

- Me consacrer exclusivement a Séméac !
o Jene chercherai pas d’autres mandats électifs par ailleurs.
- Gérer ’argent public «en bon pére de famille » !
o +120% de taux d’endettement depuis 2020".
= De 502 €/habitanta 1094 €.
- Etre al’écoute:
o Des Séméacaises et des Séméacais :
= Pourvous remettre au cceur de l'action municipale !
o De tous les employés municipaux, qui visibilisent les décisions prises par
les élus.

Nos actions de campagne a venir :

- Réunion de quartier le samedi 7 mars a 10 h 30 aux Padouens (prés de l'Aire de
Jeux).

- Réunion publique de fin de campagne le mardi 10 mars a 18 h 30 au centre Albert
Camus.

1 https://data.economie.gouv.fr/explore/dataset/balances-comptables-des-communes-en-2023/information/
https://data.economie.gouv.fr/explore/dataset/balances-comptables-des-communes-en-2019/information/
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Présentation des colistiers :

1[M. EVON Philippe 52 ans |Docteur-Ingénieur en Chimie des Agroressources
2|Mme |BRUN Corinne 62 ans |Cadre de direction a la Médecine du Travail
3|M. CLAVERIE Pierre 74 ans__|Ingénieur agronome retraité
4|Mme |BOURGEOIS Marie-Pierre |50 ans |Autoentrepreneure
5[M. VIGUIER Laurent 58 ans  |Directeur du Développement dans le BTP
6/Mme |DUBOSCQ Jocelyne 63 ans _|Hbtesse de caisse
7M. HIRIGOYEN Gregori 53 ans  |Cuisinier
8/Mme |DUPUYAU Nathalie 48 ans  |Employée administrative
9[M. BARTHE Bertrand 68 ans |Chargé de mission entrepreneuriat en retraite
10/Mme |[LACROIX Marie-Pierre  [62 ans |Accompagnant d'éléves en situation de handicap
11|M. PANIEN Thierry 50 ans |Professeur d'EPS
12|Mme |GUILLOSSON Sandrine 54 ans |Educatrice sportive
13[M. AUBREE Clément 34 ans | Chef d'entreprise
14|Mme |BILHERE-DIEUZEIDE |Clara 24 ans |Etudiante en Dentaire
15|M. EVON Pierre 21 ans |Etudiant en Sciences Politiques
16/Mme |VIGUIER Pascale 57 ans |Assistante Travaux & Etudes dans le BTP
17|[M. TOROND Jacques 71 ans |Retraité des Hopitaux de Lannemezan
18/Mme |CAUCHY Michelle 75 ans  |Retraitée
19(M. TARISSAN Jean-Pierre 72 ans |Retraité du Ministére de la Défense
20|Mme [LOASO Pascale 62 ans | Retraitée de I'Education Nationale
21|M. LACROIX Nicolas 64 ans  |Ingénieur retraité
22|Mme [TOROND Céline 39 ans  |Auxliaire de vie
23|M. FERLET Max 70 ans  |Retraité des Hopitaux
24|Mme [DUPUY Yvette 74 ans  |Employée retraitée
25|M. SALANOVA Claude 68 ans | Retraité de la Police Nationale
26|Mme [TOUZO Mireille 82 ans |Retraitée
27|M. POUX Jean-Francois |73 ans |Cadre infirmier en retraite
28|Mme |REBOUILLAT Yolande 91 ans  |Retraitée de la Direction de La Poste
29|M. CAZANAVE Gérard 87 ans |Artisan retraité

En gras, candidats aux postes de Délégué Communautaire (dans le méme ordre).

Nos actions pour une politigue ambitieuse en termes de Solidarité :

6. Dans le domaine de Economie, créer les conditions favorables a une

nouvelle prospérité économique :

o Enlien avec la CATLP, faciliter l'implantation de nouvelles entreprises,
en particulier dans Uindustrie et le développement durable, en mettant
a profit la proximité avec 'autoroute.

o Soutenir les commerces de proximité en préservant les commerces
existants tout en accompagnant les porteurs de projets visant a élargir
Uoffre de services dans la commune.

o Installer un marché en centre-ville le week-end.

- 7.Dans le domaine de la Sécurité, juguler la hausse de la délinquance?:

o Augmenter le nombre de caméras de vidéosurveillance.

o Recruter un troisieme policier municipal.

o Armer la police municipale afin d’assurer sa sécurité.

2+8% pour les actes de délinquance entre 2023 & 2024 & +45% le nombre de mises en cause pour trafic de
stupéfiants (https://ville-data.com/delinquance/Semeac-65-65417).
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Mutualiser les moyens de Police Municipale avec les communes
environnantes, et renforcer la coopération avec la Police Nationale.
Disposer d’un ASVP (Agent de surveillance de la voie publique) pour les
tdches administratives.

Constituer une Commission Communale de Sécurité incluant des
Sémeéacais de tous les quartiers via le dispositif «Voisins Vigilants et
Solidaires ».

L’introduction de la Démocratie Participative afin de placer les Séméacais au coeur du

processus décisionnel :

8. Dans le domaine de la Démocratie Locale, rendre la parole aux Sémeéacais :

@)
@)

Mettre en place un budget participatif annuel de 75 000 €.

Instaurer une commission d’examen de propositions d’initiative
citoyenne (sera saisie lorsque le projet aura été jugé pertinent).

Créer un Conseil Municipal des Jeunes.

Philippe Evon

06 88 09 40 41

phevon@wanadoo.fr

https://www.facebook.com/philippe.evon.5/



