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Rentrée 2026-2027 : 210 opportunités 
en apprentissage à saisir dans l’industrie 

avec le Pôle Formation Adour
À quelques mois de la rentrée 2026-2027, le Pôle Formation Adour poursuit son accompagnement
des jeunes à la recherche d’une alternance. Aujourd’hui, 210 postes à pourvoir en apprentissage au
sein des entreprises partenaires.

Dans un contexte où les entreprises industrielles recrutent activement, l’apprentissage représente
une voie concrète vers l’emploi, permettant aux jeunes de se former tout en acquérant une véritable
expérience professionnelle.

Contact presse : Marilyne ORIOT - m.oriot@metaladour.org - 06 35 81 79 41

De nombreuses opportunités dans les
métiers de l’industrie

maintenance, électrotechnique, chaudronnerie, soudage,

tuyauterie, productique, usinage, aéronautique, informatique,

ingénierie et organisation industrielle.

Les formations sont accessibles en CAP, Bac Pro, BTS, Licence

Pro, Bachelor, Titre Pro, Diplôme d’Ingénieur et permettent

d’évoluer dans des secteurs innovants et porteurs d’avenir.

Une voie de formation qui fait ses preuves

Chaque année, le Pôle Formation Adour accompagne des

centaines de jeunes vers des métiers techniques et

industriels recherchés par les entreprises du territoire.

Quelques chiffres clés témoignent de la solidité de cet

accompagnement :

635 apprentis formés chaque année

plus de 370 entreprises partenaires

89 % de réussite aux diplômes

89 % sont en emploi ou en poursuite de formation 6

mois après leur cursus

91 % des apprentis sont satisfaits de leur formation

Ces résultats illustrent l’efficacité de l’apprentissage comme

tremplin vers l’insertion professionnelle et la poursuite

d’études.

Découvrir les formations et rencontrer les
équipes

Pour aider les futurs apprentis dans leur orientation, le Pôle

Formation Adour organise prochainement plusieurs sessions des

“Rendez-vous de l’Apprentissage” à Assat (64), Lanne (65) et

Tarnos (40).

Les entreprises partenaires du Pôle Formation Adour

recrutent actuellement des apprentis dans de nombreux

domaines :

Ces rencontres permettent de :

visiter les sites de formation,

découvrir les métiers et les équipements,

échanger avec les équipes pédagogiques,

bénéficier de conseils pour trouver une entreprise d’accueil.
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