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Au service de l'économie départe-
mentale, le CDDE est devenu au fil
des années et des réalisations le par-
tenaire incontournable des entre-
prises et des porteurs de projets. 

Dans ce cadre, le Conseil général,
collectivité départementale au servi-
ce du territoire, lui attribue un certain
nombre de moyens financiers,
humains et matériels, et précise sa
mission à travers une convention
d'objectifs.

Pour atteindre ces objectifs, le CDDE
travaille dans le plus large cadre par-
tenarial possible, avec tous les
acteurs et représentants du tissu
économique, ainsi que toutes les col-
lectivités, au premier rang desquelles
la Région dont la responsabilité dans
le domaine économique, déjà impor-
tante, est appelée à se renforcer
dans les années à venir.

Nouveau président du CDDE, j'ai
beaucoup de plaisir à signer cet édito.
Je remercie les bénévoles qui lui don-
nent du temps et des compétences,
je salue le travail quotidien à deux
faces de son équipe salariée, selon la
devise " servir à l'intérieur du dépar-
tement, et séduire à l'extérieur ",
pour son développement.

Désormais, cette newsletter vous
informera régulièrement de l'actualité
du CDDE. Elle vous permettra d'être
au plus près de son travail.

Jean-Claude Palmade
Président
du Comité Départemental
de Développement Economique

Comité Départemental de Développement Économique : www.cdde65.fr
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du CDDE65

Le CDDE a adopté ses nouveaux statuts lors de l’assemblée générale du 6 mai 2013.

L’objet de l’association a été réécrit : “Créé à l'initiative du Conseil Général, et princi-
palement financé par lui au travers de deux conventions, la première d'objectifs, et la
seconde de moyens, le CDDE œuvre au développement économique des Hautes-
Pyrénées. Il est au service de l'ensemble des acteurs économiques pour la réalisation
de leurs projets de développement.

C'est aussi une instance de concertation entre les Administrations, les Organismes
Publics, les Chambres Consulaires, les Collectivités Locales et Territoriales, les
Organisations Professionnelles et Syndicales, les entreprises, à propos des initiatives
concourant au développement économique, au maintien et à la création d'emplois,
notamment dans les petites et moyennes entreprises industrielles, artisanales ou agri-
coles du département des Hautes-
Pyrénées.

Ses missions comprennent en particulier :

. le soutien aux entreprises pour leurs
différents besoins : implantation dans le
département, soutien en phase de créa-
tion, de développement ou de transition
(conseil, aide à la structuration du mon-
tage financier…). A ce titre, le CDDE suit
l'instruction des dossiers :

- susceptibles de bénéficier des inter-
ventions en prêts d’honneur d’Initiative
Bigorre,

- des subventions et financements
institutionnels (Conseil Général, Conseil
Régional, Etat, Europe…),

. la promotion du territoire, et la pros-
pection d'entreprises et de projets exté-
rieurs au département des Hautes-
Pyrénées. Le CDDE constitue l'échelon
départemental du réseau régional dédié
à ces missions”.

La composition du conseil d’administra-
tion est renforcée avec la participation
des EPCI, du Syndicat Mixte Pyrénia ou
de l’agence régionale de développement
économique Midi-Pyrénées Expansion.

Les liens financiers entre la plateforme
de prêt Initiative Bigorre et le CDDE
sont clarifiés.

Ces adaptations statutaires, néces-
saires, permettent de prendre en comp-
te les calendriers suivants :

. le “projet de territoire” (automne
2013), et la définition de l'implication du
CDDE dans la mise en œuvre des priori-
tés qui seront dégagées. 

. au niveau national, l'acte III de la
décentralisation, en particulier sur le
volet départemental.

Orientations 2013

L’assemblée générale du CDDE a retenu 6
orientations pour l’année 2013.

1 - Un CDDE toujours plus performant
- Faire vivre les nouveaux statuts
- Le projet de territoire
- L'adaptation aux évolutions

2 - Avec les jeunes
- Message : “Venez en Bigorre exprimer vos
talents”
- Avec les jeunes du Pôle Universitaire
Tarbais et le CUTP : développement de l’en-
treprenariat
- Créer la “coopérative junior entreprise”

3 - Mieux valoriser nos richesses
départementales
- Avec nos partenaires, financer les investis-
sements pour valoriser les productions
locales (agriculture, agro-alimentaire, éner-
gie, bio-masse…)
- Enraciner l'épargne locale dans des projets
locaux

4 - Plus et mieux de finance au service
du territoire
- Consolider notre fonds de prêts
- Créer avec l'Etat un fonds mutualisé pour
les situations particulières (retournement…)
- Elargir notre gamme de produits financiers
- Accroître le nombre de nos interventions,
objectif 100 prêts Initiative Bigorre

5 - La plateforme RSA
- Mieux informer
- Mieux communiquer

6 - L'économie Sociale et Solidaire
A travers le partenariat avec “France
Active”, mettre en œuvre des solutions pour
les SCOP et les associations.

Les nouveaux statuts du CDDE



La 12ème édition de DeciElec, événement européen de l’électronique de puissance, des sys-
tèmes embarqués et du management de l’énergie, a accueilli 600 personnes à Tarbes, les
17 et 18 avril derniers Plus de 3000 rendez-vous d’affaires concernant 200 entreprises se
sont enchaînés, jusqu’à une vingtaine en deux jours pour les plus motivés.

DeciElec attire autant les entreprises locales (ISP System, Industron Europe…)
et nationales (Thalès, Safran…) qu’internationales (Cissoïd, TM4, 3M, Hydro
Québec…), qui trouvent leur intérêt dans cette manifestation puisque 50 %
d’entre elles, en moyenne, reviennent à chaque édition.

Signe de l’internationalisation de la manifestation et de la forte notoriété des
Hautes-Pyrénées en matière d’électronique de puissance, la présence de
sociétés européennes en provenance d’Allemagne, de Grande Bretagne,
d’Espagne, de Suisse, de
Belgique… mais aussi de socié-
tés japonaises, nord-améri-
caines, tunisiennes et cana-
diennes. 

Les 18 conférences du congrès
scientifique ont accueilli une
moyenne de 80 personnes par
session. Evènement partenarial,
DeciElec est porté par le CDDE
et largement soutenu financiè-
rement par la Région Midi-
Pyrénées et le Conseil Général
des Hautes-Pyrénées.
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La Plateforme Initiative Bigorre accompagne les porteurs de
projet dans leur démarche entrepreneuriale et leur accorde des
prêts d’honneur pour conforter leurs fonds propres.

Les lauréats du 30 mai 2013
Entreprise Sébastien C à Tarbes

Sébastien Casado vient de reprendre le salon de Coiffure Cova
Coiffure, rue Victor Hugo à Tarbes.

SARL Les Fils d'Escalière à Laloubère

David Lanore fait l'acquisition de 100 % des parts de la SARL
Les fils d'Escalière, entreprise familiale depuis près de 130 ans
spécialisée dans le négoce de volailles.

SAS Le Panier des Voisins à Bagnères-de-Bigorre

Le projet regroupe 8 agriculteurs : Yan Brianti, Cédric
Lacraberie, Lionel et Simone Dupont, Guy et Sophie Sayous,
Angélique Abadie et Jean-Luc Laffonta. Il consiste à proposer
des paniers de produits fermiers via leur site internet “Panier
des Voisins” : www.panierdesvoisins.com.

Entreprise Christian Albertus à Tarbes

Depuis octobre 2012, Christian Albertus propose des produits en
laine de style péruvien, sur les marchés d'Arreau, Saint-Lary, La-
Barthe-de-Neste, Trie-sur-Baïse... Pour la saison d’été, il propo-
se des gilets style péruvien ainsi que des espadrilles de qualité.

Entreprise BOURIETTE à Tarbes

Mme Bouriette a repris depuis le 13 mars un
commerce d'afro-cosmétique à Tarbes. Elle sou-
haite renforcer sa trésorerie et élargir sa gamme
de produits.

LOURD'INNOV (LDI) à Lourdes

Stéphanie Armau et Cédric Lambert ont créé l'en-
treprise LOURD'INNOV (LDI) le 1er février 2012.
LDI met au point, développe et commercialise des
accessoires pour les pharmacies hospitalières
(MED'INNOV©) et un système de transfert bre-
veté pour le monde médical (STERIPASS©). Les
porteurs de projets ont déjà bénéficié d'un prêt
Initiative Bigorre équivalent en 2012. Ce nouveau
prêt permet de porter le capital de 50 k€ à 100
k€. L’entreprise a bénéficié du soutien de SDD65
et du BDE Adour.

Les prêts Initiative Bigorre...

Excellent cru pour l’édition 2013

Les lauréats Initiative Bigorre au CDDE, le 30 mai 2013.


