
 

 

  

  

 

 
Semaine Bleue dédiée aux séniors, Harmonie Mutuelle en partenariat avec :  

La Maison Départementale pour l’Autonomie (MDA), l’Escadron Départemental Sécurité 
Routière de la Gendarmerie Nationale (EDSR), la Maison des Protections des Familles,  

la Préfecture avec le service de la Sécurité Routière et des Transports, La Mutualité 
Française Hautes-Pyrénées et son centre Écouter/Voir, et l’association Wimoov  

sont à l’initiative du projet prévention « Rajeunissez votre permis »  
qui aura lieu du 3 au 6 octobre 2023 dans les Hautes-Pyrénées   

  
Hautes-Pyrénées, le 19/09/2023 – À l’occasion de la 
Semaine Bleue, semaine nationale des retraités et 
personnes âgées, qui aura lieu du 2 au 8 octobre 2023, 
plusieurs activités et animations gratuites en faveur 
des personnes plus de 60 ans auront lieu dans 4 
communes des Hautes-Pyrénées.  

L’objectif ? Promouvoir une image positive du 
vieillissement et des personnes âgées. 

Cette année, la thématique retenue est « Rajeunissez 
votre permis ! »   

   

Une Semaine Bleue sur la thématique 
« Rajeunissez votre permis ! »    

 
Il s’inscrit dans une logique de prévention et vise à 
permettre aux participants de conserver leur capacité 
à conduire le plus longtemps possible. Quatre journées 
d’information et de sensibilisation permettront de 
parfaire et d’actualiser les compétences et les 
connaissances en matière de règle de conduite :  

 

• Le mardi 3 octobre à Bagnères de Bigorre - Salle 
Clair Vallon 

• Le mercredi 4 octobre à Pouyastruc - Salle Polyvalente 

• Le jeudi 5 octobre à Vic en Bigorre-  Salle Multimédia 

• Le vendredi 6 octobre à Argeles Gazost - gare 
 

En partenariat avec :  

 

 



           
Le proLe programme de l’après-midi se déroulera comme suit : 

• De 14h30 à 15h : un temps d’information sur les règles de conduite animé par l’EDSR 
 
            Ensuite, de 15h à 16h30, les participants pourront profiter de plusieurs ateliers :  

• un atelier animé par la Préfecture et l’association prévention MAIF, avec un simulateur de conduite et un 
outil « maquette sens giratoire » expliquant comment bien se positionner dans un rond-point, 

• un atelier animé par les référentes prévention de la perte d’autonomie, et par la Maison de Protection 
des familles 65, sur les éthylotests et les risques liés à la prise de médicaments avec lesquels il peut être 
dangereux de prendre le volant, 

• un atelier animé par Harmonie Mutuelle et un opticien du centre Écouter/Voir de la Mutualité Française 
Hautes-Pyrénées, stand sur lequel il sera possible de tester sa vision, et d’être sensibiliser sur le dépistage 
auditif, 

• un atelier tenu par l’association WIMOOV : comment me déplacer lorsque je ne peux plus conduire. 

 
La  

CONTACTS PRESSE 
Florence MILLET - Florence@millet-rp.fr – 06 62 01 77 61 

Cyrielle Entraygues – Cyrielle.Entraygues@harmonie-mutuelle 

 
 

 

 

À PROPOS D’HARMONIE MUTUELLE 
 
Pour répondre aux nouveaux enjeux de protection sociale, Harmonie Mutuelle affirme que seul le pouvoir du collectif 

peut apporter des réponses efficaces notamment pour lutter contre les fractures sociales et territoriales. 

 

Harmonie Mutuelle, membre fondateur du Groupe VYV, propose et invente des solutions de solidarité qui donnent à 

chacun les moyens d’être acteur de sa santé et de la société. Une société qu’Harmonie Mutuelle veut plus inclusive, plus 

équitable et plus solidaire. 

 

Acteur majeur du mutualisme en France, Harmonie Mutuelle s’engage aux côtés de plus de 70  000 entreprises et de 

145 000 entrepreneurs qui veulent agir dans l’intérêt collectif. Elle les accompagne dans la protection et le 

développement de leur capital humain. Ses solutions assurantielles (en santé, prévoyance, épargne-retraite…) sont 

amplifiées par la création de liens sociaux et la mise en relation avec des pairs, des experts et des partenaires. 

 

Acteur du temps-long et des transformations sociales et environnementales, Harmonie Mutuelle compte près de 

5 millions de bénéficiaires et s’attache à gérer un système de redistribution financière (sous forme de soins,  de 

prestations en santé et de placements alimentant l’économie réelle) et à réaliser des investissements (fonds d’amorçage, 

fonds capital développement) pour mettre en place des solutions digitales et technologiques en santé. 

 

L’engagement de notre collectif de près de 7 000 salariés et élus, la pertinence de notre modèle et la puissance du Groupe 

VYV sont autant de forces sur lesquelles nous nous appuyons au quotidien, au cœur des territoires et des réseaux locaux, 

aux côtés des professionnels de santé et des partenaires économiques et sociaux. 

 
Harmonie Mutuelle, Avançons collectif 
Harmoniemutuelle.fr           

 

 

mailto:Cyrielle.Entraygues@harmonie-mutuelle
http://www.harmoniemutuelle.fr/
https://www.linkedin.com/company/harmoniemutuelle/
https://twitter.com/hmutuelle
https://www.facebook.com/harmoniemutuelle/
https://www.instagram.com/harmoniemutuelle/?hl=fr
https://www.youtube.com/user/HarmonieMutuelle


 

À PROPOS DU GROUPE VYV 
 

Le Groupe VYV, pour une santé accessible à tous 

 

Autour de ses trois métiers (Assurance, Soins et accompagnement, Logement), le Groupe VYV, 1er acteur mutualiste de 

santé et de protection sociale en France, développe des offres complètes et personnalisées pour accompagner et 

protéger tous les individus tout au long de la vie.  

 

Le Groupe VYV et ses maisons œuvrent au quotidien pour être utile à tous et à chacun : près de 11 millions de personnes 

protégées, 77 000 entreprises clientes en santé et en prévoyance, 5 200 collectivités territoriales et 17 ministères et 

établissements publics à caractère administratif. Acteur engagé, avec plus de 45 000 collaborateurs et 10 000 élus, dont 

près de 2 600 délégués, le Groupe VYV innove et anticipe pour construire une société plus équitable et socialement 

responsable. Le Groupe VYV a fait du droit à la santé sa raison d’agir et défend ainsi une santé accessible à tous, en 

incarnant un projet de performance solidaire pour demain.  

 

En 2022, le chiffre d’affaires sur le périmètre combiné du groupe est de plus de 10 milliards d’euros (hors CA du pilier 

logement). L’activité assurance représente 7,6 milliards d’euros dont 5,8 milliards d’euros de cotisations santé et 1,6 

milliard d’euros de cotisations prévoyance. VYV3, l’offre de soins et d’accompagnement, est organisée autour des pôles 

soins, produits et services et accompagnement, et de ses 1 700 établissements et services dans 81 départements. En 

2022, le volume d’activité consolidé généré s’élevait à 2,4 milliards d’euros.  
 

www.groupe-vyv.fr      

 
 

http://www.groupe-vyv.fr/
https://www.linkedin.com/company/groupe-vyv/
https://twitter.com/Groupe_VYV
https://www.youtube.com/channel/UCB3tbZ0lPqfJ1LviXII53nQ?app=desktop

