
CONSEIL MUNICIPAL

sÉeruce DU 9 oÉceMeRE2024

AA" PROPOSITIONS DE OÉLIAÉNATIONS "6



DrREcroN cÉuÉmle



2 . COMPTE RENDU DES DÉCISIONS PRISES EN VERTU DES

ARTTcLEs L. 2122-22 ET L. 2122-23 DU coDE oÉlÉnau oes
CouecrrvrrÉs reRRFoRtALEs ET DEs mlncnÉs pessÉs
sun oÉlÉoATtoN EN vERTU DE L'ARTIcLÉ.L.2122-22 ou tuÊme
CODE

conformément à la délégation que le conseil municipal accorde au Maire en vertu

des articles L. 2122-22 et L. 2122-23 du Code Général des Collectivités
Tenitoriales, je vous rends compte que j'ai décidé :

4 - De renouveler l'adhésion à I'Association des Archivistes Français et d'accepter
le règlement de la cotisation de 105 € pour I'année 2024:,

5 - De renouveler l'adhésion à l'Association Académique des Hautes-Pyrénées et

d'accepter le règlement de la cotisation de27 € pour l'année 2024 ;

6 - De renouveler l'adhésion à la Société Ramond et d'accepter le règlement de la

cotisation de 25 € pour I'année 2024 ;

7 - De renouveler l'adhésion à la Société d'Études des Sept Vallées et d'accepter
le règlement de la cotisation de 29 € pour I'année 2024 ;

g - De renouveler la mise à disposition à diverses associations (union Tarbes

Lourdes Pyrénées Basket et Tarbes Gespe Bigorre), des locaux situés dans

l'enceinte du Palais des Sports, à titre gracieux, pour une durée de trois ans ;

9 - De renouveler la mise à disposition au club subaquatique Tarbais, d'un local

silué 22 bis quai de l'Adour, à titre gracieux, pour une durée de trois ans ;

1 - D'accepter le règlement de la somme de 1 200 € au cabinet SCPA Coudevylle-
Labat-Bemal, chargé de l'affaire concemant I'assistance de la commune lors d'une

audition libre devant un officier de police judiciaire dans le cadre de l'enquête

diligentée pour des faits de gestion inégulière de déchets ;

2 - D'accepter le règlement de la somme de 1 31 ,28 € au cabinet Alliance

Atlantique Pyrénées, chargé de I'affaire commune de Tarbes - Constat travaux

d'office logement 91 rue Maréchal Foch ;

3 - D'actualiser Ia redevance d'occupation temporaire du domaine public -
chantiers à compter du 1er janvier 2025 considérant l'évolution de l'indice INSEE

du coût de la construction ;



'10 - De renouveler la mise à disposition à diverses associations sportives (Tarbes

Pyrénées Rugby, Stadoceste Tarbais Athlétisme, Tarbes Pyrénées Athlétisme et
l'Université de Pau et des Pays de l'Adour), de locaux situés dans l'enceinte du
complexe sportif Maurice Trélut, à titre gracieux, pour une durée de trois ans ;

11 - De renouveler la mise à disposition à l'association sportive La Bigourdane, de
locaux situés au gymnase Ormeau-Figarol, à titre gracieux, pour une durée de trois
ans;

12 - De renouveler la mise à disposition à I'association sportive Pilotari Club
Tarbais, des locaux situés au complexe municipal de pelote basque, à titre
gracieux, pour une durée de trois ans ;

13 - De renouveler la mise à disposition au Club de cyclisme Tarbes Cycliste, des
locaux situés dans I'enceinte du vélodrome, à titre gracieux, pour une durée de
trois ans ;

14 - De mettre à disposition de diverses associations (Tarbes Pyrénées Lutte
Grappling, Au bonheur des enfants, Club Féminin Tarbais Gym Forme,

Taekwondo Hapkido Tarbes, Union Sportive de la Police des Hautes-Pyrénées) un

local situé au gymnase Solférino, à titre gracieux, pour une durée de trois ans ;

15 - De mettre à disposition de l'association sportive Tarbes Odos Pyrénées
Tennis de Table, un local situé au gymnase Fanlou, à titre gracieux, pour une

durée de trois ans ;

16 - De mettre à disposition de l'association sportive Tarbes Sport Nature' un local

situé au complexe Toumesol, à titre gracieux, pour une durée de trois ans ,

17 - De mettre à disposition de I'association Couleur Piment Créole, à titre
gracieux, les locaux situés Foyer Jean Mermoz, rue Jean Mermoz, du 1e' octobre
2024 au 31 décembre 2026, en contrepartie d'une participation financière pour les

frais de fonctionnement de 75 €fmois ;

18 - De mettre à disposition de l'association des Amis du Parc National des
Pyrénées, à titre gracieux, qui accepte en l'état, les locaux situés 2 chemin de
l'Ormeau, du 1"' janvier 2025 au 31 décembre 2027, les abonnements et
règlement des factures d'électricité, de gaz, de l'eau ainsi que les installations
téléphoniques et accès internet sont à la charge de l'association ;

19 - De mettre à disposition de l'association Adishat, à titre gracieux, qui accepte
en l'état, les locaux situés sur le site de l'Arsenal - Bâtiment 202 - rue Kléber du 1"'
octobre 2024 au 30 septembre 2027 les abonnements et règlement des factures
d'électricité, de gaz, de I'eau ainsi que les installations téléphoniques et accès
internet sont à la charge de l'association ;

20 - Conclusion d'une convention de mise à disposition aux Haras de Tarbes ;



22 - D'accorder ou de renouveler les concessions de cimetières suivantes :

CIMETIERE CARRE COLOMBARI,JIM RANGEE OUREE DECIStON

La Sède 7 8 15 ans 30t'10t2024

La Sède 17 6 15 ans 30110t2024

La Sède 7 6 13 15 ans 0411112024

La Sède 17 't2 05111t2024

La Sède a 4 7 15 ans 13t'1112024

La Sède 16 ) 18t1112024

La Sède 16 1 1 30 ans 1211112024

Nord '15 ans '1311012024

Nord 52
,| 't6 15 ans 22t10t2024

Nord 36 6 15 ans 2st1012024

Nord 52 2 't4 15 ans 28t1012024

Nord 28 2 9 28t1012024

15 2 8 '15 ans 30n0n024
Nord 38 6 7 15 ans 31110t2024

Nord 36 1 4 15 ans 04t1'U2024

39 10 10 15 ans 04t112024

Nord A8 3 15 ans 05111t2023

Nord 2'l 1 13 15 ans 0511112024

Nord 15 2 12 15 ans 05t11t2021

Nord 36 1 '15 ans 05t1112024

Nord 36 3 15 ans 0611112024

Nord 16 3 '14 15 ans 06t11t2024

28 4 14 15 ans 13t1112024

Nord 35 1 6 15 ans 13t1112024

Nord 37 '10 15 ans 13t1112024

Nord 21 2 15 ans 18t1112024

Nord 2 1 15 ans 18t1112024

Nord G Face Est 11 15 ans 1Ah1nO24

Nord 23 ', 19t'1112024

Nord 14 3 '15 ans 19t1'1t2024

Nord 24 13 1911',U2024

Nord 22 
1

12 15 ans 2011112024

Nord o Face Est 10 15 ans 2111',U2024

Date du
sinistr€

Ob.,et Organisme
payeur

Montant

05t07t2024 Choc sur véhicule police municipale GROUPAMA 926,65 €

03t08t2024 Déqâts au domaine public place Marcadieu MAIF 636,00 €

07 t10t2024 Dégâts au domaine public Bd Jean Raoul Paul AVANSSUR 4 992 ,00 €

TOTAL 6 5t4,65 €

21 - D'accepter l'indemnisation des sinistres suivants :

7

7 15 ans

15 ans

56 l bis 5

8

15 ans

Nord

Nord

Nord

', '15 ans
3

15 ans
2



Nord 2A 1 2 12111t2024

Nord 28 ,l ,| 30 ans 12111t2021

Nord 17 30t10t2024
Nord 17 1 2 50 ans 04,n1n024
Nord 21 ,| '14 50 ans 't211112024

Nord Sud 3 50 ans 't2t11t2024

Nord 16 4 12 50 ans 1311112024

Nord 17 1 1 50 ans '13t11t2024

Nord 14 1 10 50 ans 131',t1t2024

Saint-Jean 2V 7 4 15 ans 3011012024

SaintJean 3V ,| 15 ans 30110t2024

Sainl-Jean 3V 6 1 15 âns 30110t2024

Saint.Jean 2 4 31t1012024

Saint-Jean 9V 6 15 ans 041'112024

Saint-Jean 2V b 7 15 ans 05t11t2024
Saint-Jean 't 3v 6 1 15 ans 05t11/2024
Saint-Jean 8N 6 15 ans 06t1'u2024
Saint-Jean 6V o 5 15 ans 06t1'12024
SaintJean 11V 4 15 ans 13t'1',U2024

Sainuean 10v 5 6 15 ans 19t11t2024

Saint-Jean 6V 4 8 15 ans 191't 112024

7N 1 30 ans
Saint-Jean 4V 6 13 30 ans 1211112024

Saint-Jean 6V 7 ,| 50 ans 3011012024

MARCHÉS PASSÉS SUR DÉLÉGATION ARTICLE L2L22-22 DU CGCT

ldentification
du marché

Désignation
du lot

concerné
Titulaire Montant € HT Durée du marché

Date
commission

Date
notification

Lot uniq ue GYM NOVA 51085,12 € HT

Le délai d'exécution
est de 1 semaine

pour la mise en place

des équipements
sportifs à leur

réception.
L'exécution des

prestations débute à

compter de la date
de notification du

contrat.

7t/70/2024 24/70/2O24

30 ans

J 6 50 ans

21

16 15 ans

1

Saint-Jean 30t1012024

23 - D'attribuer les marchés selon la liste ci-jointe :

Acq uisition,
livraison et
installation

d'éq uipements
spo rtifs



Entretien de la
voirie et du

mobilier urbain
Lot unique EFFICASS 5MP

L'accord-cadre est
conclu pour une

période initiale de

1 an à compter de sa

date de notification,
reconductible 3 fois

1an.

1.L/r0/2024 28/70/2024

Mission de
contrôle

technique pour
l'élaboration

d'attestations
d'achèvement
des travaux de
l'ADAP ville de

Tarbes

BUREAU VERITAS

CONSTRUCTION

SOCOTEC

CONSTRUCTION

Montant
maximum annuel
de 20 000,00 € HT

L'accord-cadre est
conclu pour une
durée de 4 ans, à

com pter du
?o/71./2024

06/09/2024 04/77/2024

Acquisition et
installation de

matériels de

cuisine pour la

Centrale de

restauration de

la ville de
Tarbes et

l'Arcouade -

Centre Jean

Lassalle

Lot n"2 -
Acq uisition et

insta llation
de matériels

de cuisine
pour

l'Arcouade -

Centre Jean

Lassalle

DIMAC 16 608,00 € HT

Le délai d'exécution
est de 2 mois.

L'exécution des
prestations débute à

compter de la date
de notification du

contrat.

fi/70/2024 0s/ rL/2024

Lot uniq ue

Montant
maximum annuel
de 50 000,00 € HT

L'accord-cadre est
conclu pour une

période initiale de

L an à compter de sa

date de notification,
recond uctible 3 fois

1an.

78/70/2024 07 /tL/2o24

Création et
mise en place

de décors pour
Noêl

FESTILIG HT

Monta nt
maximum a nnuel

de

1 000 000,00 € Hï

Lot unique

APAVE

INFRASTRUCTURES

ET CONSTRUCIION



AVENANTS PASSÉS SUR DÉLÉGATION ARTTCLE L2L22-22 DU CGCT

ldentification
du marché

Désignation
du lot

concerné
Titulairê

objet de
l'avenant

Durée du marché
Date

commission
Date

notification

Lot un iq ue
BUREAU ATPES

CONTROLES

Augmentatlon
du montant du

marché de

500,00 € HT

La date prévisionnelle
de début des

prestations est le
Z5/O7 /2022. La date

prévisionnelle
d'achèvement des
prestations est le

30109/2024.

Sans objet 30110/2024

Création d'un
complexe

freeride style :

Extension du
Skate Park et

aménagement
d'un pumptrack

Lot uniq ue

Groupement DSR

BIKE N

SNOWSCHNEESTE

RN (mandataire)
Et CONFLUENCE

SKATEPARK

Acter le

changement de

la forme
juridiq ue de la

société
CONFLUENCE

SKATEPARK

passant

d'Entrepreneur
lndivid uel à
Société à

responsa bilité
limitée à

compter du
24 janvier ZO24

Le délai global prévu
pour l'exécution de

l'ensemble des
prestations est de

1an.

Sans objet t3/Lt/2024

Marché
subséquent:
Mission de

contrôle
techniq ue de Ia

mission de

maîtrise
d'ceuvre de

réha bilitation
thermique et

aménagement
des locaux du

Pari



COM MISSION DÉVELOPPEM ENT ÉCOi.IOTI/I IQU E
EMPLOI . COMMERCE ET ARTISANAT



4 - CHALET DU JARDIN MASSEY. SÉLECTION DU CANDTDAT ET
CRÉANON DE TARIF

Les travaux du bâtiment de la buvette du Jardin Massey seront réalisés en

202512026, ce qui rend toute activité impossible pendant cette période.

Dans l'attente de la réhabilitation de la buveüe, il a été décidé par le Conseil
municipal dans sa séance du 25 mars 2024 d'installer un chalet alimentaire en lieu

et place de la buvette.

La convention avec les occupants du chalet alimentaire choisi pour 2024 a pns tin
le 2 novembre 2024. ll convient donc de proposer pour 2025 une nouvelle mise à

disposition de l'espace de restauration pour la période du 1"' février au
31 décembre 2025, avec possibilité de prorogation en fonction de l'état de
I'avancement des travaux de la buvette.

Un appel à candidatures a donc été lancé pour l'implantation d'un chalet avec offre
de restauration le 7 novembre 2024.

ll convient par ailleurs, de fixer une redevance d'occupation du domaine public qui

couvre la mise à disposition de l'emplacement de restauration d'environ 10 m2, de
la terrasse de 200 m2 et de la licence 3 de la Ville.

Le montant est de 700,00 € par mois, soit 7 700,00 € pour l'année 2025.

Sur avis de la commission Développement économique, Emploi, Commerce et
Artisanat du 4 décembre 2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la mise à disposition d'un espace de restauration au Jardin
Massey en lieu et place de la buvette pour la période du 1e' février au

31 décembre 2025 avec possibilité de prolongation en fonction de l'état
d'avancement des travaux du bâtiment existant ;

- d'approuver le tarif de 7 70O € pour l'année 2025 ;

- d'approuver le choix du candidat ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer les conventions

et tous actes utiles.



CONVE N D'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLI c

Ci-après dénommée la Ville,

D'UNE PART,

ET

Qui s'engage à appliquer et respecter les présentes,

Ci-après dénommé I'occupant,

D'AUTRE PART,

ll a été convenu et arrêté ce qui suit :

ARTICLE 1 . OBJET DE LA CONVENTION

Description
Mise à disposition

o D'un emplacement « chalet foodtruck» de 10 m2 environ
o D'une licence 3.
o D'une tenasse qui peut occuperjusqu'à environ 200 m2

ARTICL E 2. DOMANIALITE PUBLIQUE

La présente convention est conclue sous le régime de l'occupation temporaire du

domaine public. En conséquence, l'occupant ne pourra, en aucun cas, se prévaloir

des dispositions sur la propriété commerciale ou d'une autre réglementation

Entre

La Ville de Tarbes, représentée par son maire, Monsieur Gérard TREMEGE,
agissant au nom et pour le compte de la Ville de Tarbes, en exécution des

délibérations du Conseil Municipal en date 17 juillel2020

Le présent document a pour ob.iet de fixer les conditions d'exploitation d'un
chalet-foodtruck dans l'enceinte du Jardin Massey en lieu et place de la buvette
fermée pour cause de travaux. Ce Jardin est soumis à un règlement intérieur (oint
en annexe à la présente convention) qui doit être impérativement respecté.

L'exploitant fait son affaire de tout le matériel nécessaire à l'exploitation.



La convention est conclue du 1"' février 2025 au 31 décembre 2025. Elle pourra
être prorogée dans les mêmes conditions pour 2026 en fonction de l'avancée des
travaux du bâtiment de la buvette

La durée de ce contrat pouna également être abrégée selon les clauses prévues
ci-après à I'article 10.

ARTIC LE 4 - AGTIVITÉS EXENCÉES PAR L'OCCUPANT

Restauration rapide à consommer sur place.
Aucun aménagement permettant le séjour et l'habitation sur les lieux ne sera
autorisé.

Débit de boisson: licence de 3ème catégorie mise à disposition de l'occupant par la
ville

ARTICLE 5 . CONDITIONS GENERALES D'EXPLOITATION

5-1 - Conditions d'ouverture
La buvette doit être ouverte du 1e'février 2025 au 31 décembre 2025, tous les
jours, dimanches, jours fériés, vacances scolaires et manifestations exceptionnelles
compris, en particulier Tarbes en Tango qui a lieu au mois d'août, il y aura une
forte affluence pendant ceüe période. En conséquence, le candidat doit prendre en
compte cette spécificité et pouvoir répondre à une plus forte demande.

Les heures d'ouverture doivent être identiques à celles du Jardin Massey (règlement
intérieur en pièce jointe)

5-2- Conditions d'exploitation
L'occupant devra :

1) Faire son affaire personnelle de toutes les autorisations à obtenir de quelque' 
administration que ce soit, comme de I'exécution ou du paiement de tous
droits qui pourraient être dus; se conformer aux textes en vigueur, règlement
de police ou de voirie, normes de sécurité propres à son. activité, règles
d'hygiène en matière alimentaire, de sécurité, d'accessibilité et de droit du
travàil, règlement sanitaire, le tout de manière à ce que la Ville de Tarbes ne
puisse jamais être inquiétée et recherchée à ce sujet.

2) Prendrè toutes les précautions nécessaires pour que l'exercice de son activité. 
ne puisse nuire à la tranquillité, à l'hygiène, à la salubrité du lieu ni troubler en
aucune façon les usagers. Aucune nuisance sonore de quelque nature que ce
soit n'est autorisée.

3) L'occupant se fera livrer uniquement le matin du lundi au vendredi (Avant
10h00).

4) La ciréulation et le stationnement des véhicules, hormis le foodtruck autorisé,
sont interdits dans l'enceinte du Jardin Massey.

5) L'occupant
conforméme

fera respecter l'interdiction de fumer dans les
nt au décret n'2006-1386 du 15 novembre 2006

lieux publics
(interdiction de

fumer dans les espaces non couverts recevant des mineurs).

quelconque susceptible de conférer un droit au maintien dans les lieux et à
l'occupatlon et quelque autre droit.

ARTICLE 3. DURÉE DU CONTRAT



Résiliation pour raisons de force majeure
Si la fermeture du lieu ou la cessation de I'activité de l'occupant venait à être décidée
en cours de contrat, pour une raison de force majeure le contrat serait intenompu de
plein droit, pendant la durée de cette fermeture, sans que l'occupant ne puisse
prétendre, de ce fait, à aucune indemnité. ll en sera de même pour une réquisition du
terrain ou pour des mesures d'ordre et de sécurité publique.

La redevance serait alors due
d'ouverture.

par l'occupant au prorata du nombre des mois

Toutefois, si l'événement a une durée certaine et prévisible qui est inférieure à la
durée restant à courir au regard de l'échéance du présent contrat, le contrat peut
alors d'un commun accord des parties être suspendu sans pour autant que
l'occupant ne puisse prétendre à une quelconque indemnisation à quelque titre que
ce soit. Dans ce cas, la redevance serait également suspendue pour la même durée.

ARTICLE 11 . COMPETENCE JURIOICTIONNELLE

Tous les litiges qui pounaient s'élever au titre des présentes, entre la Ville et
I'occupant et qui n'auraient pas pu trouver un règlement amiable, seront portés
devant le tribunal administratif de Pau.

Fait à TARBES, le

L'exploitant, Le Maire,

GéTaTd TRÉMÈGE



couMrssroN ADMtNtsrRATloN cÉNÉnnu - FINANcES -
RESSOURCES HUMAINES ET COMMANDE PUBLIQUE



5 - BUDGET PRINCIPAL 2024. DECISION MODIFICATIVE N'2

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 57 ;

Vu le budget primitif du 29 janvier 2024 et le budget supplémentaire du 13 mai 2024
et la décision modificative n"1 du 30 septembre 2024;

Au regard des inscriptions budgétaires, des ajustements s'avèrent nécessaires pour

le budget principal.

Les inscriptions budgétaires nouvelles proposées par la présente décision
modificative s'équilibrent globalement en recettes et dépenses à la somme de
4027 2æ,89€.

Ces différents mouvements, retracés dans le document ci-annexé, peuvent se
résumer ainsi, par section puis par chapitre :

INVESTISSEMENT

Recettes
Chapitre 10 - Dotations et fonds divers -326 499,00 €
Chapitre 13 - Subventions d'investissement -450 000,00 €
Opérations d'ordre - chapitre 021 -3 276 276,00 €
o érations d'ordre 041 25 526,11 €

TOTAL -4 027 248,89 C

Dé nses

Recettes

-350 920,00 €orellesCha itre 20 - lmmobilisations inco
-2 583 707,00 €Chapitre 21 - lmmobilisations corporelle s
-1 1 18 148,00 €Cha ilre 23 - lmmobilisatrons en cours

25 526.11 €Opérations d'ordre - Chapite 041
-4 027 248,89 €

TOTAL 0,00 €

Dé enses
Cha itre 011 - Cha es à caractère énéral 0,00 €
Cha itre 014 - Atténuation de roduits 0,00 €
Cha itre 65 - Autres cha es de estion courante 100 300,00 €
Cha itre 68 - Dotations aux rovtstons 3 175 976,00 €
Opérations d'ordre - Chapitre 023 -3 276 276,00 €

0,00 €

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment les att. L.2312-2 et3 ;

FONCÏIONNEMENT

TOTAL

TOTAL



Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, n est proposé
au Conseil municipal

- d'approuver la décision modificative n" 2 du budget principal, telle que
présentée ci-dessus par section puis par chapitre et détaillée dans le
document annexé.



Vu le Code général des collectivités tenitoriales, notamment les art. L.2312-2 et 3 ;

Au regard des inscriptions budgétaires, des ajustements s'avèrent nécessaires
pour le budget annexe Parcs de stationnement.

Les inscriptions budgétaires nouvelles proposées par la présente décision
modificative s'équilibrent globalement en recettes et dépenses à la somme de

12 988,99 €.

Ces différents mouvements, retracés dans le document ci-annexé, peuvent se

résumer ainsi, par section puis par chapitre :

INVESTISSEMENT

Recettes
0 00€TOTAL

0 00€TOTAL
Dé nses

Recettes
Chapitre 078 - Reprise sur provisions et dépréciations 12 988,99 €

TOTAL 12 988,99 €

Dé nses
Cha itre 65 - Autres char es de estion courante 5154,07 €.

Cha itre 67 - Cha es c ues 7 834,92€
TOTAL 12 988,99 €

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal d'approuver la décision modificative n'2 du budget annexe
Parcs de stationnement, telle que présentée cÈdessus par section puis par

chapitre et détaillée dans le document annexé.

6 - BUDGET ANNEXE PARCS DE STATIONNEMENT 2024 -
DÉCISION MODIFICATIVE N' 2

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 57 ;

Vu le budget primitif du 29 janvier 2024, le budget supplémentaire du 13 mai 2024
et la décision modificative n" 1 du 30 septembre 2024 ;

FONCTIONNEMENT



7 . BUDGET ANNEXE RESTAURATION COLLECTIVE 2024
DÉCISION MODIFICATIVE N" 2

Vu le Code général des collectivités tenitoriales, notamment les art. L.2312-2 et 3 ;

Au regard du budget primitif et du budget supplémentaire du budget annexe de la
restauration collective, des ajustements s'avèrent nécessai res.

Les inscriptions budgétaires nouvelles proposées par la présente décision
modificative s'équilibrent globalement en recettes et dépenses à la somme de
251 560,07 €.

Ces différents mouvements, retracés dans le document cÈannexé, peuvent se
résumer ainsi, par section puis par chapitre :

FONCTIONNEMENT

Recettes
Chapitre 70 - Produits de service 251 560,07 €

TOTAL 251 560,07 €

Dé nses

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, n est proposé

au Conseil municipal d'approuver la décision modificative n'2 du budget annexe
de la restauration collective, telle que présentée ci-dessus par section puis par
chapitre et détaillée dans le document annexé.

250 000,00 €
1 560,07 €Chapitre 67 - Charges spécifiques

25't 560,07 €TOTAL

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 57 ;

Vu le budget primitif du 29 janvier 2024,le budget supplémentaire du 13 mai 2024
et la décision modificative n'1 du 30 septembre 2024;

INVESTISSEMENT

Néant

Chapitre 01 1 - Charqes à caractère qénéral



8 . AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CRÉDITS DE
PAIEMENT

La procédure des AP/CP est une dérogation au principe de l'annualité
budgétaire. Elle permet à la Ville de ne pas faire supporter à son budget
l'intégralité d'une dépense pluriannuelle, mais seules les dépenses à régler au
cours de l'exercice. Elle vise à planifier la mise en ceuvre d'investissements sur
le plan financier, mais aussi organisationnel et logistique. Elle favorise la
gestion pluriannuelle des investissements et permet d'améliorer la lisibilité des
engagements financiers de la collectivité à moyen terme.

Les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des
dépenses qui peuvent être engagées pour le financement des investissements.
Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu'à ce qu'il soit procédé
à leur annulation. Elles peuvent être révisées.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant être mandatées durant l'exercice, pour la couverture des engagements
contractés dans le cadre des autorisations de programme correspondantes. Le
budget N ne tient compte que des CP de l'année.

Les autorisations de programme et leurs révisions éventuelles sont présentées
par Monsieur le Maire. Elles sont votées par le Conseil municipal, par

délibérations distinctes, lors de l'adoption du budget de l'exercice ou des
décisions modificatives, même si elles n'ont pas été présentées lors du débat
d'orientations budgétaires :

- la délibération initiale fixe l'enveloppe globale de la dépense, ainsi que sa
répartition dans le temps et les moyens de son financement. Dès cette
délibération, l'exécution peut commencer (signature d'un marché par exemple).
- les crédits de paiement non utilisés une année doivent être repris l'année
suivante par délibération du Conseil municipal au moment de la présentation du

bilan annuel d'exécution des AP/CP.
- toutes les autres modifications (révision, annulation, clôture) doivent faire
l'objet d'une délibération

Le tableau joint présente les autorisations de programme et les crédits de
paiement mis à jour.

Le vote interviendra au programme.

Conformément aux articles L.2311-3 et R.23'1 1-9 du Code Général des
Collectivités Ïerritoriales, les dotations budgétaires affectées aux dépenses
d'investissement peuvent comprendre des Autorisations de Programme et des
Crédits de Paiement (AP/CP).



Les dépenses liées aux AP /CP seront financées par des subventions, par un
reæurs à l'autofinancement ainsi qu'à l'emprunt.

Après avis favorable de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il esl proposé
au Conseil municipal :

d'approuver, au titre de l'exercice 2024, les modifications des autorisations
de programme et crédits de paiement suivants, en inscrivant par ailleurs en
décision modificative 2024les crédits de paiement 2024 ainsi modifiés.



AS OESAP-CP2Oz4- ISEA' OU O9l I

cP 2025
2024 I

cP 2021 ÿ
2426 2021 TOT L

5 É2134@oo 3 900 @050{ 004
ÿrL1r DÉl Àals all{rEn arRM i

piocÂ MME EOUI M iT(UL UFEL 202rL2026

1 ll)0 000
i lxrq uf,anofi P L 5DÉ PonT

PA G8À E EqJrP€ Elt 5ÿ Â !f 202+2027

m 000I 60{ fil!EITH PAACO

i 00 000 t5 otr{I0@o3 00 m!Pi GÎÀ t Al5 lt Dt5A55 (lA I lts

45(,]O 82 @Oa25 ûAPi 6i4 E aÂORE O€ V

OPTRATONÀRT DT T

2 5l]( 000zça+2a26

i 9i6 0{0

6 0 tuo 6 0@616 000PR Gr E{rF R Â IQUE 20242026

n,Tror i anâ nrucru8f
ÀPP l(ÀIc gl CS,CIE

00 000340 q)o 11 0ûX)I 100 iæ0Pî GAA E 5P R À!+2@6
OPËf,ÀTIOtI P' T TTH EN ME

oPanaltoA axt ÂGtlvE r

1 ût01@O30lloo16@ 00!PF GR^ E VEiICULES 2q2+2026

c?É8,rEx MArIfll vtr{U t
F îOn Wfirfll E PtCir E

6I]0Crc(E0@i.6 ltoo @0PR 6RA E VRO 202+2026

rSarn

!r E co Éc-lEE
39 (E0a r€0@7(E

330 @

220 (E

1 @0 000PR GIIÂ EPA ru INE 202+2026

oPÉBAÎOÈÂaCr lÛ m

oPÉnArÉn É nÛÊ 8À1]Mt r
i Êa Poinf Er cu lÙff

n P TÊircl É cor'ruu À

OPERAI]CN ÉCUXI ÂNC SATIMT TAINE

OPË8ÀllOtI TÎAVAUX E REGIÉ

7 000150 000Pi Gna EF ArflC 292+2026

25 49 «lO 41lO 000 57 
't48 

É81109 000 16160 00062 E 000

I5CCC{C

2 09 00c

$a

2 03 000

6a{, oo

i0 3 000

9C0 000 50 00c 900 000



9 - BUDGET PRINCTPAL 2024. SOUTIEN AU MONDE ASSOCIATIF.
AJUSTEMENT DU TABLEAU DES SUBVENTIONS INDIVIDUALISÉES

Le tableau des subventions individualisées accordées au titre de l'année 2024 est

régulièrement actualisé de manière à prendre en compte diverses sollicitations de la
part d'associations faisant part de leurs projets en cours d'année.

Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finance, Ressources
humaines, Commande publique du 2 décembre 2024, t est proposé au Conseil

municipal :

- d'attribuer les subventions suivantes en tant que subventions de fonctionnement

- d'inscrire les crédits correspondants au budget principal ;

- d'autoriser Monsieur le Maire à signer tout acte utile à cet effet, et notamment
une convention d'objectifs (ou un avenant).

POLITIQUE BENEFICIAIRE OBJET MONTANT

Développement
économique

TARBES
ANIMATION

Subvention
exceptionnelle

83 300 €

Développement
économique

OFFICE DE
TOURISME

Subvention
exceptionnelle

17 000€

Vie associative
Subvention
exceptionnelle

1000€

101 300 €

Association de
Protection Animale
de la 9éme Vie

TOTAL DES INSCRIPTIONS NOUVELLES EN
FONCTIONNEMENT



1O . AUTORISATION D'ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER DES
DÉPENSES D'INVESTISSEMENT DANS L'ATTENTE DU VOTE DES
BUDGETS PRIMITIFS 2025

L'article L.1612-1 du Code général des collectivités tenitoriales (CGCT) dispose
que dans le cas où le budget d'une collectivité territoriale n'est pas adopté avant le
1e' janvier de I'exercice auquel il s'applique, l'exécutif de la collectivité tenitoriale
est en droit, jusqu'à l'adoption de ce budget :

- de mettre en recouvrement les recettes, quelle que soit la section à laquelle
elles se rapportent ;

- d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de
fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de l'année
précédente ;

- de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des
annuités de la dette venant à échéance avant le vote du budget primitif.
- d'engage( de liquider et de mandater les dépenses réelles d'investissement
dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de l'exercice précédent
(budget primitif, décisions modificatives, hors restes à réaliser), seulement si

une délibération l'y autorise.

Pour ce demier point, la délibération doit préciser le montant et l'affectation des
crédits provisoires qui sont inscrits au budget lors de son adoption.

Le comptable public assignataire est alors en droit de payer les mandats et
recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions ci-dessus.

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal, en application de I'article L.1612-1 alinéa 3 du CGCT et afin
de permettre la continuité des investissements avant I'adoption du budget primitif

2025:

d'autoriser Monsieur le Maire, à engager, liquider et mandater sur l'exercice
2025 les dépenses réelles d'investissement dans la limite des crédits par

chapitres et articles tels que figurant ci-dessous, ces dépenses devant
impérativement être inscrites au budget primitif 2025.



BUDGET PRINCIPAL 2025

Chapitre Nalure Désignation BP 2024
Crédits autorisés par
le CM avant Yote BP

2025

040 21351 BATIMENTS PUBLICS ?25 000

225 000

21 2031 FRAIS D'ETUDES 1 44A 260 360 065

20 2033 FRAIS D'INSERTION 10 000

20 2451 CONCESSIONS ET DROIlS SIIVILAIRES 433 500 108 375

478 440

204 2441512 BATI I\,!ENTS ET INSTALLATIONS 230 000 57 500

204 24415322 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 20 000 5 000

204 20415332 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 160 736 40 184

204 20422 BATIMENTS ET INSTALLATIONS 305 000 76 250

204 2446
ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION
DlNVESTISSEMENT 158 634 33 659

21 21',|1 TERRAINS NUS 51 500 12 875

21 2116 CIMETIERES 250 000 62 500

21 2121 PLANTATIONS D'ARBRES ET D'ARBUSTES 40 000 10 000

21 2128
AUTRES AGENCEMENTS ET
AMENAGEMENTS 252 000 63 000

21 21311 BATIMENTS ADMINISTRATIFS 148 000 37 000

21 BATIMENTS SCOLAIRES 6 000 1 500

21 21314 BATIMENTS CULTURELS ET SPORTIFS 275 000

21 21318 AUTRES BATIMENTS PUBLICS 1 055 000 263 750

21 21351 BATIMENTS PUBLICS 2 394 200 598 550

21 2138 AUTRES CONSTRUCTIONS 241 614 50 404

21 2151 RESEAUX DE VOIRIE 852 000 213 000

21 2152 INSTALLATIONS DE VOIRIE 617 6ô4 154 416

21 2'1 538 AUTRES RESEAUX 145 000 36 250

21 21568
AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE D'INCENDIE
ET DE OEFENSE CIVILE 21 000 5 250

21 215731 i,4ATERIEL ROULANT 200 000 50 000

215738 AUTRE MATERIEL ET OUTILLAGE DE VOIRIE 55 000 13 750

21 2158
AUTRES INSTALLATIONS. MATERIEL ET
OUTILLAGE TECHNIQUES 320 500 80 125

21 21621 BIENS SOUS-JACENTS 44 000 11000

21 21735

INSTALLATIONS GENERALES,
AGENCEMENTS. AMENAGEMENTS DES
CONSTRUCTIONS 72 000 18 000

21 21828 AUTRES MATERIELS DE TRANSPORT 395 000 98 750

21 21831 MATERIEL INFORMATIQUE SCOLAIRE 20 000 5 000

21 21838 AUTRE MATERIEL INFORMATIQUE 238 000 s9 500

21 21841
MATERIEL DÊ BUREAU ET IVOBILIER
SCOLAIRE 53 000 13 250

21 21848
AUTRES MATERIELS DE BUREAU ET
MOBILIERS 73 079 18 274

21 2186 CHEPTEL 7 000 1750

21 2188 AUTRES 630 500 t5/ r)zc

2 104 264

23 2313 CONSTRUCÏIONS 2 267 900 566 975

23 2315
INSTALLATIONS, MATERIEL ET OUTILLAGÊ
TECHNIOUES 3 591 000 897 750

900 000

40 000

218 593

68 750

21



10 000 2 500DEPENSÊS4541101 45411

20 000 5 0004541102 45411 DEPENSES
7 500

24 903
717 6 225 929Total

1 464 725

BUDGET ANNEXE RESTAURATION COLLECTIVE

BUDGET ANNEXE CENTRE OE SANTE

BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT

Chapitre Nature Désignation BP 2024
Crédits autorisés

par le CM avant vote
BP 2025

21 21318 AUTRES BATIMENTS PUBLICS 20 000 5 000

21 21351 BATIMENTS PUBLICS 42 500 10 625
21 2'1838 AUTRE MATERIEL INFORMATIQUE 7 500 1875
21 21848 AUTRES MATERIELS DE BUREAU ET MOBILIERS 10 000 2 500

21 2188 AUTRES 35 000
Total 130 736 32 684

Ghapitre Nature Désignation BP 2424
Crédits autorisés

par le CM avant vote
BP 2025

21 21848 AUTRES À4ATERIELS DE BUREAU ET MOBILIERS 15 000 3 750

21 2188 AUTRES 15 000 3 750
Total 30 000 7 500

Chapitre Nature Désignation BP 2024
Crâlits autorisés
par le CM avant
vote BP 2025

2A 2031 FRAIS O'ETUDES 30 000 7 500

21 2131 g;-rr[reNrs 200 000 50 000

21 2135 10 000 2 500

21 2153 INSTALLATIONS A CARACT ÈRE sPÉcrFreuE 100 000 25 000

Total 340 000 85 000

8 750

INSTALLATIONS GENERALES AGENCEI\,4ENTS



11 - EXERCICE 2024 . DEMANDES D'ADMISSIONS EN NON.
VALEUR DE CRÉANGES IRRÉCOUVRABLES POUR LE BUDGET
PRINCIPAL ET LES BUDGETS ANNEXES

Dans le cadre de l'apurement périodique des comptes entre l'ordonnateur et le
comptable public, ce demier présente un certain nombre de créances détenues
par la ville de Tarbes depuis plusieurs années et dont le caractère irrécouvrable
est reconnu.

Les admissions en non-valeur entrent dans la catégorie des actes de renonciation
et de libéralité qui, en vertu de I'article L 2541-12-9' du Code général des
collectivités territoriales, sont soumis à la décision du Conseil municipal. En effet,

les poursuites contentieuses et les recherches approfondies à I'encontre des
débiteurs n'ont pu aboutir à un recouvrement total pour des motifs de disparition,
de carence, d'insolvabilité, de décès suivi soit de renonciation à succession soit
d'absence d'héritier, de combinaison de poursuites sans effet ou encore de
créance minime. Pour l'ensemble de ces demandes, le comptable a justifié le motif

d'inécouvrabilité, débiteur par débiteur, et indiqué les poursuites réalisées. Les

listes adressées présentent une synthèse avec indication des catégories de
produits et des années. Ces créances n'étant pas éteintes, les titres émis gardent

leur caractère exécutoire, et l'action en recouvrement demeure possible dès lors
qu'il apparaît que le débiteur est à même de pouvoir être poursuivi, si bien que le
comptable doit alors faire toute diligence pour obtenir le paiement.

Ces demandes de recettes à admettre en non-valeur, telles que présentées par le
comptable public et tenues à la disposition des élus, s'élèvent à 56 437,84 € pour

le budget principal, 426,00 € pour le budget annexe Parcs de stationnement
concernent des titres de 2014 à 2019 et se répartissent comme suit :

Budget principal, liste n'711199021 1 pour un montantde 52 682,50€

Budget principal, tiste n' 71 1 418081 1 pour un montant de 3 755,34 €

Budget Annexe Parc de stationnement, liste n"706356281 1 pour un montant de

426,00 €.

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal :

- d'approuver les admissions en non-valeur et donc décharge du comptable
public des créances irrécouvrables présentées ci-dessus et retranscrites en
annexe;

Les crédits correspondants sont prévus à I'article comptable 6541 des
budgets concemés.

- d'autoriser firlonsieur le Maire ou son représentant, à signer tout acte utile à

cet effet.











































































































12 . CESSION D'UN ENSEMBLE IMMOBILIER ABRITANT LE FOYER
DES JEUNES TRAVAILLEURS (FJT) ATRIUM - 88 AVENUE ALSACE
LORRAINE. TARBES

La ville de Tarbes souhaite céder un ensemble immobilier abritant le FJT, situé sur les
parcelles cadastrées section AH numéros 143, 192 et 193 d'une contenance totale de

6.724m2, en zone UB du PLU. Ces parcelles sont à détacher côté Ouest de l'unité
foncière dont fait également partie la parcelle en nature de tenain de sport avec mur
d'escalade cadastrée même section, numéro 191 d'une contenance de 5.538 m2 (une
servitude de passage devra être envisagée pour accéder à la parcelle AH 191 ).

Cet ensemble immobilier construit en 1 969, partiellement rénové en 1993, est
composé :

- d'un premier bâtiment collectif à vocation sociale, faisant l'objet d'une
convention d'occupation temporaire consentie le 31 janvier 2022 à l'Association
« ATRIUM - Foyer des Jeunes Ïravailleurs » comprenant :

/ un sous-sol à usage de cave, lingerie & chaufferie
/ un rez-de-chaussée à usage de locaux socio-éd ucatifs, de bureaux et de

restauration
/ un premier étage à usage de bureaux et d'hébergement
r' trois étages à usage de logement

- d'un parking d'une trentaine de places, un garage à vélos et motos partiellement
couvert

- d'espaces verts.

ll a été délivré à la date du 12 janvier 2023, un avis des domaines faisant ressortir la

valeur vénale de ce bien (cadastré sous les n" 143, 192 et 193) à 3.570.000 €. Cet
avis est toujours en cours de validité

Or, cet ensemble immobilier nécessite d'importants travaux de mise aux normes et de
réhabilitation dans le cadre du projet de la restructuration lourde soutenu par

l'Association ATRIUM.
Le coût de réalisation de cette opération immobillère et de ces travaux est estimé à la
somme de 8.927.363 € que I'Association AIRIUM envisage de financer :

- à hauteur de 3.340.340 €, au moyen de diverses subventions
- à hauteur de 4.'191.823 €, au moyen de prêts à solliciter
- et à hauteur de 1.395.200 €, au moyen d'un autofinancement.

En outre, l'objet même de cette réhabilitation présente un intérêt public local indéniable
permettant d'accueillir les jeunes travailleurs de territoire dans de bien meilleures
conditions tout en bénéficiant d'un acæmpagnement individuel renforcé. Ce projet est
d'ailleurs identifié comme structurant dans le cadre de l'élaboration du plan local de
l'habitat en cours de finalisation par la Communauté d'Agglomération Tarbes Lourdes
Pyrénées.

Compte tenu de ces deux éléments, et conformément aux dispositions de l'article
L.2241-1 du Code général des Collectivités territoriales, un accord est intervenu entre
la Ville de Tarbes & l'Association ATRIUM pour un prix de vente de '1 200 000 €.



Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances, Ressources
humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, t est donc proposé :

de déclasser cet ensemble immobilier afin de le réincorporer dans le domaine
privé communal et le rendre cessible ;

d'approuver la cession de l'ensemble immobilier au prix de 1.200.000 € et aux
conditions ci-dessus mentionnées ;

d'autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, à signer tous les actes et
documents à intervenir à cette occasion.



DIRECTION DE LA COORDINATION DES POLITIQUES PUBLIQUES
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CONSEIL MUNICIPAL DU 9 DECEMBRE2024

CESSION D'UN ENSEMBLE IMMOBILIER ABRITANT LE FOYER
DES JEUNES TRAVAILLEURS (FJT)ATRIUM - 88 AVENUE
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13 - RÉVISION DE L'ATTRIBUTION DE COMPENSATION DE LA
VILLE DE TARBES SUITE AU TRANSFERT DE LA COMPÉTENCE
« SENSIBILISATION AUX TRANSITIONS ÉIENCÉNQUE ET
Écotoqeur » À LA couuuruaurÉ o'loctotuÉRATloN
TARBEs-LoURDES-pyRÉnÉes (cA TLP)

Par délibération du Conseil communautaire en date du 1"' février 2024 ' la

communauté d'agglomération Tarbes-Lourdes-Pyrénées (CATLP) a proposé

d'ajouter à ses statuts la compétence facultative « sensibilisation aux transitions

énergétique et écologique » et a modifié ses statuts en conséquence.

La ville de Tarbes a approuvé le transfert de cette compétence par délibération de

son Conseil municipal en date du 25 mars 2024.

Les trois axes de la compétence sont

o Sensibilisation auprès des scolaires
r Sensibilisation auprès des élus et du personnel tenitorial
. Sensibilisation grand public

Dans ce cadre, la Ville a transféré à la CA TLP son personnel affecté à l'éducation
au développement durable.

Évaluation des charges du service Éducation au Développement Durable de la
ville de Taôes :

- Le service Éducation au développement durable est composé de deux
personnes à temps plein : deux adjoints administratifs tenitoriaux principaux

2" classe.

- Le coût de ce service a été évalué au 1e' septembrc 2024, date du transfert de

ces agents à 76 065 euros y compris l'ensemble des charges.

- Les autres dépenses de fonctionnement sont principalement des dépenses de
prestations d'animation pédagogique, de restauration et de matériel pédagogique.

La ville de Tarbes a évalué cette charge à 30 000 euros.

Compte tenu de cette évaluation, il a été proposé à la Commission Locale
d'Evaluation des Charges Transférées (CLECT) d'évaluer la charge annuelle de
cette compétence à 1 06 065 euros.

Pour l'année 2024, considérant que le transfert a été effectif au 1"'septembre 2024
la charge évaluée sera du 1/3 de la somme annuelle soit 35 355 euros.



Après avis favorable de Ia commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé
au Conseil municipal d'approuver la modification de l'attribution de compensation
au regard de ce transfert de charge, telle que présentée ci-dessus.

Avant transfert Après transfert
Montant de I'attribution de

compensation
I 075 539 € 8 969 474 €



tar
ou rc

ces
es D
cyrenees

Dans le cadre de son Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET), la CATLP a mené une
réflexion sur la façon la plus optimale de préparer le territoire à une nécessaire adaptation
face aux changements climatiques et à la transition écologique. Cela implique
impérativement d'améliorer et de massifier la sensibilisation de publics variés (élus, agents,
grand public, scolaires . .. ) sur différents thèmes . efficacité énergétique, énergies
renouvelables, désimperméabilisation, vulnérabilité aux risques, alimentation locale,
aménagement du tenitoire ...

La Communauté d'Agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées (CATLP) a donc délibéré le 1"'

févriet 2024 afin d'a.jouter à ses statuts la compétence facultative « sensibilisation aux

transitions énergétique et écologique » et a consulté pour cela les 86 communes membres.

Cette modification statutaire a été approuvée par l'arrêté préfectoral en date du 3 juin 2024.

§ Animation scolaire « changement climatique »,

§ Animation scolaire « Cycle de l'eau »,

§ Education au Développement Durable (EDD);

Sensibilisation auprès des élus et du personnel te!'Iltorial :

Sessions de sensibilisation sur la transition écologique, les changements climatiques
et Ia vulnérabilité du tenitoire I

Sensibilisation qrand public :

Programme d'actions du PCAET, par exemple

- Bro pour Tous,
- Défi Locavore,
- Soirées Economie d'Energie.

OI

Rapport sur évaluation du transfert de la compétence
« sensibilisation aux transitions énerqétique et écoloqique »

- Rappel du contexte :

La mise en place d'actions de sensibilisation thématiques auprès du plus large panel
possible permettra d'améliorer Ia résilience de nos territoires face à ces changements
climatiques et énergétiques.
Ces actions de sensibilisation seront portées en interne par la CALTP eUou avec le soutien
de prestataires et de partenaires.

Sensibilisation auorès des scolaires :

1



- Transmission culturelle du patrimoine culinaire de la Bigorre.

Les actions précises pour une année civile feront l'objet d'une délibération en conseil

communautaire dans le cadre du programme d'actions du PCAET.

Le programme s'organise autour de six grandes thématiques : introduction au développement

durable, à l'empreinte écologique et à l'éco-citoyenneté, alimentation et santé, biodiversité,

déchets, eau et énergie et climat. Les enseignants et les élèves possèdent un livret (écrit par

des enseignants-auteurs) qui les accompagne au cours de plus de soixante-dix séances
pédagogiques en classe ou à l'extérieur : séjour en montagne, visites d'un centre

d'enfouissement de déchets, d'une centrale d'hydroélectricité, d'une station d'épuration, d'une

ferme chez des maraîchers...

Pour la 14è'" édition 202312024, 91 classes sont inscrites sur la zone de Tarbes et des

communes composant l'Agglomération Tarbes-Lourdes-Pyrénées, soit environ 2 150 élèves

de 15 écoles Tarbaises et 14 écoles hors Tarbes (Aureilhan avec deux écoles, Aurensan,

Azereix, Barbazan-Debat, Bazet, Bordères/Echez, Bours, lbos, Laloubère, Odos, Orleix,

Sarrouilles et Séméac).
La participation des familles est gratuite depuis l'édition 202012021.
De plus, depuis 2019, le projet « Papillon » se déroule en collaboration avec la Direction

Académique des Hautes-Pyrénées afin de permettre aux enfants (de la maternelle au CE1)

d'explorer la biodiversité à travers les papillons et ce, grâce à des ateliers ludiques en anglais.

16 classes particrpent chaque année.

Compte tenu que ce programme EDD va être simplifié, il est expressément prévu que le

service de la ville de Tarbes puisse interventr sur d'autres missions et d'autres communes de

la CATLP à hauteur de la charge de travail correspondante.

2

Le servrce développement durâble est composé de deux personnes à temps plein

a

Tarbes en charoe de la compétence « sensibilisation à la transition éneroétique et

écoloqique » au sein du service Environnement de la CATLP :

La mission assurée par la ville de Tarbes porte sur le programme « Education au

développement Durable (EDD) » développé depuis 14 ans auprès des scolaires. Ce

programme a pour but de transmettre aux enfants des cycles 2 et 3 (CE2ICM 1/CM2) les

valeurs du développement durable et éveiller leur sens critique.

Se déroulant sur toute l'année scolaire et mené par les enseignants eux-mêmes, il a été mis

en place par la Ville de Tarbes et la Direction Académique des Hautes-Pyrénées, en

partenariat avec une vingtaine de structures publiques et privées.

- 3) les effectifs du service Déveloopement Durable de la ville de Tarbes en charqe de
la compétence « sensibilisation à la transition énerqétioue et écoloqique » au sein de
la CATLP :



Les deux ad.ioints administratifs tenitoriaux principaux 2è'" classe, ont été transférés de plein
droit à la CATLP car ils exercent en totalité leurs fonctions au sein du service transféré (alinéa
2 de l'article L.5211-4-1 I du Code Général des Collectivités Tenitoriales).

Le coût de ce service a été évalué au 1 septembre 2024, dale du transfert de ces agents
à 76 065 euros y compris la cotisation au COS de la Villê de Tarbes.

Les autres dépenses de fonc'tionnement sont principalement des dépenses de prestations

d'animation pédagogique et de restauration et du matériel pédagogique.

En accord avec le Ville de Tarbes cette charge a été évaluée à 30 000 euros

Pour l'année 2024, considérant que le transfert a été effectif au 1êr septembre 2024 la

charge évaluée sera du 1/3 de la somme annuelle soit 35 355 euros.

3

Compte tenu de ce rapport il est proposé à la CLECT d'évaluer la charge annuelle de
cette compétence à 106 065 euros.



14 - coNTRAT DE vILLE TARBES-LouRDEs-pYRÉxÉest
ENGAGEMENTS QUARTIERS 2030 : APPROBATION DES
CONVENTIONS CADRE 2025.2030 PORTANT SUR L'UTILISATION
DE L'ABATTEMENT DE TAXE FONCIÈRE SUR LES PROPRÉTÉS
BÂflES (TFPB) DANS LES QUARTIERS PRIORITAIRES DE LA
POLITIQUE DE LA VILLE, POUR LES BAILLEURS SOCIAUX OPH,
SEMI ET ICF ATLANTIQUE

Le contrat de Ville Tarbes-Lourdes-Pyrénées / Engagements Quartiers 2030 a été
signé le 4 avnl 2024.

L'article 1388 bis du code général des impôts prévoit un abattement de 30 % sur la
base d'imposition de la taxe foncière sur les propriétés bâties des logements locatifs
sociaux situés en quartier prioritaire de la politique de la ville et ayant bénéficié d'une
exonération de ïFPB.

Cet abattement s'applique aux logements dont le propriétaire est signataire, au 1er
janvier de I'année d'imposition, dans les quartiers concemés, d'un contrat de ville
prévu à l'article 6 de la loi n' 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la
ville et la cohésion urbaine et de conventions, annexées au contrat de ville, conclue
avec la commune, l'établissement public de coopératlon intercommunale et le
représentant de l'État dans le département, relative à l'entretien et à la gestion du
parc et ayant pour but d'améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

Sur le tenitoire de la communauté d'agglomération Tarbes-Lourdes-Pyrénées (CA
ILP), I'OPH, la SEMI Tarbes et l'lCF Atlantique peuvent bénéficier de cette
exonération, sur les quartiers politique de la ville (aPV) de la commune de Tarbes.
Une convention avec chaque bailleur doit donc être établie.

Ces conventions définissent modalités d'élaboration, d'application, de suivi et de
bilan de l'abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville à compter de
2025 jusqu'en 2030.

Elles constituent le cadre de référence des engagements de chacun des signataires
à savoir t'État, ta CA TLP, la commune de Tarbes, les bailleurs sociaux et le GIP
Politique de la ville Tarbes-Lourdes-Pyrénées.

Ces conventions sont une annexe du contrat de ville, signé le 4 avril 2024, el
s'inscrivent dans les orientations définies dans ce demier ainsi que dans la

démarche de gestion urbaine et sociale de proximité.

Comme le prévoit le cadre national, les actions valorisables au titre de l'abattement
de la TFPB visent un renforcement de l'entretien et de la gestion du parc HLM ainsi
que l'amélioration de la qualité de service rendu aux locataires. En fonction du
diagnostic partagé, les actions peuvent porter sur plusieurs des axes suivants :

- renforcement de la présence du personnel de proximité ;



formation spécifique et soutien au personnel de proximité ;

sur-entretien;
gestion des déchets et encombrants/épaves ;

tranquillité résidentielle ;

concertation/sensibilisation des locataires ;

animation, lien social, vivre ensemble ;

petits travaux d'amélioration de la qualité de service.

Compte tenu du contexte incertain pesant sur les budgets des collectivités, une
clause de dénonciation a été ajoutée permettant au Conseil municipal de remettre
en cause cet engagement s'il s'avérait non soutenable pour les finances de Ia

Commune.

Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances, Ressources
humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé au Conseil
municipal de :

- d'approuver les conventions cadres 2025-2030 portant sur l'utilisation de
l'abattement de taxe foncière sur les propriétés bâties - TFPB - dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville avec I'OPH, la SEMI Tarbes et
l'lCF Atlantique, telle que jointe à la présente délibération ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tous documents
afférents à cette délibération.
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Conclue entre

llest convenu ce qui suit

- La Communeuté d'Agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées (la CATLP), représentée par son

président, Monsieur Gérard IREMEGE ;

- La commune de Tarbes, représentée par son maire, Monsieur Gérard TRÉMÈGE ;

- La préfecture des Hâutes-Pyrénées, représentée par le préfet, Monsieurlean SALOMON ;

- L'OPH 65, représenté par son président, Monsieur Yannick BOUBÉE ;

- Le GIP Politique de la Ville Tarbes Lourdes Pyrénées (le GIP), représenté par sa présidente,

Madame Andrée DoUBRÈRE.

Vu l'article 5 de la loi n" 2074-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion

Vu l'article 73 de la loi n'2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024 ;

Vu le contrat de Ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements Quartiers 2030, voté par le conseil

d'administration du GIP le 28 février 2024 et pa r le conseil communautaire de la CATLP du 28 mars 2024,

et signé le 4 avril 2024

1. Ob.iet de la convenüon
2.ldentification du patrimoine concerné dans les quartiers prioritaires

3. Engagements des parties à la convention
4. Résultats du diaSnostc partaSé

5. Oraentations stratégiques
6. Modalités de pilotage

7. lVodalités d'association des représentants de locataires et des habitants

8. Évaluatron, suivi et bilan

9. Durée de la convention
10. Conditions de report de l'abattement de TFPB

11. Conditions de dénonciation de la convention
12. Annexe : programme d'action type

Conventron cadre abattement TFPB OPH65 2025-2A34'2

Vu l'article 1388 bis du code général des impôts;

Vu le cadre national d'utilisation de la TFPB et son avenant siSné le 30 septembre 2021 par l'État, l'Union

sociale pour l'habitat (USH) et les représentants des collectivités que sont l'association Ville et Banlieue,

lntercommunalités de France, France urbêine, l'association des maires de France et Villes de France;



1. objet de la convention

L'article 1388 bis du code générel des impôts prévoit un abattement de 30% sur la base d'imposition de la

taxe foncière sur les propriétés bâties des logements locatifs sociaux situés en quartier prioritaire de la pol

itique de la ville et ayant bénéficié d'une exonérabon de TFPB.

Cet abattement s'applique aux logements dont Ie propriétaire, OPH 65 est signataire au 1- janvier de

l'année d'imposition, dans les quartiers concernés, d'un contrat de ville prévu à l'article 6 de la loi n" 2014-

L73 du 21février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine et d'une convention, annexée

au contrat de ville, conclue avec la commune de Tarbes, la Communauté d'agglomération Tarbes Lourdes

Pyrénées (CATLP), le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées et le représentant de l'État dans le

département des Hautes-Pyrénées, relative à l'entretien et à la gestion du parc et ayant pour but

d'améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

La présente convention définit les modalités d'élaboration, d'application, de suivi et de bilan de

l'abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville à compter de 2025 jusqu'en 2030.

Elle constitue le cadre de référence des engagements de chacun des signataires à savoir l'État, la CATLP, la

commune de Tarbes, |'OPH65, le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées, et est une annexe du

contrat de ville signé le 4 avril 2024. Cette convention s'inscrit dans les orientations définies dans le contrat

de ville et la démarche de gestion urbaine et sociale de proximité.

Comme le prévoit le cadre national, les actions valorisables au titre de l'abattement de la TFPB visent un

renforcement de l'entreùen et de la gestion du parc Hlm ainsi que l'amélioraüon de la qualité de servrce

rendu aux locataires. En fonction du diagnostic partagé, les actions peuvent porter sur plusieurs des

axes suivants:

. Renforcement de la présence du personnel de proximité;

. Formation spécifique et soutien au personnel de proximité;

. Sur-entretien;

. Gestion des déchets et encombrants/épaves ;

. Tranquillité résidentielle ;

. Concertation/sensibilisatton des locataires ;

. Animation, lien social, vivre ensemble;

. Petits travaux d'amélioration de la qualité de service.

Convention cadre abattement IFPB OPH65 2025-2030 - 3



2. ldentification du pâtrimoine concemé dans les QPV de Tarbes

IDENTIFICATION PATRIMOINE QPV
TARBE NORD

Résidences Nb
lgts

abattement
2025

abattement
2026

abattement
2027

abattement
2028

abattêment
2029

abattement
2030

Fin
exonératlon

Abadie 40 9402 9590 9742 9977 10177 10381

Laubadere 444 124909 129956 'l 32555 135206
Lous Esquiros 101 32197 32441 33497 34167 34851 35548
Portasseau 122 24291 24777 25272 25778 26293 26819
Vidal 24 27aO 2836 2892 2950 3009 3069
Maisons de ville 12 3484 3554 3625 3697 3771
Petit Prince 6 1872 1909 1948 1987 2026
SS TOT
Abâttements

749 198935 202914 206972 2111'12 215334 219640

Petit Prince 18 0 0 0 0 0 0 2032
Auriga 8 0 0 0 2033
Galaxie 46 0 0 0 0

Mouloudji 43 0 0 0 0

Columba 18 0 0 0 0 0

Cassiopee 17 0 0 0 0 0 2035
Les étoiles 6 0 0 0 2035
Lyra 23 0 0 0 0 2035
Vela 15 0 0 0 0 2035
Aquila 14 0 0 0 0 2036
Gemini 14 0 0 0 0

Carina 13 0 0 0 0

Oiseau Blanc 55 0 0 0 0 0 2036t2037
Belle Aube 17 0 0 0 0

Galilee ind 20 0 0 0 0 0 2038
Galilee collectif 16 0 0 0 0 2040
Orion 7 0 0 0 2040
SS TOT lgts
Exonérés

350

TOTAL LGTS OPV
TN

1099
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Résidences Nb
lsts

abattement
2025

abattement
2026

abaËement
2027

abattement
2028

abattement
2029

abattement
2030

Fln
exonération

Mouysset 266 70385 71793 73229 74693 76187 77711
Ormeau (A50-4825-
c26\

10'1 36802 37538 38289 39055 39836 40632

96 31892 32530 33180 33844 34521
La Fanette 20 6053 6174 6423 6552

SS TOT Abattêments 483 '145132 '14803s 1 50995 '15401 5 157096 160237
Les jardins de ville 28 0 0 0 0 0 0 2041

6 0 0 0 0 2042
SS TOT lgts Exonérés 34
TOTAL LGTS OPV TN

IDENTIFICATION PATRIMOINE QPV
TARBE OUEST

Résidences Nb
lqts

abattement
2025

abattement
2026

abattement
2027

abattement
2028

abattement
2029

abattement
2030

Fin
exonération

La bruyere 70 20390 20798 21214 21638 22071 22512
1 374 381 397 405
1 256 261 272 277 283

Debussy 168 41644 42477 44193 45077 45978
445 131971 .134610 '137303 140049

Vincent Scotto 8 2619 2671 2725 2779 2835
SS TOT
Abattements

693 197254 201 'r 99 205223 209328 213514 2177A1

La bruyere 2 9 0 2041
Valla Lacaussade 3 0 2037
SS TOT lgts
Exonérés

12

TOTAL LGTS QPV
TN

705 ill est expressément convenu qu'il s'ogit de chilfres prévisionnels, qui seront rëojustés choque onnée en fonction des montonts réels communiquès
r lo DGFIP et de lo réolité des logements occupés
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IDENTIFICATION PATRIMOINE QPV
TARBE EST

Jean Rostand lo lo

Val d'Adour 135211

16298 I6683

EiT_l

Lacaussadel
Lacaussade2

Solazur

lo lo lo lo lo
lo lo lo lo lo

1389 141 3

1266

143326
142850 1145707

12892



3. Engagements des parties à la convention

La convention d'utilisation de l'abattement de la TFPB est définie dans un cadre partenarial entre l'État,

la CATLP, la commune de Tarbes, l'OPH65 et le GIP Politique de la Ville Tarbes Lourdes Pyrénées.

L'ensemble des signataires de la convention s'enSagent à mobiliser les moyens nécessaires à la mise en

ceuvre de la convention en laen avec les orientations du contrat de ville Engagement Quartier 2030 et

des politiques publiques de droit commun.

Garant de la mise en æuvre du contrat de ville, l'État pilote la mise en æuvre de la présente convention

avec l'appui du GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées. La déléguée du préfet sera en charge

du suivi de la convention en lien avec le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées. La

programmation annuelle du contrat de ville fera apparaître l'ensemble des actions relatives à l'axe cadre

de vie / habitatfransition écologique et énergétique du contrat de ville avec leur fléchage financter

{BOP 147 ou ATFPB).

En cas d'intention de dénonciaùon de la convention par l'un des signataires, Ia médiation sera à

privilégier préalablement, avec le concours de l'État représenté par le préfet ou son représentant.

Engagements de l'Etot

Engogements de la Communouté d'Agglométotion Torbes t-ourdes Ùrénées

Engogements du GIP Politique de lo ville Torbes Lourdes Pyrénées

La CATLp mobilise ses services et notamment le service Habitat/Politique de la ville concernant la mise

en ceuvre, I'animation et le suivi de la Gestion Urbaine et Sociale de proximité (GUSP) via le chef de

projet NPNRU sur les quartiers concernés par des opérations de renouvellement urbain à savotr :

Ormeau Bel Air à Tarbes et l'Ophite à Lourdes. Le chef de projet NPNRU assurera en lien étroit avec le

médiateur en charge de la participation citoyenne au GIP l'animation des instances dédiées (Groupe

GUSP et ex conseils citoyens) sur les quartiers sus nommés.

L'expression des besoins des habitants relevés en groupe GUSP permettra d'alimenter la

programmation annuelle TFPB. Le chef de pro.iet NPNRU mobilisera, autant que de besoin, la

coordinatrice en charge du CISPD pour les aspects relevant de la prévention de la délinquance et de la

tranquillité publique.

L'équipe de direction du GIP est mobilisée sur le suivi de la convention.

Le GIP assure le copilotage, la coordination et la Programmation de cette Convention, en lien avec les

partenaires.

Un médiateur en charge de la participation citoyenne fait partie de l'équipe opérationnelle du GlP. Dans

le cadre de ses missions « d'aller-vers » les habitants et de mobilisêtion, le médiateur (avec l'appui du

clP) veillera à mobiliser les collectifs d'habitants dans les GUSP y compris des quartiers hors NPNRU (So-

lazur, Mouysset et Laubadère à Tarbes), les conseils citoyens des quartiers NPNRU (Ophite à Lourdes et

ormeau-Bel Air à Tarbes) et en lien avec les projets territorialisés structurants

Cette convention-cadre donnera lieu à une programmation annuelle d'actions.

Le GIP portera Ia rédaction et le suivi de l'ensemble des conventions liées à cette programmation. Par un

suivi régulier et appuyé, il portera une attention particulière au suivi ef{ectif des actions programmées.

Le GIP mobilisera les pêrtenaires signataires de cette convention, afin d'en réaliser un suivi commun et

proposer les ajustements sr nécessaires.

Convention cadre abattement TFPB OPH65 2025-2030'6



La Direction Générale des services de la Ville de Tarbes sera mobilisée dans le cadre de cette convention

ainsi que sur la mise en ceuvre de la GUSP sur le quartier Bel Air, en lien avec la CATLP et le GIP Tarbes

Lourdes Pyrénées.

Engaqemeqts de lo aammune

Engogements de I'organisme Hlm - 0PH 65

Le chargé de mission Politlque de la ville de I OPH 65 est garant de I'information de cette programmation

et de son avancement par des rencontres régulières, et renseigne à cet effet l'outil naÙonal Quarliers

Plus. lls'assure que l'accès à ce logiciel de recensement et de suivi des actions politique de la Ville soit

effecùf pour les signataires de la présente conventjon.

En lien avec le référent participation citoyenne du GlP, le chargé de mission politique de la Ville de

l'OpH55 facilitera le lien, l'information et la parlicipation avec les associations de locataires présentes sur

les QPV, ainsi qu'avec les représentants des locataires élus dans Ies différentes instances de l'Office (Co-

mité de Concertation Locatif, Conseil d'Ad ministration-. ).

Afin de faciliter le lien, la médiation et la participaÙon citoyenne, l'OPH 65 s'engage à porter les emplois

de médiateur mis en ceuvre dans le cadre du dispositif adulte-relais. Référents privilégiés des locatarres

des epV, ces médiateurs sont des acteurs majeurs de l'animatron quotidienne du lien social sur les quar-

tie rs.

La présence de l'OPH 65 lorsqu'elle est nécessaire, est assurée à toutes les instances de la politique de la

Ville, et le chargé de mission assure notamment le copilotage de la présente convention avec les parte-

naires.

L'OPH 65 s'engage à fournir les éléments nécessaires afin que chaque dernier trimestre, il soit dressé,

conformément à l'article 8 de la présente convention, un bilan a n nuel des actions. L'OPH 65 adressera ce

bilan à l'ensemble des instances représentatives de locataires concernés.

4, Résultats du diagnostic partagé

Les 4 quartiers prioritaires de la politique de la vilte (QPV) objet du contrat de ville sont situés sur la ville

centre de Tarbes pour trois d'entre eux, et non loin du centre-ville de Lourdes, pour le dernier. Le

diagnostic de ces quartiers ê été réalisé dans le cadre de l'élaboration du contrat de ville Tarbes Lourdes

Pyrénées Engagements Quartiers 2030 mais a également été complété ou confirmé par les différents

conseils citoyens, actjfs sur chacun des QPV de 20L5 à 2024

Tarbes

Tarbes concentre 30 % des logements sociaux de l'agglomération tarbaise, soit 6 600 logements

répartis principalement sur ses 3 QPV : Solazur, Ormeau-Bel Air-Mouysset.

Ces trois quartiers prioritaires regroupent 8021 habitants en 2020 (données INSEE 2024, SIG politique

de la ville).

Convention cadre abattement IFPB OPH65 2025-203A - 7

Un chargé de mission politique de la Ville est spécifiquement affecté par l'oPH 65, pendant toute la dl.r-

rée de la convention, à I'ingénierie et à la coordinatlon qu'il met en æuvre en lien étroit avec les parte-

naires signataires de Ia présente convention. llest l'interlocuteur référent des partenaires de la politlque

de la ville pour la définition, la construction et le suivi du programme d'action annuel. llassure le lien

avec les services internes de l'OPH 65.



ll est bon de retenir de façon générale des tendances fortes :

. une pauvreté pa rticulièrement prégnante sur les quarriers Laubadère et Solazur;

. des jeunes sur Solazur et des personnes âgées sur Ormeau Bel-Air Mouysset ;

. un revenu médian le plus bas de tous les quartiers sur Solazur;
o un taux de familles monoparentales raisonnable sur les quartiers comparativement à celui de

la ville.

Solazur - QN06501M

Le quartier prioritaire Solazur abrite environ 2180 habitants, dans un habitat essentiellement composé

de logements de grande taille. ll est relativement excentré et en marge de la commune de Tarbes. ll

présente une concentration de pauvreté particu lièrement élevée. À noter, qu'il a le revenu fiscal médian

le plus faible de tous les quartiers prioritaires du territoire. La population évolue avec, d'une part une

augmentation sensible des - de 25 ans, dont un grand nombre d'étudiants, et, d'autre part, une

augmentation des populations primo-a rriva ntes.

Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisation autour des enjeux suivants:

o des travaux d'amélioration des bâtiments et des abords (containers enterrés, antenne de

proximité du bailleur, réhabilitaÙons, notamment de l'Hexagone .) ;

. réinvestissement du quartier par les associations et les institutions et développement de

nouvelles actions et services (Point parents, EPIC, LAEP itinérant).

Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour :

. une pauvreté prégnante sur le quartier;

. une augmentation sensible de la part de la population étrangère;
o un taux élevé de familles monoparentales.

En sus, il est nécessaire de rappeler que les tours 1-2-3 de solazur qui comptent 240 logements font

l'objet depuis de nombreuses années d'une attention particulière, et de réflexions stratégiques sur leur

devenir. Ainsi, elles furent ciblées pour la démolition dans le cadre du précédent projet Anru, mais non

retenue au profit du quartier Bel-Air. ll est à constater l'état actuel de vétusté technique d'équipements

tels que le chauffage collectif en dalle, les colonnes et réseaux défaillants des trois bâtiments. Le coÛt de

la réhabilitaüon nécessaire, cumulé au manque d'attractivité du quartier et à la désuétude de ce type

d'habitat concentré vertical, amène l'OPH à s'engager, dans une réflexion et des études stratégiques sur

le devenir de ces trois tourS, pouvant aboutir, dans le cadre d'une restructuration du quartier, à leur

démolition.

Laubadère - QN06502M

Le quartier prioritaire Laubadère, situé au nord de la ville de Tarbes, abrite environ 2755 habitants

{données TNSEE 2024 SIG Poliùque de la ville). ll a fait l'objet d'importantes opérations de

renouvellement urbain au début des années 2000 pour s'adapter aux nouvelles normes d'habitat. Un

logement sur cinq est de peùte taille sur le quartier. Le quartier Laubadère est relativement central dans

la ville et particulièrement proche d'un quartjer en pleine revitalisation, le quarlier de l'Arsenal. ll

présente une concentration de pauvreté parliculièrement élevée et l'un des plus faibles taux des

personnes actives en emploi. La population évolue, avec notamment une augmentation des populatrons

+ de 60 ans.
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Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisation autour des enjeux suivants :

o le désenclavement psychologique des populations notamment desjeunes;
o l'accompagnement renforcé des habitants face à leurs problématiques d'accès à l'emploi ;

. l'appropriation positive du quartier par les habitants (solidarités actives, accueil, structures de
proximité).

Ormeau/Bel Air - Mouysset - QN06503M

Le quartier prioritaire Ormeau Bel-Air Mouysset comprend trois cités et compte environ 3078 habitants
(données INSEE 2024 SIG Politique de la ville). Située à 10 minutes à pied du centre-viJle, la cité 8el Air est

représentaüve des grands ensembles construits dans les années 60 en contiguité des centres urbains, et
à l'écart des grands axes.

Au Sud Est, la cité Bel Air est une copropriété. Le parc de logements se répartit comme suit : 60 % pour la

Société d'Économae Mixte de Tarbes (SEMI) et 40% en copropriétés exclusivement composées de

propriétaires privés. Le quartier est vieillissant et reste enclavé dans une structure urbaine accentuant le

repli sur lui-même. Ce quartier est concerné par le NPNRU. ll doit permettre notamment une meilleure
connexion avec le centre-ville- Des efforts ont été consentis Iors de la dernière contractualisation autour
des enjeux su ivants :

. structuration de lieux ressources sur le quartier et pour les adultes à des fins de médiation, de

Iien social et meilleure intégration des populations;
. travail sur la parentalité et notamment les liens parents/écoles jtravail sur l'accompagnement

social des familles nouvellement arrivées;
. travail sur l'adhésion des familles à l'offre éducative et sportive locale comme vecteur

d'intégration. démarche concertée entre l'urbain et Ie social, dans le cadre d'une gestion
quotjdienne de qualité (tri, encombrants, voitures épaves, mobilier urbain dégradé, incivisme,
manque de lien social, forme de repli sur soi des populations d'origines diverses).

À proximité de Bel Air et construite dans les années 80, la cité de l'Ormeau se situe au sud-est de Tarbes

et jouxte la cité Bel Air. Un peu plus éloignée du centre-ville que cette dernière, elle est à proximité
d'écoles primaires, de collèges, d'un lycée, d une clinique, du parc municipal des sports, du parc Bel-Air
et du centre commercial de l'Ormeau. Cette cité ne présente pas de dysfonctionnements majeurs
id e ntifiés.

À l'Est, le quartier de Mouysset est situé en marge de la commune de Tarbes. Cette cité est également
proche du centre-ville mais en bordure de la RN21 classée au titre des nuisances sonores, et à proximité

de l'Adour séparant Tarbes de la commune de Séméac. Ce quartier bénéficie de services de proximité (

desserte par une ligne de bus, présence d'une école maternelle sur le quartier et de deux autres écoles

élémentaires à proximité, supermarché). La clté Mouysset est composée de 5 bâtiments, propriété de

I'OPH 65, construits entre L963 et 1965, pour un total de 266 logements. Les logements ont
régulièrement été réhabilités entre 1990 et 2023 (travaux d'aménagements extérieurs, travaux des

espaces communs intérieurs, réhabilitaùon énergétique).
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. une pauvreté prégnante sur le quartier;
o un faible taux de personnes actives en emploi.



Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisaton autour des enieux suivants :

. un travail relatf à la restauration d'équipements publics sur la cité ou à proximité et à l'offre
d'animations de proximité pour les enfants et les jeunes ;

. un travail sur la rencontre, le lien social qui est venu combler l'insuffisance de la vie de quartier

et la distance entre anciens et nouveaux habitants;
. l'image négative véhiculée par les gens (extérieurs) du quartier ou que des gens (du quartied

donnent du quartier-

Dans le quartier Ormeau Bel-Air Mouysset, la part des plus âgés est particulièrement importante. La part

des personnes seules y est prépondérante. Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour :

. une populahon qur vieillit;

. l'opération de renouvellement urbain zoomée sur Bel Air qui devrait permettre d'améliorer le

cadre de vie et les indicateurs dans leu r globalité.

5. Orjentations stctégiques

Chaque année, la programmation relatjve à l'abattement de TFPB est construite en articulation fine et

minutieuse avec les projets, dispositifs et financements de droit commun, les actions financées dans le

cadre de I'APP du GIP politique de la ville et par des crédits du BOPL47, notamment dans le cadre des

projets territorialisés structurants, et les projets relatifs au NPNRU, y compris la réalisation du plan d'ac-

tion des GUSP.

La convenùon s'articule autour de 3 orientations stratégiques

Améliorer le cadre de vie des locataires du parc HLM des QPV de la GÀTLP

. Développer les démarches d'aller-vers les habitants en affectant ou mutualisant des moyens

dédiés à la médiation au sein des QPV. ll s'âgira pour le bailleur de contribuer à la médiation

sociale auprès des habitants et locataires {co-financement de postes d'éducateurs, animateurs,

chargé de mission, médiateurs sociaux dans le dispositif adulte-relais, gardiens, etc.) ;

o Développer des actions de sensibilisation et de mobilisation sur l'entretien et le maintien des

espaces de vie communs et extérieurs da ns les QPV;
o Encourager des actions de proximité pour renforcer l'animaüon dans les QPV;
. AssuTer plus de sécurité et de tranquillité : en lien avec le groupe de travail idoine du CISPD, il

s'agira d'associer sa coordinatrice à la démarche GUSP, ainsi que les partenaires;
o Renforcer la convivialité dans les QPV et les liens de solidarité (mise à disposition de locaux pour

les associations et les acteurs de terrain (événements de proximité, soutien à la participation

citoyenne via le fonds de participation des habitants - FPH ).

L'accompagnement des transitions (écologique, énergétiques, économiques et sociales) des QPV dê la
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Soutenir l'attractivité des OPV de le CATLP

o Développer une communication positive en direction des habitants;
o Développer des événements et des actions pour donner à voir les atouts des QPV;
. Favoriser la mixité sociale.



CATLP

. Accroître la sensibilisation des locataires aux enjeux environnementaux ;

. Encourager et valoriser les actions positives en matière de tri des déchets, compostage
alimentaires, Bestion des encombrants, etc. ;

. Accompagner l'adaptation des quartiers au changement climatique (renaturation, lutte contre
les îlots de chaleur, rénovation énergétique, etc.).

6. Modalités de pilotage

Le comité de pilotage de l'usage de l'abattement de la TFPB se tiendra annuellement.
ll s'articulera avec les différentes échéances et instances de la politique de la ville. Ainsi, le bilan de

l'année N et les perspecüves de l'année N+1 pourront être présentés à l'occasion d'une assemblée
générale du GIP ou à l'occasion d'une réunion distrncte de cette instance.

ll se composera de:
. l'État (le préfet ou son représentant, la déléguée du préfet, le DDT ou son représentant, le

DDESTPP ou son représentant) ;

. la CATLP (le président ou son représentant, la DGA, le chef du service Habitat/politique de la
ville/CISPD) ;

. du GIP (la présidente, la directrice ou son représentant) ;

o la commune de Tarbes : le maire ou son représentant, le DGS ou son représentant) :

. I'OPH 65 (le président ou son représentant, le directeur ou son représentant, le chargé de mission
politique de la ville) ;

o les représentants des conseils citoyens et des associations de locataires.

Lors de ce comité de pilotage, le bailleur social, avec l'appui du GlP, présentera le bilan des actrons

réalisées de l'année N valorisées dans le cadre de cet abattement et proposera les actions à réaliser pour
l'année N+1, préalablement discutées en comité technique.

Le comité technique se réunira à minima 1 fois par an et en tant que de besoin. ll permettra de suivre la mise en

ceuvre de la programmation et de l'ajuster si nécessaire. À cette occasion, un bilan intermédiaire pourra être
fourni, notamment via l'applicatif QuartiersPlus.

Convention cadre abattement TFPB OPH65 2O25-2O3O'LL

Ces orientations stratégiques répondent aux spécificités identifiées de chaque QPV en lien avec des
projets territorialisés structurants visés dans Ie contrat de ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements

Quartiers 2030 :

o à Solazur, construction partenariale d'un réseau de prévention/tranquillité avec la participation
des locataires pour lutter contre les incivilités ;

o à Laubadère, valorisation de friches et expérimentahon de productions vivrières urbaines pour
une alimentation durable et accessible et les métiers de la transition ;

o à Ormeau/Bel Air-Mouysset, expérimentation d'un lieu ressources pour renforcer la cohésron

du quartier dans le contexte NPNRU, et soutien renforcé à l'éducation et à la parentalité ;

o à Lourdes, renforcer la dynamique d'une sortie posiüve et progressive des locataires du QPV
dans le contexte NPNRU visant à la démolition de l'Ophite à l'horizon 2030.



llse composera de :

. l'État (la déléguée du préfet, les référents de la DDT et de la DDESTPP) ;
o la CATLP (le chef du service Habitat/politique de la ville/CISPD et/ou le chef de projet NPNRU) ;

. du GIP (la directrice et/ou la directrice adjointe) ;

. Ia commune de Tarbes (DGS ou son représentant ;)

o l'oPH 65 (le chargé de mission politique de la ville).

La mise en ceuvre, les échéances ATPFB sont organisées et planifiées de façon à concorder avec les

différentes instances des organismes HLM, du NPNRU et du contrat de Ville.

Les instances de pilotage et de suivi sont construites comme suit :

. lancement et opérationnalisation de la programmation (une rencontre lors du 1er trimestre de

l'a nnée N) ;

o pilotage technique et suivi (réunions durant l'année N, bilan mi-parcours fin du 1er semestre de

l'année N);
. bilan de l'année N et travail de la programmaton de l'année N+1 (réunion lors du dernier

trimestre de l'année N).

7. Modalités d'association des représentants des locataires et des habitants

Le médiateur en charge de la participation citoyenne au GIP Politique de la Ville assure, en lien avec les

différents référents des instances de la politique de la ville, dont celles relaùves à l'ATFPB :

le repérage et la mobilisation des habitants en cceur de quartier, en lien avec les acteurs de terrain
institutionnels et associaüfs; l'animation du réseau d'habitants impliqués(construction de la cohé-

sion, initiaton aux outils collaboratifs, organisation de formations; la mobilisaüon du réseau d'habi-

tants pour leur participation aux différentes instances et leur implication dans les projets partena-

riaux; l'organisation et l'animation de deux temps partenariaux impliquant acteurs institution n els,

associatifs et habitants par an.

L'OPH 65, s'assurera de I'information et faciliterâ l'implication des instances représentatives des

locataires et notamment les associations de locataires présentes sur les QPV, ainsi que les représentants

des locataires élus dans les différentes instances de I'Office (Comité de Concertation Locatif, Conseil

d Administraüon, ...). Les outils de communication de I'OPH65 tel que Ie journal des locataires, les

messages complémentaires aux quittancements, les tableaux d'affichages, distribution de courrter...

seront proposés aux partenaires de la politique de Ia ville pour faciliter l'informaùon et la participation

des locataires.

Sur l'ensemble des instances relatives à I'ATFPB, les conseils citoyens dédiés au NPNRU, les associahons

de locataires, les habitants représentés au sein des GUSP seront impliqués, consultés, contribueront aux

échanges afin d'apporter leur expertise d'usage. lls seront invités autant que nécessaire.

Pour rappel, les conseils citoyens de l'Ophite et d'Ormeau/Bel Air concernés par le NPNRU siègent au

comité de pilotage NPNRU.
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8. Élaboration, suivi et bilan

:.lr il l

Au cours du de rn ier trimestre, le comité technique se réunit en tant que de besoin afin de réaliser la

programmaùon prévisionnelle de l'année N+1. La programmation prévisionnelle est élaborée à par-

tir des priorités d'action convenues de façon partenariale à l'appui du Contrat de Ville et des diag-

nostics partagés. Chaque signataire s'assurera de la validation poliùque par ses instances respectives

de la programmaùon, afin q u'elle pu isse être validée pa r l'Assemblée Générale du GIP Politiq ue de Ia

Ville Tarbes Lourdes Pyrénées (dont est membre chaque signataire) qui se tient le 1er trimestre de

l'a n née N+1.

)il ,

ll sera réalisé tout au long de l'année N par le comité technique. Chacun des signataires s'assurera,

de la production d'éléments de suivi et de l'élaboration du bilan quantitaüf et qualitatif des actions
q u'il porte. Le GIP centralise les informations et recueille les différents éléments afin de construire le

bila n lors d'un comité technique.

!'r.
Réalisé avec les éléments collectés tout au long de la réalisation de la programmation, le bilan est

réalisé par le comité technique. Le bilan quantitatif, recensant les actions menées et les dépenses

afférentes, est directement accessible dans le logiciel QuartiersPlus aux signâtaires de la convention

d'utilisation de l'abattement de la TFPB. Cet accès aux données par les partenaires est possible dès

lors que l'OPH 65 a complété le logiciel et a publié les données.

Le bila n qualitatif rend compte des actions menées et des résultats. Chaque porteur de projet, dont
les actions ont été valorisées au titre de l'abattement de Ia TFPB, est responsable de l'élaboratjon du

bilan de son action, qu'il fournit à l'OPH 65, pour validahon par le comité technique
L'OPH65 transmet à l'État, à la CATLP, à la commune de Tarbes, au GIP et aux représentants des

locata ires-h a bita nts, avant le 1* février de l'année N un bilan quantjtatif et qualitatif du programme

d'actions mis en ceuvre en année n-1.

Le bilan de la programmation de l'année N est présenté, discuté et validé dans les instances propres à

l'État, à la CATLP, au GIP Poliùque de la ville, et à la commune de Lourdes du l" trirnestre de l'a nnée N+1.

Les référents du pilotage technique transmettent la consolidation annuelle des programmes d'action
aux signataires du contrat de ville pour présentation à l'occasion du comité de pilotage de ce dernier.

Cette consolidatjon des données d'un organisme Hlm à une échelle territoriale est possible via

QuartiersPlus.

9. Durée de la convention

La convention d'utilisation de l'abattement de la TFPB est une annexe du contrat de ville.

Et, à ce titre, est conclue pour les années 2025 à 2030 tel que prévu à l'article 73 de la loi de finances pour

2A24. Elle pourra donner lieu à modification sous la forme d'un avenant à l'issue d'un bilan à mÊparcours

ou pour tenir compte de I'évolution des besoins du territoire, ou bien par décision de l'assemblée

délibérante portant sur la remise en cause de son engagement financier.

10. Conditions de report de l'abattement d€ lê TFPB

Dans certaines situaùons, la programmaùon ne peut être intégralement réalisée, ou encore,

l'abattement de la TFPB ne peut pas être intégralement valorisé durant un exercice. Pour y remédier, les

actions non réalisées mais vaiorisées, ou les valorisations non réalisées en année N pourront être
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réalisées en année N+1. Ce report validé par le comité technique, et qui en assure le suivi, fait l'objet

d'une information lors de la restitution du bilan au comité de pilotage.

Le suivi réalisé tout au long de l'année doit permettre d'éviter tout risque de report à l'occasion des

comités techniques.

11. Conditions de dénonciation de la convention

Comme précisé dans l'avenant du cadre national signé le 30 septembre 2021 entre I'État, I'USH et les

représentants des collectjvités que sont l'association Ville et Banlieue, lntercom muna lités de France,

France urbaine, l'association des maires de France et Villes de France : « En cas de désaccord entre les

signataires sur la conclusion ou l'exécuton de la convention, un rôle de facilitateur sera assuré par un

représentant de l'État, désigné par le Préfet de département, en vue de chercher une solution

consensuelle dans l'intérêt commun des parties et des habitants des quarriers » ;

La conventjon peut être dénoncée, soit par décision de l'assemblée délibérante podant sur Ia remlse en

cause des engagements financiers, soit par la voie des autres partenaires en cas de non respect avéré

des termes de Ia convention, après la mise en place de la phase de médiation précitée, par l'une des par-

ties dans un délai de préavjs minimum de 4 mois avant le l"janvier de l'année N+1. Cette dénonciaùon

doit être jusüfiée et formalisée par écrit auprès des différentes parties prenantes signataires de la

convention.
Une copie de cet écrit est également adressée, avant le 31 décembre de I'année N, aux signataires du

cadre naùonal d'utilisaion de l'abattement de la TFPB (ANCT, lntercom mu nalités de France, France

urbaine, Ville et Banlieue, Ville de France, Association des Maires de France, Union sociale pour

l'habitat). Les éléments transmis feront l'objet d'une capitalisation au niveau national assurée par

l'Union sociale pour l'habitat (USH) et seront valorisés auprès des autres signataires du cadre national.

12. Annexe : programme d'action type

Convention cadre abatternent TFPB OPH65 2025-2430 - L4



Signataires de la Convention 2025-2030

Fait à TARBES, le

En 5 exemplaires originaux

Pour l'État

Le préfet des Ha utes-Pyrénées

Jean SALOIvION

Le maire de Tarbes

Gérard TRÉMÈGE

La présidente du GIP Politique de la Ville

Tarbes Lourdes Pyrén ées

Andrée DoUBRÈRE

Le président de la Communauté

d'Agglomération Tarbes Lou rdes

Pyrénées

Gérard TRÉMÈGE

Le président de l'OPH65

Ya nn ick BoUBÉE
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CONVENTION CADRE 2025-2030

PORTANT SUR TUïLISATION DE

L'ABATTEMENT DE TAXE FONCIERE SUR

rEs PRoPnrÉrÉs BATIES -TFPB-

DANS LES QUARTIERS PRIoRITAIRES DE LA

POLMqUE DE LA VILLE

{article 1388 bis du CGI}

CONTRAT DE VILLE

TARBES LOURDES PYRÉNÉES

ENGAGEM ENTS QUARTIERS 2O3O

SEMI - Ville de Tarbes

tarAW



- La Communauté d,Aggloméraüon Tarbes Lourdes Pyrénées (la CATLP), représentée par son

Président, Monsieur Gérard TRÉMÈGE ;

- La commune de Tarbes, représentée par son Malre, Monsieur Gérard TRÉfVÈGE ;

. La préfecture des Hautes.Pyrénées, représentée par son Préfet, Monsieur lean SALoMON ;

- La SÊMl, représentée par sa Présidente, Madame Lola TOULOUZE ;

- te GIP Politique de la Ville larbes Lourdes Pyrénées (le GIP), représenté par sa Présidente'

Madame Andrée DoUBRÈRE.

Vu l'a rticle 6 de la loi n" 2074-173 du 2! f évrier 20:14 cje programmahon pour la ville et la cohésion so-

ciale;

Vul,article73delaloin.2023.1322du29décembre2023definances9oÜ12074.,

Vu l'article 1388 bis du code général des impôts ;

Vu le cadre national d'utilisation de la TFPB et son avenent signé le 30 septembre 2021 par l'État'

l,union sociale pour l'habitat (usH) et les représentants des collectjvités que sont l'association ville et

Banlieue, lntercommunalités de France, France urbaine, l'association des maires de France et Villes de

France;

Vu le contrat de Ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements Quartlers 2030, voté par le conseil

d,administration du GIP le 28 février 2a24 el par le conseil communautaire de la CATLP du 28 mars

2024, et signé le 4 auril2024

Conclue entre

1. Ob.jet de la convention

2. ldentification du patrimoine concerné dans les quartiers prioritaires

3. Engagements des parties à la convention

4. Résultats du diagnostic partagé

5. Orientaüons stratéSiques

6. Modalités de Pilotage
7. Modalités d'association des représentants de locatâires et des habitants

8. Suivi et bilan

9. Durée de la convention

10. Conditions de report de l'abattement de TFPB

11. Conditions de dénonciation de la convention

12. Annexe : prcgramme d'actron tYPe



Objet de la convention

L'article 1388 bis du code général des impôts prévoit un abattement de 30% sur la base d'imposition de

la taxe foncière sur les propriétés bâties des logements locatifs sociaux situés en quaftier prioritaire de

ia poiitrque de la ville et ayênt bénéficié d'une exonération de TFPB.

cet abattement s'applique aux logements dont le propriétaire, la sEMI-TAREES est signataire au ler

.janvier de l'année d'imposition, dans les quartiers concernés, d'un contrat de ville prévu à l'article 5 de la

loi n' 2074-713 du 21 février 201.4 de programmation pour Ia ville et la cohésion urbaine et d'une

convention, annexée au contrat de ville, conclue avec la commune de Tarbes, la Communauté

d'agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées (CAILP), le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées et

le représentant de l'État dans le département des Hautes-Pyrénées, relative à l'entretien et à Ia gestion

du parc et ayant pour but d'améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

La présente convention définit les modalités d'élaboration, d'application, de suivi et de bilan de

l'abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville à compter de 2025lusqu'en 2030.

Eile constitue le cadre de référence des engagements de chacun des signataires à savoir l'État, la CATLP,

la commune de Tarbes, la SEMI-TARBES, le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées, et est une

annexe du contrat de ville signé le 4 avril 2024. Cette convention s'inscrit dans les orientations définies

dans le contrat de ville et la démarche de gestion urbaine et sociale de proxjmité.

Comme le prévoit le cadre national, les acüons valorisables au titre de l'abattement de la IFPB visent

un renforcement de l'entretien et de la gestion du parc Hlm ainsi que l'amélioration de la qualité de

service rendu aux locataires. En fonction du diagnostic parta8é, les actions peuvent porter Sur

plusieurs des axes suivants :

. Renforcement de la présence du personnel de proximité;

. Formation spécifique et soutien au personnel de proximité;

. Sur-entretien ;

. Gestion des déchets et encombrants/épaves;

. Tranquillité résidenùelle i

. Concertation/sensibilisation des locataires ;

. Animation, lien social, vivre ensemble;

. Petits travaux d'amélioration de la qualité de senvice.
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Garant de la mise en ceuvre du contrat de ville, l'État pilote la rrise en æuvre de la présente

convention avec I'appui du GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées. La déléguée du préfet

sera en charge du suivi de la convention en lien avec le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes

Pyrénées. La programmation annuelle du contrat de ville fera apparaître l'ensemble des actions

relatives à l'axe cadre de vie / habitat/rransition écologique et énergétique du contrat de ville avec

leur fléchage financier (BOP 147 ou ATFPB).

En cas d'intenùon de dénonciation de la convention par l'un des signataires, la médiahon sera à

privilégier préalablement, avec le concours de l'État représenté par le préfet ou son représentant.

3. E.gagei'nents des parties à la conventlon

.^ ) j:::-a':; 32 t :a'.-,'^l1tle 1'Agqitn'2r'1'-'1o T)'aeS J.-i?: :

La CA TLp mobilise ses services et notamment le service Habitat/Politique de la ville concernant la mise

en æuvre, l'animation et le suivi de la Gestjon Urbaine et Sociale de proximité (GUSP) via le Chef de

projet NPNRU sur les quartiers concernés par des opérations de renouvellement urbain à savoir : Or-

meau Bel Air à Tarbes et l'Ophite à Lourdes.Le Chef de projet NPNRU assurera en lien étroit avec le

médiateur en charge de la participation citoyenne au GIP l'animation des instances dédiées (Groupe

GUSP et ex conseils citoyens) sur les quartiers sus nommés.

L'expression des besoins des habitants relevés en groupe GUSP permettra d'alimenter la programma-

tion annuelle TFP8.

Le Chef de projet NPNRU mobilisera, autant que de besoin, la coordinatrice en charge du CISPD pour

les âspects relevant de la prévention de la délinquance et de la tranquillité publique

L'équipe de direction du GIP est mobilisée sur le suivi de la convention.

Le GIP assure le copilotage, la coordination et la Programmation de cette Convention, en lien avec les

pa rtenaires.

Un médiateur en charge de la participation citoyenne fait partie de I'équipe opérationnelle du GlP.

Dans Ie cadre de ses missions « d'aller-vers » les habitants et de mobilisation, le médiateur (avec

l'appui du GIP) veillera à mobiliser les collectifs d'habitants dans les GUSP y compris des quartiers hors

NPNRU (Solazur, Mouysset et Laubadère à Tarbes), les conseils citoyens des quarhers NPNRU (Ophite

à Lourdes et Ormeau-Bei Air à Tarbes) et en lien avec les projets territorialisés structurants

Cette co nvention-cad re donnera Iieu à une programmation annuelle d'actions.

Le GtP portera la rédaction et le suivi de l'ensemble des conventions liées à cette programmation. Par

un sutvi régulier et appuyé, il portera une attention particulière au suivi effectif des actions program-

mées. Le GIP mobilisera les partenaires signataires de cette convention, afin d'en réaliser un suivi com-

mun er proposer les ajustements si nécessaires

Convention cadre abattement TFPB 5EM1-TARBES 2025-2030

La conventjon d'utilisaüon de l'abattement de la TFPB est définie dans un cadre partenarial entre

l'État, la CATLP, la commune de Tarbes, la sEMl-TARBES et le GIP Politique de la Ville Tarbes Lourdes

Pyrénées. L'ensemble des signataires de la convention s'engagent à mobiliser les moyens nécessaires

à la mise en ceuvre de la convention en Iien avec les orientaùons du contrat de ville En8agement

Quartrer 2030 et des pôliùques publiques de droit commun.



La Direction Générale des services de Ia Ville de Tarbes sera mobilisée dans le cadre de cette conven-

tion ainsi que sur la mise en oeuvre de la GUSP sur le quarlier Bel Air, en lien avec la CATLP et ie GIP

Iarbes Lcu rdes Pyrénées.

Un/une salarié-e de la SEMl est affectée pendant toute la durée de la convention, à l'ingénierie et à la

coordination qu il /elle mettra en ceuvre en lien étroit avec les padenaires siSnataires de la présente

convention.

ll/elle est l'interlocuteur référent des partenaires de la politique de la ville pour la définition. la

construction et le suivi du prograrnme d'action annuel. ll/elle assure le lien avec les services internes

de la SEMl

ll/elle est garant{e) de l'information de cette programmation et de son avancement par des rencontres

régulières et renseigne à cet effet I'outil national Quartiers Plus s'il/elle en a l'accès ll/elle s'assure que

l'accès à ce logiciel de recensement et de suivi des actions Politique de la Ville soit effectif pour les si-

gnataires de la présente convention.

En lien avec le référent Participation Citoyenne du GlP, ll/eile facilitera le lien, I'information et la parti-

cipation avec les associatjons de locataires présentes sur les QPV, ainsi qu'avec les Représentants des

locataires élus dans les différentes instances de la SEMl (Comité de Concertation Locatif, Conseil d'Ad-

ministration...).

La présence de Ia SEMI lorsqu'elle est nécessaire, est assurée à toutes les instances de ia Politique de

la Ville, et le ou la salariée de la SEMI assure notamment le copilotage de la présente convention avec

les partenaires.

Convention cadre abâttement TFPB SEMI-TARBES 2025-2030

La SEMl s'engage à fournlr les éléments nécessaires afin que iors du dernier trimestre de chaque an-

née, il soit dressé, conformément à l'article 8 de la pr'ésente convention, un bilan annuel des acüons

La SEMI adressera ce bilan à l'ensemble des instances représentatives de locataires concernés.

4- RésuitaIs du diagnostjc partagé

Les 4 quartiers prioritaires de la politioue de Ia ville (QPV) obiet du contrat de ville sont situés sur la

ville centre de Tarbes pour trois d'entre eux, et non loin du centre-ville de Lourdes, pour le dernier.

Le diagnostic de ces quartiers a été réalisé dans le cadre de l'élaboration du contrat de ville Tarbes

Lourdes Pyrénées Engagements Quartlers 2030 mais a également été complété ou confirmé par les

différents conseils citoyens, actifs sur chacu n d es QPV d e 2075 à 2024



Tarbes

Tarbes concentre 30 % des logements sociaux de l'agglomération tarbaise, soit 6 600 logements

répartis principalement sur ses 3 QPV : solazur, Ormeau-Bei Air Mouysset.

ces trois quartiers prioritaires regroupent 8021 habitants en 2020 (données INsEE 2024, SIG

poliüque de la ville). ll est bon de retenir de façon générale des tendances fortes :

. une pauvreté particulièrement préSnante sur les quartiers Laubadère et Solazur;

. des jeunes sur Solazur et des personnes âgées sur Ormeau Bel-Air Mouysset ;

. un revenu médian le plus bas de tous les quartiers sur Solazur ;

. un taux de familles monoparentales raisonnable sur les quartiers comparativement à celui de

la ville.

Solazur - QN06501M

Le quartier prioritaire Solazur abrite environ 2180 habitants, dans un habitat essentiellement

composé de logements de grande taille.

Le quartier Solazur est relativement excentré et en marge de la commune de Tarbes. ll présente une

concentrahon de pauvreté pa rticu liè rement élevée. A noter, qu'il a le revenu fiscal médian le plus

faible de tous les quârtiers prioritaires du territoire.
La population évolue avec, d'une part une augmentatjon sensible des - de 25 ans, dont un grand

nombre d'étudiants, et, d'autre part, une augmentation des populations primo arrivantes.

Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisatjon autour des enjeux suivants:
. des travaux d'amélioration des bâtiments et des abords (containers enterrés, antenne de

proximité du bailleur, réhabilitations, notamment de l'Hexa8one...) ;

. réinvestissement du quartier par les associahons et les insltutions et développement de

nouvelles actions et services (Point parents, EPIC, LAEP itinérant).

Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour :

. une pauvreté prégnante sur le quartier;

. une augmentation sensible de la part de la population étrangère;
o un taux élevé de familles monoparentales.

En sus, il est nécessaire de rappeler que les tours 1-2-3 de Solazur qui comptent 240 logements font

l'objet depuis de nombreuses années d'une attentjôn particulière, et de réflexions stratégiques sur

leur devenir. ll est à constater l'état actuel de vétusté technique d'équipements tels que le chauffage

collectif en dalle, ies colonnes et réseaux défaillants des trois bâtiments. Le coût de la réhabilitation

nécessaire, cumulé au manque d'attractivité du quartier et à la désuétude de ce type d'habitat

concentré vertical, amène l'OPH à s'engager, dans une réflexion et des études stratégiques sur le

devenir de ces trois tours, pouvant aboutir, dans le cadre d'une restructuration du quartler, à leur

démolition.

Laubadère - QN06502M

Le quartier prioritaire Laubadère, situé au nord de la ville de Tarbes, abrite environ 2755 habitants

(données INSEE 2024 SIG Politique de la ville). ll a fait l'ob.iet d'importantes opérations de

renouvellement urbain au début des années 2OOO pour s'adapter aux nouvelles normes d'habitat. Un

logement sur cinq est de petite taille sur le quartier. Le quartier Laubadère est relatlvement central
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dans la ville et particu lièrement proche d'un quarfier en pleine revitalisation, le quartier de l'Arsenal ll

présente une concentration de pauvreté particulièrement élevée et l'un des plus faibles taux des

personnes aCtives en emploi. La populatjon évolue, avec notamment une au8mentAtion des

populaùons + de 60 ans.

Des efforts ont été consentis lors de Ia dernière contra ctu a lisatron autour des enjeux suivants :

r le désenclavement psychologique des populations notamment des.ieunes ;

. i'accompagnement renforcé des habitants face à ieurs problématrques d'êccès à l'emploi ;

. l'appropriation positive du quartier par les habitants (solidarités actives, accueil, structures de

proximité).

Des tendances fortes sont encore constatées à ce iour
. une pauvreté prégnante sur le quartier;
o un faible taux de personnes actives en emploi.

Ormeau/Bel Air - Mouysset - QN06503|V1

Au Sud Est, la cité Bel Air est une copropraété. Le parc de logements se répartit comme suit : 60 %

pour la société d'Economie Mixte de Tarbes (SEMl) et 40 % en copropriétés exclusivement

cornposées de propriétaares privés. Le qua!-tier est vieillissant et reste enclsvé dans une struçture

urbaine accentuant le repli sur lui-même. Ce quartier est concerné par le NPNRU. ll doit permettre

notamment une meilleure connexion avec le centre-ville. Des efforts ont été consentis lors de la

dernière contractualisation autour des enjeux suivants :

. structuration de lieux ressources sur le quartier et pour les adultes à des fins de médiation, de

lien social et meilleure intégration des populations;

. travail sur la parentalité et notamment les liens parents/écoles;travail sur l'accompagnement

social des familles nouvellement arrivées ;

. travail sur l'adhésion des familles à l'otfre educaÛve et sporhve locale comme vecteur

d'intégration.

À proximité de Bel Air et construite dans les années 80, la cité de l'Ormeau se situe au sud-est de

Tarbes et jouxte la cité Bel Air. Un peu plus éloignée du centre-ville que cette dernière, elle est à

proxirnité d,écoles primaires, de collèges, d'u n lycée, d'une clinique, du parc municipaldes sports, du

parc Bei-Air et du centre commercial de l'Ormeau. Cette cité ne présentê pas de

dysfonchonnements maieurs idenùfiés.

À l,Est, le quarlier de Mouysset est situé en marge de la commune de Tarbes, cette cité est

également proche du centre-ville mais en bordure de la RN21 classée au titre des nuisances sonores.

et à proximité de l'Adour séparant Tarbes de ia commune de Séméac. Ce quartier bénéficie de

senvices de proximité : dessefte par une ligne de bus, présence d'une école rnaternelle sur le quarher

et de deux autres écoles élémentaires à prûximité, supermarché. La Cité Mouysset est composée de

5 bâtiments, propriété de I'OPH 65, construits entre 1963 et 1965, pour un total de 266 logements.

Les logements ont régulièrement été réhabiiités entre 1990 et 2023 {travaux d'aménagements

extérieurs, travaux des espaces commrlns intérleurs, réhabilitation énergétgue)

Convention cadre abaltement TFPB SEMI-TARBES 2025-2030

Le quartjer prioritaire Ormeau Bel-Air Mouysset comprend trois cités et compte environ 3078

habitants idonnées TNSEE 2024 SIG Poliùque de la ville).Située à 10 minutes à pied du centre-ville, la

cité Bel Air est représentative des grands ensembles construits dans les années 60 en conti8ulté des

centres urbains, et à l'écart des grands axes.



Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisation autour des enjeux suivants :

. un travail relatif à la restauration d'équipements publics sur la cité ou à proximité et à l'offre
d'animations de proximité pour les enfants et les jeunes ;

. un travail sur la rencontre, le lien social qui est venu combler l'insuffisance de la vie de

quartier et la distance entre anciens et nouveaux habitants;
. L'image négative véhiculée par les gens (extérieurs) du quartier ou que des gens (du quartied

donnent du quartier.

Dans le quartier Ormeau Bel-Air Mouysset, la part des plus âgés est particulièrement importante. La

part des personnes seules y est prépondérante. Des tendances fortes sont encore Constatées à ce

jour:
. une population quivieillit;
. l'opération de renouvellement urbain zoomée sur Bel Air qui devrait permettre d'améliorer le

cadre de vje et les indicateurs dans leur globalité.

5- Cnentationsstratégiques

Chaque année, la programmation relative à l'abattement de TFPB est construite en articulation fine et

minutieuse avec les projets, dispositifs et financements de droit commun, les actions financées dans le

cadre de I'APP du GIP politique de la ville et par des crédits du BOP147, notamment dans le cadre des

projets territorialisés structurants, et les projets relatifs au NPNRU, y compris la réalisaton du plan

d'action des GUSP-

La convention s'artjcule autour de 3 orientations stratégiques :

Améliorer le cadre de vie des locataires du parc HLM des QPV de la GdTLP

. Développer les démarches d'aller-vers les habitants en affectant ou mutualisant des moyens

dédiés à la médiaüon au sein des QPV. li s'agira pour le bailleur de contribuer à la médiation

sociale auprès des habitants et locataires (co-financement de postes d'éducateurs, animateurs

chargé de mission, médiateurs sociaux dans le dispositif adulte-relais, gardiens, etc.) ;

o Développer des actions de sensibilisation et de mobilisation sur l'entretien et le maintien des

espaces de vie communs et extérieurs dans les QPV;
r Encourager des actions de proximité pour renforcer l'animaùon dans les QPV;
o Assurer plus de sécurité et de tranquillité : en lien avec le groupe de travail idoine du CISPD, il

s'agira d'associer sa coordinatrice à la démarche GUSP, ainsi que les partenaires ;

o Renforcer la convivialité dans les QPV et les liens de solidarité (mise à disposition de locaux

pour es associations et les acteurs de terrain (événements de proximité, soutien à la

participation cltoyenne via le fonds de participation des habitants - FPH )

Soutenir l'attractivité des QPV de la CATLP

r Développer une communication positive en direction des habitants;
. Développer des événements et des actions pour donner à voir les atouts des QPV;
o Favoriser la mixité sociale.

L'accompagnement des transitions (écologique, énergétiques, économiques et sociales) des QPV de la

CATLP

. Accroître la sensibilisation des locataires aux enjeux environnementaux ;

. Encourager et valoriser les actions positives en matière de tri des déchets, compostage
alimentaires, gestion des encombrants, etc. ;

. Accompagner l'adaptation des quartiers au changement climaùque (renaturation, lutte contre
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les îlots de chaleur, rénovation énergétique, etc.).

Ces orientaùons stratégiques répondent aux spécificités identifiées de chaque QPV en lien avec des

projets territorialisés structurants visés dans le contrat de ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements

Quartiers 2030:
o à Solazur, construction partenariale d'un réseau de préventton/tranquillité avec la

partrcipation des locataires pour lutter contre les incivilités ;

o à Laubadère, valorisation de friches et expérimentaùon de productions vivrières urbaines pour

une alimentation durable et accessible et les rnétiers Ce ia transiticn ;

o à Ormeau/Bel Air-Mouysset, expérimentation d'un lieu ressources pour renforcer la cohésron

du quartier dans le contexte NPNRU, et soutien renforcé à l'éducation et à la parentalité ;

o à Lourdes, renforcer la dynamique d'une sortie positive et progressive des locataires du QPV

dans le contexte NPNRU visant à la démolition de l'Ophite à l'horizon 2030.

5- fvlocialités de pilotage

Le comité de pilota€e de l'usage de l'abattement de la TFPB se tiendra annuellement.

ll s'arriculera avec les différentes échéances et instances de la pollüque de la ville. Ainsi, le bilan de

l,année N et les perspectives de l'année N+1 pourront être présentés à l'occasion d'une assemblée

générale du GIP ou à l'occasion d'une réunion distincte de cette instance.

llse composera de :

. l'État (le préfet ou son représentant, la déléguée du préfet, le DDT ou son représentant, le

DDESTPP ou son représentant) ;

o ta CATLP (le président ou son représentant, la DGA, le chef du service Habitat/politique de la

ville/CISPD)
. du GIP (la présrdente, la diredrice ou son représentant)

. la commune de Tarbes : le maire ou son représentant, le DGS ou son représentant)

. la SEMI (le président ou son représentant, Ie directeur ou son représentant, le/lê personne

affectée à la présente convention ou son'représentant(e).

. les représentants des conseils citoyens et des associations de locataires

Lors de ce comité de pilotage, le bailleur social, avec l'appui du GlP, présentera le bilan des actions réali-

sées de l'année N valorisées dans le cadre de cet êbattement et proposera les actions à réaliser pour

l'année N+1, préalablement discutées en comlté technique.

Le comité technique se réunira à minima 1 fois par an et en tant que. de besoin. ll permettra de suivre la

mise en ceuvre de la programmation et de l'ajuster si nécessaire. À cette occasion, un bilan intermé-

diaire pouna être fourni, notamment via l'applicatif QuartiersPlus si le bailleur en a accès.

ll se composera de :

o l'État (la déléguée du préfet, les référents de la DDT et de la DDESTPP) ;

. la C-ATLP (le chef du service Habitaÿpolitique de Ia ville/ClSPD eÿou le chef de projet NPNRU)

. du GIP (la directrice eÿou la directrice adjointe)

. Ia commune de Tarbes (DGS ou son représentant)

. la SEMI {le directeur ou son représentant, le/la personne affectée à Ia présente convention ou

son représentant(e).
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La mise en ceuvre, les échéances ATPFB sont organisées et planifiées de façon à concorder avec les diffé-

rentes instances des organasmes HLM, du NPNRU et du Contrat de Ville.

Les instances de pilotage et de suivi sont construites comme suit ;

. lancement et opérationnalisation de la pro8rammation : une rencontre lors du premier trimelre
de l'année N

. pilotage Technique et suivi : une réunion durant l'année N, bilan mÈparcours fin du premier se-

mestre de l'année N

o bilan de l'année N et travail de la programmation de l'année N+1 : travail sur le dernier trimestre de

l'année N

7- Modalités d'association des représentants d6 locataires et des habitants

Le médiateur en charge de la participation citoyenne au GIP Politique de la ville assure, en lien avec les

ciifférents référents des instances de la politique de Ia ville, dont celles relaüves à I'ATFPB :

le repérage et la mobilisation des habitants en cceur de quartier, en lien avec les acteurs de terrain ins-

titutionnels et associatifs; l'animation du réseau d'habitants impliqués (construction de la cohésion,

initiation aux outils collaboratifs, organisation de formations; la mobilisation du réseau d'habitants
pour leur partjcipation aux différentes instances et leur implication dans les projets partenariaux; l'or-

ganisation et l'animation de deux temps paftenariaux impliquant acteurs insùtutjonnels, associatifs et

habitants par an.

La SEMI s'assurera de l'information et facilitera l'implication des instances représentatives des loca-

taires et notamment les associations de locataires présentes sur les QPV, ainsi que les représentants

des locataires élus dans les différentes instances (Comité de Concertation Locatif, Cons€il d'Adminis-

trahon, ...). Les outils de communication de la SEMI tels que les messages complémentaires aux quit-

tancements, les tableaux d'affichages, distribution de courrier... seront proposés aux partenaires de la

polihque de la ville pour faciliter l'information et la participation des locataires.

Sur l'ensemble des instances relatives à I'ATFPB, les conseils citoyens dédiés au NPNRU, ies assoclê-

tions de locataires, les habitants représentés au sein des GUSP et les associations de locataires seront

impliqués, consultés, contribueront aux échanges afin d'apporter leur expertise d'usage. lls seront invi-

tés autant que nécessaire.

Pour rappel, les ex-conseils citoyens de I'Ophite et d'Ormeau/Bel Air concernés par le NPNRU siègent

au comité de pilotage NPNRU.

8- Élaboration, suivi et bilan

,!ücc.1l.'
Au cours du dernier trimestre, le comité technique se réunit en tant que de besoin afin de réaliser

la programmation prévisionnelle de l'année N+1. La programmation prévisionnelle est élaborée à

partir des priorités d'action convenues de façon partenariale à l'appui du Contrat de Ville et des

diagnostics partagés. Chaque signataire s'assurera de la validation politlque par ses instances res-

pectives de la programmation, afin qu'elle puisse être validée par l'Assemblée Générale du GIP Po-

litique de la Ville Tarbes Lourdes Pyrénées (dont est membre chaque signataire) qui se üent êu

cours du l" trimestre de l'année N+1.
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llsera réalisé tout au long de l'année N par le comité technique. Chacun des signataires s'assurera, de

la production d'éléments de suivi et de l'élaboration du bilan quanütatif et qualitatif des actions qu'il
porte. Le GIP centralise les informaùons et s'assure de la transmission aux pêrtenaires et pârties

prena ntes.

Réalisé avec les éléments collectés tout au long de la réalisatjon de la programmation, le bilan est

réalisé par Ie comité technique. Le bilan quantitatif, recensant les actions menées et les dépenses

afférentes, est directement accessible dans le logiciel QuartrersPlus aux signataires de Ia convenüon

d'uùlisatron de l'abattement de la TFPB si le bailleur en a accès. Cet accès aux données par les

paftenaires est possible dès lors que la SEMI a complété le logiciel et a publié les données.

Le biian qualitatrf rend compte Ces actions menées et des résultats. Chaque porteur de projet, dont
les acüons ont été valorisées au titre de l'abattement de la TFPB, est responsable de l'élaboratron du

bila n de son actron, qu'il fournit à la SEMI, pour validation par le com jté techn jque

La SEMi transmet à l'État, à la CATIP, à la commune de Tarbes, au GIP et aux représentants des

Iocata ires-ha bita nts, avant le 1" février de l'année N un bilan quantitatif et quaiitatif du programme

d'actions mis en ceuvre en année n-1.

Le bilan de la programmation de l'année N est présenté, discuté et validé dans les instances propres à

l'Etât, à la CATLP, au GIP Politique de la ville, et à la commune Ce Tarbes du l" trimestre de l'année

N+1. Les référents du pilotage technique transmettent la consolidation annuelle des programmes

d'action aux signataires du contrat de ville pour présentation à l'occasion du comité de pilotage de ce

dernier. Cette consolioaton des doonées d'un organisme Hlm à une échelle territoriale esl possible via

QuarbersPl'.Js si le ba'lleur en a accès.

9- Durée de la convention

10- Conditions de report de l'abettement de la TFPB

Dans certaines situations, la programmation ne peut être intégralement réalisée, ou encore,

l'abattement de la TFPB ne peut pas être intégralement valorisé durant un exercice. Pour y remédier,

les actions non réalisées mais vêlorisées, ou les valorisations non réalisées en année N pourront être

réalisées en année N+1. Ce report vaTidé par le comité technique, et qui en assure ie suivi, fait l'objet

d'une informaùon lors de la restitution du bilan aux comités de pilotage.

Le suivi réalisé tout au long de l'année doit permettre d'éviter tout risque de report à l'occasion des

comités tech niques.

11- Conditons Ce dénonciation de la conv€ntion

Comme précisé dans l'avenant du caCre national signé le 30 septembre 2021 entre l'État, l'UsH et les

représentants des ccllectivités que sont l'association Ville et Baniieue, lntercornmunalités de France,

France urbaine, l'associaüon des maires de France et Villes de France : « En cas de désaccord entre les

signêtaires sur la conclusion ou l'exécuüon de la convention, un rôle de facilitateur sera assuré par un

Convention cadre abattement TFPB 5El\,41-TARBES 2025-2030

La convention d'utilisation de l'abattement de la TFPB est une annexa du contrat de vilie.

Et, à ce titre, est conclue pour les années 2025 à 203A tel que prévu à l'article 73 de la loi de finances

pour 2024. EIle pourra donner lieu à modification sous la forme d'un avenant à l'issue d'un bilan à mr-

parcours ou pour tenir compte de l'évolution des besoins du territoire, ou bien par décision de

l'assemblée délibérante portant sur la remise en cause de son engagement financier.



représentant de l'Etat, désigné par le Préfet de département, en vue de chercher une solution consen-

suelle dans l'intérêt commun des parties et des habitants des quartiers »;

La convention peut être dénoncée, soit par décis'on de I'assemblée délibérante portant sur la remise

en cause des engagements financiers, soit par la voie des autres partenaires en cas de non respect

avéré des termes de la convention, après la mise en place de la phase de médiation précitée, par l'une

des parties dans un délai de préavis minimum de 4 mois avant le 1"' janvier de l'année N+1. Ceüe dé-

nonciation doit être justifiée et formalisée par écrit auprès des différentes parties prenantes signa-

taires de la conventron.

Une copie de cet écrit est également adressée, avant le 31 décembre de l'année N, aux signataires du

cadre naùonal d'utilisatjon de l'abattement de la TFPB (ANCT, lntercommuna lités de France, France

urbaine, Ville et Banlieue, Ville de France, Association des Maires de France, Union sociale pour l'habi-
tat). Les éléments transmis feront l'objet d'une capitalisation au niveau national assurée par l'Union

sociale pour l'habitat (USH) et seront valorisés auprès des autres signataires du cadre naüonal.

12- Annexe : programme d'action type

Convention cadre abaüement TFPB SENII-lARBES 2025-2030



Signataires de la Convention 2025-2030

Fait à TARBES, le

En 5 exemplaires originaux

Pour l'Etat

Le Préfet des H a utes-Pyrénées

I ean SALOMON

Le Maire de Tarbes

Gérard TRÉN4ÈGE

La Présidente du GIP Politique de la Ville

Tarbes Lourdes Pyrénées

Andrée DOUBRERE

Le Président de la Communauté

d'Agglomération Tarbes Lou rdes

Pyrénées

Gérard TRÉvÈGr

La Présidente de la SEMlTarbes

Conventlon cadre abattement TFPB SEMl-IARBES 2025-2030

Lola TOULOUZE
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Ccncli..re ent!'e

i1 est côflvenu ce qui sLrlt

- La Communauté d'Agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées (la CAILP), représentée par son

président, Monsieur Gérard TREMEGE :

- La commune de Tarbes, représentée par son malre, Monsieur Gérard TREMÈGE ;

- La préfecture des Hautes-Pyrénées, représentée par le préfet, lvlonsieurlean SATOMON ;

- ICF Atlantique, représenté par son directrice territoriale, Madame Françoise CRAVEA;

- Le GIP Politique de Ia Ville Tarbes Lourdes Pyrénées (le GIP), représenté par sa présidente,

Madame Andrée DOUBRÈRE.

Vu l'article 6 de la loi n" 2OL4-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion

sociale;

Vu l'artjcle 73 de la loi n'2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024 1

Vu l'article 1388 bis du code général des impôts;

vu le cadre national d'utilisation de la TFPB et son avenant signé le 30 septembre 2021 par 1'État, l'unron

sociale pour l'habitat (USH) et les représentants des collectivités que sont l'association Ville et Banlieue,

lntercommunalités de France, France urbaine, l'association des maires de France et Villes de France ;

Vu le contrat de Ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements Quartiers 2030, voté par le conseil

d'administration du GIP le 28 février 2024 et par le conseil commu nautaire de la CAILP du 28 maÉ2024,

et signé le 4 avril 2024

1. Objet de la convenhon
2.ldenüfication du patrimoine concerné dans les quartiers prioritaires

3. Engagements des parties à la convenüon
4. Résultats du diagnostic partagé

5. Orientations stratégiques
6. Modalités de pilotage

7. Modalités d'associatjon des représentants de locataires et des habitants

8. Évaluation, suivi et bilan

9. Durée de la convention

10. Conditons de report de l'abattement de TFPB

11. Conditions de dénonciation de la convention
12. Annexe : programme d'actjon type

Conventjon cadre abattement TFPB ICF Atlantique 2C25-2434 - 2



1 Cbjer de la convention

L'article 1388 bis du code général des impôts prévoit un abattement de 30% sur la base d'imposition de Ia

taxe foncière sur les propriétés bâties des logements locatifs sociaux situés en quartier prioritaire de la pol

itique de la ville et ayant bénéficié d'une exonération de TFP8.

Cet abattement s'applique aux logements dont le propriétaire, ICF Atlantique est signataire au l" janvier

de l'année d'imposition, dans les quartiers concernés, d'un contrat de ville prévu à l'article 6 de la loi n"

2074-773 du 21février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine et d'une cÔnvention,

annexée ar: contrat de ville, conclue avec Ia commune de Tarbes, la Communauté d'agglomération Tarbes

Lourdes pyrénées {CATLP), le GtP Politique de la ville Iarbes Lourdes Pyrénées et le représentant de l'État

dans le dépaftement des Hautes-Pyrénées, relative à l'entretien et à la Sestion du parc et ayant pour but

d'améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

La présente convention définit les modalités d'élaboration, d'application, de suivi et de biian de

l,abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville à compter de 2025 jusqu'en 2030.

Eile constitue le cadre de référence des engagements de chacun des signataires à savoir l'État, la CATLP, la

com mune de Tarbes, ICF Atlantique, le GIP Politiq ue de la ville Ta rbes Lou rdes Pyrénées, et est une a nnexe

du contrêt de ville signé le 4 avril 2024. Cette convention s'inscrit dans les orientations définies dans le

contrat de ville et la démarche de gestion urbaine et sociale de proximité.

Comme le prévoit le cadre national, les actions valorisables au titre de l'abaüement de la TFPB visent un

renforcement de l'entretien et de la gestion du parc Hlm ainsi que l'amélioration de la qualité de service

rendu aux locataires. En fonction du diagnostic partagé, les actions peuvent poder sur plusieurs des

axes suivants:

' Fenforcement de la présence du personnel de proximité;
. Formation spécifique et soutien au personnel de proximité;
. Sur-entretien ;

N Gestion des déchets et encombrants/épaves;
. Tranquillité résidentielle ;

t Concertâtion/sensibilisaüon des locataires ;

* Animation, lien social, vivre ensemble;

" Peüts travaux d'amélioration de la qualité de service.

Convention cadre abattement TFPB ICF Atlanaque 2025-2030 - 3
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3. Engagemen's des parties à la convent;on

La convention d'utilisaion de l'abattement de la IFPB est définie dans un cadre partenarial entre l'État,

la CATLp, la commune de Tarbes, ICF Atlantique et le GIP Poliüque de la Ville Tarbes Lourdes Pyrénées.

L'ensemble des signataires de la convenùon s'engagent à mobiliser les moyens nécessaires à la mise en

æuvre de lâ convention en lien avec les orientatons du contrat de ville Engagement Quarher 2030 et

des politiques publiques de droit commun.

Garant de la mise en ceuvre du contrat de ville. I'État pilote la mise en ceuvre de la présente convenüon

avec I appui du GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées. La déléguée du préfet sera en charge

du suivi de la convention en lien avec le GIP Politique de la ville Tarbes Lourdes Pyrénées. La

programmaùon annuelle du contrat de ville fera apparaître l'ensemble d es actions relatives à l'axe cadre

de vie / habitatl-ransition écologique et énergétique du contrat de ville avec leur fléchage financier

(BOP 147 ou ATFPB).

En cas d'intention de dénonciahon de la convention par l'un des signataires, la médiation sera à

privilégier préalablement, avec le concours de i'État représenté par le préfet ou son représentant.

La CATLp mobilise ses services et notamment le service Habitat/Politique de la ville concernant la mise

en ceuvre, l'animation et le suivi de la Gestion Urbaine et Sociale de proximité (GUSP) via le chef de

projet NpNRU sur les quartiers concernés par des opérations de renouvellement urbain à savoir :

Ormeau Bel Air à Tarbes et l'Ophite à Lourdes. Le chef de projet NPNRU assurera en lien étroit avec le

médiateur en charge de la participation citoyenne au GIP l'animation des instances dédiées (Groupe

GUSP et ex conseils citoyens) sur les quartiers sus nommés

L'expression des besoins des habitants relevés en Sroupe GU5P permettra d'alimenter la

programmation annuelle TFPB. Le chef de projet NPNRU mobilisera, autant que de besoin, la

coordinatrice en charge du CISPD pour les aspects relevant de la prévention de la délinquance et de la

tranquillité publique.

L'équipe de direction du GIP est mobilisée sur le suivi de la convention.

Le GIP assure Ie copilotage, la coordination et la Programmahon de cette Conventlon, en lien avec les

partenaires.

Un médiateur en charge de la participation citoyenne fait partie de l'équipe opérationnelle du GlP. Dans

le cadre de ses missions « d'aller-vers » les habitants et de mobilisation, le médiateur (avec l'appui du

GlPi veillera à mobiliser les collectifs d'habitants dans les GUSP y compris des quartiers hors NPNRU (So-

lazur, Mouysset et Laubadère à Tarbes), les conseils citoyens des quartiers NPNRU (Ophite à Lourdes et

Ormeau-Bel Air à Tarbes) et en lien avec les projets territorialisés structurants

Cette conve ntio n-cad re donnera lieu à une programmation annuelle d'actions.

Le GIP portera ia rédaction et le suivi de l'ensemble des convenÙons liées à cette programmatjon Par un

suivi régulier et appuyé, il portera une attention particulière au suivi effecttf des âctions programmées.

Le GIP mobilisera les partenaires signataires de cette convention, afin d'en réaliser un suivi commun et

proposer les ajustements s, nécessaires.

Convenùon cadre abatternent TFPB ICF Atlantique 2025-2030 - 5



La Direction Générale des services de la Ville de Tarbes sera mobilisée dans ie cadre de cette convention

ainsi que sur la mise en ceuvre de la GUSP sur le quartier Bel Air, en lien avec la CATLP et le GIP Tarbes

Lourdes Pyrénées.

Le Directeur d'agence est l'interlocuteur référent des partenaires de la politique de Ia ville pour la défini-

tlon, la constructjon et le suivi du programme d'action annuel. ll assure le lien avec les services internes

d'lCF Atlantique.

Le Directeur d'agence est gara nt de l'information de cette programmation et de son avancement pa r des

rencontres régulières, et renseigne à cet effet l'outil naüonal Quartiers Plus ll s'assure que l'accès à ce

logiciel de recensement et de suivi des actions Poliüque de la Ville soit effectif pour les signataires de la

présente convention.

En lien avec Ie référent Part,cipation Citoyenne du GlP, Le Directeur d'agence facilitera le lien, I informa-

tion et la participation avec les associations de locataires présentes sur les QPV, ainsi qu'avec les Repré-

sentants des locataires élus dans les différentes instances présentes au sein d'lCF Atlantique (Conseils de

Concertation Locative)-

ICF Atla ntique s'engage à fournir les éléments nécessaires afin que chaque dernier trimestre, il soit d res-

sé, conformément à t'article 8 de la présente convention, un bilan annuel des actions. ICF Atlant'que

adressera ce bilan à l'ensemble des instances représentatives de locataires concernés.

4. Resultats du diagnostic partagé

Les 4 quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV) objet du contrat de ville sont situés sur la ville

centre de Tarbes pour trois d'entre eux, et non loin du centre-ville de Lourdes, pour le dernier. Le

diagnostic de ces quartiers a été réalisé dans le cadre de l'élaboration du contrat de ville Tarbes Lourdes

Pyrénées Engagements Quartiers 2030 mais a également été complété ou confirmé par les différents

conseils citoyens, actifs su r chacun des QPV de 20tS à 2024.

Tarbes

Tarbes concentre 30 % des logements sociaux de l'agglomération tarbaise, soit 6 600 logements

répartis principalement sur ses 3 QPV : Solazur, Ormeau-Bel Air-Mouysset.

Ces trois quartiers prioritaires regroupent 8021 habitants en 2020 (données INSEE 2024, SIG politique

de la ville).
ll est bon de retenir de façon générale des tendances fortes :

. une pauvreté particulièrement prégnante sur les quartiers Laubadère et Solazur;

. des jeunes sur Solazur et des personnes âgées sur Ormeau Bel-Air Mouysset ;

. un revenu médian le plus bas de tous les quartiers sur Solazur;

. un taux de familles monoparentales raisonnable sur les quarliers comparativement à celuide

la ville.

Convenùon cadre abattement TFPB lCF Atlantique 2025-2030 - 6



Le quartier prioritaire Solazur abrite environ 2180 habitants, dans un habitat essentiellement composé

de logements de grande taille. ll est relativement excentré et en marge de la commune de Tarbes ll

présente une concentration de pauvreté parlicu lièrement élevée. À noter, qu'il a le revenu fiscal médian

le plus faible de tous les quarhers prioritaires du territoire. La population évolue avec, d'une part une

augmentation sensibie des - de 25 ans, dont un grand nombre d'étudiants, et, d'autre pad, unê

augmentation des populahons primo-arrivantes.

Des ef.forts ont été consenhs lors de Ia dernière contractualisation autour des enjeux suivants :

. des travaux d'amélioraton des bâÙments et des abords (containers enterrés, antenne de

proximité du bailleur, réhabilitations, notamment de l'Hexagone...) ;

o réinvestissement du quartier par les associations et les instituions et développement de

nouvelles actions et services (Point parents, EPIC, LAEP itinérant).

Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour :

. une pauvreté prégnante sur le quartier;

. une augmentation sensible de la part de la population étrangère;
o un taux élevé de familles monoparentales.

En sus, il est nécessaire de rappeler que les tours 1-2-3 de Solazur qui comptent 240 logements font

1'oblet depuis de nombreuses années d'une attention particuliàre, et de réflexions stratégiques sur leur

devenir. Ainsi, elles furent ciblées pour la démolition dans le cadre du précédent projet Anru, mais non

retenue au profit du q ua nier Bel-Air. 1l est à constater l'état actuel de vétusté tech n ique d'équ ipements

tels que le chauffage collectif en dalle, les colonnes et réseaux défaillants des trois bâtjments. Le coÛt de

la réhabilitation nécessaire, cumulé au manque d'attractivité du quarlier et à la désuétude de ce type

d'habitat concentré verlical, amène I'OPH à s'engager, dans une réflexion et des études stratégiques sur

le devenir de ces trois tours, poUVant aboutir, dans le cadre d'une restructuration du quartier, à leur

démolition.

Laubadère - QN06502M

Le quartier prioritaire Laubadère, situé au nord de la viile de Tarbes, abrite environ 2755 habitants

(données INSEE 2024 5lG Politique de la ville). ll a fait 1'obiet d'importantes opéraüons de

renouvellement urbain au début des années 2000 pour s'adapter aux nouvelles normes d'habitat. Un

logement sur cinq est de petjte taille sur le quartier. Le quartier Laubadère est relattvement central dans

la ville et particulièrement proche d'un quartier en pleine revitalisaùon, le quartier de l'Arsenal. ll

présente une concentratton de pauvreté particu lièrement élevée et l'un des plus faibles taux des

personnes actives en emploi. La population évolue, avec notamment une augmentatjon des populations

+ de 60 a ns.

Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisation autour des enjeux suivants:

. le désenclavement psychologique des populaüons notamment des jeunes ;

. l'accompagnement renforcé des habitants face à leurs problémaÙques d'accès à l'emploi ;

o l'appropriation positive du quartier par les habitants (solidarités actives, accueil, stTuctures de

proxim ité).

Convention cadre abattementTFPB ICF Atlantjque 2A25-2430 - 1
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Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour
. une pauvreté prégnante sur le quartier;
. un faible taux de personnes actives en emploi.

Ormeau/Bel Alr - Mouysset - QN06503M

Au Sud Est, la cité Bel Air est une copropriété. Le parc de logements se répartit comme suit : 60 % pour la

société d'Économie Mixte de Tarbes (5EMli et 40 % en copropriétés exclusivement composées de

propriétaires privés. Le quarlier est vieillissant et reste enclavé dans une structure urbaine accentuant le

replisur iui-même- Ce quartjer est concerné par le NPNRU. jldoit permettre notamment une meilleure

connexion avec le centre-ville. Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractualisation autour

des enjeux suivants :

. structuration de lieux ressources sur le quartier et pour ies adultes à des fins de médiation, de

lien social et meilleure intégration des populations;
. travail sur la parentalité et nolamment les liens parents/écoles;travail sur l'accompagnement

social des familles nouvellement arrivées;
. travail sur l'adhésion des familles à l'offre éducative et sportive locale cornme vecteur

d'intégration. démarche concertée entre l'urbain et le social, dans Ie cadre d'une gestion

quotidienne de qualité (tri, encombrants, voitures épaves, mobilier urbain dégradé, incivisme,

manque de lien social, forme de repli sur soi des populations d'origines diverses).

À proximité de Bel Air et construite dans les années 80, la cité de l'Ormeau se situe au sud-est de Iarbes

et jouxte la cité Bel Air. Un peu plus éloignée du centre-ville que cette dernière, elle est à proximité

d'écoles primaires, de collèges, d'u n lycée, d une clinique, du parc municipaldes sports, du parc Bel-Air

et du centre commercial de l'ormeau. cette cité ne présente pas de dysfonctlonnements ma.jeurs

idenüfiés.

À l'Est, le quartier de Mouysset est situé en marge de la commune de Tarbes. Cette cité est également

proche du centre-vilJe mais en bordure de la RN21 classée au titre des nuisances sonoTes, et à proximité

de l'Adour séparant Tarbes de la commune de Séméac. Ce quartier bénéficie de services de proximité (

desserte par une ligne de bus, présence d'une école maternelle sur le quartier et de deux autres écoles

élémentaires à proximité, supermarché). La clté Mouysset est composée de 5 bâtments, propriété de

l'OPH 65, construits entre 1963 et L955, pour un total de 266 logements. Les logements ont

régulièrement été réhabilités entre 1990 et 2023 (travaux d'aménagements extérieurs, travarrx des

espaces communs intérieurs, réhabilitation énergérrque).

Des efforts ont été consentis lors de la dernière contractu a lisation autour des enjeux suivants :

. un travail relatif à la restauration d'équipements publics sur la cité ou à proximité et à l'offre

d'animations de proximité pour les enfants et les ieunes j

. un travail sur la rencontre, le lien social qui est venu combler l'insuffisance de la vie de quartier

et la distance entre anciens et nouveaux habitants;
. l'image négative véhiculée par les gens {extérieurs) du quartier ou que des gens (du quartier)

donnent du quarlier.

Le quartier prioritaire Ormeau Bel-Air Mouysset comprend trois cités et compte environ 3078 habitants

(données INSEE 2024 SIG Politique de la ville). Située à 10 minutes à pied du centre-ville, la cité Bel Air est

représentative des grands ensembles construits dans les années 60 en contrguité des centres urbains, et

à l'écart des grands axes.
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Dans le quartier Ormeau Bel-Air Mouysset, la part des plus âgés est parliculièrement importante. La part

des personnes seules y est prépondérante. Des tendances fortes sont encore constatées à ce jour :

. une popu lahon quivreillrt;

. J'opératjon de renouvellement urbain zoomée sur Bel Air qui devrait permettre d'améliorer le

cadre de vie et les indicateurs dans leur globalité.

Chaque année, la programmation relative à l'abaüement de TFPB est construite en arficulatjon fine et

minutieuse avec les projets, dispositifs et financements de droit commun, les achons financées dans le

cadre de I'APP du GIP politique de la ville et par des crédits du BOP147, notamment dans le cadre des

projets territorialisés structurants, et les projets relatifs au NPNRU, y compris la réalisation du plan d'ac-

ùon des GUSP.

La convenhon s'arlicule autour de 3 orientations stratégiques

Améliorer le cadre de vie des locataires du parc HLM des QPV de Ia CATLP

o Développer les démarches d'aller-vers les habitants en affectant ou mutualisant des moyens

dédiés à la médiation au sejn des QPV. ll s'agira pour le bailleur de contribuer à la médiation

sociale auprès des habitants et locataires (co-financement de postes d'éducateurs, animateurs,

chargé de mission, médiateurs sociaux dans Ie dispositif adulte-relais, gardiens, etc.) ;

o Développer des actions de sensibilisation et de mobilisation sur l'entretien et le maintien des

espaces de vie communs et extérieurs dans les QPV;
. Encourager des actions de proxlmité pour renforcer l'animation dans les QPV;
o Assurer plus de sécurité et de tranquillité : en lien avec le groupe de travail idoine du Cl5PD, il

s'agira d'associer sa coordinatrice à la démarche GUSP, ainsi que les partenaires;

o Renforcer la convivialité dans les QPV et les liens de solidarité (mise à disposition de locaux pour

les associations et les acteurs de terrain (événements de proximité, souùen à la participatlon

citoyenne via le fonds de participation des habitants - tPH).

Soutenir l'attractivité des QPV de la CATLP

o Développer une communication positive en direction des habitants;
o Développer des événements et des actions pour donner à voir les atouts des QPV ;

o Favoriser la mixité sociale.

L'accompagnement des transitions (écologique, énergétiques, économiques et sociales) des QPV de la

CATLP

r Accroître la sensibilisation des locataires aux enjeux environnementaux j

o Encourager et valoriser les actions positives en matière de tri des déchets, compostage

alimentaires, gestion des encombrants, etc. ;

. Accompagner l'adaptation des quartiers au changement climatique (renaturation, lutte contre

les îlots de chaleur, rénovation énergétique, etc.).

Ces orientaùons stratégiques répondent aux spécificités identifiées de chaque QPV en lien avec des

projets territoriâljsés structurants visés dans le contrat de ville Tarbes Lourdes Pyrénées Engagements

Quartiers 2030 :

. à Solazur, construction partenariale d'un réseau de prévention/tranquillité âvec la participation

des locataires pour lutter contre les incivilités ;

. à Laubadère, valorisation de friches et expérimentation de produchons vivrières urbaines pour
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une alimentatron durable et accessible et ies méhers de la transition j

à Ormeau/Bel Air-Mouysset, expérimentation d'un lieu ressources pour renforcer la cohésion

du quartier dans le contexte NPNRU, et soutien renforcé à l'éducaùon et à la parentalité ;

à Lourdes, renforcer la dynamique d'une sortie positive et progressive des locataires du QPV

dans le contexte NPNRU visant à la démolition de l'Ophite à l'horizon 2030.

5. Modalités de oilotage

Le comité de pilotage de l'usage de l'abattement de la TFPB se tiendra annuellement.

ll s'articulera avec les différentes échéances et instances de la politique de la ville. Ainsi, le bilan de

l'année N et les perspectives de l'année N+1 pour!-ont être présentés à l'occasion d'une assemblée

générale du GIP ou à l'occasion d'une réunion distincte de cette instance.

llse composera de:
. l'État (le préfet ou son représentant, la déléguée du préfet, le DDT ou son représentant, le

DDESTPP ou son représentant) ;

r la CATLP (le président ou son représentant, la DGA, le chef du service Habitat/politlque de la

ville/CISPD) ;

o du GIP (la présidente, la directrice ou son représentant) ;

o la commune de Tarbes : le maire ou son représentant, le DGS ou son représentant) :

. ICF Atlantique (la directrice territoriale ou son représentant)i

. les représentants des conseils citoyens et des associations de locataires.

Lors de ce comité de pilotage, le bailleur social, avec l'appui du GlP, présentera le bilan des actions

réalisées de l'année N valorisées dans le cadre de cet abattement et proposera ies actions à réaliser pour

l'année Nr1, préalablement discutées en comité technique.

Le comité technique se réunira à minima 1 fois par an et en tant que de besoin. ll permettra de suivre la mise en

ceuvre de la programmation et de l'ajuster si nécessaire. À cette occasion, un bilan intermédiaire pourra être

fourni, notamment via I'applicatif QuartiersPlus.

ll se composera de :

. l'État (la déléguée du préfet, les référents de la DDT et de la DDESTPP) ;

o la CATLP (le chef du service Habitat/politique de la ville/CISPD et/ou le chef de pro.iet NPNRU) ;

o du GIP (la directrice et/ou la directrice adjointe) ;

. la commune de Tarbes (DGS ou son représentant ;)

. ICF Atiantique (le directeur d'agence ou son représentant).

La mise en æuvre, les échéances ATPFB sont organisées et planifiées de façon à concorder avec les

différentes instances des organismes HLM, du NPNRU et du contrat de Ville.

Les instances de pilotage et de suivi sont construites comme suit :

. lancement et opérationnalisation de la programmation (une rencontre lors du 1er trimestre de

l'année N) ;

. pilotage technique et suivi (réunions durant l'année N, bilan mi-parcours fin du 1er semestre de

l'année N) ;

o bilan de l'année N et travail de Ia programmation de l'année N+1 (réunion lors du dernier

trimestre de l'année N).
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7. Modaijtés d'assôciation des représentants des iccataires et des hacitants

Le médiateur en charge de la participahon citoyenne au GiP Politique de la Ville assure, en lien avec les

difTérents référents des instances de la politique de la vilie, dont celles relatives à I'ATFPB :

le repérage et la mobilisaüon des habitants en cæur de quartier, en lien avec les acteurs de terrain

institutionnels et associatifs; l'animation du réseau d'habitants im pliqués(construction de Ia cohé-

sion, initiation aux outjls collaboratifs, organisation de formations; la mobilisation du réseau d'habi-

tants pour leur partjcipation aux différentes instances et leur implication dans les proiets partena-

riaux ; l'organisatjon et l'animatjon de deux temps partenariaux impliquant acteurs instituüonneis,

associatjfs et habitants par an.

ICF Atlantlque, s'assurera de l'information et facilitera l'implication des instances représentatives des

locataires et notamment les associations de locataires présentes sur les QPV, ainsi que les représentants

des locataires élus dans les différentes instances (Comité de Conceftation Locatif, Conseil

d'Ad ministration, ...). Les outils de communicaüon d'lCF Atiantique tel que le journal des locataires, les

messages complémentaires aux quittancements, les tabieaux d'affichages, distribution de courrier...

seront proposés aux partenaires de la politique de la ville pour faciliter l'information et la participation

des locataires.

Sur l'ensemble des instances relatjves à I'ATFPB, les conseils citoyens dédiés au NPNRU, les associaÙons

de locataires, les habitants représentés au sein des GUSP seront impliqués, consultés, contribueront aux

échanges afin d'apporter leur expertise d'usage. lls seront invités autant que nécessaire.

Pour rappel, les conseils citoyens de l'Ophite et d'Ormeau/Bel Air concernés par le NPNRU siègent au

comité de pilota8e NPNRU.

8. Élaboration, suiviet biian

Au cours du dernier trimestre, le comité technique se réunit en tant que de besoin afin de réaliser la

programmatron prévisionnelle de l'année N+1. La programmatjon prévisionnelle est élaborée à partir

des priorités d'action convenues de façon partenariale à l'appui du Contrat de Ville et des diagnostics

partagés. Chaque signataire s'assurera de la validation politique par ses instances respectives de la

programmation, afin qu'elle puisse être validée par l'Assemblée Générale du GIP Politique de la Ville

Tarbes Lourdes Pyrénées {dont est membre chaque signataire) qui se üent le 1er trimestre de l'année

N+1.

ll sera réalisé tout au long de l'année N par le comité technique. Chacun des signataires s'assurera, de la

production d'éléments de suivi et de l'élaboration du bilan qr.rantitatif et qualitatif des actions qu'il

porte. Le GIP centralise les informations et recueille les différents éléments afin de construire le bilan

lors d'un com,té tech nique.

Réalisé avec les éléments collectés tout au long de la réalisaùon de la programmêrion, Ie bilan est réalisé

par le comité technique. Le bilan quantitatif, recensant les actions menées et les dépenses afférentes,

est directement accessible dans le logiciel QuartiersPlus aux signataires de la conventjon d'utilisation de

l'abattement de la TFPB. Cet accès aux données par les partenaires est possible dès lors qu'lCF

Atlantique a complété le logiciel et a publié les données.
Le bilan qualitatif rend compte des actions menées et des résultats. Chaque porteur de prciet, dont les

acttons ont été valorisées au titre de l'abattement de la TFPB, est responsable de l'élaboration du bilan
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de son action, qu'il fournit à ICF Atlanüque, pour validation par le comité technique
ICF Atlantique transmet à l'État, à la CATLP, à la commune de Tarbes, au GIP et aux représentants des

locataires-habitants, avant le 1" février de l'année N un bilan quantitatif et qualitatif du programme
d'actions mis en æuvre en année n-1.
Le bilên de la programmation de l'année N est présenté, discuté et validé dans les jnstances propres a

l'État, à la CATLP, au GIP Politique de la vilie, et à la commune de Tarbes du l"trimestre de l'année N+1.

Les référents du pilotage technique transmettent la consolidation annuelle des programmes d'action
aux signataires du contrat de ville pour présentation à l'occasion du comité de pilotage de ce dernier.
Cette consolidalon des données d'un organisme Hlm à une échelle territoriale est possible via

QuartiersPlus.

L Durée de ia ccnvention

La convention d'utilisation de l'abattement de la TFPB est une annexe du contrat de ville.
Et, à ce titre, est conclue pour les années 2025 à 2030 tel que prévu à l'article 73 de la loi de finances pour

2024. Elle pourra donner lieu à modification sous la forme d'u n avenant à l'issue d'u n bilan à miparcours
ou pour tenir compte de l'évolution des besoins du territoire, ou bien par décision de l'assemblée

délibérante portant sur la remise en cause de son engagement financrer.

10. Condihons de report de l'abattement de la TFPB

Dans certaines situations, la programmation ne peut être intégralement réalisée, ou encore,
l'abattement de la TFPB ne peut pas être intégralement valorisé durant un exercice. Poury remédier, les

actions non réalisées mais valorisées, ou les valorisations non réalisées en année N pourront être
réalisées en année N+1. Ce report validé par le comité technique, et qui en assure le suivi, fait l'objet
d'une jnformation lors de la restitution du bilan au comité de pilotage.
Le suivi réalisé tout au long de l'année doit permettre d'éviter tout risque de report à l'occasion des

comités techniques-

11 Conditiôns de dénonciation de la convention

Comme précisé dans l'avenant du cadre national signé Ie 30 septembre 2021 entre l'Etat, I'USH et les

représentants des collecüvités que sont l'association Ville et Banlieue, lntercommunalités de France,

France urbaine, l'association des maires de France et Villes de France : « En cas de désaccord entre les

signataires sur la conclusion ou l'exécution de la convention, un rôle de facilitateur serê assuré par un
représentant de l'État, désigné par le préfet de département, en vue de chercher une soluüon
consensuelle dans l'intérêt commun des parties et des habitants des quârtiers ».

La convenlon peut être dénoncée, soit par décision de I'assemblée délibérante portant sur la remise en

cause des engagements financiers, soit par Ia voie des autres partenaires en cas de non respect avéré

des termes de la conventlon, après la mise en place de la phase de médiation précitée, par l'une des par-

ties dans un délai de préavis minimum de 4 mois avant le 1-"janvier de l'année N+1. Cette dénonciation
doit être justifiée et formalisée par écrit auprès des différentes parties prenantes signataires de la

co nvention.
Une copie de cet écrit est également adressée, avant le 31 décembre de l'année N, aux signataires du

cadre national d'uülisation de l'abattement de la TFPB {ANCT, lntercommu nalités de France, France

urbaine, Ville et Baniieue, Ville de France, Associatjon des Maires de France, Union sociale pour
l'habitat). Les éléments transmis feront l'objet d'une capitalisaùon au niveau naùonal assurée par
l'Union sociale pour l'habitat (USH) et seront valorisés auprès des autres signataires du cadre naüonal.

Anlexe : ci"cgra11me J'aCioî
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Fait à TARBES, le

En 5 exemplaires originaux

Jean SALOI\z1ON

Le maire de Tarbes

La présidente du GIP Politique de la Ville

Tarbes Lou rdes Pyrénées

Andrée DoUBRÈRE

Le président de la Communauté

d'Agglomération Tarbes Lourdes

Pyrénées

Gérard TRÉMÈGE

La d irectrice territoriale d'lCF
Atla ntiq u e
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Pou r l'État

Le préfet des H autes-Pyrénées

Gérard TRÉN/ÈGE Fra nçoise CRAVEA



15 - TAXE FONCIÈRE SUR LES PROPRIÉTÉS BÂflES
EXONÉRATION EN FAVEUR DES LOGEMENTS ACHEVÉS DEPUIS
PLUS DE DIX ANS AU 1ER JANVIER DE LA PREMIÈRE ANNÉE
D'EXONÉRATION AYANT FAIT L'OBJET DE DÉPENSES
D'ÉeurpEMENT DEsINÉES À ÉcottoutseR l'Ét,teRcle

Les dispositions de I'article 1383-0 B du code général des impôts permettant au
conseil municipal d'exonérer entre 50 % et 100 % de taxe foncière sur les
propriétés bâties, pour une durée de trois ans, les logements achevés depuis plus

dix ans qui ont fait l'objet, par le propriétaire, de dépenses de prestations de
rénovation énergétique et d'équipements associés mentionnées au 3'du lde
I'article 278-0 bis A, autres que les prestations d'entretien, lorsque l'ensemble des
conditions suivantes sont remplies :

1 . Les logements sont achevés depuis plus de dix ans au 1e' janvier de la
première année au titre de laquelle l'exonération est applicable ;

2. Le montant total des dépenses payées au cours de l'année qui précède la
première année d'application de l'exonération est supérieur à 10 000 € par
logement ou le montant total des dépenses payées au cours des trois
années qui précèdent la première année d'application de I'exonération est
supérieur à 15 000 € par logement.

L'exonération s'applique pour une durée de trois ans à compter de l'année qui suit
celle du paiement du montant total des dépenses prévu au 2" du A du présent l.

Elle ne peut pas être renouvelée au cours des dix années suivant celle de
l'expiration d'une période d'exonération.

Aussi, en application des articles't383-0 B el 278-0 bis A du code général des
impôts, et après avis favorable de la commission Administration générale,
Finances, Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, n

est proposé au Conseil municipal :

d'approuver l'exonération de taxe foncière sur les propriétés bâties, pour

une durée de trois ans, les logements achevés depuis plus de dix ans au
1er janvier de la première année au titre de laquelle I'exonération est
applicable qui ont fait I'objet de dépenses d'équipement destinées à

économiser l'énergie ;

de fixer le taux de l'exonération à 50 % ;

de charger Monsieur le Maire de notifier cette décision aux seryices
préfectoraux et fiscaux et à effectuer toutes les démarches utiles.



16 . ATTRIBUTION DE PRIMES POUR L'AMÉLIORATION DES
LOGEMENTS PRVÉS

Le règlement d'attribution des primes pour l'amélioration des logements privés

202412029, adopté le 25 mars 2024, fixe les conditions d'attribution des primes
pour l'amélioration des logements privés et leur montant. Les primes forfaitaires
sont les suivantes :

. prime << accession cæur de ville » - 3 000 € ;

. prime « sortie de vacance » - 1 500 € pour 1 T2 dont la surface habitable ne
peut être inférieure à 50 m2 ou 3 000 € pour 1 T3 ou plus dont la surface
habitable ne peut être inférieure à70 m2 ,

. prime << conversion d'usage » - 1 500 € pour 1 T2 dont la surface habitable
ne peut être inférieure à 50 m2 ou 3 000 € pour 1 T3 ou plus dont la surface
habitable ne peut être inférieure à70 m2;

. prime « maintien à domicile » - 300 €.

Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé
au Conseil municipal :

- d'approuver l'attribution des primes « maintien à domicile », « sortie de
vacance » et « accession Cceur de Ville », aux bénéficiaires les ayant
sollicitées et mentionnés en annexe ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout acte
nécessaire.



ANNEXE

Nom des bénéficiaires :

Prime « maintien à dom cile » pour l'aménagement de salles de bain:
(300 € / logement)

- Monsieur Marc ARMARY
- Madame Arlette CAMPBELL
- Monsieur Antonio VILLA CASTILLO

- Madame Coralie BUSCA et Monsieur Romano ATIPA
- Monsieur Mathieu BERBIZIER
- Monsieur Lucas RAMOUSSIN

- Monsieur Mathieu BERBIZIER
- Monsieur Lucas RAMOUSSIN
- Madame Laure DE PERIGNON et Monsieur Dorian GILLET

Prime « accession cæur de ville » pour l'acquisition de logements vacants depuis
plus de deux ans, en situation de dégradation, à des fins d'occupation en qualité
de résidence principale : (3 000 9appartement)

Prime « sortie de vacance » : pour la réhabilitation d'appartements vacants depuis
plus de deux ans, en situation de dégradation (3 000 € / appartement)



17. CAMPAGNE DE RECENSEMENT 2025. CONVENTION AVEC

LA POSTE POUR LA RÉALISATION DE LA COLLECTE

La commune de Tarbes souhaite recourir, comme pour la campagne de

recensement 2024, à une prestation de La Poste pour réaliser une partie de la

collecte 2025.

Le prestataire s'engage :

- à se conformer aux protocoles d'enquête définies par l'INSEE ;

- à faire suivre aux agents mis à disposition une formation sur la procédure de

recensement ;

- à se limiter strictement, via ses agents, lors de l'enquête, aux opérations de

recensement, à l'exclusion de tout autre objet, notamment lié à des activités ou

opérations de nature commerciale ou de prestation de service.

ll convient donc de passer une convention avec La Poste ayant pour objet de

préciser notamment les rôles et obligations de La Poste, le nombre d'agents mis à

disposition et les modalités financières du partenariat.

L'accord porte sur la mise à disposition de cinq agents pour toute la durée de la
collecte pour un montant de 't6 506 € TTC.

En cas de réalisation par les agents de La Poste de l'enquête famille, venant en

complément du questionnaire de recensement, celle-ci sera facturée 6 € TTC par

questionnaire.

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,

Ressources humaines et commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal :

- d'approuver le recours à La Poste pour réaliser une partie de la campagne

de recensement 2025 :

- d,autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer la convention et

tout acte utile.



18. RENOUVELLEMENT DE LACONVENTION DE COORDINATION
POLICE MUNICIPALE/POLICE NATIONALE

Aux termes de l'article l. 512-4 du Code de Sécurité lntérieure, dès lors qu'un
service de police municipale comporte au moins cinq emplois d'agents de Police
municipale, une convention de coordination des interventions de la Police
municipale et des forces de sécurité de l'État est conclue entre le Malre de la
commune et le représentant de l'État dans le département, après avis du procureur
de la République.

La convention de coordination des interventions de la Police municipale et des
forces de sécurité de l'État précise la nature et les lieux des interventions des agents
de police municipale. Elle détermine les modalités selon lesquelles ces interventions
sont coordonnées avec celles de la Police nationale.

Pour la commune de Tarbes, la demière actualisation de la convention de
coordination de la Police municipale et de la Police nationale a été signée avec l'État,
le 6 décembre 2021 pour une durée de trois ans.

Cette nouvelle convention aura elle aussi une durée de trois ans

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal :

d'approuver la nouvelle convention de coordination de la Police municipale et
de la Police nationale à intervenir entre la ville de Tarbes et l'État ;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer cette convention.
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ENTRE:

Monsieur le Préfet des Hautes-Pyrénées

ET:

Monsieur le MAIRE de la Mlle de Tarbes

ET:

Monsieur le PROCUREUR de la République près du Tribunal Judiciaire de Tarbes

Vu la Loi n' 2002-1094 d u29 aoùl2O12 d'orientation et de programmation de la sécurité
intérieure,

Vu la Loi n" 2003-239 du 18 mars 2003 pour la sécurité intérieure,

Vu la Loi n' 2OO7-297 du 5 mars 2007 relative à la prévention de la délinquance,

Vu la Loi n" 2011- 267 du 14 mars 2011 d'orientation et de programmation pour la
performance de la sécurité intérieure,

Vu la Loi n" 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative à l'engagement dans la vie locale
et à la proximité de l'action publique

Vu le code de la sécurité intérieure (Livre V - Titre 1e') et notamment son article L.512-4'

Vu le code de déontologie des agents de police municipale,

1

T RBES

GI
PRÉFET
DES HAUTES-
PYRÉNÉES

Erdlltr

CONVENTION COMMUNALE DE COORDINATION
DE LA POLICE MUNICIPALE

ET DES FORCES DE SÉCURITÉ OC T'ÉTAT



Vu les articles 2'l-2' , 21-1 , 21-2, 53,73 et 78-6 du code de proédure pénale,

Vu les articles 1.130-5, R.130-2, L.234-3, L-234-4, L.225-5, L.330-2, R'330-3, R'325-2

à R.325- 46 du code de la route,

Vu le décret n" 2000-276 modifié relatif à I'armement des agents de police municipale,

Vu la circulaire NOFUINT/A/01/00038/C du 30 janvier 2001 
'

Vu la circulaire NOFUINT/]«1 3/000185 C du 30 janvier 2013

ll est convenu ce qui suit :

La Police Municipale et les Forces de Sécurité de I'Etat ont vocation, dans le respect de

leurs compétences propres, à intervenir sur la totalité du tenitoire de la commune.

En aucun cas, il ne peut être confié à la Police Municipale des missions de maintien de

I'ordre.

La présente convention, établie conformément aux dispositions de I'article L 512-4 du

Code de la Sécurité lntérieure, précise la nature et les lieux des interventions des agents

de la police Municipale. Elle détermine les modalités selon lesquelles ces interventions

sont coordonnées avec celles des forces de sécurité de l'Etat.

Les services de l'état et la Mairie de Tarbes ont mis en CEuvre un contrat de sécurité

intégré.

Pour I'application de la présente convention, la Force de Sécurité de l'Etat est la Police

Nationaié. Son responsable est le chef de la circonscription de sécurité publique de

Taôes.

TITRE 1ER

COORDINATION DES SERVICES

CHAPITRE 1ER

Nature et lieux des interventions

Article 1e' :

La Police Municipale assure la garde statique des bâtiments communaux, notamment

de l'Hôtel de ville, lorsque cela est nécessaire'

Article 2 :

En cas de survenance d'un problème de sécurité aux abords immédiats d'un

établissement scolaire, la Police Municipale pourra, ou en complément de la Police

Nationale, assurer la surveillance de ce demier lors des entrées et Sorties des élèves'

durant le temps nécessaire au retour à une situation normale'
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Article 3 :

Les interventions de la Police Municipale se situent dans le cadre de I'arlicle L.2212-5
du Code Général des Collectivités Tenitoriales et plus particulièrement des articles
R.511-1 et suivants du code de la sécurité lntérieure. notamment mais non

exclusivement en matière de :

. Pour mener à bien ses misslons de sécurisation et d'assistance à personne, la

Police Municipale peut être amenée à emprunter la rocade de Tarbes, dont certains
tronçons sont à l'extérieur du territoire communal
o Participation aux opérations de tranquillité vacances, opérations Tranquillité
Seniors et anti hold-up sur l'ensemble du tenitoire communal,
. Mise en place d'actions pour lutter contre le sentiment d'insécurité,
essentiellement lors des grands mouvements de foule,
. Sécurité routière, la Police Municipale effectuera d'initiative des contrôles vitesse.
Des contrôles d'alcoolémie pounont être effectués avec la Police Nationale.
. Respect de la réglementation concernant les chiens, notamment de l ere et 2ème

catégorie,
. Respect des horaires de fermeture des établissements de nuit, débits de

boissons et épiceries,
. Gestion du C.S.U de vidéoprotection urbaine,
. surveillance des parcs et jardins publics ainsi que des installations sportives,
notamment le centre nautique lors des périodes d'affluence,
. lnformation auprès des Gens du Voyage, pour leur indiquer la situation des aires
d'accueil,
. Prise de contact avec les personnes sans domicile fixe pour rappeler la

réglementation locale et certains principes civiques de la vie en société, les diriger
éventuellement vers les organismes sociaux.
. Contrôle des accès de certaines réunions publiques organisées par la

municipalité.
. Lors des manifestations nationales ou patriotiques, la police municipale assume
le service d'ordre périphérique, notamment dans la gestion de la circulation automobile
et de la mise en ceuvre des plans de circulation. S'agiSSant des manifestations de très
grande ampleur, qui dépassent les capacités opérationnelles de la police municipale, la

police nationale peut venir en renfort sur les postes à tenir les plus sensibles, à

déterminer conjointement.

. Présence sur le tenain et rondes journalières dans les rues, places et voies
publiques de la Ville,
. Surveillance de la zone piétonnière et des restrictions à la circulation et au

contrôle du stationnement,
o Constatations des contraventions aux dispositions du Code de la Route dont la
liste est fixée dans l'article R 130-2 du Code de la Route.

. Présence en tous lieux de patrouilles de surveillance (pédestres, VTT, ou
portées).
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. Présence sur les marchés hebdomadaires,

. Surveillance des fêtes, manifestations diverses, festivals et braderies locales,

o Participation au bon déroulement des cérémonies patriotiques et de

commémoration qui ne sont pas assurées habituellement par la police nationale.

Article 4 :

La Police Municipale de Tarbes travaille en deux brigades.
La brigade de jour effectue les horaires suivants :

Lundi, Mardi, Mercredi, de 6h30 à 20h00
Jeudi, Vendredi, Samedi, de 5h00 à 20h00
Dimanche de 5h00 à 12h30.
La brigade de nuit effectue les horaires suivants :

Mardi, Mercredi, Jeudi, Vendredi, Samedi, de 19h30 à 5h30.
Ces créneaux horaires sont donnés à titre indicatif et pounont être modifiés au gré des
contraintes imposées par I'administration, et les situations imprévues.

Article 5 :

La surveillance des autres manifestations, notamment des manifestations sportives,
récréatives, culturelles, religieuses, nécessitant ou non un service d'ordre à la charge

de l'organisateur est assurée, dans les conditions définies préalablement par le chef de
circonscription de Tarbes ou son représentant et le directeur de la Police Municipale,
soit par la Police Nationale, soit par la Police Municipale, dans le respect de la
compétence de chaque service.

Article 6 :

La Police Municipale concourt à la surveillance de la circulation et du stationnement des

véhicules sur les voies publiques et parcs de stationnement de la ville. Elle surveille les
opérations d'enlèvement des véhicules et notamment les mises en founière, effectuées
en application de l'article L.325-2 du code de la route, sous l'autorité du directeur de la
police municipale.

De plus, elle assure la gestion administrative et judiciaire des fourrières :

- Depuis luin 2022, la ville est autorité de fourrière, la police municipale assurera-la
gestion administrative et judiciaire complète des fourrières (enlèvement, mainlevée'

suivi) dans les lieux publics et lieux privés, y compris pour les founières décidées par la
police nationale. Le suivi des mainlevées est réalisé avec le SIV Founières.

Article 7 :

Les individus en lvresse Publique et Manifeste constatée par la Police Municipale, après

avis préalable au Centre d'lnformation et de Commandement et communication de

l'identité de la personne, sont transportés directement à l'Hôpital de Tarbes pour

obtention du Certificat de Non Hospitalisation.
A I'issue de cet examen obligatoire, la Police Municipale remet I'IPM et le Certificat de

Non Hospitalisation au commissariat de Police de Tarbes, pour placement de la
personne en cellule de dégrisement.
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La Ville de Tarbes assure la gestion et le stockage des objets trouvés

Article'10 :

Toute modification des conditions d'exercice des missions prévues aux articles 1 à 7 de

la présente convention fait l'objet d'une concertation entre le chef de circonscription de

Tarbes et le directeur de la Police Municipale dans le délai nécessaire à l'adaptation des

dispositifs de chacun des deux services.

CHAPITRE II
Modalités de la coordination

Article 11 :

Le chef de circonscription de Tarbes et le directeur de la Police Municipale, ou leurs
représentants, se réunissent périodiquement pour échanger toutes informations utiles
relatives à l'ordre, la sécurité et la tranquillité publics dans la commune, en vue de
l'organisation matérielle des missions prévues par la présente convention et ce, dans le

plus grand respect de leurs compétences propres.
Les conditio ns de ces réunions sont les suivantes

Réunions hebdomadaires :

Ces réunions se dérouleront soit au Commissariat de Police de Tarbes, soit dans le
poste de Pollce Municipale de la ville de TARBES, entre un représentant de la

circonscription de sécurité publique de Tarbes et un représentant de la Police Municipale
Elles ont pour objet de coordonner les interventions des policiers municipaux avec celles
de la Police Nationale pour les manifestations se déroulant dans la Ville, de définir les

actions communes pouvant être menées et tout sujet intéressant l'un ou l'autre service.

En particulie6 dans le cadre :

- De la lutte contre la délinquance,
- De la lutte contre l'insécurité routière,
- De la lutte contre les nuisances et incivilités de toute nature (rodéos, bruit des engins
à moteur... ).

ll sera également procédé à l'analyse des mains courantes respectives ainsi qu'un bilan
de la période précédente.

À tout moment, sur demande de I'une ou l'autre des parties, une réunion exceptionnelle
pourra être organisée sur tout sujet intéressant l'une ou l'autre des parties.
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Article 8 :

. La Police Municipale informe au préalable la Police Nationale des opérations de
contrôle vitesse radar qu'elle assure dans le cadre de ses compétences.

Article 9 :

Dans le cadre de la cérémonie annuelle de mémolre des policiers morts pour la France,

la ville assure le nettoyage de la cour du commissariat et de la rue.



S'agissant de I'Opération Tranquillité Vacances, pour la période des vacances scolaires,
un partage des informations et des secteurs de patrouilles sera fait entre les deux forces
de sécurité.

Article 12 :

Le chef de circonscription de Tarbes et le directeur de la Police Municipale s'informent
mutuellement des modalités pratiques des missions respectivement menées par les

agents de la police nationale et les policiers municipaux pour assurer la

complémentarité des services chargés de la sécurité sur le tenitoire de la commune.

Pour éviter toute confusion, il est entendu que la Police Municipale intervient dans le

cadre des pouvoirs de police confiés au Maire selon les articles L.2212-1 à 2212-5 du

Code Général des Collectivités Tenitoriales.

Le directeur de la Police Municipale informe le responsable des Forces de Sécurité de

l,Etat du nombre d'agents de Police Municipale affectés aux missions de la Police

Municipale.
La Police Municipale donne toutes informations à la Police Nationale sur tout fait dont
la connaissance peut être utile à la préservation de l'ordre public et qui a été observée
dans I'exercice de ses missions.

Le chef de circonscription de Tarbes et le Directeur de la Police Municipale peuvent

décider que des missions pourront être effectuées en commun sous l'autorité
fonctionnelle du chef de circonscription de Tarbes ou de son représentant.

Article 13 :

Dans le respect des dispositions de la loi n" 78-17 du 6 janvier 1978 relative à
I'informatique, aux fichiers et aux libertés, la Police Nationale et la Police Municipale
échangent les informations dont elles disposent sur les personnes signalées disparues
et sur les véhicules et les plaques minéralogiques volés, susceptibles d'être identifiés
sur le territoire de la commune. Chaque semaine, la Police Municipale sera informée
par courriel (p.o@mairietarbes.fr) des véhicules et des plaques minéralogiques volés.

Les responsables de brigades chargées du contrôle du stationnement payant seront
rendus destinataires de ces données par le Chef de Service de la Police Municipale.

En cas d'identification par ses agents d'une personne signalée disparue ou d'un

véhicule ou d'une plaque d'immatriculation volés, la Police Municipale en informe le
commissariat de Police de Tarbes sans délai.
De même, la Police Nalionale (opérateur c.l.c.) avise le centre de supervision urbain
(c.s.u) de vidéo protection, de toute personne recherchée, de tout événement ou fait
susceptibles d'impacter l'ordre public de la commune.

Article 14 :

Pour pouvoir exercer pleinement les missions dévolues par l'ensemble des textes

législatifs ou réglementaires les concernant, les agents de Police Municipale doivent
pouvoir joindre à tout moment un oPJ territorialement compétent. A cette fin, la Police
Municipale peut faire usage soit des moyens spécifiés dans l'article 13, soit procéder

téléphoniquement par la voie du numéro d'urgence, le 17, ou par le standard du
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commissariat de Tarbes (05.81.75.23.11 - numéro public) et solliciter l'intervention de
l'OPJ de permanence.

Article 15 :

Les communications entre la Police Municipale et le commissariat de Police de Tarbes
pour l'accomplissement de leurs missions respectives se font prioritairement par radio,

une base étant positionnée au Centre d'lnformation et de Commandement (C.l.C) de la
DDSP des Hautes-Pyrénées. Les numéros des téléphones portables des brigades de
police municipale sont communiqués au C.l.C.

TITRE II
COOPERATION OPERATIONNELLE RENFORCEE

Article 16 :

Le préfet des Hautes-Pyrénées et le maire de Tarbes conviennent de renforcer la

coopération opérationnelle entre la police municipale et la police nationale.

Article 17 :

En conséquence, la police nationale et la police municipale amplifient leur coopération
dans les domaines suivants (articles 1 8 à 20) :

Article 18 :

Le partaqe de l'information : sans préjudice de l'information du Maire ou de son adjoint
délégué, en temps réel, par le chef de circonscription ou son représentant, de tous faits
graves, les échanges d'informations sont réalisés lors des réunions hebdomadaires et
portent sur l'ordre public, la délinquance générale, l'accidentologie routière, le calendrier
des opérations conjointes PNiPM.

Article 19 :

La vidéo rotection: pour assurer leurs missions, chacun dans le cadre de ses
compétences, la Police Nationale et la Police Municipale utilisent les moyens de
vidéoprotection urbaine mis en ceuvre par la ville de Tarbes, ainsi que les ressources
du CSU suivant les modalités prévues par la convention de partenariat entre la ville et
I'Etat.

Article 20 :

La sécurité routière: la Police Nationale associe la Police municipale aux opérations
ciblées de lutte contre l'insécurité routière, notamment pour lutter contre les
comportements les plus dangereux (runs, rodéos. .. ).
lnsécurité routière : Des actions de contrôle de vitesse ainsi que d'alcoolémie, pourront
être menées conjointement, ou sur instruction d'un OPJ territorialement compétent, pour
lutter contre l'accidentologie liée à ce genre de comportement.
De manière complémentaire, la police municipale et la police nationale assurent des
actions de sensibillsation à la sécurité routière dans les établissements scolaires.
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Article 21 :

Lutte contre les cambriolaoes: Ia police municipale assure des patrouilles de
surveillance de la voie publique en appui de la police nationale, après concertation sur
les lieux et les créneaux horaires ciblés (cartographie des vols par effraction).

Allicle 22:
Si la formation des agents de police de proximité ne relève pas de la compétence de la
Police Nationale, celle-ci peut à titre exceptionnel, sur des actions ou thèmes
spécifiques, participer ponctuellement et en complément à sa formation.

TITRE lII
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 23 :

Conformément au Code de la sécurité intérieure pris en son article R.511-12 et au décret
2016-1616 du 28 novembre 2016 portant dispositions relatives à l'armement des agents
de la police municipale, après accord de Mr le Préfet des Hautes-Pyrénées, les agents
de police municipale de la ville de Tarbes sont autorisés à porter un armement de
catégorie B et D. L'utilisation de ces armes doit s'effectuer notamment en application
des articles R.511-12, R.511-18, R.511-19 et R.511-30 du code de la sécurité intérieure.

Article 25 :

La présente convention et son application font l'objet d'une évaluation annuelle à
l'occasion d'une réunion du comité restreint du Conseil lntercommunal de Sécurité et
de Prévention de la Délinquance de la communauté d'agglomération Tarbes - Lourdes
- Pyrénées.

Article 26 :
La présente convention est conclue pour une durée de 3 ans, renouvelable par
reconduction expresse. Elle pourra faire l'objet d'avenant en fonction de l'évolution de
la Police Municipale. Elle peut être dénoncée après préavis de six mois par l'une ou
l'autre des parties.

Article 27 :

Afin de veiller à la pleine application de la présente convention, le maire de Tarbes, le
préfet des Hautes-Pyrénées et le procureur de la République près du tribunal judiciaire
de Tarbes conviennent que sa mise en æuvre sera examinée par une mission
d'évaluation associant l'inspection générale de I'administration du ministère de l'intérieur,
selon des modalités précisées en liaison avec l'Association des maires de France,
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Article 24 :

Pour effectuer leur mission et conformément à la loi n"2018-697 du 3 aout 2018 art 3,

ainsi que son décret n"20196140 du 27 févner 2019 portant application de I'article 1241 -

2 du code de la sécurité intérieure, les Policiers Municipaux sont dotés de caméras
piétons.



Fait à TARBES, le 04 décembre 2024,

Gérard TREMEGE

Maire de Tarbes

Jean SALOMON Bérangère PRUD'HOMME

Préfet des Hautes-Pyrénées Procureur de la République
Près du Tribunal Judiciaire

de Tarbes
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19 . CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE LYCEE
PROFESSIONNEL LAUTRÉAMONT POUR LA PARTICTPATION
DES ÉLÈVES AUX VGUX DU MAIRE LE 7 JANVIER 2025

La cérémonie des væux du Maire aura lieu le 7 janvier 2025 au Parc des
Expositions de Tarbes.

A cette occasion, il est proposé un partenariat avec le Lycée professionnel
Lautréamont afin de faire participer les élèves à l'organisation de la cérémonie. En

effet, cette action participe à la mise en æuvre d'une séance de travaux pratiques

externes au bénéfice des élèves, conformément au référentiel du diplôme
concemé.

La convention de partenariat proposée précise les conditions de ce partenariat.

Les élèves du lycée seront affectés à des tâches précises dans des locaux
sécurisés et avec du matériel en parfait état de fonctionnement. La participation

des élèves aux væux du Maire n'est pas soumise à facturation.

Le transport aller et retour des élèves sera assuré par un bus affrété par la

commune.

Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé
au Conseil municipal :

- d'approuver la convention de partenariat entre le lycée professionnel
Lautréamont et la commune de Tarbes ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer la convention
ainsi que tous actes utiles.



20 . TRANSFERT DE LA COMPÉTENCE PETITE ENFANCE DU

CCAS DE LA VILLE DE TARBES VERS LA VILLE DE TARBES À
COMPTER DU 1"'JANVIER 2025

La loi du 18 décembre 2023 pour le plein emploi, dans son article 17, crée le statut

d'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant pour toutes les communes. A ce

titre, le nouvel ailicle L.214-1-3 du Code de l'action sociale et des familles (CASF)
précise que les communes devront être en mesure de répondre à 4 obligations :

Recenser les besoins des enfants âgés de moins de 3 ans et de leurs familles
en matière de service aux familles, ainsi que les modes d'accueil disponibles
sur leur territoire,
lnformer et accompagner les familles ayant un ou plusieurs enfants âgés de
moins de 3 ans et les futurs parents,
Planifier, au vu du recensement des besoins, le développement des modes
d'accueil disponibles sur le territoire,
Soutenir la qualité de ces modes d'accueil.

En outre, les communes de plus de 10 000 habitants devront instaurer un schéma
pluriannuel de maintien et de développement de l'offre d'accueil du jeune enfant et
se doter, à partir du 1"r janvier 2026, d'un relais Petite Enfance.

Actuellement, l'activité Petite Enfance est animée et coordonnée par le CCAS dont
les missions principales portent sur la mise en æuvre des politiques sociales à

destination des personnes âgées ou des concitoyens les plus fragiles de la

commune.

La prise en charge des actions menées pour la Petite Enfance par la ville permettra

de conforter le CCAS dans ses missions prioritaires mais surtout de pouvoir mettre

en application les nouvelles dispositions réglementaires relatives au service public

de la Petite Enfance.

A compter du '1" janvier 2025, il est donc proposé de transférer l'activité Petite
Enfance du CCAS vers la ville de Tarbes.

Ce transfert de compétence Petite Enfance du CCAS vers la Ville entraîne le
transfert du patrimoine nécessaire à son exercice et des agents affectés à compter
du 1e' janvier 2025.

Concernant le patrimoine le C.C.A.S. est actuellement gestionnaire de biens
immobiliers que la ville de Tarbes a mis à disposition de ce dernier par une

convention d'affectation de biens immobiliers communaux signée entre la ville de
Tarbes et le CCAS le 8 février 2016.
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Ces biens situés à Tarbes sont les suivants :

Crèche Crayons de couleur située au 26 boulevard du B mai 1945 - Accueil
collectif de 57 places, ainsi que les locaux du LAEP, jouxtant ceux de la

crèche, (atelier de Geppetto),
Crèche Goutte de Lait située au 2 rue Michelet - Accueil collectif de

48 places,
Crèche Jean-Jacques Rousseau située au 25 avenue Alsace Lonaine -

Accueil collectif de 39 Places,
Crèche Poussins du Marché située au 2 rue Brauhauban - Accueil collectif
24 places.

Ces biens immobiliers doivent être réintégrés à l'usage de la Ville à compter du

1er janvier 2025 via un avenant â la convention de mise à disposition du

8 février 2016, proposé en pièce jointe. Le retour des biens mis à disposition seront

désaffectés du patrimoine du CCAS.

oncemant les biens mobiliers (intérieurs et extérieurs) acquis par le CCAS au

cours de sa période de gestion 2016-2024, ils seront intégrés dans le patrimoine

communal au même titre que la réintégration des bâtiments communaux, ainsi que

leurs amortissements.

Conformément à I'article L1321-2 du Code Général des Collectivités Tenitoriales
(cGcT), la remise de ces biens mobiliers acquis par le ccAS a lieu à titre gratuit

du fait du transfert de compétence et ne donnera lieu au paiement d'aucune
indemnité.

a

a

a

a

Concemant le personnel :

Le transfert des 4 crèches du ccAS de la ville de Tarbes se traduit au

1"' janvier 2025 par la suppression des postes au CCAS (38 postes au tableau des

effectifs) et leur création à la ville de Tarbes (38 postes au tableau des effectifs).

Les agents titulaires seront transférés à la Ville de Tarbes par voie de mutation,

sous iéserve de leur accord préalable, accord matérialisé par un counier de

demande de mutation. Les agents contractuels se verront proposer un nouveau

contrat par la ville de Tarbes, dans la mesure où la manière de servir des agents
permettra la proposition d'un nouveau contrat à la Ville.

Le transfert sera transparent pour les agents des crèches: ces derniers

conserveront I'organisation du temps de travail propre aux crèches du ccAS et qui

est liée au mode d'accueil collectif. Les agents contractuels ou titulaires verront leur

rémunération alignée sur celle de la ville si celle-ci leur est plus favorable ; dans le

cas contraire, les agents conserveront le niveau de rémunération qu'ils avaient au

CCAS.

Les agents titulaires seront employés sur les mêmes postes, dans les mêmes

crèche1 que ces derniers occupaient au CCAS avant le transfert, sans préjuger des

mobilités qu'ils pourront demander, une fois le transfert effectué. Les agents

contractuels Seront repris sur les mêmes postes, sous réserve d'une évolution des

besoins du service.



Conventions, cont rats et marchés
La ville de Tarbes se substituera au CCAS dans tous les contrats, marchés et
conventions nécessaires au fonctionnement et à la gestion du service.

Après avis favorables du Comité Technique et du Conseil d'Administration du CCAS
du 26 novembre 2024, et de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé

au Conseil municipal :

- d'approuver le principe du transfert de I'activité Petite Enfance du CCAS vers
la ville de Tarbes ;

- d'approuver la transmission de l'ensemble des droits et obligations liés à
l'exercice de cette compétence, notamment le patrimoine, le personnel et
l'ensemble des contrats et conventions ;

- d'autoriser la désaffectation des biens immobiliers abritant les crèches et le
LAEP qui avaient été mis à disposition par la convention du 8 février 2016 et de
signer l'avenant n" 3 à la convention d'affectation de biens immobiliers
communaux en date du 8 février 20'16 ;

- d'autoriser le transfert à titre gratuit de tous les biens mobiliers intérieurs et
extérieurs équipant ces crèches et le LAEP ;

- d'autoriser que la ville de Tarbes se substitue, par voie d'avenants si

nécessaire, au CCAS dans tous ses contrats, marchés et conventions,
nécessaires à la continuité et le fonctionnement de l'activité Petite Enfance ;

- d'acter que les dépenses et recettes liées au transfert de cette compétence
seront inscrites au budget du CCAS à compter du 1e' janvier 2025, notamment
le reversement de l'intégralité des prestations de la Caisse d'Allocations
Familiales à la ville de Tarbes concemant les subventions basées sur les
régularisations du prévisionnel 2024, versées sur Ie compte du CCAS à compter
du mois de janvier 2025, ainsi que les acomptes basés sur les prévisionnels
2025 eI les régularisations, et ce, jusqu'à ce que les conventions entre Ia CAF
et la ville de Tarbes soient formalisées.



AVENANT N'3 À LA CONVENTION D'AFFECTATION DE BIENS
IMMOBILIERS COMMUNAUX ENTRE LA COMMUNE DE TARBES

ET LE CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE SIGNÉE LE
8 FEVRIER 2016

E ntre

La commune de Tarbes, représentée par son Maire, M. Gérard TRÉMÈGE, autorisé
par une délibération du Conseil Municipal en date du 9 décembre 2024

D'une part,

et:

Le Centre Communal d'Action Sociale, représenté par Mme Andrée DOUBRÈRE,
autorisée par une délibération du Conseil d'Administration en date du

PREAMBULE

Afin de permettre au CCAS l'accomplissement de ses missions de service public, la
commune de Tarbes lui a affecté différents biens immobiliers dont elle est
propriétaire et notamment les 4 crèches.

Article 1 : L'article 1 de la convention initiale liste les biens affectés par la commune
au CCAS dans le cadre de l'exercice de sa mission de service public.

Par cet avenant, à compter du 1"' janvier 2025, les biens suivants sont supprimés de
cette liste ainsi que de l'annexe :

. Crèche Crayons de couleur et Atelier de Geppetto située au 26 boulevard du B

mai 1945 - Accueil collectif de 57 places, ainsi que les locaux du LAEP,
jouxtant ceux de la crèche, (atelier de Geppetto),

. Crèche Goutte de Lait située au 2 rue Michelet - Accueil collectif de 48
places,

. Crèche Jean-Jacques Rousseau située au 25 avenue Alsace Lorraine -
Accueil collectif de 39 places,

o Crèche Poussins du Marché située au 2 rue Brauhauban - Accueil collectif
24 places.

Article 2: Toutes les dispositions de la convention non modifiées par le présent
avenant sont maintenues sans modification d'aucune sorte"

Pour la commune de Tarbes,
Le Maire,

Pour le CCAS,
La Vice-présidente,

GéTaTd TRÉMÈGE Andrée DOUBRÈRE

A compter du 'l er janvier 2025,la compétence petite enfance est transférée du CCAS
vers la commune. Ce transfert de compétence entraine donc la réaffectation du
patrimoine à la commune.

D'autre part,



21 . MISE EN PLACE DE L'INDEMNIÉ SPÉCIALE DE FONCTION ET
D',ENGAGEMENT DES POLICIERS MUNICIPAUX (ISFE)

Les principales mesures proposées pour la mise en place de
suivantes:

l) Les bénéficiaires de I'ISFE :

- Cadre d'emplois des directeurs de police municipale,
- Cadre d'emplois des chefs de service de police municipale,
- Cadre d'emplois des agents de police municipale.

l'ISFE sont les

2) La composition de l'ISFE :

Ce régime indemnitaire se compose comme suit (voir annexe) :

- d'une part fixe versée mensuellement: l'lndemnité spéciale de fonction et
d'engagement est déterminée en appliquant au montant du traitement soumis
à retenue pour pension un taux fixé par cadres d'emplois par voie de
délibération du Conseil municipal dans la limite des taux réglementaires. Le
montant mensuel de l'ISFE est défini par l'autorité territoriale par voie d'arrêté
individuel.

d'une part variable qui peut être octroyée en partie mensuellement dans la

limite d'un plafond de 50 % et I'autre partie annuellement : l'indemnité
spéciale de fonction et d'engagement tient compte de l'engagement
professionnel et de la manière de servir.

L'appréciation de ces deux éléments est effectuée dans le cadre de l'entretien
professionnel annuel sur la base :

- du niveau de réalisation des objectifs individuels tant quantitatifs que
qualitatifs que l'agent s'est vu assignés ;

- de la valeur professionnelle de l'agent, de son efficacité dans l'emploi et de
ses qualités relationnelles et de son assiduité notamment.

Le montant de l'ISFE est défini par l'autorité territoriale par voie d'arrêté individuel
dans la limite du montant de l'enveloppe annuelle arrêtée lors du vote du budget.
Ce dernier fait l'objet d'un versement annuel en une seule fois sur l'année N au
titre de I'année N-1 et n'est pas reconductible automatiquement d'une année sur
l'autre

Suite à la parution du décret n" 2024-614 du 26 luin 2024,les fonctionnaires relevant
de la filière police municipale peuvent bénéficier d'un nouveau régime indemnitaire
en remplacement de l'indemnité spéciale mensuelle de fonctions et de l'indemnité
d'administration et de technicité versées actuellement par la collectivité.



3) Le versement de I'ISFE

Congé annuel, autorisation d'absence rémunérée, congé de maladie
ordinaire de moins de 3 mois, accident du travail, maladie professionnelle,
congé de matemité et de paternité ainsi que congé d'adoption.

Décharge de fonctions totale ou partielle pour l'exercice d'un mandat
syndical.

Le montant de I'ISFE est proratisé dans les mêmes conditions que le traitement
notamment en cas de congé de maladie ordinaire de plus de 3 mois.

En cas de congé de longue maladie ou de longue durée, le bénéfice de la part fixe
de l'ISFE est versé conformément aux dispositions réglementaires en vigueur et à
la présente délibération.

4) Les conditions de cumul de I'ISFE

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes autres
primes et indemnités liées aux fonctions et à la manière de servir à I'exception des
primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés
ainsi que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail, les indemnités
pour déplacement professionnel ou formation ainsi que les primes de vacances et
fin d'année.

Sur avis favorables du Comité technique du 26 novembre 2024 et de la commission
Administration Générale - Finances - Ressources Humaines et Commande Publique
du 2 décembre 2024, il esl proposé au Conseil municipal :

- d'approuver l'institution de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement
selon les modalités définies ci-dessus ;

d'approuver le maintien à titre individuel, pour les agents qui subiraient une
baisse de leur régime indemnitaire, le montant indemnitaire dont ils
bénéficiaient en application de leur situation antérieure ;

d'inscrire au budget les crédits correspondants ;

de fixer l'entrée en vigueur de l'ISFE au 1"' janvier 2025.

Le montant de l'ISFE FIXE est versé proportionnellement aux obligations de service
pour les agents à temps non complet et à temps partiel (y compris thérapeutique).

Ce complément de rémunération est maintenu dans les cas suivants :
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L'ordonnance n"2021-175 du 17 février 2021 relalive à la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique, prise sur le fondement de l'article 40 de
laloi n"2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la fonction publique, a modifié
les obligations des employeurs publics en matière de protection sociale
complémentaire « santé » et « prévoyance » souscrite par leurs agents.

Cette ordonnance a institué une participation obligatoire des employeurs territoriaux
au financement des garanties de protection sociale complémentaire destinées à
couvrir les risques d'incapacité temporaire de travail, d'invalidité, d'inaptitude ou de
décès, couramment appelés « prévoyance ».

Sur avis favorables du Comité technique du 26 novembre 2024 et de la commission
Administration Générale - Finances - Ressources Humaines et Commande Publique
du 2 décembre 2024 et, il est proposé au Conseil municipal :

- d'accorder une participation financière pour le risque « prévoyance » à tous les
agents de la ville ayant souscrit de manière individuelle et facultative des
contrats labellisés « solidaires » répertoriés sur une liste ;

22 . PARTICIPATION DE LA VILLE À I.R PROTECTION SOCIALE
COMPLÉMENTAIRE DES AGENTS MUNICIPAUX

Si l'obligation est entrée en vigueur à compter du 1e' janvier 2022,une dérogation a
été prévue afin de permettre une application progressive des conséquences de cette
ordonnance. Pour le risque « prévoyance »: l'obligation de participation financière
à hauteur de 20 % du montant de référence a été fixé par voie de décret à compter
du 1"' janvier 2025.

- de fixer le niveau d'aide à 8,21 € bruts par mois pour les agents titulaires ou
stagiaires et 8,71 € bruts par mois pour les agents contractuels de droit public et
privé de la collectivité ;



RECRUTEMENT DE PERSONNEL VACATAIRE:
REVALORISATION DU MODE DE RÉMUNÉRATION

La ville de Tarbes fait appel depuis de nombreuses années à du personnel
occasionnel pour réaliser des activités accessoires dans plusieurs services
municipaux: agents de service à I'occasion de réceptions officielles, agents de
surveillance de salles dans les musées, agents de billetterie, ouvreurs ou
responsables de soirée des spectacles.

Le montant des vacations avait été fixé par voie de délibération du conseil
municipal du 12 avril 2018 sur la base d'un montant brut horaire de '10,92 €
indemnité de congés payés comprise et de 15,26 e pour les responsables de
soirées des spectacles et évènements sportifs.

Après avis favorable de la Commission administration générale, Finances,
Ressources humaines, Commande publique du 2 décembre 2024, t est proposé
au Conseil municipal :

- de revaloriser la rémunération de chaque vacation sur la base d'un taux
horaire d'un montant brut de 12,67 € indemnité de congés payés comprise
compte tenu de I'augmentation de la valeur du point d'indice depuis 2020 ;

- de maintenir un taux horaire spécifique d'un montant brut de 15,26 € pour les
responsables de soirée des spectacles et évènements sportifs pour tenir
compte de leur technicité (service sécurité incendie et assistance aux
personnes) ;

- de prévoir un taux horaire d'un montant brut de 13,67 € pour les agents
d'accueil compte tenu de la spécificité de leurs missions ;

- de majorer la rémunération de base du montant des indemnités pour
compenser le travail de nuit, de dimanche ou de jours fériés ;

- de réviser le tarif en fonction de l'augmentation de la valeur du point des
fonctionnaires;

23

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout document
afférent à cette délibération.



24 - PERSONNEL MUNIGIPAL: MODIFICATION DU TABLEAU DES
EFFECTIFS

Après avis du Comité Social Tenitorial du 26 novembre 2024 et de la Commission
Administration Générale - Finances - Ressources Humaines et Commande
Publique du 2 décembre 2024, il esl proposé au Conseil municipal :

- de crée r 39 postes :

r à dater du 1e' ianvier 2025
- 1 poste de puéricultrice
- 1 poste de sage-femme
- 3 postes d'infirmières en soins généraux
- 1 poste d'assistant socio-éducatif
- 4 postes d'éducateurs de jeunes enfants
- I postes d'auxiliaires de puériculture
- 1 poste de rédacteur
- 1 poste d'adjoint administratif
- 18 postes d'adjoints techniques

Ces créations interviennent dans le cadre du transfert du secteur Petite Enfance
du Centre Communal d'Action Sociale vers la commune de Tarbes.

- de créer les postes suivants :

o à daterdu 1" décembre 2024
- un poste de Responsable organisation des évènements sportifs et
éducatifs à temps complet au service des Sports

Cadre d'emplois des rédacteurs assorti du RIFSEEP

- un poste d'agent d'accueil et de relations avec les usagers à temps non

complet 17 h 30 hebdomadaires à la Maison Sports Santé

- un poste de réfèrent sureté dans les écoles et centre de loisirs de Tarbes
chargé de la mise en place et du suivi des Plans Particuliers des Mise en

sûreté

Niveau de rémunération :

Cadre d'emplois des adjoints administratifs pour le premier et des adjoints
techniques pour le second assorti du RIFSEEP

Niveau de recrutement :

Agent titulaire d'un niveau BAC avec une expérience professionnelle confirmée
dans le domaine de la planification et de la coordination des évènements sportifs
et éducatifs.

Niveau de rémunération



L'article 61-1 de la loi n'84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives à la FPT prévoit qu'un fonctionnaire peut être mis à disposition d'un
établissement public pour y effectuer tout ou partie de son service. Une disposition
similaire prévue à l'article 35-1 du décret n'88-145 du 15 février 1988 portant

dispositions relatives aux agents contractuels s'applique aux agents en CDl.

Le directeur général des services de la ville de Tarbes et le directeur du

développement au service des habitants ont sollicité leur mise à disposition à

hauteur de 3 heures 30 par semaine auprès du Centre Communal d'Action Sociale
pour y exercer les fonctions de directeur pour le premier et de directeur adjoint pour

le second.

Après avis favorable de la commission Administration Générale - Finances -
Ressources Humaines et Commande Publique du 2 décembre 2024, il esl proposé

au conseil municipal :

- d'adopter la convention relative à la mise à disposition partielle du directeur
général des services et du directeur du développement au service des
habitants auprès du Centre Communal d'Action Sociale pour l'année 2025 ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer la convention ainsi
que tous actes utiles.

25 . CONVENTION ENTRE LA VILLE DE TARBES ET LE CENTRE
COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE TARBES RELATIVE À LA
MISE À DISPOSITION PARTIELLE DU DIRECTEUR GÉNÉRAL DES
SERVICES ET DU DIRECTEUR DU DÉVELOPPEMENTAU SERVICE
DES HABITANTS



CONVENTION DE MISE DISPOSITION PARTIELLE DE

MONSIEUR SYLVAIN BOUCHERON AUPRES DU CCAS

IL EST CONVENU ENTRE :

La commune de Tarbes, représentée par Monsieur Gérard TRÉMÈGE, Maire dûment
habilité par une délibération du Conseil municipal du 9 décembre 2024, d'une parl'

ET

ARTICLE 1" : Mise à disposition

Conformément aux dispositions de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 et du décret 2008-
580 du 18 juin 2008, la ville de Tarbes met Monsieur Sylvain BOUCHERON, à

disposition du CCAS de Tarbes, à raison de 3 h 30 hebdomadaires.

ARTICLE 2 : Nature des activités exercées par l'' nt mis à disposition

ARTICLE 3 : Durée de la mise à disposition

ARTICLE 4 : Conditions d'em 'oi de l'agent mis à dtsposifion

Le travail effectué au CCAS de Tarbes est organisé par la Présidente du CCAS.

Le Maire de la ville de Tarbes continue à gérer la situation administrative de Monsieur
Sylvain BOUCHERON, notamment pour les décisions relatives aux congés annuels,
aux congés de longue maladie, longue durée, de maternité, de présence parentale, à

I'aménagement de la durée de travail, au droit individuel à la formation.

Le Centre Communal d'Action Sociale de la ville de Tarbes, représenté par Madame
Andrée DOUBRÈRE, sa Présidente, dûment habilitée par une délibération du Conseil
d'Administration du d'autre part,

CE QUI SUIT:

Monsieur Sylvain BOUCHERON est mis à disposition en vue d'exercer les fonctions
de Directeur du CCAS (catégorie A).

Monsieur sylvain BoucHERoN est mis à la disposition du ccAS de Tarbes à compter
du 1e' janvier 2025, pour une durée d'un an.



ARTICLE 5 : lncidences financières de la mise à disposition

ARTICLE 6 : Remboursement des charges inhérentes à la mise à disposition

Le montant de la rémunération et les cotisations et contributions y afférentes versées
par la ville de Tarbes est remboursé par le CCAS de Tarbes au prorata du temps
effectué dans l'organisme d'accueil.

ARTICLE 7 : Modalités de contrôle et d'évaluation des activités de l'agent mis à
disposition

La Présidente du CCAS de Tarbes transmet un rapport annuel sur la manière de servir
de Monsieur Sylvain BOUCHERON à Monsieur Ie Maire de la Ville de Tarbes.

Monsieur Sylvain BOUCHERON bénéficie d'un entretien professionnel annuel conduit
par son supérieur hiérarchique direct au CCAS. Cet entretien donne lieu à un compte
rendu transmis à l'agent qui peut y apporter ses observations et à Monsieur le Maire
de la Ville de Tarbes.

En cas de faute disciplinaire, le Maire de la Ville de Tarbes est saisi par la Présidente
du CCAS de Tarbes.

La ville de Tarbes verse à Monsieur Sylvain BOUCHERON la rémunération
correspondant à l'emploi qu'il occupe dans son administration d'origine (émoluments
de base, supplément familial de traitement, indemnités, primes...).

L'organisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de
formation dont il fait bénéficier I'agent.

Par ailleurs, la ville de Tarbes supporte les charges qui peuvent résulter d'un congé de
maladie ordinaire.

Enfin, la ville de Tarbes supporte les charges relevant du droit individuel à la formation.



ARTICLE 8 : Fin de la mise à disposition

La mise à disposition de Monsieur Sylvain BOUCHERON peut prendre fin avant le
terme fixé à I'article 3 de la présente convention, dans un délai de 2 mois, à la demande
de:
- Monsieur le Maire de la Ville de Tarbes ;

- Madame la Présidente du CCAS ;

- Monsieur Sylvain BOUCHERON.

En cas de faute disciplinaire, il peut être mis fin sans préavis à la mise à disposition
par accord entre la Ville de TARBES et le CCAS de Tarbes.

ARTICLE 9 : Juridiction compétente en cas de litige

Tous les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relèvent de
la compétence du Tribunal Administratif compétent

Fait à Tarbes, le .....

Le Maire de la ville de Tarbes

GéTaTd TRÉMÈGE Andrée DOUBRERE

La Présidente du CCAS



CONVENTION DE MISE À orsposrnoN PARTIELLE DE

MoNSTEUR DENIs cRAMPE RupnÈs DU ccAS

IL EST CONVENU ENTRE :

La commune de Tarbes, représentée par Monsieur Gérard TRÉMÈGE, Maire dûment
habilité par une délibération du Conseil municipal du 9 décembre 2024, d'une parl'

ET

Le Centre Communal d'Action Sociale de la ville de Tarbes, représenté par Madame

Andrée DOUBRÈRE, sa Présidente, dûment habilitée par une délibération du Conseil

d'ad ministration du d'autre Part,

CE QUI SUIT:

ARTICLE 1et : Mise à disposition

conformément aux dispositions de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 et du décret 2008-
580 du 18 juin 2008, la ville de Tarbes met Monsieur Denis CRAMPE, à disposition du

CCAS de Tarbes, à raison de 3 H 30 hebdomadaires.

ARTTCLE 2 : Nature des activités exercées par l'agent mis à disposition

ARTICLE 3 : Durée de la mise à disposition

Monsieur Denis CRAMPE est mis à la disposition du CCAS de Tarbes à compter du

1e' janvier 2025 pour une durée d'un an.

ARTICLE 4 : Conditions d'emploi de l' nt mis à disposition

Le travail effectué au CCAS de Tarbes est organisé par la Présidente du CCAS.

Le Maire de la ville de Tarbes continue à gérer la situation administrative de Monsieur
Denis CRAMPE, notamment pour les décisions relatives aux congés annuels, aux
congés de longue maladie, longue durée, de maternité, de présence parentale, à

I'aménagement de la durée de travail, au droit individuel à la formation.

Monsieur Denis CRAMPE est mis à disposition en vue d'exercer les fonctions de

directeur adjoint du CCAS (catégorie A).



ARTICLE 5 : lncidences financières de la mise à disposition

La ville de Tarbes verse à Monsieur Denis CRAMPE la rémunération correspondant
à l'emploi qu'il occupe dans son administration d'origine (émoluments de base,
supplément familial de traitement, indemnités, primes... ).

L'oçanisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de
formation dont il fait bénéficier I'agent.

Par ailleurs, la ville de Tarbes supporte les charges qui peuvent résulter d'un congé de
maladie ordinaire.

Enfin, la vlle de Tarbes supporte les charges relevant du droit individuel à la formation.

ARTICLE 6 : Remboursement des charges inhérentes à la mise à disposition

Le montant de la rémunération et les cotisations et contributions y afférentes versées
par la ville de Tarbes est remboursé par le CCAS de Tarbes au prorata du temps
effectué dans l'organisme d'accueil.

ARTICLE 7 : Modalités de contrôle et d'évaluation des activités de I'agent mis à
disposition

La Présidente du CCAS de Tarbes transmet un rapport annuel sur la manière de servir
de Monsieur Denis CRAMPE à Monsieur le Maire de la Ville de Tarbes.

Monsieur Denis CRAMPE bénéficie d'un entretien professionnel annuel conduit par
son supérieur hiérarchique direct au CCAS. Cet entretien donne lieu à un compte
rendu transmis à l'agent qui peut y apporter ses observations et à Monsieur Ie Maire
de la Ville de Tarbes.

En cas de faute disciplinaire, le Maire de la ville de Tarbes est saisi par la Présidente
du CCAS de Tarbes.



ARTICLE 8 : Fin de la mise à disposition

La mise à disposition de Monsieur Denis oRAMPE peut prendre fin avant le terme fixé

à l'article 3 de la présente convention, dans un délai de 2 mois, à la demande de :

ARTICLE 9 : Juridiction comPé tente en cas de litige

Tous les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relèvent de

la compétence du Tribunal Administratif compétent

Fait à Tarbes, le

Le Maire de la Ville de Tarbes La Présidente du CCAS

Gérard TRÉMÈGE Andrée DOUBRÈRE

- Monsieur le Maire de la Ville de Tarbes ;

- Madame la Présidente du CCAS ;

- Monsieur Denis CRAMPE.

En cas de faute disciplinaire, il peut être mis fin sans préavis à la mise à disposition
par accord entre la ville de Tarbes et le CCAS de Tarbes.



Dans un souci d'efficience, il a été décidé de mutualiser le poste d'assistante
sociale chargée du personnel entre le Centre Communal d'Action Sociale et la
Ville.

L'agent concerné sera mis à disposition à hauteur de 12 heures par semaine
auprès de la ville de Tarbes pour une durée d'une année renouvelable deux fois
pour y exercer les mêmes fonctions qu'au Centre Communal d'Action Sociale

Sur avis favorable de la commission Administration générale, finances, ressources
humaines, commande publique du 2 décembre 2024, il est proposé au Conseil
municipal :

d'approuver la convention de mise à disposition à temps partiel de
l'assistante sociale chargée du personnel à compter du 1e' janvier 2025 ;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à la signer.

26 . CONVENTION ENTRE LE CENTRE COMMUNAL D'ACTION
SOCIALE ET LA VTLLE DE TARBES RELATIVE À LI UISE À
DISPOSITION PARTIELLE DE L'ASSISTANTE SOCIALE CHARGÉE
DU PERSONNEL



IL EST CONVENU ENTRE :

Le Centre Communal d'action sociale de la ville de Tarbes, représenté par sa Vice-
présidente, Madame Andrée DOUBRÈRE dûment habilitée en exécution d'une
délibération du conseil d'administration du CCAS du 19 novembre 2024 d'une parl,

ET

La Ville de Tarbes, représentée par Monsieur Le Maire ou son représentant habilité
par délibération du conseil municipal du 9 décembre 2024 d'autre par7,

CE QUI SUIT:

ARTICLE 7et : Mise à disposition

Conformément aux dispositions de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 et du décret 2008-
580 du 18 juin 2008, le Centre Communal d'Action Sociale de la ville de Tarbes met
Madame Sophie LAUGA-LAURET à disposition des agents de la Ville de Tarbes à
raison de '12 heures par semaine.

ARTICLE 2 : Nature des activités exercées par I'agent mis à disposition

Madame Sophie LAUGA-LAURET est mise à disposition en vue d'exercer les fonctions
de Conseillère en Economie Sociale et Familiale chargée du personnel (catégorie A).
Elle abordera les problématiques du quotidien tant sur le plan professionnel que
personnel.

ARTICLE 3 : Durée de la mise à disposition

Madame Sophie LAUGA-LAURET est mise à la disposition des agents de la Ville de
Tarbes à compter du '1"' janvier 2025, pour une durée d'1 an.

CONVENTION DE MISE À DISPOSITION PARTIELLE
D'UN SERVICE SOCIAL DU PERSONNEL

AUPRÈS DES AGENTS DE LA VILLE DE TARBES



ARTICLE 4 : Conditions d'emploi de l'' nt mis à disposition

Le travail effectué à la Ville de Tarbes est organisé par Monsieur le Maire de Tarbes.
La Vice-présidente du Centre Communal d'Action Sociale continue à gérer la situation
administrative de Madame Sophie LAUGA-LAURET notamment pour les décisions
relatives aux congés annuels, aux congés de longue maladie, longue durée, de
matemité, de présence parentale, à I'aménagement de la durée de travail, au droit
individuel à la formation.

ARTICLE 5 : lncidences financières de la mise à disposition

ARTICLE 6 : Remboursement des charges inhérentes à la mise à disposition

Le montant de la rémunération et les cotisations et contributions y afférentes versées
par le CCAS de la ville de Tarbes sont remboursés par la Ville sur la base de 12 heures
hebdomadaires.

ARTTCLE 7 : Modatités de contrôle et d'évaluation des activités de l'agent mis à
disposition

Le Maire de Tarbes transmet un rapport annuel sur la manière de servir de Madame
Sophie LAUGA-LAURET à Madame la Vice-présidente du CCAS de la ville de Tarbes.
Le supérieur hiérarchique direct du CCAS de Madame Sophie LAUGA-LAURET
conduit, seul, son entretien professionnel annuel.
En cas de faute disciplinaire, la Vice-présidente du CCAS de la ville de Tarbes est

saisie par le Maire de Tarbes.

Le CCAS de la ville de Tarbes verse à Madame Sophie LAUGA-LAURET la

rémunération conespondant à son emploi qu'elle occupe dans son administration
d'origine (émoluments de base, supplément familial de traitement, indemnités,
primes...).
L'organisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de
formation dont il fait bénéficier l'agent.
Par ailleurs, le CCAS de la ville de Tarbes supporte les charges qui peuvent résulter
d'un congé de maladie ordinaire.
Enfin, le CCAS de la ville de Tarbes supporte les charges relevant du droit individuel
à la formation.



ARTICLE 8 : Fin de la mise à disposition

La mise à disposition de Madame sophie LAUGA-LAURET peut prendre fin avant le
terme fixé à l'article 3 de la présente convention, dans un délai de 2 mois, à la demande
de:
- Madame la Vice-présidente du CCAS de la ville de Tarbes,
- Monsieur le Maire de Tarbes,
- Madame Sophie LAUGA-LAURET.
En cas de faute disciplinaire, il peut être mis fin sans préavis à la mise à disposition
par accord entre le CCAS de la ville de Tarbes et la Ville de Tarbes.

ARTICLE 9 : Juridiction compétente en cas de litige

Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relèvent de
la compétence du Tribunal Administratif compétent.

Fait à Tarbes, le

La Vice-présidente du CCAS
de la ville de Tarbes,

Le Maire de Tarbes,

Andrée OOUBRÈRE Gérard TRÉMÈcE



27 - RÉGIME INDEMNITAIRE DES AGENTS MUNICIPAUX:
MODIFICATION DES CONDITIONS DE MAINTIEN EN CAS DE

MALADIE

Le décret n"2024-641 du 27 juin 2024 relatif au régime de certains congés pour

raison de santé des fonctionnàires et des agents contractuels de l'État a modifié le

décret n"2010-997 du 26 août 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de l'État.

De son côté, I'articleL714-4 du Code Général de la Fonction Publique dispose que

les organes délibérants des collectivités territoriales fixent les régimes
indemnitaires de leurs agents dans la limite de ceux dont bénéficient les différents
services de l'État. A ce titre, les modalités de maintien des primes en cas
d'absences ne doivent pas être plus favorables que celles prévues dans la
Fonction Publique de l'État.

Après avis du Comité technique du 26 novembre 2024 et avis de la commission
Administration générale - Finances - Ressources humaines et Commande
publique du 2 décembre 2024, il esl proposé au Conseil municipal :

- de modifier la délibération du 4 juillet 2022 rclalive à la mise en place du

RIFSEEP en prévoyant les modalités suivantes :

) En cas de placement en congé de longue maladie (CLM) ou de grave

maladie (CGM) : maintien de I'IFSE à hauteur de 33 % la première

année et 60 % les deuxième et troisième années

l En cas de congé de longue durée : suspension de l'lFSE.

- de prévoir que lorsque I'agent sera placé en CLM ou CGM à la suite d'une
demande présentée au cours d'un congé de maladie ordinaire
antérieurement accordé, le montant d'IFSE versé restera acquis. La même
règle s'appliquera lorsque l'agent sera placé en CLD à la suite d'une
période de CLM rémunérée à plein traitement ;

- d'appliquer ces nouvelles modalités à compter du 1e' ianvier 2025.



coMMrsstoN spoRTS - ÉoutpeuENTs spoRTlFS -
RELATIONS AVEC LES ASSOCIATIONS SPORTIVES



28 - AIDE EXCEPTIONNELLE AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES

La ville de Tarbes mène activement une politique de soutien aux associations et
manifestations sportives. Dans ce cadre, il est proposé au Conseil municipal de
soutenir une nouvelle demande participant à la valorisation de l'image de la ville de
Tarbes.

L'association « Tarbes Pyrénées Lutte Grappling » pour les frais de
déplacement d'un licencié au championnat du monde seniors à Astana au
Kazakhstan du 6 au 9 novembre 2024.

Sur avis favorable de la commission Sports, Équipements sportifs et Relations
avec les Associations sportives du 3 décembre 2024, t est proposé au Conseil
municipal

- d'approuver l'attribution d'une aide exceptionnelle de :

. 300 € à l'association Tarbes Pyrénées Lutte Grappling (sous réserve de
la validation de la commission Sports, Equipements sportifs et Relations avec les
Associations sportives du 3 décembre 2024) ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tout document
afférent à cette délibération.

ll s'agit de :



29. AIDE À TI PRRTIQUE SPORTIVE : CARTE SENIOR

Depuis 2008, dans le cadre du dispositif carte jeune et senior, la ville de Tarbes,

accorde, sous certaines conditions, une aide individuelle à la pratique sportive.

celle-ci permet de prendre en charge une partie des frais d'acquisition de la licence

payée aux associations sportives.

La ville de Tarbes a choisi de verser cette aide sous la forme de coupons sport.

Toutefois, certaines associations sportives n'étant pas affiliées à l'Agence Nationale

des chèques vacances (ANCV), elles ne peuvent pas accepter les coupons sport.

ll est donc proposé de verser cette aide à ces associations par mandat administratif.

Le tableau joint en annexe détaille le contenu des aides versées aux associations

sportives non affiliées à I'ANCV.

Après avis favorable de la commission Sports, Équipements sportifs et Relations

avec les associations sportives du 3 décembre 2024, il est proposé au conseil
municipal :

- d'approuver I'attribution d'une aide exceptionnelle aux associations sportives
selon le tableau joint en annexe,

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout document
afférent à cette délibération.



AüDE À LA PRATIQUE SPORTIVE SENIORS. ANNÉE 2024.2025

NOM ASSOCIATION SPORTIVE NOMBRE SENIOR MONTANT

Club Cceur et Santé de Tarbes 4 120,00 €

C.S.A 35ème RAp 1 30,00 €

TOTAL 5 150,00 €



30 . STAND DE TtR MUNICIPAL 25 MÈTRES: NOUVELLE
TARIFICATION

Le stand de tir municipal 25 mètres est mis à disposition de différentes entités:
des associations sportives, des communes environnantes pour former leurs
policiers municipaux et des structures extérieures.

La Police Natlonale utilise très régulièrement cette structure pour ses séances de
tirs règlementaires.

Dans le cadre de cette mise à disposition, il est proposé de mettre en place une
redevance annuelle de 2 000 € par an pour la Police nationale.

Après avis favorable de la commission Sports, Équipements sportifs et Relations
avec les associations sportives du 3 décembre 2024, il est proposé au Conseil
municipal :

- d'approuver la mise à disposition du stand de tir municipal selon les
conditions tarifaires énoncées ci-dessus ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tout document
afférent à cette délibération.



COMMISSION CADRE DE VIE/PROPRETÉ.
TRANSITION ÉCOLOGIQUE . PROTECTION ANIMALE



31 . CONVENTION AVEC LES COPROPruÈTAIRES DES
«RÉSIDENCES c, D, E BEL.AIR» PoUR UNE INTERVENTIoN
D'ELAGAGE SUR UNE HAIE D'ARBUSTES SUR L'EMPRISE
FONCIÈRE DU PROGRAMME URBAIN «NPNRU BEL AIR»

Afin de faciliter les diagnostics préalables de travaux au droit des limites foncières
du « Nouveau Programme de Renouvellement Urbain Bel-Air », la ville de Tarbes,
Maître d'Ouvrage associé de l'opération, propose qu'une intervention d'élagage ou
de taille d'éclaircie d'arbustes soit engagée aux frais de la collectivité sur une haie
d'arbustes implantés sur I'emprise foncière privée BP 378, propriété de la
copropriété SDC Bel-Air. Dans le cadre du NPNRU et pour son émergence, cette
unité foncière BP 378 fera l'objet d'une incorporation au domaine public de la ville
de Tarbes.

ll s'agit d'une haie d'arbustes d'essences ne présentant pas d'intérêt esthétique
paysager ou écologique majeur, identifiée comme « haie laurière commune )).

Cette intervention serait réalisée uniquement au droit des résidences C D E sur
environ 150 mètres linéaires. Les clôtures séparatives actuelles sont de type
« murets maçonnés surmontés d'un grillage souple avec haie d'arbustes ». Ces
ouvrages sont anciens avec un grillage enchevêtré dans les branchages. Les
soubassements en béton sont à diagnostiquer. Cette taille d'éclaircie permettrait
de définir les techniques de travaux à inscrire aux cahiers des charges des
programmes de travaux du NPNRU pour reconstitution de nouvelles clôtures
séparatives.

Une convention sera alors conclue entre les parties concemées avec pour objet
une seule intervention telle que précitée et aux fins précédemment ciblées, les
autres interventions d'entretien sur la parcelle BP 378 relevant des copropriétaires
concemés. Elle sera conclue pour une durée d'un an sans reconduction à compter
de sa signature de ladite convention.

En application de l'article L 1 13-6 du code de l'urbanisme « les collectivités
tenitoriales ou leurs groupements [. ..] peuvent passer avec les propriétaires de
bols, parcs ef espaces naturels des conventions tendant à I'ouverture au public de
ces bols, parcs et espaces naturels (...). Les conventions peuvent prévoir la prise
en charge totale ou partielle par les collectivités du financement des dépenses
d'aménagement, d'entretien [...].

Après avis favorable de la commission Cadre de vie/Propreté - Transition
écologique - Protection animale du 12 novembre 2024, il est proposé au Conseil
municipal :

d'approuver la convention de partenariat entre le Conseil Syndical des
copropriétaires des résidences C, D, E de la copropriété « SDC BEL AIR
GENERAL» et la ville de Tarbes ;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer cette convention
et tous actes utiles.



TARBES

Convention avec la copropriété SDC BEL AIR GENERAL pour une
intervention visant l'élagage d'une haie d'arbustes située sur la

parcelle BP 378 - emprise foncière du Nouveau Programme National
de Renouvellement Urbain « NPNRU BEL AIR »

ENTRE LES SOUSSIGNÉS :

Le Conseil Syndical des copropriétaires << SDC Bel Air» représenté par son
Syndic « Foncia Pyrénées Gascogne »

Ci-après dénommée, pour les besoins de l'acte, « LE CONSEIL SYNDICAL » ou
« LES COPROPRIETAIRES T, . .

D'une part,

ll est convenu et:anêté ce qui suit :

Préam bule

Les copropriétaires des résidences CDE sont propriétaires de la parcelle BP 37S
constitué de bâtiments, de voiries et d'espaces verts engazonnés et plantés. Au droit
des résidences CDE, le long de la mitoyenneté avec la parcelle 8P465, une haie
d'arbustes est plantée sur cette parcelle BP 378. ll s'agit d'une haie d'arbustes
d'essences ne présentant pas d'intérêt esthétique paysager ou écologique majeur,
identifiée comme « haie laurière commune )).

Afin de faciliter les diagnostics préalables de travaux au droit des limites foncières du
« Nouveau Programme de Renouvellement Urbain Bel-Air », la Ville de TARBES,
Maître d'Ouvrage associé de l'opération, propose qu'une intervention d'élagage ou de
taille d'éclaircie d'arbustes soit engagée aux frais de la collectivité sur une haie
d'arbustes implantés sur l'emprise foncière privée BP 378, propriété de la copropriété
SDC Bel-Air. Dans le cadre du NPNRU et pour son émergence, cette unité foncière
BP 378 fera l'objet d'une incorporation au domaine public de la Ville de TARBES.

Cette intervention serait réalisée uniquement au droit des résidences CDE sur environ
150 mètres linéaires. Les clôtures foncières séparatives actuelles sont de nature

ET 
.,1.,.., .t,,...

La Ville de TARBES, collectivité tenitoriale dord le siège est à l'Hôtel de Ville, sis à
TARBES, place Jean Jaurès, représentée par [tronsieur Gérard TREMEGE, Maire
agissant en cette qualité parh délibératiôndu Conseil munlcipal en date du
9décembre2024 i:, it.
Ci-après dénommée, pour les besoins de I'acte, « La VILLE »

' . . :,. D'autre Part,



« vieux murets maçonnés surmontés d'un grillage souple et bordées d'une haie

arbustives ». Ces ouvrages sont anciens avec un grillage enchevêtré dans les

branchages. Les soubassements en béton sont à diagnostiquer. Cette taille d'éclaircie
permettrait de définir les techniques de travaux à inscrire aux cahiers des charges des

programmes de travaux du NPNRU pour reconstitution de nouvelles clÔtures

séparatives.

L'intervention sur la haie ne pour1a Se réaliser que Sur les périodes d'autorisation

prévues à I'ARTICLE 5 de la présente convention.

La convention est conclue pour une Seule intervention aux fins précédemment ciblées,

pour le linéaire approximatif défini et schématisé sur I'annexe ci-jointe. Les autres

interventions d'entretien des végétaux implantés sur la parcelle BP 378 relevant des

copropriétaires conce!'nés. La convention est conclue pour une durée d'une année

sans reconduction.

En application de l'article L 1 1 3-6 du code de l'urbanisme « les collectivités tenitoriales
ou leurs groupements [...] peuvent pass€r ayec les propriétaires de bols, parcs et

espaces Àaturels des conventions tendant à fouverture au public de ces bols, parcs et

espaces naturels (...). Les conventions peuvent prévoir la prise en dtarge totale ou
partieile par les cottectivités du financement des dépenses d'aménagement,

d'entretien [...].

ARTICLE 1 : OBJET DE LA N

La présente convention a pour objet de
haie d'arbustes par la VILLE sur une un
la VILLE sera autorisée à engager des

permettre la taille d'éclaircie ou élagage C'une
ité foncière privée défini à I'article 2. A ce titre,
moyens intemes ou des prestataires et d'user

d,un droit de passage sur les voiries de desserte de lensemble de la parcelle BP 378

ARTICLE 2 : DÉsreurroru DE LA PARCELLE
Un plan de la zon
La VILLE déclare
de la présente

e d'intervention est demeuré ci-annexé aux présentes
parfaitement connaître les lieux pour les avoir vus et visités en vue

ARTICLE 3 : DESTI NATION DES LIEUX
Sans objet (pas de modification)

ARTICLE 4 : DURÉe oe u coNvENTtoN
à courir à compter
s conditions de la

présente convention devra faire l'objet d'un avenant

ARTICLE 5 : OBLIGATION S DE LA VILLE
La VILLE s'oblige à exécuter et accomplir les missions suivantes :

taille d'éclaircie ou élagage des arbustes une fois par an maximum (suivant les

prescnptions des techniciens de la Ville de TARBES)'
enlèvement des branchages coupés et tombés au sol,

la remise en état de toutes dégradations exceptionnelles du revêtement de sol

imputables directement aux missions qui lui incombent au titre de la présente

convention,

La présente convention est conclue pour une année qui commence

de la signature de la présente convention' Toute mcdificaticn de



Conformément à l'Arrêté du 24 avril 2015 relatif aux règles de bonnes conditions
agricoles et environnementales (BCAE), en application du dernier alinéa de l'article D.

615-50-1 du code rural et de la pêche maritime, pour la métropole. il est interdit de
tailler les haies et les arbres entre le 1er avril et le 31 juillet.

ARTICLE 6 : OBLIGATIONS DES COPROPRIETAIRES
Les COPROPRIETAIRES autorisent le passage des engins et du matériels pour
accéder à la zone de travaux.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE - ASSURANCES
Sans objet

ARTICLE 8 : RÉSILIATION DE LA CONVENTION
En cas d'inexécution ou manquement des parties à I'une quelconque de leurs
obligations prévues à la présente convention, celle-ci sera résiliée par la partie lésée
par lettre RAR trois mois après une rnise en demeure adressée dans les mêmes
formes et restée en tout ou partie sans effet pendant ce délai.
La VILLE, eu égard à sa qualité de personne publique, dispose du pouvoir de résilier
la présente convention pour tout motif d'intérêt Eénéral sans indemnités en respectant
un préavis de trois mois, notifié'àui COpnOpRfÈtRlRES ou à son représentant par
lettre recommandée avec accusé de réception.

La VILLE
Le Maire

Gérard TREMEGE

Les COPROPRIETAIRES
Le Syndic
Foncia Pyrénées Gascogne

xxxx

ne sont pas compris les opérations d'entretien courant (ramassage des feuilles
ou des branches, interventions urgentes consécutives à des évènements
climatiques, interventions pour dépérissement des arbustes et végétaux ... ).

ARTICLE 9 : LITIGES 't::,:. . ., :.

En cas de diffi-cilItés sur I'intgprétation dé, la présente convention, les parties
s'efforceront de résoudre burs différends à l'anniàble. En cas de désaccord persistant,
il sera porté devant le Tribunal Ad ministratif de Pau.

.,.

Fait en trois e*e*pl"ir".,'à farOei, }ê



ANNEXE - schémas de la zone d'intervention
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COMMISSION CULTURE - RELATIONS EXTÉRIEURES



32 . PARTENARIAT AVEG OCCITANIE MUSÉES ET LE SERVTGE
RÉGIoNAL DE TRANSPoRT LIo

Afin de valoriser le patrimoine culturel tarbais, le service des musées cherche à
accroître la communication et la promotion de ses expositions et de ses lieux
culturels.

La région Occitanie souhaite ainsi mener un projet pilote avec le réseau Occitanie
Musées pour la construction d'une offre partenariale Musées x Lio (service
régional train et car) pour promouvoir une offre de mobilité plus responsable et
durable, privilégiant les transports en commun.

Jusqu'ici, des premiers partenariats avaient vu le jour mais uniquement avec les
trains régionaux, le dispositif est maintenant étendu aux cars Lio. Le
dispositif consiste à appliquer une réduction sur le billet d'entrée, 4 euros au lieu
des 5 euros habituels, sur présentation d'un titre de transport Lio train ou car. La
Région et SNCF voyageurs s'engagent en retour à réaliser des opérations de
promotion du musée via leurs réseaux sociaux, leur page web, le magazine papier
le Lien d'Occitanie. ..

Le réseau Occitanie Musées travaille à la constitution d'une première liste de
musées intéressés par ce projet. La Région retiendra un ou deux musées par
département pour lancer cette expérimentation. Cette structure a ainsi pensé au
musée Massey de Tarbes desservi par une gare pour s'inscrire dans ce projet.

Sur avis favorable de la commission Culture - Relations extérieures du
18 novembre 2024, n est proposé au conseil municipal :

- d'approuver le projet de partenariat ci-dessus détaillé ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tous actes utiles
à cet effet



Le Pass Culture contribue à la généralisation de l'Education Artistique et Culturelle
(EAC). ll se compose de deux déclinaisons : une part collective pour la mise en
place de projets par classe au sein des établissements scolaires à partir de la 6e et
d'une part individuelle à la disposition des jeunes de 1 5 à 18 ans.

Afin de faciliter les interactions entre les différents acteurs, la ville de Tarbes
propose de mettre en relation les compagnies en résidence au Pari avec les
établissements scolaires. Dans ce cadre, des ateliers sont inscrits sur la plateforme
Pass Culture permettant aux établissements de financer ces actions.

La ville de Tarbes recevra des établissements scolaires, via le Pass Culture, le
paiement de ces ateliers. ll sera par la suite reversé aux compagnies ci-dessous.

ll est proposé les tarifs suivants pour les ateliers :

Théâtre du rocher

Module court Atelier'Jouer ersemble' 3h 315 €

l\,!odule Iong Atelier'JoLrer ersemble" 628 €.

Ce dispositif reste donc neutre pour la ville de Tarbes en recettes et en dépenses.

Sur avis favorable de la commission Culture - Relations extérieures du
18 novembre 2024 il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver les tarifs ci-dessus proposés ;

- d'autoriser Monsieur Ie Maire ou son représentant, à signer tous les actes
utiles.

Atelier

TârifDur6ê totalsNorn de f8telier

33 . TARIFICATION COMPLÉMENTAIRE DES ATELIERS DE
PRATIQUE ARTISTIQUE ET DE MÉDIATION CULTURELLE
sAlsoN 2024-2025 DU PARI

Compagnie proposant
fatelbr

6h



COMMISSION VIE ASSOCIATIVE



34 . ESPACES ET LOCAUX ASSOCIATIFS . MODIFICATION ET
CRÉATION DES TARIFS

La ville de Tarbes met à disposition des espaces et locaux pour soutenir le tissu
associatif, favoriser et encourager des initiatives et des pratiques à caractère
culturel, social, sportif. ..

Pour maintenir ces équipements à niveau en termes de confort d'usage,
d'accessibilité, de sécurité et prendre en compte les effets de l'inflation et la
hausse de l'énergie, la Ville doit faire face à des dépenses importantes" ll est donc
proposé de mettre en place une politique tarifaire incitative qui repose sur les
objectifs suivants :

une utilisation responsable et solidaire,
une rationalisation et une mutualisation des espaces,
une gestion moderne,
une maftrise du parc immobilier.

La tarification proposée ci-après, s'appuie sur le coût de fonctionnement et
d'entretien des bâtiments, le temps d'utilisation et la nature de la demande.

Dans ce cadre, il convient d'ajuster la grille des tarifs afin de ne pas pénaliser les
utilisateurs et de distinguer l'occupation et les prestations associées en fonction
des usagers-

Ces tarifs sont applicables à compter du 1"' janvier 2025.

I. MISE À OISPOSNON DE SALLES POLWALENTES

CENTRE DE BOURS:
Mise à disposition de la salle polyvalente et de la cuisine :

Associations : 60,00 € par jour.
Particuliers : Forfait 1 jour : 500,00 €. Fodaitzjours : 700,00 €. Forfait 3 jours :

900,00 €.
Particuliers hors Tarbes : Forfait 2 jours : 840,00 €. Forfait 3 jours : 1080,00 €.
Organismes privés : 700,00 € par jour.
Participation aux charges : 40,00 € par jour.

MAISON DES ASSOCIATIONS DU QUAI DE L'ADOUR :

lMise à disposition de la salle de spectacle et de ses équipements :

Associations ayant leur activité à la MDA : 20,00 € par jour.
Associations : 40,00 € par jour.
Organismes privés : 400,00 € par jour.
Participation aux charges : 40,00 € par jour.
Mise à disposition de la Cafétéria pour réceptions : 30,00 €



MAISON DE QUARTIER NORD - MAISON DE QUARTIER MARTINET - FOYER
MERMOZ - SALLE N' 8 CENTRE DE LOISIRS DE BOURS :

Mise à disposition de la salle polyvalente et de la cuisine :

Associations : 40,00 € par jour.
Particuliers : Forfait 1 jour : 140,00 €. Fortaft2jours : 240,00 €. Forfait 3 jours :

350,00 €.
Particuliers hors Tarbes : Forfait 1 jour: 170,00 €. Fortaft2 jours: 300,00 €.

Forfait 3 jours : 420,00 €.
Organismes privés : 400,00 € par iour.
Participation aux charges : 40,00 € parjour.

II- MISE À OISPOSINON DE SALLES DE RÉUNION,

AUTRES:
Mise à disposition avec participation aux charges forfaitaire :

- Organismes Tarbais : pour une salle demi-journée jusqu'à 4 h : 80,00 €.
pour une salle journée de 4 h jusqu'à I h : 100,00 €.

- Organismes hors tarbes : pour une salle demÈjournée jusqu'à 4 h : 90,00 €.
pour une journée de 4 h jusqu'à I h : 120,00 €.

III - MISE À OISPOSITION D'ESPACES EN CRÉNEAUX,

L'accès aux salles, les services, l'utilisation du matériel et la participation au
fonctionnement du bâtiment, application d'une redevance de 1,50 €/heure
d'utilisation.

IV - MISE À OISPOSITION DE LOCAUX A USAGE PERMANENT

Pour les associations bénéficiant d'un local permanent ne disposant pas d'un
compteur individuel dans un bâtiment équipé d'un chauffage collectif, application

BOURSE DU TRAVAIL :

Mise à disposition de l'amphithéâtre :

Associations : Forfait demi-journée : 40,00 €. Forfait journée : 70,00 €.
Organismes privés Tarbais : Forfait demi-journée : 180,00 €. Forfait journée :

300,00 €.
Organismes privés Hors Tarbes : Forfait demi-journée; 220,00 €. Forfait
journée : 360,00 €.
Participation aux charges : 40,00 € par jour.

AUX ASSOCIATIONS :

Mise à disposition avec participation aux charges forfaitaire :

- Pour une salle demi-journée jusqu'à 4 h : 25,00 €.
- Pour une salle journée de 4 h jusqu'à I h : 40,00 €.



d'une redevance annuelle de 1,50 flm'lmois pour participation au fonctionnement
du bâtiment.

Un règlement d'usage des bonnes pratiques en matière d'utilisation des locaux et
d'économie d'énergie sera transmls à tous les usagers. En cas de non-respect, la
commune se réserve le droit de mettre fin à la mise à disposition et de facturer les
dépenses supplémentaires ainsi générées.

Conformément à l'article L.2125-1 du Code général de la propriété des Personnes
publiques, l'autorisation d'occupation ou d'utilisation du domaine public peut être
délivrée gratuitement aux associations à but non lucratif qui concourent à la

satisfaction d'un intérêt général.

Après avis favorable de la commission Vie associative du 2'1 novembre 2024, il esl
proposé au Conseil municipal :

d'approuver les tarifs proposés ci-dessus;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tous les actes ;

d'autoriser la révision de ces tarifs sur décision de Monsieur le Maire

La présente délibération abroge et remplace les délibérations précédentes.


