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2 . COMPTE RENDU DES DÉCISIONS PRISES EN VERTU DES
ARTTcLES L. 2122-22 ÉT L. 2122-23 DU coDE cÉtÉRar_ oes
coLLEcnvrÉs reRRlroRtALEs ET DES ruaRcnÉs pesêÉs
sun oÉlÉcATtoN EN vERTU DE L'ARTtctet.z,tzz_izou ruÈlae
CODE

- D'ester en justice dans I'affaire Martine Bieffelh c/commune de Tarbes devant le
Tribunal correctionnel de Tarbes (dégât au domaine public: dégradation d,un
poteau d'éclairage public, rond-point Reffye) ;

-_ D'accepter le règlement de la somme de 5 2g0,00 € au cabinet Goutal, Alibert et
Associés chargé de I'affaire commune de Tarbes c/ Arnoult (contentieux permis
de Construire délivré à Promologis pour un immeuble de 1S logements) ;

- D'accepter le règlement de la somme de 600,00 € au cabinet Valérie Tricart
chargé de I'affaire commune de Tarbes c/sccv résidence seniors Tarbes (Référé
préventif);

- D'accepter le règlement de la somme de 2 160,00 € au cabinet Goutal, Alibert et
Associés chargé de l'affaire commune de Tarbes - réseaux euartier
Lalette (Référé expertise aux fins de déterminer l'origine et la nature des désordres
constatés après travaux sur réseaux d'assainissement du quartier de Lalette) ;

- D'accepter le règlement de la somme de 2 663,5g € â M. phillppe Dalla Torre,
expert chargé de l'affaire commune de Tarbes c/société Europe service (Expertise
dans le cadre du contentieux de deux laveuses décapeuses défectueuses) ;

- De mettre à disposition de l'association France Victimes un local municipal 2 bis
rue André Fourcade moyennant une participation aux frais de fonctionnement en
application de la délibération du 2\tj1t2O22:

- De mettre à disposition de l'association Accompagnement Recherche Education
solidarite (A.A.R.E.S.) un local municipal 7 boulevard Garigliano du 1e, janvier
2024 au 31 décembre 2025 moyennant une participation aux frâis de
fonctionnement en application de la délibérati on du 2g111t2022 :

Conformément à la délégation que le Conseil municipal accorde au Maire en vertu
des articles L. 2122-22 et L. 2122-23 du Code Général des Collectivités
Ïerritoriales, je vous rends compte que j'ai décidé

- De renouveler la mise à disposition de locaux situés rue Tristan Derême au profit
du GRETA Midi Pyrénées Ouest du 1er janvier ZO24 au 31 décembre iO29
moyennant une redevance mensuelle de 2 300,00 € du 0110112o2i au 31t1212026
et de 2 500,00€ du 0110112027 au 31t1212029 ;



- De mettre à disposition de plusieurs associations des locaux situés 61 place du
Foirail du 24 septembre 2023 au 23 septembre 2025 moyennant une participation
aux frais de fonctionnement en application de la délibération du 2911j12022:

- De mettre à disposition de plusieurs associations des locaux situés au Jardin
Massey, rue André Fourcade du lerjanvier 2024 au 31 décembre 2025 moyennant
une participation aux frais de fonctionnement en application de la délibération du
28t11t2022

D ât au domaine ublic - recours direct MATÀ/UT 412 80€

24 - D'accorder ou de renouveler les concessions de cimetières suivantes

CARRE COLOMBARUIM RANGEE N' DUREE DECISION
La Sède 21 4 't7 0511212023
La Sède 't7 3 3 15 ans 12112t2023
La Sède 't0

1 4 I 15ans
La Sède 17 3 3 15 ans 'l9t'1212023

32 I 12 50 ans 0511212023
La Sède 2 Ouest 3 50 ans 22t12t2023

Nord c6 4 o 15 ans 29t',|12023
Nord 30 1 16 30 ans 29111t2023
Nord 37 7 2 '15 ans 3011'12023
Nord 22 3 12 15 ans 0511212023
Nord MUS.N Sud '16 15 ans 07t12t2023

6 a '15 ans 08112t2023
Nord 17 ,|

15 ans 11t'12t2023
36 5 15 ans 1211212023

Nord H Ouesl 1'l 15 ans '14112t2023
Nord 37 6 s I tsani

e I tsans
08t12t2023

Date du
sinistre

Objet Organisme
payeur

Montant

Tempête - Dommages sur divers bâtiments2 et 310312020

(1e'rèqlement)
74 743.99 €SMACL

19t05t23 Dégât au domaine pub c - recours direct SOGESSUR 1 773,60 €

TOTAL 76 930,39 €

Nord 21112t2023

- De fixer les tarifs des cimetières applicables à compter du 1et janvier 2O24 ;

- De fixer les tarifs de la Cuisine centrale applicables à compter du 1e, mars 2024 :

- D'accepter l'indemnisation des sinistres suivants :

15t0312023

CIMETIERE

15 ans

13t'1212023

La Sède

Nord 37

Nord

29



Nord Ouest 12 15 ans 22t12t2023
Nord 11 1 50 ans 13t1212023
Nord MUS-N 10 15 ans 0510112024
Nord Sud 17 0510'12024
Nord 52 ,| 18 15 ans 05t01t2024
Nord 56 3 05t0112024
Nord '16 4 I 30 ans 05101t2024

Saint Jean 6V 5 13 30 ans
Saint-Jean 1lv Nord 19 3011112023

25 - D'attribuer les marchés selon la liste ci-jointe

ldentification
du marché

Durée du
marché

EIFFAGE E N ERGIE

SYSTEMES SUD

OU EST

SPIE BUILDING

SOLUTIONS

Montant €
HT

20 932,40 €

7 000,00 €

19 270,60 € I

24/7L/2023
2 semaines, hors

période de
préparation

1 an et 2 mois

Remplacement
de l'écla irage

sur différents
sites sportifs de

la ville de

Ta rbes

Études relatives
àla

transformation
de I'a ncien

Carmel en Villa
des Arts

6 450,00 €

15 980,00 €

24/7L/2023

Mise à jour et
amélioration

du système de

supervision de
chauffage du

musée Massey
et formation

aux utilisateurs
GTC.

MARCHÉs PAssÉs sUR DÉLÉGATIoN ARTICLE L2L22-22DU cGcT
Désignation du
lot concerné

Titulaire Date
commission

Date
notificâtion

Lotn"1:
Gymnase
Bastillac

Lotn"2:
Gymnase
Solferino

72/1212023

Lot n'3 : Courts
de tennis

Lotn'1:
Reconnaissa nce

des sols
t8/t2/2022

Lotn"2:Bureau
de contrôle
technique

19/L2/2023

Marché unique

ECR

ENVIRONNEMENT

SUD-OUEST

BUREAU ALPES

CONTROLES

12 376,00 €

2 ans et 4 mois

12 mois 08/72/2023 2t/72/7023

H

11

4
MUS-N 15 ans

2 bis 30 ans

12112t2023
50 ans

E IFFAG E EN ERG IE

SYSTEMEs SUD

OUEST

JOHNSON

CONTROLS France



Création d'un
complexe
freestyle

extension du
Skate Park et

aménagement
d'une

Pum ptrack

Acquisition de
berce à eau

amovible pour
la ville de

Tarbes

Services

d'encadrement
d'activités

concerna nt
l'astronomie

pour le centre
de vacances de

I'Arcouade
(rela nce

marché
n'23MSO003)

Aménagement
de l'avenue

d'Azereix

Lot unique

Lotn'1:VRD

Éclairage public

Lot unique

Lot unique

Lotn"2:

Groupement DSR

BIKE N SNOW /
SCH N EESTERN

France et
CONFLUENCE

SKATE PARK

CORBERES

SAINT.GERMES

G roupement
GUINTOLI

(mandataire)/
MALET (co-

tra itant)

SPIE

CITYNETWORKS

319 636,21 €
HT

Monta nt
maximum
annuel de

30 000,00 €
HT

Montant
maximum de
50 000,00 €

HT

1 119 199,00
€HT

71 490,00 €
HT

L'accord-cad re
est conclu pour

une période
initiale d'un an,
recond uctlble
3 fois 1an. La

d urée maximale
du contrat,

toutes périodes
confondues ne

pourra pas

dépasser le

9 féviiet 2027 .

L'accord-cadre
est conclu à

compter du
r1./07/2024

jusqu'a u

24/02/2027

Le délai global
prévu pour

I'exécution de
l'ensemble des
prestations est

de 8 mois

08/72/2023

24/1.r/2023

08/12/2023

2411u2023

08/72/2023

22/12/2023

L3/12/2023

77/07/2024

73/1212023

03/oL12024

1ên

INSTANT SCIENCE



AVENANTS PASSÉS SUR DÉTÉGATION ARTICIE L2L22.22 DU CGCT

ldentification
du marché

Désignation du
lot concerné

Titulaire
Objet de
l'avenant

Durée du
marché

Date
commission

Date
notification

Prestation de

se rvice
d'a ss u ra nce

Travaux de
groSses

réparations
voirie

Lotn"1:
Dommage aux

b iens

2C COURTAGE

Modification
du contrat qui
prendra effet
au 1er janvier

2024

Le marché est

conclu pour une

durée de cinq
ans, à compter
du l"janvier

2022à0h00et
cessera le

31décembre
2025 minuit

L'accord-cadre
est conclu pour

une période
initiale de 1an à

compter du
?o/07 /2o2o,

reconductible
3 fois 1an

06/1212023

1.511.2/2023Sans objet

Ajout de
prestations

au Bordereau

des Prix

Unitaires

S 8TP



3 - ELECTION D'UN NOUVEL ADJOINT AU MAIRE

Par délibération en date du 3 juillet 2020,|e conseil municipal de la ville de Tarbes
a fixé à 16 le nombre des adjoints au maire (dont 4 adjoints de quartier).

Par délibération en date du 18 décembre 2023,|e Conseil municipal a voté le non
maintien de Monsieur Frédéric Laval aux fonctions de '13è,e adjoint au Maire, après
retrait de ses délégations.

Afin d'assurer le bon fonctionnement des services et au regard de la diversité des
secteurs qui relèvent de la compétence des communes, il est proposé de maintenir
le nombre de 16 adjoints et ainsi de pourvoir le poste vacant d'adjoint. L'article
L.2122-7 -2 du CGCT dispose que quand il y a lieu, en cas de vacance, de désigner
un ou plusieurs adjoints, ceux-ci sont choisis parmi les conseillers de même sexe
que ceux auxquels ils sont appelés à succéder. Le conseil municipal peut décider
qu'ils occuperont, dans I'ordre du tableau, le même rang que les élus qui occupaient
précédemment les postes devenus vacants.

C'est pourquoi, il est proposé de désigner, au scrutin secret et à la majorité absolue,
un nouvel adjoint qui occupera le 13ee rang du tableau.

ll est donc proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la désignation d'un nouvel adjoint au même rang que l'adjoint
non maintenu dans ses fonctions ;

- de désigner M. 13è,e adjoint au Maire.



4 - DÉLÉGATIoN DU CoNSEIL MUNICIPAL AU MAIRE AU TITRE DE
L'ARTIcLE L.2122-22 DU coDE cÉNÉml DES collEcnvlrÉs
TERRrroRtALes - oÉLteÉnarroru MoDlFrcATtvE

Par délibérations en date du 17 juillet 2020 et 2 octobre 2023, et en application de
l'article L. 2122-22 du code Général des collectivités Territoriales, le conseil
municipal a délégué au Maire, son pouvoir, pour toute la durée du mandat dans
différents domaines identifiés par ce texte.

La loi n'2022-217 du 21 f évrier 2022, dite « Loi 3DS » a ajouté des matières pouvant
être déléguées, et notamment la possibilité d'autoriser les mandats spéciaux des
membres du conseil municipal. Les élus locaux chargés d'un mandat spécial,
c'est-à-dire d'une mission dont l'objet est précis et la durée limitée et qui est
accomplie dans I'intérêt de leur collectivité, peuvent bénéficier du remboursement
des frais exposés dans ce cadre.

Aussi, il est proposé au conseil municipal d'étendre la délégation au Maire afin que
Monsleur Gérard Trémège, Maire, ou en son absence ou empêchement, Monsieur
Pascal claverie, soient chargés d'autoriser les mandats spéciaux que les membres
du conseil municipal peuvent être amenés à exercer dans le cadre de leurs
fonctions, ainsi que le remboursement des frais afférents prévus à I'article L. 2123-1g
du présent code.

ll est donc proposé au Conseil municipal :

- d'accorder la délégation au Maire dans le domaine identiflé cÈdessus.



5 - DÉSIGNATIoN DES DÉLÉGUÉS DU coNsElL MUNICIPAL
DANS LES coMMISSIoNS ExrRA-MUNtctpALES. oÉLteÉRArtor.l
MODIFICATIVE

Par délibération du 17 juillet 2020, le conseil municipal avait désigné ses délégués
au sein des divers organismes extra-municipaux.

suite au décès de Mme Florence FOURCADE et à la modification de périmètre de
la délégation de certains élus, il vous est proposé, en application des articles
L.2121-21 el L.2121-33 du code Général des collectivités Territoriales, de
désigner les élus suivants pour siéger dans les organismes concernés :

ORGANISME TITULAIRE

Association ATRIUM

Association Ecole Tarbaise de Musique
et de Tradition

Jordane JOUANOLOU en
remplacement de Mme Fourcade

Office de Commerce et de l'Artisanat

Ecole Supérieure d'Arts et de Design
des Pyrénées

Roger VINCENT-CALATAYUD
en remplacement de Mme Fourcade

Jordane JOUANOLOU
en remplacement de Mme Fourcade

Association Auberge lnternationale de
Jeunesse de Tarbes

Alain ROS en remplacement
de Jean-Paul GERBET

Thomas DA COSTA en remplacement
d'Élisabeth BRUNET

Jordane JOUANOLOU en
remplacement de Mme Fourcade

Jordane JOUANOLOU en
remplacement de Mme Fourcade

Conseil d'ad ministration du CCAS



6. CONSEILS DE QUARTIER DE TARBES - RENOUVELLEMENT

La charte des conseils de quartier de Tarbes adoptée en conseil municipal du
2 novembre 2020 prévoit dans son article s que les conseils de quartier sont
renouvelés tous les 3 ans.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la nouvelle composition des quatre conseils dont les listes sont
jointes à la présente délibération.



CANDIDATURES QUARTIER NORD

NOM PRENOM
ALAOUI Halim
ANDRE Paul
BACARAT-DUCUING Marie-Claude
BOUDRIE Sylver
BOUNDAJ Nora
BOURLETT Evel
BRISSEAU Serge
BRUNES Félix
CAPDEVIELLE Anne-Marie
CASTERET Jean
CLAVERIE Elisabeth
DA SILVA Sandrine
DERCOURT Françoise
DIDIERJEAN Ma rie-Fran çoise
DUSSERT SARTHE Valérie
HAL Michel
HAL Jérôme
IAKINI H icham
JOUBES
JUIGNE Charlène
LABADIE Florian
LADJAL Hayet
LAPEYRE Jean-Louis
LEBECQ An éti UE
MARTY Béatrice
NADAL SARROSAL Daniel
PERDIGUIER Carmela

Christelle
PORTAL Christian
REIS PAIS
ROSSIGNOL Pierre
RUBEILLON MoTse
TAILLEUX Cédric
TAREAU Claire
THOURY Clélia
ZEROUALI Aaiz

Élus d osition

Virginie

Didier

PHALIPPOU

Ghislaine

SIANI-WEMBOU



CANDIDATURES QUARTIER CENTRE

ALFIERI Lo[c
BONNEU Claude
CABOS Mathieu
CARDEILHAC Camille
CHABOSY Corinne
DAURIAC Fabien
DELOIGNON Alain
DESCOUENS Christine
DHOUKAR Hanene
DUËZ Nadine
DUFOUR Adrien

GARCIA Léo
GASSAN Fran ise
GOURDON
IMBERT Jean-Louis
JANISZEWSKI lsabelle
KIESER nc
LAME Kléa
LAMORA Valérie
LANIER Rémi
LOUIT Mickaël
MALDINI Marie-Christine
MARON PASry Marie-Hélène
MARTI-NOGU RE Patricia
NOGUEIRA José Carlos
NUBLA Chantal
NUNES Pauline
OPALINSKI Gwenaèl
PERRET Ra haèl

Thi Kim
POUYSSEGUR Frédéric
PULBY Chantal
RAHOU Djamila
RIBET Anais
RIGAL Fanny
SCHMITT Caroline
TOTARO Antoine

DAG DAG Sélim
ROUGE Laurent

NOM

FAROULT Nicole

Jacques

PHAM

Elus opoosition



CANDIDATURES QUARTIER SUD-OUEST

NOM PRENOM
AURIGNAC Damien
BARBE Pierre

BOELLMANN Marie-José
BOISSON Louis
CAZENAVE Arlette
CHAMBRIE Gaëtan
coHo Frédéric
COURRÈGES André
DALLOZ Sophie
DEROSIER Anne
DORIER Laetitia
DUBOIS Claire
ESCOBEDO Dan ielle

ETCHANDY Jean-Pierre
Jean-Jacques
Sophie

IDRAC Gérard
LACOSTE
LHOUMEAU Patrick
MARC Jean-François

Paloma
MONTESSUY Frédéric
MONTESSUY Briqitte
ORSONI Raphaël
PEREZ Josiane
POURCHIER Eugène

Céline
ROS Josiane
SANZ Marie

Laurent
SUZAC Philippe
THEBAULT Laurent
VECRIN Marylène
VIDAL Jean-Marc
YURREBASO-MADARIAGA Gisèle

Ela s d'opposition
CHARLES Hervé
SOULARD Pierre

FELLONNEAU
HAUTENAUVE

Renée

MARTIN LAC

RIGAUD

SUIN



CANDIDATURES QUARTIER SUD.EST

ALONSO Pierre
ARAQUE-DELGADO Judith
ARBAOUI Ahmed
ARTIGALA Jean-Yves
BADETS Josette
BLANLOEIL Cédric
CABIANCA Jean-Claude
CANALES Christine
CASAJUS Jean
CASTILLO Marie-José
CAUSSADE Patricia
CERVANTES Françoise
DAREES Bernard
DJERMANE Maguy
DUFLOT Jackie
ESCORBIAC Madeleine
ESTURO Mailé
FABRE Pierre
FAUCHER Marc
FAVRE Alain
FOURNIER Déborah
FRANÇOrS Anita

Danièle
GAYOUX Gérard
HUIN Marie-Christine
JESSIC Florian
LABAT Andrée
LACROIX Vincent
LAUGAT.LAURET Christine

Christian
LOUVEL
NAU lVlarie

NOGUE Michel
ROUSTAKOHAN Mehmaz
TAIBALY

Élus oppositioi
DASSE Héloise
LAGONELLE Pierre

NOM

FREIZIERE

LOPEZ
Martine

Naïme



coMMtssloN DÉvELoppEMENT Écottontlleue
EMPLO! - COMMERCE ET ARTISANAT



7 . EXONÉRATION DE LA REDEVANCE D'OCCUPATION
DOMAINE PUBLIC POUR LES SAMEDIS PIÉTONS

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout document
utrle.

DU

Afin de soutenir les commerces et d'animer le centre-ville, la ville de Tarbes
organise les samedis piétons tous les premiers samedis du mois, depuis la crise
sanitaire, en partenariat avec Tellement rarbes qui propose des animations de
qualité et avec les commerçants qui déballent à cette occasion leur marchandise
sur les trottoirs.

cette animation commerciale dynamique permet de voir la fréquentation du centre-
ville augmenter sur ces samedis.

Afin de continuer à inciter les commerçants à une participation maximale, de les
motiver et de maintenir cette dynamique, il est proposé de les exonérer de la
redevance d'occupation du domaine public en 2024.

Après avis favorable de la commission Développement économique - Emploi -
commerce et artisanat du 3 janvier 2024, il est proposé au conseil municipar :

- d'approuver l'exonération pour les commerçants des redevances
d'occupation du domaine pubric pour tous les samedis piétons de |année
2024;



COMMISSION ÉDUCATION . JEUNESSE . ENSEIGNEMENT
SUPÉRIEUR . RESTAURATION COLLECTIVE



8 . CONVENTION DE PARTENARIAT
TARBES ET LES LYCÉES TARBAIS
DÉLIVRÉE PAR INFo JEUNES

ENTRE LA VILLE DE
POUR L'INFORMATION

L'info jeunes, gérée par le service jeunesse vie citoyenne de la ville de Tarbes
développe la politique jeunesse de la Ville. sa mission est de proposer une
information complète, pratique et actualisée à tous les jeunes.

A ce titre, le service a été sollicité par divers lycées et IME (institut médico-
éducatif) afin que des interventions puissent être proposées aux jeunes,
notamment sur les thèmes suivants : présentation de l'info jeunes, élaboràion de
cv et lettre de motivation; Parcoursup; préparation des entretiens de recherche
de stage; information sur la posture de l'étudiant lors de I'entretien d'embauche.
découverte des outils informatiques.

ll est donc proposé de conclure une convention de partenariat avec les lycées
Marie-curie, Pradeau la sède, saint piene et l'lME (institut médico-édücatif)
château d'urac afin de définir les dates sur le premier semestre 2024 et les
modalités d'intervention des agents du servrce jeunesse vie citoyenne dans les
établissements scolaires.

Après avis favorable de la commission Education, Jeunesse, Enseignement
supérieur et Restauration collective du g janvier 2024 il est proposé au conseil
municipal :

- d'approuver la convention de partenariat type ci-jointe ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer les conventions
de partenariat avec les établissements scolaires.



Entre

La ville de Tarbes, représentée par son maire lVl. Gérard TRÉMÈGE agissant au
nom et pour le compte de Ia ville en vertu d'une délibération en date du 2g janvier
2024.

Ci-après dénommée « la Ville »

D'une part,

Et:

Ci-après dénommé « l'établissement »,
D'autre part,

ll a été convenu ce qui suit :

Préambule:

L'lnfo Jeunes, gérée par le service jeunesse et vie citoyenne de la ville de Tarbes
développe la politique jeunesse de la Ville. Sa mission est de proposer une
information complète, pratique et actualisée à tous les jeunes.

A ce titre, le service JVC a été sollicité par l'établissement afin que des interventions
puissent être proposées aux élèves.

Article 2 - Descrip tion du partenariat
La Ville propose des interventions aux élèves, notamment sur les thèmes suivants :

présentation de l'lJ, élaboration de CV et lettre de motivation; parcoursup;
préparation des entretiens de recherche de stage; information sur la posture de
l'étudiant lors de I'entretien d'embauche ; découverte des outils informatiques.

CONVENTION DE PARTENARIAT

Ville de Tarbes/

Article 1 - Obiet de la convention
La présente convention a pour objet de définir les modalités d'intervention de l'lJ
dans l'établissement scolaire.



Article 4 - Conditions finan creres
L'intervention de la ville est assurée à titre gratuit dans le cadre du partenariat

Article 5 - Responsabilité
Pendant les journées, les élèves demeurent durant l'action sous statut scolaire et
donc demeureront sous la responsabilité de l'établissement d'accueil. lls seront
soumis aux règles générales de l'établissement notamment en matière de sécurité et
d'horaires.

Article 6 - Assurances
Le lycée s'engage à souscrire toutes les polices d'assurances nécessaires pour
garantir sa responsabilité dans le cadre de ses activités.

Article 7- Durée et modification de la convention
La présente convention est conclue du 1er janvier 2024 au 30 juin 2024.

Toute modification à la présente convention fera l'objet d'un avenant.

Article I - Résiliation
La présente convention est résiliable par I'une ou l'autre des parties en cas de
manquement grave aux engagements pris ou cas de force majeure.

Article 9 - Litiqes
Si une contestation ou un différend ne peuvent être réglés à l'amiable ou par les
voies de droit ouvertes aux parties, le Tribunal administratif de Pau sera seul
compétent pour régler le litige.

Pour l'éta blisseme nt,

Le Directeur

Gérara rRÉMÈGe

Article 3 - Enqaqement de la ville
Les agents du service jeunesse vie citoyenne assureront une intervention
les. ...(dates et heures)

Sur les thèmes suivants.. .

Fait à TARBES, le

Pour la ville de Tarbes,

Le Maire



9 - DorATroN AUx Écoues MATERNELLEs ET ÉlÉueNrarRes :

RÉRcruRusATtoN DU FoRFAlr scoLAIRE

La ville de Tarbes participe au fonctionnement des écoles maternelles et
élémentaires de différentes manières dont un forfait scolaire permettant l'achat de
fournitures et de petit équipement, ainsi que la maintenance des photocopieurs.

Compte-tenu du contexte inflationniste, il est proposé de réactualiser ce forfait
actuellement fixé à 20 €, en le portant à 22 € par élève.

Sur avis favorable de la commission éducation du g janvier 2024, il est proposé au
Conseil municipal :

- d'approuver I'augmentation du forfait scolaire à 22 € par élève et par an, à
partir du 1e'janvier 2024 ;

- d'approuver le calcul de la dotation de chaque école en fonction du
nombre d'élèves inscrits au 31 janvier de I'année scolaire en cours ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout acte utile
et à prendre toutes les mesures nécessaires à l'exécution de la présente
délibération.



i0 - Écoles pntvÉes DU lER oecRÉ sous coNTRAT
D'ASSOCIATION : PARTICIPATION FINANCIÈRE OC LA VILLE DE
TARBES nux oÉperusEs DE FoNcnoNNEMENT

Les établissements privés d'enseignement ont la faculté de passer avec l'État des
contrats d'association à l'enseignement public conformément à l'article L. 442-s du
code de l'Éducation.

concernant les classes du premier degré (maternelles et élémentaires), la loi
prévoit que les communes de résidence prennent en charge, pour Ies élèves
domiciliés sur leur territoire, les dépenses de fonctionnement (matériel) des
classes privées sous contrat, dans les mêmes conditions que pour les classes
publiques du premier degré.

A partir du 1er janvier 2024, il est proposé une participation financière de la ville de
ïarbes répartie comme suit :

- Écoles maternelles : 1 300 € par élève et par an,- Écoles primaires : 750 € par élève et par an.

Sur avis favorable de la commission Éducation du 9 janvier 2024, il esl proposé au
Conseil municipal :

- d'approuver la participation financière de la ville de Tarbes à hauteur de
I 300 € par élève scolarisé en maternelle, domicilié à Tarbes et par an, à
compter du ''ler janvier 2024, sur la base des élèves inscrits à la rentrée
scolaire 202312024:

- d'approuver la participation financière de la ville de Tarbes à hauteur de
750 € par élève scolarisé en élémentaire, domicilié à Tarbes et par an, sur
la base des élèves inscrits à la rentrée scolaire 202312024 :

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer les
conventions correspondantes avec chaque école, lesquelles précisent
notamment les modalités de versement de la participation avec les écoles
privées tarbaises sous contrat d'association et les organismes de gestion de
I'enseignement catholique.



COMMISSION CADRE DE VIE/PROPRETÉ.
TRANSITTON ÉCOLOGTQUE . PROTECTION ANIMALE



11 - zoNES
RENOUVELABLES

D'AccÉLÉRATroN DES ÉteRctes

Au regard de l'urgence climatique, énergétique et géoporitique, ra stratégie
énergétique de la France repose sur la réduction durable de notre consommati-on
énergétique d'origine fossile (carburant, fioul, gaz, ...) et le déploiement massif
d'énergie décarbonée (photovoltaïque, géothermie, biomasse, èolien, ...). C,est
dans ce cadre que s'inscrit la loi d'Accélération de la production des Energies
Renouvelables (APER) du 10 mars 2023. cette loi contribue à un triple objectif i- lutter contre le dérèglement climatique pour l,avenir de nos enfants,-- défendre I'indépendance énergétique, industrieile et poritique de notre pays,- préserver le pouvoir d'achat des Français et la compétitivité dè Âos

entreprises.

L'article 15 de la loi APER confère aux communes la possibilité de définir des
zones d'accélération pour l'implantation d'installations terrestres de production
d'énergies renouvelables (ZAENR).

Dans ces zones, les délais des procédures seront plus précisément encadrés etles projets pourront bénéficier d'avantages notamment financiers dans les
procédures d'appels d'offres. ll est important de rappeler que cela ne change en
rien la réglementation actuelle qui reste toujours applicable.

Les secteurs potentiels de développement doivent s'inscrire dans une démarche
de planification territoriale de l'énergie, de solidarité entre les territoires et de
sécurisation de l'approvisionnement. Les délibérations des communes doivent être
transmises au référent préfectoral au plus tard le 31 janvier 2024.

un processus de concertation a été mis en place par la mise à disposition du
public d'un registre afin de recueillir ses observations quant aux propositions de
zones d'accelération (consultables sur le site intemet de la commune du g janvier
2024 au 24 janvier 2024 el sur le registre de concertation) et dont le bilan eit loint
en annexe 2.

Après avis favorable de la commission Municipale cadre de vie/propreté -
Transition écologique - Protection animale du 8 janvier 2024 et après avoir débattu
en tenant compte de la nécessaire participation à la transition énergétique et à la
diversification des énergies renouvelables en fonction des potentiels du territoire, il
est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la définition, pour chaque catégorie de sources et de types
d'installations de production d'énergies renouvelables, les zones d'accéléràtion
de production d'énergies renouvelables telles que précisées en annexe 1 à la
présente délibération.

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à notifier ces propositions
au référent préfectoral unique des Hautes-pyrénées et ampliation à la
Communauté d'Agglomération Tarbes Lourdes pyrénées.
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Annexe 1 à la délibération du 29 janvier 2024 du conseil municipal de TARBES
identifiant des zones d'accélération de la production des énergies renouvelables

conformément à l'article 1 5 de la loi n'2023-175 du 10 mars 2023

ldentification des zones d'accélération :
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Annexe 2 à la délibération du 29 janvier 2024 du conseil municipal de TARBES identifiant des zones d'accélération de la
production des énergies renouvelables conformément à I'article 15 de la loi n"2O23-L75 du 10 mars 2023

Bilan de la concertation

L'article L5 de la loi n" 2O23-L75 du 10 mars 2023 relative à l'accélération de la production d'énergies renouvelables
prévoit qu'une concertation du public selon les modalités librement déterminées par la commune sera mise en æuvre sur
la définition des zones d'accélération pour l'implantation d'installations terrestres de production d'énergies renouvelables
(ZAEnR) ainsi que sur leurs ouvrages connexes.
Le présent document rappelle les modalités de concertation, présente le bilan des avis rendus ainsi que les motivations
aux suites données.

Modalités de concertation
La concertation du public relative aux zones d'accélération pour I'implantation des installations terrestres de production
d'énergies renouvelables s'est déroulée :

. en version numérique sur le site internet de la Ville de Tarbes du I au 24 ianvier 2O24

Le public était invité à donner son avis, ses observations :

. en remplissant le formulaire mis à disposition en ligne

. en remplissant le regrstre de concertation ZAEnR disponible à l'accueil de l'hôtel de ville, pendant les horaires
d'ouverture

Avis recueillis
Dans le cadre de la concertation, XX avis, ont été déposés :

......(nombre de personnes ayant consigné des observations sur /e reglstre)

......(nombre de personnes ayant consigné des observations par voie de formulaire en ligne
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c-onsiderant que le projet de budget doit, sur le plan formel, respecter l'article
L2312-3 du code général des collectivités territoriales, ces mêmes dispositions
n'imposent pas nécessairement qu'il soit procédé au vote formel sur chacun des
chapitres ou articles, à condition qu'un débat ait préalablement eu lieu pour
constater I'assentiment de la totalité ou de la majorité des conseillers sui les
modalités de vote du projet de budget.

ll est donc proposé au conseil municipal d'approuver les modalités de vote du
budget pour 2024.

Le Budget primitit 2024 du Budget principal est arrêté en recettes et dépenses à la
somme de 96 586 668 €.

Les équilibres financiers peuvent se résumer ainsi (présentation simplifiée, en
euros), les précisions complémentaires figurant dans les documents officiel et de
synthèse, complétés par le programme pluriannuel d'investissements :

SECTION D'INVESTISSEMENT

RECETTES
Emprunt nouveau
Remboursement échéances dette par CATLP
Dotations et fonds divers
Subventions reçues
Produits des cessions
Travaux d'office
Autofinancement global

DEPENSES
Dette (remboursement du capital)
Dépenses réelles d'équipement
Travaux d'office
Travaux en régie

SECTION DE FONCTIONNEMENT

RECETTES
Fiscalité locale
Fiscalité reversée par la CATLP

I 501
46

2 720
4 252

800
30

B 552

896
845
000
000
000
000
976

TOTAL 24903717

6 909 630
17 064 087

30 000
900 000

TOTAL 24903717

37 806 706
I 852 073



Dotations et participations
Autres recettes et produits de gestion courante
Remboursements de personnel
Produits financiers (rembt intérêts par CATLP)
Travaux en régie

DÉPENsEs
Charges à caractère général
Charges de personnel et frais assimilés
Subventions et participations
Autres charges de gestion courante
Atténuation de produits
Charges financières
Charges exceptionnelles
Autofinancement global

16377 490
3 275 606
3 466 000

5 076
900 000

TOTAL 71 682951

11 780 478
33 650 000
15 284 735

1 065 712
222 000

1 077 050
50 000

I 552 976

TOTAL 71 6829s',1

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé
au conseil municipal d'adopter le Budget primitif 2024 du Budget principal arrêté
en recettes et dépenses à la somme globale de 96 586 66g €.
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CHIFFRES CLES CONSOLIDES
tous budgets confondus. extrait des données les plus imporlantes

BP 2023 BP 2024

Recettes (estirDation,
Emprunt nouveau
Produits des cessions
Dotatrons subventions autres recettes

Autofinancement

0épenses

Dépenses réelles (hors defle)

Autres dépenses d'investissement

Total budgets investissement

I tzeræs I

8 280 536
1 000 000

7 449 æO
151 874

30 0@
17 549 087

30 000

I r ote rrsl ts,tau

519 560
-200 aaa

1 257 006

6,27 0/a

-2A,04 %

-458 534
2 354 213

0
15,49 %
0,40 0/o

Recelles (estimation)
Fiscalité directe locale (")
Fiscalité indirecte el utilisation dom
Attribution de compensâtion (par
FPIC

rLP)

Allocations fiscales corn nsalrices
GF rt lorta tarre U, DNP

FCi\î de f onciionneme nt
Autres subventions et lcr trons

Remboursements de rsonnel
Produits financiers

Dépenses
Charges â caractère général
Charges de personnel et frais assimilés
Subventions et participations
Autres charges de gestion courante
Reversements sur recettes
Charges frnancières
Charges exceptjonnelles

Autolinan cement

TOTAL BUDGETS VILLE

33 345 650
2 892 500

35 184 206 , 838 556
-27A A0A -9,33 %

0,40 %

a.ao %

5,71 % r',)

-19.34 %
1) AR o/"

-2.24 %

'13 818 710
35 673 014
13 9æ t7s

754 818.rw

13 865
35 895
15 2U

1 079

5 076

735
224
000

46 888

1 358 560
324 406

0

0,u%

9,76 %
42,98 %

0.40 0À

13,16 %

4,21 %

5,90 %

-2 677

976 2æ
55 500

| 7741 §3 | 8760476

| 7316ttæ | 76 24s 583

* 112 2il 101 815 736

i 083 050
55 500

146 8æ
0

10,95./"
4,00 %

I r ots rtsl

I s ott aosl

I sazz eazl

BP2023 BP 2024 Evoluüon

DETTE CONSOLIDEE
Dette - encours au 1"'lanvier
Dette - encours au 3l décembre

68 956 46i'
64 «18 245

64 008 245
65 417 275

4 948 218
1 849 æO

-7,18.,4
2,830À

Evolution de I' e n dette m ent - 1948 218 1 809 030

I 075 539
776 534 776 5U

a
0

700 000 4a 400740 000
14 100 000 14 400 000 3AA AAA

180 000
1 583 860

180 000
I 277 490 -306 370

6 ô60 632
3 545 312

7 5_18 2,?8

3 466 000
857 606
-79 312

EPARGNE NETTE DE GESTION 131 /U1

(') la hausse de la fiscalité directe locale résulte de la croissance des bases de TF de 3.9%
el de la hausse du nombrc de logements vacants
(*) sute à la réforûe frscale el à la suppress]on de 1â TH, lâ parl du praduit des allaca ans fiscales compensafices

carrespondant à ]e TH est déso.,//l-ais veÉée au litre de la frscalité directe lacab

I u.914474 | 2ss7o tst I zsosarcl 113a%

8 800 096
800 000

7 209 581

I 760 476

,')

Total budgets fonctionnement



BUDGET PRIM ITIF 2024 . CONSOLIDATION DETÂILLEE
BUDGET

PRINCIPAL
BLJDGETS ANNFXFS AP

CONSOLIDE
2024

BP
cor{sor_roE

2oztRESTAURATION CENTRE SANTE STÀTIONNEI\,IT

RECETTES
8 501 896 294 200 8 400 096 E 280 536 519 560 6.30/"Produts c,es cessions 800 000 1 000 000 200 000 -20 0%

Autres receltes (dolatrons. êrJbventions, ) 7 04A A45 130 736 30 000 0 7 209 581 5 952 575 1 257 0A6
sous-tola, recettes réerres 16 350 711 130 736 30 000 298 200 16 809 677 15 233 lfi 1 576 566 1A 30/o

0 0 20/ 504 E 760 47A 7 741 363 1 019113 13 2%
t30 738 30 000 505 700 25 570 153 22 974 474 2 595 6t9 11,3%

DEPENSE9
Detle (remboursemenl du câpilel) 6 909 630 15 736 65 700 6 991 066 7 449 600 -458 534 -6.2%
Dépenses réelles d'équipemenl (travaux el subventions) 17 064 487 115 000 30 000 340 000 17 549 087 15191 874 2 354 213
Aulres dépenses d'investissemenl 30 000 30 000 30 000 o 0.0.Â

s ou s-tota I d èpe n s es îéel les 21003 717 130 73ô i0 000 405 700 24 570153
1000@

22 474 a|a 1 895 679
Nnotl subuaôllon, d'aeul.|rfiant, Nx an dg/., ... e00 000 100 dN s00 æo 700 0æ 233,3%

lOTAL 21 903 717 130 730 30 000 505 700 25 570 't 53 22 971 ltl 2 595 679 11,3%

Fiscahlé directe locale 35 184 206 35 184 206 1 838 556
Frscalilé indirecle el âulres lâres ou redevances 2 822 5AA 2 622 500 2 092 (,OO 270 AOO -9.30À
Attribulron de compenselion reversée par rnlerco s 075 539 9 075 539 0 a 00;
F PIC 776 534 0 00À
Allocâlrôns lrsceles cofilpensâtflces de lElâl /40 000 740 000

6 800 000 00%
DGF - Dotâlon de solidânlé uôerne (DStl) 6 250 000 6 250 000 6 050 000 200 000 33%

1 350 000 1 350 000 1 250 000 100 000 80%
FCTVA de tonclionnemefl I 180 000 r80 000 l BA A0A 0 a ao/o

1 057 490 130 000 90 000 1 ?77 490 -306 370 19 3.Â
3 275 606 3 005 500 600 126 637 006 7 516 236 6 660 632 857 606 12,9%

Remboursemenls de personnel 3 466 000 3166 00ô 3 545 3ti .79 312
5 076 5 076 7 753 2 677 -31 5r/o

70 782 951sou s-total rec eûes rèell es 3135 500 690 126 637 006 75 215 543 72 887 780 2 377 803 3,3%

^z,odlssomanl 
das !uôvanlions cl'aouloamanl o 100 004 100 0æ o o,096

000 000 900 000
lOlAL 71 682 051 rl 35 600 890 t28 737 006 70 245 583 3 077 803 4,2%

DEPENSES
Charges à cârâctère générâl 11 780 478 1 780 000 55 120 250 000 13 865 598 13 418 710 16 AAA a.3aÂ
Chêrges de personnelel frais assimilés 33 650 000 1 350 000 630 000 35 895 000 35 673 014 221 986 aô%
Subvenlrons el partrcipalions 15 2A4 735 15 244 735 13926175 1 358 560 9 ga/a

Aulres charges de gostion courante 1 465 712 500 5 006 8 006 1 070 224 754 AlA 324 406 13 0%
Féversèmenls sur recellês 222 AAA 222 0q) a
Chàrges financières donl intéréls de la delle 1 077 050 3 000 3 000 r 083 050 976 200 106 850 10 9ô4
Chârces exceplionnelles (annulaiion de lilrês) 50 000 2 000 3 500 55 500 55 500 a oo%

sou s-tota I dà pen ses r èel lês 63 129 975 31i5 500 690 126 529 506
20/ æo

67 485107 65 426117 2 058 690 3,1%
Aulottnênceûent obbal I 552 976 0 0 a 760 476 7 741 363 1 O19 113 13

TOTAL 71 682 951 3 t35 50r 690 't 26 737 008 76 245 583 73 167 780 3 077 80: 1,2%

t-------ô6îôo-

776 534f ---176É:t1T -

DGF Darl lorlaMrre ffi

10a oæl
f----iæ@
f ?s 16? ?so



ANNUITE DE OETTE 2024
BUDGET PRIMITIF Capital lntérêts (')
Budget principal + reliquat ex-BA Eau & Asst
Budget annexe - Restauration collective
Budget annexe - Pârcs de slationnement

6 909 630
15 736
65 700

I 074 850
3 000
3 000

7 984 480
18 736
68 700

TOTAL 6 991 066 1 080 850 8 071 9'16
(rappet 2001) I 139 7OO 5 845 597

(') y compris les frais linanciers, les charges tinanciéres et /ss /CNE, voir détails pages suivantes

ca ital

EVOLUTION DE LA DETTE

(rappel delte au 1 lanvier 2001 : 92,2 lvÉ / dene au 1 ianvier 2O15 : 66,8 lÿl€)

BUDGET PRIMITIF gP 2024 atatlonrêmamt 2 024

Budget principal I501 896 298 200 8 800 096

CONSOLIDATION EN CAPITAL BP 2023 2023 (actuâlisé
avêc RAR et DM)

t1P 2024

Encours au 1er janvier
Budget pnncipal (avec eau & assl tra,sFérés à CATLP,
Budget annexe - Restauralion collectrve
Budget annexe - Parcs de stationnement
Dette . Total encours au 'lêr Jânvler

67 404 75',1

166 726
1 384 986

63 529 782
100 926
377 537

68 956 463 68 956 463 64 008 245

Caprta remboursé
Enrprunt nouveau (capital) ('- )

Dette - Total encours au 3l décembre (*')

7 448 218
2 500 000

6 991 066
I 800 096

64 008 245 64 008 245 65 817 275
Dette . Total encours au 31/12 hors eau & âsst 63 807 578
Evolution de I'endêttemênt -l 948 218 -1 948 218

Tota I

DETTE CONSOL!DEE

VENÏILAÏION DE L'EMPRUNT NOUVEAU

Pâge 6



EPARGNE DE GESTION CONSOLIDEE

EPARGNE BP 2OZ
told.! irÊnlaald.câ lra ealdk o

BA Clntr. d.
r.ÉBodgct p.iôclpôl sL&nrcrn.nt ÎOTAL

Produrts réels de lonclionnement couranl
- Charges réeJles de lonclronnement couranl
. EXCEDENT BRUT COURAXT (EBC)

+ sold€ .xcêpfonnêl lsrge f,
= ProdLrts exceptronnejs larges

- Charges erceptionnêites targes. EPARGTIE DE GESTIOI{ (EG)
' lntérêts de lâ dette /")
- EPARGI{E BRU]E (ÊB}
- Rernboursemenl de lâ dette en câ

70 777 87 5
62 402 925
I 77,a 950

1? 121
5 076

52 2A0
à 727 826
1 074 850
7 652 976
6 862 785

3 005 500
3 130 500

-,t 26 000
.2 000

0

2 000
-t27 000

3 000

"r3o tx)o
15 736

690 126
690 126

0
0
0

0

0
0
0

637 006
523 006
r ia 000

-3 500
0

3 500

I t0 600
3 000

107 500
65 700

75 110 507
66 346 557

8 
'83 

950
-52 62.

5 076
57 700

I7tt 3æ
1 080 850
7 630 a76
6 944 221

790 
'!ÿ1

41m.# art: EPARGITE

æltlr(rapæD 9 aù-aio., BACffid.
aad-

dt dg''. pr'i.clFl
T'

SeûrÊ,rcr, 10îÆ-irerrraaÉd]Ia da Ja§6o,l
Produls reels cle fonctionnement èounnt
- Charges reelles cle fohchantletneht counnt
. EXCEDENT BRUr COURAHT EBC)
+ soldê excèptionîd la.g. f)
= Praduûs excepùannets laryes

Ch aîges exce ptb nnelles la n e s

= EPARGNE OE GESflON (ÈG)
- lntérêts de la dette (-)
= EPARGNE BRUIE (EBl
- Re.,boutsement cle la dette en captal (*,

557 006
392 006
165 NO

-3 5U)
0

3 500
16, 5U)

3fio
,58 N0
65 7AA

72 799 027
64 394 717
I A1 310

19 U7
7 753

57 740
E 354 363

974 AAA

7 340 363
7 248 922

68 879 241
6A 6$ 441
I Zr5 780

4117
7 753

52 2AA
818r 313

968 AO0

7 213 313
7 117 322

2 755 000
2 715 050

I eg)
-2 001)

0
2 0ao
7 950
2 500
5 450

65 900

607 820
601 220

3@O
0
0
o

3 COo

0
3 6tN

0
I

Prcdulls réels de fonûrorne.rent couranl 72 799 A2/
- Chârges réelles de fcncttonnement couranl 64391/17
= EXCEOE|IT SRUT COURANT (EBCI 81t01310

+ solde exceptionnel lârgêf, 19 91t: Prodlts exceptonnels arges 7 753
- Charges erceptronnelles larqes 5/ 7AA

= EPARGNE DE GESïON (EG) E35/r363
- lntérêls de la dette /-) 9ru AAA

= EPARGNÊ BRUTE(ES) 7 380 363

8 763 950
-52 62a

75 1r0 507
ô6 346 557

2 3'r 480
1 95r E4C

359 6.10
-2 6f1

5 076 2 671
a7 104 0

8 711 326 356 963
1 08C 850 1C6 850
7 630,t76 250 113
6 944 221 .304 701- Remboulsement de le dette en 7 248 922

l') opzrotaÉ frtun iirq no§ intùa1t + .pdoioû .k pthnn.t , lp@duds .t chotl.4
l" ) @1 .L lo qdt elotN. ou hudgd ohh.R .ou a @t.ü6.ot cltÿu.a

= EPARGIç 
'.ETTE

13r.U7 at æ6 5S,l fi4

tt*t târ îra

ff-ü a§':a Ufi..i
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BUDGET PRINCIPAL 2024

OEPETSES BP æ23

OGlte (4mboür§emê.t du .apitl)

Dépê..6 nÉ€ll6 d êq{ip.m€nt
- r6mobirstons rn@.pôreles
- sLbvenno.s dequrpenefl versè€s

nmobrlsarcns com!reues
- rmmobirsâÎic.5 en colG

7 r18 000

,6 fi'a rr4
1 579 33al

71§ aao
6 781 ad
5 928 CO(

30 0o!

6 909 ôlO

17 oel û7
1 913 760

474 3?a

5 353 900

30 000

22 756 574 24 003 717
Ectiûtès d'ûd.à
]rün§rÉn46 s,llËt n t4t18wü
@raraÉ.iÇ

IOTAL 22 556 974 24û3717

FrcE7TÉS aP 2023 8P 2lJ21

RhboùEêm.nt aché.nc.. dêtt. pa. CATLF
oot lron!.tton& dtvê6

' Etal el aulEs colreclNrés FEDER dvers
- ameôdes de rada6 âlloma|qles el amendes de po c€

t 280 IIl5
tfi afa

3 06t et7
2934617

120 000

2 173 &t0
22æ@

3,40 000

1 0!0 000

30 000

8 501896
46,44

2 720 NO
2 6C0 0C0

12C CoC

,r 252 @0
3 902 00c

350 000

800 000

30 000

151r(t 661 16 350 741

f413313 I 552 976

IOTÀI 22 5É6 974 u 901 717

OEPEI'JSES BP 2021 âP ZA24

Ch.rgês à c.6ctérê génaÉt

nurdèstèau érec qâ2 r câô conô) + ail.anoir
- presial ôns de seM@s
- mpôls. taxes ei dNer§ êssimrtés

1 572 750
1599 572
52427§
4*&

1 242 U5
4 r05 ÿ0
5 921 943

470 850

r,e PeBonnêr d fEi..sinité3

Sùbvduôns et p.nED{io.!
ccAs
caisse des Êcoes (pé. êt errra s6târc)
SDIS

alres oasr sn€s publ]6
- ôssoclatons er autes æGonnesdedrôi p.vè
-dispostr aae.t de poche,

Autæ. ch.rgêE de q.ciô. coùr.d.

"id@r[ès 
cotrsâtrcns et iofration êus

- penes sur créances nécouvÉbles (âdn non vat)
, aüres cn.rgês dÆrses de qesrion couranle

't5 284 735
2 400 e(
{ 6EE æ(
2 05 88a

a5 00!
2a11?2

3 544 643
8@

742§
!00mæo

2 520 000
5 7æ 000
2 149 214

835 000
243172

3 839 049
I000

I 055 712
567 500

80 000
394 212

At!ênùrüon de prcduns
- Iare ée sétour (r€veEments oT et Dépt 65)
- torla posl.tatonnffi e.l
taê d'hab ano sur es ogerne s va@.ls

2220oO
20 000
2 000

200 000

â!Ùes charqer inânoè.ès

't 077 06r,
1 074 850

0
2 2AA

Ch.rge. êrc.ptiornetlê.
. tdres annulê sor exeecês antè.eu6

50 000
5C oCC

63129 975

aulofiîanænê.l globa1 I 552 976

TqTAL 59 @6 t5it
vatutbh des déænses éelles de fohchahnedênt des æeîes éelbs de tôncùanæne.l

RECETTES BP 2023 aP 2421

tâe sur es logeménG vacâ.ts
dro s de pra.e er d0c.ûpân6 du doframe plbtic

- lâre sur lâ cdsomroùon fnalê d élêdioté
- tarê locêle slr la publioté enénture
,Iae aadnLon.€rrê ÿpubliote foneérê (dls dè nut.lon

aulres taies (py ones électnoues I

36 2$ t50
32 705 650 34144 26

6{0 00c
300 m0
870 @
240 000

1@æ0
00 000
25@

1 000 00c
330 000
870000
230 000

1 100 000
90 000

2 500

FiÉc.rrté êveEéê p.r ta CÀTLP
ên.bulron de 6mpênsênon

la52tr!
t 075 539

7æ 53.{

t842073
g 075 53S

776 4ÿ

Ootalions ct p.rlicip.ttons

allocaidsfs€res @mpênsatriæs Etât

Dotâùon qloba e d6 lorcionn@êrr

@.i dEn:É d. râ&!&n

FCTVA ' toncl mnêmenr

Allres slbwôlro.s dolarcns el pétuopaùons
laa, ûtedMtéi caÊ por auE, tunzE aÉés )

t6 ato 26! 16 37l 490

700 ma

16û ,80 cc!

1 430 260 1 057 49C

AolÈ3 Èr.nè! !t prodùn. de g.slion couri.tr
Produts dês servcês du domârne el Énles d Étses
Aures prod! s dv de gest' couê.tetdê6tu,,méùÈt

2 ü'a {r{ 3 275 606
2 931 100

RêdbouEemênt! de peMnnêl 3 645 3ti 3 466 000

Prcdùns f nancieG ledôl,rlétéls pêr ca TLP ) 7 751 5 076

70 7a2 95'l
Eêriàms.fo.üê
æÊr.ts'!rÔ!€r*116dÉttiEÉr

2q@
TOIAL 6t 006 961 71 5â2 t5l

lxvEsTtssÊ EitT

8P Zî21

--!ous-tot.l

FO CTtq{!aEIEXT

zeûa.
æ0(x
2W.

200 mt
lto D\sE(

(
22ü,

t0 @a
50 0(

7,1i3 313



POLInOUE5 PUBUOUES

^rrracTrvfrE 
Eco orlouÉ tcorriEicê ! ÀÊÎen^r, rolrRrsxE), 

^Nr ^1lol{!

lt! @

coirüERcE ÀRnsMl liiir.d6rioG uraieèl

del! lLb4 9! !1!!!!!

.lÊÀvÀUx.ug1ÀT,loGEEivI
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FOi{CTIONi{EMEXT - OEPE}ISES COURANIES OES SERVICES



FONCTIONNEMENT . DEPENSES . OETAIL DES SUBVENTIONS AUX DIVERS GROUPEMENTS

ORGANISMES PUBLICS

Cênl.e Communâl d'Actbô Sôciâlê
Casse des Ecolss (rosr.ur6xon p.( d ôrt.{coh;i
Câ ss6 doe E6les (PRÉ) 134200

2 400 000
4 755 æ0

2 520 000
5 544 tOO

185 900

120 004
7891oO
51 70A 38

5,@%
16,60%

OSP sne aénennÉ TOL-Fâris O.l\ ?26 072 226472 0
? 005 880Sorÿrce déDâd€mêntal d'lr ændiê êr dê SècôuB

SyndEal dépânemntel d'éloclriciré 400 0
515 %

83500ôEcol€ slpénêùrê d Arl êl è Oêêlo. dôs Pÿ.énée. 835 000
E@le d€s mèi/ors des Hâutæ-Pyréneês 17 0@ 17 000 00%

TOTAL 10373552 114376A6 1064131 10.26 %

ASSOCIATIONS ET AUTRE6 PERSONNES DE DROIT PRIVE

,
1

ATTRACTIVITE ECONOMIOUE, ANIMAIIONS
Subÿenlro. â IOitrce d! Commere
Subvênlon a Ofice du T.,!nsmÉ
Subÿenhon â Tàrbes An'malro.:

ACTION SOCIALE. SOLIDARIlÈ
Subvêfl ons âu êssoc âlD.s sôldarâ:

CUTTURE
S!bvêntôôs â!x âssôcralEns adr§tques èr @lrur€llel

SPORTS
Subvenlrons aux cùbs spqlfs êt à I'OMS

vtE assoclaTtvE
S!bv" alx assos 9énérâlEr6s 6l àncrss combâllanls

RESSOURCES HUMAINES (pdldn.l mùîi.lp.l)
SubventDn âu comitéd6s 3ù!rês socialê!

66

761

360 650

1 416 ?39

33530

83r530

569 31

130
137

69

77150

aæ 660
130 000
135 23ô
613 439

84 505

92155

1? 130
0

, 993
19123

5,63%
a,oa %

8,63%

3,54 %

5,54 %

5,97 %

1,31 %

27.57 %

66 640

I51 660

1 û36

761

25991

510 000
130
120
290

345

69 000

159 320

1 099

5A5 00A
130
125
310

75386

296 539

380189

208

17 223
279 316

3r8 669

a2 742

142
308 4

221306

400 942

384 200

10
7

360

SPORTS
Subvênhons dNers€s non ndivdueliséêr

EOUCANON

SublentLons âux cooperâloès .col6 16.
Subÿ€nl ons aux cooperalrr6s (malèmèlle3
P6rlEpanon au roncronnen6nt dês ê@163 pnvée!
slbvennôns aux class6s d snÿrôônèmen

Subvenl6ns âu assciàlons êt auirês ôrganismè. 2 2AA

69 900

130 2û

10 000
7 000

407 000
40@

0

17 dn

0
0

0

0.40 %

12,2f %

o,oa %

220o

30t 200

69

360

2 200

69 9@

a3o 200

10 0m

407 000

s6i toa 1023 7602 583 519 2 8t5 280TOTAL 3 544 623 3839049 29144 8,31 %

des ,,lsês à dtsposilan dê perDnrel pnsès ên.haryé pat la

13918175 15 276 7 1 358 s60

BP 2OZl BP 2021 Ecàrr. !,r évôrùrionTOTAL GENERAL DES SUBVENTIONS ET
PARTICIPATIONS AUX DIVERS GROUPEMENTS

BF ?OA3Llbâllô aF20ra

2t@7ldL---ioih4{ool o

0

BP 
'O2I

BP 2024 aP eoat BP 2OU BP 202!

ubvo.tlons l.divlduâllréê§

38062e

1 5AO 744

! 0§t 623 | 961 104



FONCTIONNEMENT - RECETTES. FISCALITE DIRECTE LOCALE

BASES ' vâriation 2023-2024
dant vanattan nomnâle (carrespandant è l'inflal@n lat de finances)

dant vanaton physgue (évolutian de I'habital)

4,10%
394%
A.2A % Gntidpahan annuelle)

TH 2023
TFPB 2023

Produit fiscal perçu en 2023

2 856 881

31 452 562
34 309 443

TH
TH sur logernents vacants

TFPB
Produit fiscal à percevoir en 2024 (estimation)

1 700 000
1 000 000

32 484 206

NAÎURE OU CONCOURS
BP 202X BP 2024

Notifié
Définitit

Prévisaon
/BP 2023

-

739 630 740 000 40 aoa 571 % 370 405%

(reversê pâr lllter@llrnuHâlitÉ) 776 534 7?6 533 116 53,t a o,N

0
200 000
100 000

0,00 ô/"

3,31 %
8,00 %

-7 149
-62 552
43 115

4.11 %
-1,O1 %
-3,30./"Dotation nationale de

Part fo.faitaire
Dotatron de solidarlté urbâine

6 792 851
6181 448
1 306 885

6 800 000
6 250 000
1 350 000

7t%141000@ t1Ëî xæ t,l400l)0o W,&lù ?, t3% -tt? E:16

-

ATTRIBUT]ON DE COMPENSATION VERSEE PAR CATLP@
TOTAL FISCALITE DTRECTE LARGE 2023@

f-- Et@

FONCT]ONNEMENT. RECETTES - CONCOURS FINANCIERS GENERAUX

6 800
6 050
1250

I

(') FPIC = péÉquatrcn hanzontale DNP = pérequalion ÿenoale



FONCTIO NEMENT . RECETTES COURANTES DES SERVICES (produils de gestion courante)

DnECAOai DE LA COOROIX TTON OES POUNOUES

BP 2023
SERV|C€S $h6.ôùrÈ'6.

,ztdrdd i*e

PROIO€OLE ET AIIIMANONS

ooP E§t*a *auh.ubân
h qd ûmeræ

|ûô.atbhs dÿetss IalE q déæhb1

Â s€ivrcEs arÀ poPUurb(
.h ÈdeâMrd xotuns hha6r?§ (..@sw. l

do.,ræt 9És .r é.né,{Ér §æ,€fts
do.'t Gnàoææntr pt d.s tiêrs

e.htÀtiÿMMÉnt
.hot dotation ps t stùes.k@sés

tkQt ûfrtbn ÿôoasun abd@ate
dant yodu dcs asu@æs énÂn*l

stôn ædante t@hbt.ôÂ )

Bndor tu p6 ptétèvêMt dê riûût è ta s@
ARcHlrEcT!REEr]RÀl/!d

cEÀrRa rÉcHr!È-E lra NErpar- (M.§ùi.P;
Enbatséftt s da îats où diÉrt I

T VIE URBAINE
tuts de sidioôhêned thôû,1êteüs. êps)

OIRECTIOT{ OE IÀ QUAUIE OE VIÊ URAANE

mls I dspostu d. e1,iêr

DEVEIOPPEIUEIJ/I DUiABLE
parr.ipd*,a dMe6 éd@rn ,u oo

vo'n'E iasEÂrrx D't/€^s

panÈPâM âMûês e@æ.à!, dùiat s

pât|Étpâbn èqon ÿ ttéês flsàxdrors spo,irEs

r.r ixi,

3e 0!a

j@

pali.tp' Et.t - td.9ôt ÿbt é@bs æ,rvhé.s s Mrar
pdliopatû caF di6t 9éM.1@

oÉætfièit éFM

Êfu'palbns
":199L5'9LP:e!!bE!Lte

d1ût DcD . tunænts rùtu qÀÉs

loraL 25i3300 I (,1,26! 2Sa 506 423t666 293ltOO i057490 344 gts 4333 096 
'X 

40 2,23%

FONClIONNEMENT. REMBOURSEIIIENTS DE PERSONNEL

2517
r0 141 611

lolÀL 3 5{5312 3 a66 000

orREcTto{ ou AI,I SÉRVICE
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BUDGETS ANNEXES



BUDGET ANNEXE DE LA RESTAURATION COLLECT]VE 2024
SetoÉa pùbtc adnûtst@ùf - Budget annete Hr l.estaùrant et cutenê æntftte) M5/
NB ta Qesùan de ta cu§he æntôte étaten qestian rrc tùsqu en 2a22 avant a$ùjetisænent à ta lva e. 2023

DEPEÀI5E€ AP 2323 AP fuU

Oetre {rembolræne o! @pltâ l

Dêoe.ses.éelles d'éo!ipement (travâu:'

65 EO

æ 000

15 736

115 0@

t55 !X'0 130 736

1549@ 1307§

RECETTE§ BP AZ3 Èë 26?/

SùbventLon dèqùpeoenl d! budqel pn.. p. a9 150

89 {50 130 736

a615A

155 900 13r 746

13C 7:t6

BP 2024 BP 20?Â

aulÉs (y @npns flutdes)

t û47@ 1 7t0 000

Cha19es de pêrsonnel i 1lt a00 1 350 000

chârges dwses de genron dLÉrte {dl non valêuts
Cha.oes n.énciè.es (mté.als dê é detlêl
lilrês êrnül& .ür aarc6s a.iéfd!

500
2fi
2@

500
3 000

3135 500

êrlati n an ca û e n I gt oh êt 6ô 150
3 135 500

oEPÉXSÈS

vêde dG æpr. (€.snmâ|o6 rftE&Ele er drnéræl

Ica,sse des ècol€s CCAS dtÿeÆ f c.hpis
côntûbutbn des eûptoye!Æ par @vênnan)

P.odurts drwrs de gêst ôr @r.nre

Subventrc. d équiÈre du bldqel pnoopâ

50@

6t 60

5 5CC

130 000

TOTAL 2 A16 0t)0 313a 5aO

RECETTES

FOIICIKlf{'{Erefi



BUDGET ANNEXE DU CENTRE DE SANTE 2024
Sevice pubtic adninistratjt - Budgêt annexe TTC - MS7

Dépenses réeltes d équrpemeni 30 000

30 000

30 000

30 000

0

F$ICTIOiINEMENT

Charges à caradèrê gènérat

charges de persoflnet (mâsse satariâtê)

55120

630 000

Chârqes dNêrses dê gesrlon courânte 5 006

690 1?6

Produrts du servrce (€ons!ltêtions méd cates)
Subvenlon Sècurné soclâre

Subvent,ons ei partiopâlDns

600 120
90 000

Prod!ils divers de gestEn courânre (PAS) 6

690 126

I'TVE§TISSEi'EIIT

RECETTES BP 2023 BP zOU

auloinancênen! dobal

ÎOTAL 3 600 30 00!

OÊPENSÊS aP 2023 BP 2021

3 60(

3

TOïAr. 3 600 30 000
tT-

DEPEÀISES 8P 2023 BP ?!21

58 500

:'45 714

€

604

autoîhancenüt dobal , 600 c

TOTA! æ7 A2A 690't26

RECEfTES BP 2023 B? 2024

515214

92 600

6

607

TOTAL 607 820 §9! 126



BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT 2024
Seîltce pubtic ntusùel et conî'ercial- Budgel annexe Hf - M4

exnudgct annexe dc l'Espacê Brauhaubân

E
DEPENSES BP 2023 BP 2OU

Detre (reriboursemenr du caprrall

Dépenses réelles d équrp€menl (lvx nlobrl er

ô5 700

52 300
40 000

65 700

340 000

158 000 405 700

arDlÛssenerldes suôvenûo's déguipenql 100 0a0 1@m
TOTAL 258 {m0 505 700

RECETIES SP æT3 8P æ24

Emprunl
Subvemior d'equpemenl du 8P 0

294 2AA
0

0 298 200

aulafrnanceôenl llobal 254 AAA 207 5AO

TOTAL 258 000 r,05 700

DEPETISES BP fr23 BP zOU

272 0û
180000

92 000

355 000
200 0c0
155 000

't18 00{)
{a 000
70 000

160 000
5! oqc

r 10 0c0

2W
3 500
3 500

I 006
3 000
3 500

399 006 529 506

arlofnancemenl globai 258 000 207 5AO

IOTAL 557 q)ô 737 006

PARXING BRAUHAUBÂN
Charqes à caE€1e.e qenèrâ

Charges de pe.sonne

EABEES-ySE9C!

Charges de personnel

Chêrces linanoùes (intérêls de la detle)
lires annLiés slr exercræs ânténêuB

BP 2023 BP 2024

PARKING BRAUHAUBAN loroduits du servicel
Drorts de stalronnemenl (horarres e1abonnés)

335 000 405 000
385 000

20 000

PARXI G VERDUN lprôduits du 3êrvice)
!r.,!s 4ê sl2llon.emenr rhorà!.es êr âb3rôêsr
Prod!ris des âc1rÿrés anrexes

zt2 000
220 0û

2M
232 000
230 00c

2 004

.i

I

6

55/ ofii 637 006
Ecrirures c,'ô/-dtê
ttwli'§',tst 6 s)ùrdlrr§ dfui*rÉri 1û 01)O 1æm

TOIAL 557 0016 fim6

Produts drvers de gesloi coura.te (PASr

RECEÎTES

harces



INVESTISSEMENTS



La ville a fajt le choix de généraliser les AP-CP concernant les investissements les
plus importants, afin de faciliter la gestion des services.

lnvestissements hors AP 2 020 894
Subventions d investissements budoets annexes 160 736
Projets Hors AP 2 875 900
AP.CP 12 036 557

TOTAL 17 064 087

Cinq projets déjà lancés ne sont pas intégrés aux AP-CP au regard des engagements
effectués :

Rénovation du Pari
Halle du Foirail
Orangerie du Jardin Massey
Cloître du Jardin Massey
Ecole de rugby

Généralisation des AP-CP
Les autorisations de programme et crédits de palement sont une dérogation au
principe fondamental d'annualité budgétaire. L'autorisation de programme n'est
pas iiée à unê annéê budgétaife particulièrc, ellc perrnet de déter!"niner une
permission légale de lancer des programmes impactant plusleurs exercices. Le
crédit de paiement est la somme allouée spécifiquement au cours de l'année
budgétaire au programme. ll représente la partie du programme qui peut
effectivement être dépensé durant l'année. Le crédit de paiement ne peut pas être
re orte



9o§'.l"irnl que le projet de budget doit, sur le plan formel, respecter l,article
L..2312-3 du code générar des coirectivités territoriares, ces mêmes dispositions
n'imposent pas nécessairement qu'il soit procédé au vote formel sur chacun des
chapitres ou articles, à condition qu'un débat ait préalablement eu lieu pàur
constater l'assentiment de la totalité ou de la majorité des conseiller. sri 1""
modalités de vote du projet de budget.

ll est donc proposé au conseil municipal d'approuver les modalités de vote du
budget annexe pour 2024.

Le Budget primitif 2024 du Budget annexe centre de santé municipal est arrêté en
recettes et dépenses à la somme de 720 126€.

Voici la présentation simplifiée des équilibres financiers, en euros (les précisions
complémentaires figurent dans le document officiel) :

SECTION D'INVESTISSEMENT

13. BUDGET ANNEXE CENTRE DE SANTÉ MUNICIPAL. BUDGET
PRIMITIF 2024

RECETTES
Subvention ville 30 000

30 000TOTAL

30 000
30 000

SECTION DE FONCTIONNEMENT

RECETTES

Produits du service (consultations médicales)
Subventions Sécurité sociale
Produits divers de gestion courante (pAS)

600 120
90 000

o

TOTAL 690 126

55 120
630 000

5 006
0

DEPENSES

Charges à caractère général
Charges de personnel (masse salariale)
Charges diverses de gestion courante
Autofinancement global

TOTAL

DÉPENSES
Dépenses réelles d'équipement

TOTAL

690 126



Après avis favorable de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024 el avis du
Conseil d'exploitation du Centre de santé du 24 janvier 2024, n est proposé au
Conseil municipal d'adopter le Budget primili,f 2024 du Budget annexe Centre de
santé municipal, arrêté en recettes et dépenses à la somme del20 126€.



14 . BUDGET ANNEXE DE LA RESTAURATION COLLECTIVE -
BUDGET PRIMITIF 2024

Considérant que le projet de budget doit, sur le plan formel, respecter l,article
L23'12-3 du code général des collectivités territoriales, ces mêmes dispositions
n'imposent pas nécessairement qu'il soit procédé au vote formel sur chacun des
chapitres ou articles, à condition qu'un débat ait préalablement eu lieu pour
constater l'assentiment de la totalité ou de la majorité des conseillers sur les
modalités de vote du projet de budget.

ll est donc proposé au conseil municipal d'approuver les modalités de vote du
budget annexe pour 2024.

Le Budget primitif 2024 du Budget annexe de la Restauration collective est arrêté
en recettes et dépenses à la somme de 3 266 236 €.

Voici la présentation simplifiée des équilibres financiers, en euros (les précisions
complémentaires figurent dans le document officiel) :

SECTION D'INVESTISSEMENT

RECETTES
Subvention d'équipement du budget principal 130 736

130 736TOTAL
DEPENSES
Dette (remboursement du capital)
Dépenses réelles d'équipement (travaux)

TOTAL 130 736

SECTION DE FONCTIONNEMENT

RECETTES
Vente de repas (consommation immédiate et différée)
Produits divers de gestion courante
Subvention d'équilibre du budget principal

DEPENSES
Charges courantes
Charges de personnel
Charges diverses de gestion courante (dt non valeurs)
Charges financières (intérêts de la dette)
Titres annulés sur exercices antérieurs
Autofinancement global

TOTAL

15 736
115 000

1 780
1 350

3 000 000
5 500

130 000
3135 500

J
2

TOTAL 3135

000
000
500
000
000

U

500



Après avis favorables du Conseil d'exploitation de la Restauration collective du
17 janvier 2024 et de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé
au Conseil municipal d'adopter le Budget primilif 2024 du Budget annexe de la
Restauration collective, arrêté en recettes et dépenses à la somme de
3 266 236 €.



15 . BUDGET ANNEXE PARCS DE STATIONNEMENT - BUDGET
PRIMITIF 2024

ÿ^o191O9ra1t 
que le projet de budget doit, sur te ptan formel, respecter l,articte

L2312-3 du code général des collectivités territoriales, ces mêmes dispositions
n'imposent pas nécessairement qu'il soit procédé au vote formel sur chàcun des
chapitres ou articles, à condition qu'un débat ait préalablement eu lieu pour
constater I'assentiment de la totalité ou de la majorité des conseillers sui les
modalités de vote du projet de budget.

ll est donc proposé au conseil municipal d'approuver les modalités de vote du
budget annexe pour 2024.

Le Budget primitil 2024 du Budget annexe des parcs de stationnement est arrêté
en recettes et dépenses à la somme de 1 242706€.

Voici la présentation simplifiée des équilibres financiers, en euros (les précisions
complémentaires figurent dans le document officiel) :

SECT]ON D'INVESTISSEMENT

DEPENSES

SECTION DE FONCTIONNEMENT

RECETTES
PARKING BRAUHAUBAN (produits du service)
PARKING VERDUN (produits du service)
Produits divers de gestion courante (pAS)
Amortissement des subventions d'équipement

TOTAL

TOTAL

298 200
207 500
505 700

65 700
340 000
100 000
505 700

405
232

Dette (remboursement du capital)
Dépenses réelles d'équipement (tvx, mobilier, ...)
Amortissement des subventions d'équipement

100
737

000
000

6
000
006TOTAL

RECETTES
Emprunt
Autofinancement global



DÉPENsEs
PARKING BRAUHAUBAN
Charges à caractère général
Charges de personnel
PARKING VERDUN
Charges à caractère général
Charges de personnel
Charges diverses de gestion courante
Charges financières (intérêts de la dette)
Titres annulés sur exercices antérieurs
Autofinancement global

TOTAL

355 000
200 000
155 000
160 000
50 000

1 10 000
8 006
3 000
3 500

207 500
737 006

Après avis favorables du Conseil d'exploitation des parcs de stationnement du
'18 janvier 2024 et de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2023, n est proposé
au Conseil municipal d'adopter le Budget primitif 2023 du Budget annexe parcs de
stationnement, arrêté en recettes et dépenses à la somme de 1 242706€.



16 . OCTROI DE SUBVENTIONS DU BUDGET PRINCIPAL AUX
BUDGETS ANNEXES POUR L'EXERCICE 2024

Divers budgets annexes réaliseront en 2024 leur équilibre budgétaire grâce à des
subventions de fonctionnement et d'équipement (en investissément) en
provenance du budget principal. Les crédits correspondants sont inscrits et ouverts
respectivement dans chaque budget lors du vote du budget primitif 2024.

Pour rappel, pour équilibrer un budget de type spA (service public Administratif),
les collectivités territoriales peuvent verser des subventions du budget principal
vers le budget annexe.

Sur avis favorable de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines, commande publique et politiques contractuelles du
22 janvier 2024, n est proposé au Conseil municipal d'approuver le versement de
subventions d'équipement en investissement et d'équilibre en fonctionnement du
Budget principal vers divers Budgets annexes, votées aux Budgets primitifs pour
l'exercice 2024, dans les conditions suivantes :

BUDGET ANNEXE
CONCERNE

NATURE DE LA SUBVENTION
EN PROVENANCE DU BUDGET
PRINCIPAL

MONTANT
VOTÉ AU BP

2023
BA CENTRE DE SANTE
SPA - éré en M57

Subvention d'équipement 30 000 €

BA RESTAURATION COLLECTIVE
SPA - éré en M57

Subvention d'équipement 130 736 € (HT)

BA RESTAURATION COLLECTIVE
SPA - éré en M57

Subvention de fonctionnement 130 000 € (HT)



17 . AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE
PAIEMENT

Conformément aux articles L.2311-3 et R.231 1-9 du Code général des
Collectivités territoriales, les dotations budgétaires affectées aux dépenses
d'investissement peuvent comprendre des Autorisations de Programme et des
Crédits de paiement.

La procédure des autorisations de programme et des crédits de paiement (AP/CP)
est une dérogation au principe de l'annualité budgétaire. Elle permet à la Ville de
ne pas faire supporter à son budget l'intégralité d'une dépense pluriannuelle, mais
seules les dépenses à régler au cours de l'exercice. Elle vise à planifier la mise en
æuvre d'investissements sur le plan financier, mais aussi organisationnel et
logistique. Elle favorise la gestion pluriannuelle des investissements et permet
d'améliorer la lisibilité des engagements financiers de la collectivité à moyen
terme.

Les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des
dépenses qui peuvent être engagées pour le financement des investissements.
Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu'à ce qu'il soit procédé à
leur annulation. Elles peuvent être révisées.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant être mandatées durant I'exercice, pour la couverture des engagements
contractés dans le cadre des autorisations de programme correspondantes. Le
budget N ne tient compte que des CP de l'année.

Les autorisations de programme et leurs révisions éventuelles sont présentées par
Monsieur le Maire. Elles sont votées par le Conseil municipal, par délibérations
distinctes, lors de I'adoption du budget de I'exercice ou des décisions
modificatives, même si elles n'ont pas été présentées lors du débat d'orientations
budgétaires :

- la délibération initiale fixe l'enveloppe globale de la dépense, ainsi que sa
répartition dans le temps et les moyens de son financement. Dès cette
délibération, l'exécution peut commencer (signature d'un marché par exemple),
- les crédits de paiement non utilisés une année doivent être repris l'année
suivante par délibération du Conseil municipal au moment de la présentation
du bilan annuel d'exécution des AP/CP,
- toutes les autres modifications (révision, annulation, clôture) doivent faire
I'objet d'une délibération.

Le suivi des AP/CP est également retracé dans une annexe à chaque étape
budgétaire (budget primitif, décisions modificatives, compte administratif).



En début d'exercice budgétaire, les dépenses d'investissement rattachées à une
autorisation de programme peuvent être liquidées et mandatées par Monsieur le
Maire jusqu'au vote du budget (dans la limite des crédits de paiement prévus au
titre de l'exercice par la délibération d'ouverture de l'autorisation de programme).

Le tableau joint présente les
paiements 2024.

autorisations de programme et les crédits de

Autorisation de orooramme Restructuration école Jean Macé

Les travaux de Restructuration de l'école Jean Macé sont achevés. L'autorisation
de programme a été ouverte en 2020 pour un montant ajusté à 6 317 S0O€.
ll convient donc de clôturer cette autorisation de programme.

Autorisation de orooramme Rénovation urbaine

L'autorisation de programme Rénovation urbaine ouverte en 2O2O comporte deux
opérations:

- Requalification de la Rue Brauhauban pour un montant ajusté de
3 980 000 €

- Requalification de la Rue du Corps-Franc-Pommiès pour un montant ajusté
de 3 320 802 €

Les premières tranches des deux opérations ont été réalisées. Les tranches
suivantes deviennent des opérations de la nouvelle l'autorisation de programme
VRD. ll convient donc de clôturer cette autorisation de programme.

2021 2023 Total
l\/ontants
mandatés 612 374,55 2 208 792,09 3 011 559,59 185 323,46 6 018 049,69

2020 2021 2022 20?3
Requalification Rue
Brauhauban - Montants
mandatés 523 219,63 401 31 1,88 288 31211 't 212 843,62
Requalification Rue du
Corps Franc Pommiès -
Montants mandatés 1 730 663,96 706 933,75 71 095,30 2 508 693,01

Le vote interviendra au programme.

Les dépenses liées aux AP iCP seront financées par des subventions, par un
recours à l'autofinancement ainsi qu'à l'emprunt_

2020 2022

Total



de valider la création de nouvelles autorisations
mentionnées dans le tableau joint ;

de programmes

d'approuver, au titre de l'exercice 2024,les modifications des autorisations
de programme et crédits de paiement suivants, en inscrivant par ailleurs au
budget primitif 2024 les crédits de paiement 2024 ainsi modifiés ;

d'approuver la clôture des autorisations de programmes Restructuration de
I'école Jean Macé et Rénovation urbaine.

Après avis favorable de la Commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé
au Conseil municipal :
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18 . SUBVENTIONS AUX DIVERS GROUPEMENTS AU TITRE DE
2024

Sur avis favorable des commissions compétentes et de la commission
Administration générale, Finances, Ressources humaines et commande publique
du 22 janvier 2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'attribuer les subventions individualisées aux diverses associations, à titre
ordinaire ou exceptionnel, selon l'état ci-annexé pour un montant global de
11 588 949 € ;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer les conventions
relatives:

. au versement des subventions dont le montant dépasse 23 000 €,. au versement des subventions aux entreprises de spectacles.



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

65 i 65748 SUBYENT'ONS ORDIN AIRES

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Off ce de Commerce
Office de Tourisme.
Taôes Animations...

130 000
125 000
310 000
565 000

130 000
125 000
310 000
565 000

VIE ASSOCIATIVE JEUNESSE

ACUF. ..................
AFCAMDR Fondateurs Continuateurs Amis Musée Déport Résistance
ARTEFACT,,, ,,, ,,, ,

Accueil des Villes Françaises.............
Amis de la fondation pour la mémoire de la déportation... . .

Amis de la Maison du Cheval du Haras de Tarbes.
Amicale Bigourdane des Chemins de fer Miniatures... . . . ... ... . . . . . . . . . . .. .

Amicale du Personnel de la ville de Tarbes
Amicale Groupe de Résistance Libération "Murray". . . . . . ... ... ... ... . .. . .. ..

Association Départementale lnformation Logement (ADIL 65)............
Association lnformatique Tarbaise.....-.....................
Association Laique Urac Sendère... ..............
Association Nationale Anciens Combattants et Amis de la Résistânce.
Association Tunisienne des Pyrénées..
Auberge lntemationale de Jeunesse... .

Cercle à la mémoire du Général de Gaulle..
Chat Py... ... ... ... ... .

Classic Auto Pyrénées.
Club Amateur Radio Pyrénéen................
Comité de gestion de I'aémdrome Tarbes Laloubère.. . ... ... . .. . . . . .. . .. ...

Confrérie du Haricol Taôais.......
cREF 65... ... .. ..

Embiellage d'Or 65
Fédération Oép des mutilés combattants et victimes de guerre 65......
Fédération Syndicale Unitaire..
FN4C4...................
F.O. Union Départementale 65.
Foyer des jeunes ùavailleurs Atrium... .

Groupe Fête de la Gespe....................
Jumeaux et Plus du 65 . . .. .. .

La Cimade 65........
Le Cavalier Tarbais........
Les amis du Parc National des Pyrénées... . . . ... ... . . .

Les arts du Grenadier..
Les chats du 65.....
Les Terres d'Ouest
Ligue des Droits de I'Homme et du Citoyen...........................
Mini Auto Pyrénées
MR4P... ... ... ... .. ...
Passion Auto Moto....................
Portes ouvertes...
Prévention Routière..................
Réseau Education sans Frontières... ...

SNEMM '13ème section de Tarbes........
Sociêté Colombophile Le Rapide Tarbais........................

200
200
200
400
450
900
200

4 500
250

I 500
250

2 000
450
200

10 000
200
500
200
200
200
200
500
200
200
950
500
950

30 000
400
200
800
200
400
300

1 200
200
200
300
200
200

1 200
800
200
200
200

200
200
200
400
450
900
200

4 500
250

I 500
250

2 000
450
200

10 000
200
500
200
200
200
200
500
200
200
950
500
950

30 000
400
200
800
200
400
300

1 200
200
200
300
200
200

1 200
800
200
200
200

Vote du Conseil
Municipsl

Lnpulânon LIBELLES Propositions du
\Iairc



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

Société des Membres de la Légion d'Honneur....................
Tarbes Animation Nord... . ... .... ..
uD - cFDT.............
uD - cFTC.............
uD - cGT...............
uD - uNsA 65........
Union nationale des combattants............
Union nationale des parachutistes..........
Voisins de la rue du pic du Montaigu et de l'Américan Pârk

SOCIETES SPORTIVES

Arkrdo club tarbars
Amicale Taôaise d'Escrime.............
Amitié et Nature Taôes...................
Association Roc et Pyrène.
Association Vélivole de Tarbes
Badmrnton Athlétic Tarbais..............
Bigorre Running 65...........................
Bigourdane de Taôes
Cappglisse Tarbes 65 .

Cible de l'Adour....
Cible Tarbes Pyrénées................
Circuit 24 Taôais...
Club Alpin FranÇais..................
Club Lamailherk Tarbais.......
Club Subaquatique Tarbais...................
Csca Bercheny
Edelweiss
Entente Pyrénées Séméac Tarbes Natation..........
Foyer des Castors Aidots.......................
Gespe Tennis Sports.............................
Group€ Spéléologique Haut Pyrénéen de Tarbes...
Gym Vivadour
lnvictus
Jeudis du ski Tarbais.
L'Echiquier de Bigone
Le Noble Art Taôais ..................
Les archers de Bigone... ...... ...... ..
Les chasseurs Pyrénéens. ..................
Les pêcheurs Pyrénéens ... ... .

Pétanque du Bon Air ................
Pilotari Club Taôais.. ...............
Poing d'1 Pacte.....
Pyrénées Athlétic Club .. .................. . ..
Shotokan Karaté Tarbes .... .......
Stado pétanque
Stado Tarbais Athlétisme.......................
Stado Tarbais Canoë".Kayak..................
Stado Tarbais Kendo Aïkibudo.........
Stado Taôais P. Judo Arts Martiaux
Société Mixte de Tir Tarbais..
Târbes Cheminots Sports Omnisports
Tarbes Club Adour Loisirs. . . . . . . . . . .

Taôes Courte Bou|e..........................
Tarbes Cycliste
Tarbes Geijutsu Karaté...... ..... ......
Tarbes Gespe Bigorre . .....................
Tarbes Golf Espoir.

300
500
950
950
950
950
200
200
300

77 000

30
2
6

250
000
000
000
500
400
250
000
500
500
500
500
300
500
600
000
200
000
700
200
500
s00
500
500
500
500
800
200
200
200
000
000
200
900
400
500
000
300
000
200
600
500
500
000
700
000
000

10

300
500
950
950
950
950
200
200
300

77 000

250
30 000

2 000
6 000

500
1 400

250
10 000

500
500
500
500

1 300
500

1 600
1 000
2 200

11000
1 700
1 200

500
500
500
500

1 500
'l 500
1 800

200
200
200

2 000
7 000

200
900
400

3 500
5 000

300
5 000

200
2 600

500
500

I 000
700

300 000
3 000

1

1

11

1

1

2
7

3
5

2

I

300

lmputairon IJBI I ILS Propositions du
)l!ire

!'oae du Conseil
lUunicipal

3

1

1

1



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

Tarbes Haltérophilie C|ub....................
Tarbes Nautrc Club
Tarbes Odos Pyrénées Tennis de Table
Tarbes Pyrénées Athlétisme. .... . .. ... .

Tarbes Pyrénées Footba11.......................
Tarbes Pyrénées Handball . .. ... .

Tarbes Pyrénées Judo... .. ... .. .. ... ... ..

Taôes Pyrénées L utte. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tarbes Pyrénées Ru9by.........................
Tarbes Pyrénées Sport Boules.. ... .. ... .

Târbes Sport Nature..........................
Tarbes Triathlon... .

Tarbes Union Basket..............................
Tennis U4T..........
TPP Roller Hockey Club.
Union Tarbes Lourdes Pyrénées Basket
UST Nouvelle Vague... ...... ............

SOCIETES ARTISTIQUES ET CULTURELLES

Acteur Ciné 65... ...
Amis des Arts........
Amis du musée des Sapeurs Pompiers de Tarbes.......
ARFO artistes en formation.
Association Artistique des Cheminots Tarbais Peinture
Association Artistique des Cheminots Tarbais Photo...
Atelier 20... ... ... .....
Big Band 65
Chanteurs Pyrénéens..............
Chewing-gum
Chceur de Tarbes et des H.P... .............
Choeur Harmonia à Choeur Joie...........
Chorale A Choeur Joie Branche d'Or....
Cinéma vivant vidéo Tarbes .. ... ... ..

Club des Chiffres et des Lettres.
Compagnie de la Mandragore...... ... ... . ...
Compagnie de la Tong . ...... ..... ..

Compâgnie du 8a1uchon................
Compagnie des Odyssés......
Compagnie ll est une Fois........
Compâgnie les lmprosteurs............
Couleur Piment Créo|e..........................
Damona.................
Dahu collectif. . . . . . . .

Dans'6 T................
De Scène en Scène ....................
Ecole du Cirque Passin9..................
Ecole Tarbaise de l\4usique et Tradition
Em Cima................
Ensemble lnstrumental de Taôes................... . ...

Equipe de réalisation.
Eth's esclops... .

Gespe Animation Spectacle................
croupement Philatélique des Pyrénées.
Cuit' Arpèges.........
Jack Le Bourgeois.
L'4te|ier.................
Lâ Porte Bleue- - -...
Ligue de l'Enseignement 65..................

't1

150
6

11

150
6
3

30

275

2

I
4

135
15

1 099

300
000
600
000
000
000
800
800
000
400
500
500
000
000
802
000
000
802

30

275

2

I
4

135
15

1 099

300
000
600
000
000
000
800
800
000
400
500
500
000
000
802
000
000
802

700
200
250

1 000
250
2so
300

1 500
1 500

200
4 800
1000
1000

200
200

1 200
'1 000
1 500
't 200
1 000
1000

500
600
300

15 000
1 800
2 200
1 300
1 200

26 000
1 500

900
60 000

700
220
750
200

1 000
5 000

700
200
250

1 000
250
250
300

1 500
1 500

200
4 800
1 000
1 000

200
200

1200
1 000
1 500
1 200
1 000
1 000

500
600
300

15 000
1 800
2 200
1 300
1 200

26 000
1 500

900
60 000

700
220
750
200

1 000
5 000

lmpulation Propositions du
!t âire

Vote du Conseil
Municipal

LIBELLES



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

l\.4andolinata. . . ....
Mains d'Argile 65..................
l,4eilleurs ouvriers de France.
Mezza Voce..........................
Musiciens du soir. .. . . . . . . ... . . .

Omnibus ...
Paséo 4nda|ou.... .............
Pena Andalouse Guazamara
Petits débrouillards... ... . . . ... .

Photographie E. . . ..................
Pirèna immatèria................
Reliance en Bigorre. ...........
Tarbes Odos Ja22.. . . . . . . . .. . . .

Temps danse 65...... ... ...... .

Théâtre de la 8u1|e................
Théâtre de I'Or Bleu... ...........
Théâtre du jeu
Théâtre du matin.. .. ........

ACTION SOCIALE ET SOLIDARITE

ALMA 65...............
A nous 2le couple. ..........
APF France Handicap... .

Associâtion des Diabétiques des H.P..............
Association Le Vallon ...............
Association Valentin Haüy... ...
Autisme et Partage
Banque alimentaire des HP.............................
Bibliothèque Sonore de Tarbes et des H.P... ..

CASA65 ...........
ctDFF 65...............
CIub Cæur et Santé
Cceur de Mainats.............
Conseil Départemental d'Accès aux Droits 65.
Eclore ................
Ecole des Parents et des Educateurs des H.P
Equipes Saint Vincent......................................
Enseignement aux Enfants Malades... ... ... ... .

France Alzheimer...
France Parkinson...
Habitat et Humanisme.
Handi Spina...........
lRts 65...................
La Croix Rouge Française................................
Le Laurier rose.....
Le Temps de Vivre
Les Joyeux Koalas.
Ligue Nationale contre le Cancer.....................
Loisirs et Solidarité des Retraités de Tarbes....
Oxygem65.............
Restaurants du Coeur......................
Secours Catholique
Secours Populaire Français.............................
Société Pyrénéenne de soins palliatifs SP2.....
Société Saint Vincent de Pau1..........................
Syst'aime..........
Tom Pouce...........
Union Départementale des sapeurs pompiers 65

1700
200
200
250

s 000
2 000

600
1 000

500
400
400

1000
750
200

2 500
1000
'1 000
1 200

159 320

250
1000
2 600

700
200
500
500

3 000
1 500

950
I000

500
1000

900
200
500

2 500
1 300
1 000

500
500
200
800

2 500
200

5 000
1 000
1 000

500
500

8 000
6 500
6 500

500
2 500

500
1 000
1 000

1 700
200
200
250

5 000
2 000

600
1 000

500
400
400

1 000
750
200

2 500
1000
1000
1 200

159 320

250
1000
2 600

700
200
500
500

3 000
1 500

950
8 000

500
1 000

900
200
500

2 500
't 300
1 000

500
500
200
800

2 500
200

5 000
1 000
1 000

500
500

8 000
6 500
6 500

500
2 500

500
1000
1 000

Impuration I IT}ELt FS Propositions du
Maire

Vote du Conseil
!lunicipâl



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

UNAFAN, Hautes Pyrénées................
Union Départementale de la confédération syndicale des familles

RESSOUCES HUMAINES

cos

65 i 65748 SUB YEIVI/ONS EXC E PTI O N N EL LES

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Office de Tourisme (mises à disposition)
Taôes Animations Calèche
Tarbes Animations Equestria... .. .

Tarbes Animâtions Fêtes et Animations.
Tarbes Animâtions Tarba en Canta
Tarbes Animations Tarbes en ïango.....
Tarbes Animations Terro'art
Tarbes Animations (mises à disposition)

VIE ASSOCIATIVE JEUNESSE

Collectif Cyclomotivé-Tarbavélo

SOCIETES SPORTIVES

Amicale Tarbaise d'Escrime...
Amicale Tarbaise d'Escrime (mise à disposition).
Amitié et nature Tarbes .............................
Association Mini Auto Tarbaise.......
Association Roc et Pyrène... ... .

Association Vélivole de Tarbes..
Au Bonheur des Enfants. . . . . . ... ... . . . . . . . . . . . .

Centre Ecole de Parachutisme de la Bigone... ...
Cible Taôes Pyrénées. . . . . . . .. ... ..

Circuit 24 Tarbais
Club Sportif Arlistique 35R4P........ .. .....
Club Subaquatique Tarbais. ................
Entente Pyrénées Séméac Tarbes Natation... ...
Golf Avenir... ... ... .

lnvictus...... -

Les Jeudis du ski (mises à disposition)................
Les petits as...........
Les petits as (mises à disposition).......................
Offce Municipal des Sports (mises à disposition)

2 000
700

69 000

2 000
700

69 000

345 058
345 058

345 058
345 058

10 230
7 000

40 000
80 000
23 000
50 000

2 000
106 439
318 669

10 230
7 000

40 000
80 000
23 000
50 000

2 000
106 439
318 669

150
150

150
150

9
10
4

4

2

25

2

5

800
592
000
700
000
000
500
000
000
500
500
500
000
400
300
364
000

608

I
'10

4

4

2
la

2

5

800

000
700
000
000
500
000
000
500
500
500
000
400
300
364
000

608

LIBELLES Propositions du
\laire

Vote du Conseil
Municipal

2

2',t8
1

)o

2
218

1

Imputalion



ETAT DE REPARTITION DES SUBVENTIONS

LIB E LLES Propositions du
!I âire

!'ote du Conseil
Municipal

Taôes Cycliste... ..

Tarbes Gespe Bigorre (mises à disposition)... ..

Tarbes Nautic club
Tarbes Odos Pyrénées Tennis de Table... ...... .

Tarbes Pyrénées Athlétisme ...
Tarbes Pyrénées Football (mises à disposition)
Tarbes Pyrénées Rugby (mises à disposition) ..

Tarbes Triathlon........ .

Tennis UAT... ..

Yamabushi Dojo Tarbes... ... ....

SOCIE TES ARTISTIoUES ET CULTURELLES

Acteurs Ciné 65.....
Amis des Arts........ ...... .......................-.-.-.-.......
ARFO artistes en formation..................................
Compagnie de la lvandragore..
Compagnie de la Tong........... ........
Compagnie des Odyssées... ....
Compagnie du 8a1uchon................
Compagnie ll est une Fois... .....
Compagnie Ies lmprosteurs
Couleur Piment Créole..................
Culture Pyrénées...
Damona...............
Dans'6 T..............
Ecole du Cirque Passing................
Eth's esclops.........
Gespe Animation Spectacle (mises à disposition)
La Porte bleue.......
Ligue de l'Enseignement 65.................................
Mezza Voce..........
Musique et Solidarité en HP.................
Omnibus..............
Parvis Scène Nationale centre d'art . ................
Pena Andalouse Guazamara............
Reliance en 8i9one...................
ïhéâtre de I'Or 81eu.................
Théâtre du jeu .. ..

Théâke du Matin.........................

RESSOUCES HUMAINES

COS (mises à disposition)

3 000
41 503

3 000
3 000
7 000
9 010

12 428
1500
1500
1000

400 942

1000
500

3 000
1500
1000
2 500
4 000
2 500
't 500

500
2100

900
2 000
4 000

100
112 756

1 500
20 000

250
30 000

500
10 000
3 200
3 000
I000
2 500
2 500

221 306

82 702
82 702

3 000
41 503

3 000
3 000
7 000
I 010

12 428
1 500
1 500
1 000

400 912

82 702
82 702

TOTAL SUBVENTIONS INDIVIDUALISEES AUX ASSOCIATIONS 3 338 949 3 338 919

65 / 657364

65 / 657363

CAISSE DES ECOLES

2 520 000

5 730 000

2 520 000

11 588 949 11 588 949

hnputa!ron

1 000
500

3 000
1500
1 000
2 500
4 000
2 500
1 500

500
2 100

900
2 000
4 000

100
112 756

'l 500
20 000

250
30 000

500
10 000
3 200
3 000
8 000
2 500
2 500

221 306

5 730 000



19 . EXERCICE 2023 . DEMANDES D'ADMISSIONS EN NON-
VALEUR DE CRÉANCES IRRÉCOUVRABLES POUR LE BUDGET
ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT

Dans le cadre de I'apurement périodique des comptes entre l,ordonnateur et re
comptable public, ce dernier présente un certain nombre de créances détenuespar la ville de Tarbes depuis plusieurs années et dont le caractère irrécouvrable
est reconnu.

Les admissions en non-valeur entrent dans la catégorie des actes de renonciation
et de libéralité qui, en vertu de I'articte L 2s4i-12-g. du code général des
collectivités territoriales, sont soumis à Ia décision du conseil municiplal. En effet,
les poursuites contentieuses et les recherches approfondies à l,encontre des
débiteurs n'ont pu aboutir à un recouvrement total pour des motifs de disparition,
de carence, d'insolvabilité, de décès suivi soit de ienonciation à succession soit
d'absence d'héritier, de combinaison de poursuites sans effet ou encore de
créance minime. Pour l'ensemble de ces demandes, le comptable a justifié le motif
d'irrécouvrabilité, débiteur par débiteur, et indiqué les poursuites iéalisées. Les
listes adressées présentent une synthèse avec indication des catégories de
produits et des années. ces créances n'étant pas éteintes, les fitres émi-s gardent
leur caractère exécutoire, et l'action en recouvrement demeure possible dës brs
qu'il apparaît que le débiteur est à même de pouvoir être poursuivi, si bien que le
comptable doit alors faire toute diligence pour obtenir le paiement.

ces demandes de recettes à admettre en non-valeur, telles que présentées par le
comptable public et tenues à la disposition des élus, s'élèvent à 63s,71 € pàur le
budget annexe des Parcs de stationnement concement des titres de 2010 à 2021
et se répartissent comme suit :

Budget Annexe des Parcs de stationnement, tiste n" 652752021 1, 11 titres pour un
montant de 635,71 €.

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et commande publique du 22 janvier1024, il est proposé
au Conseil municipal :

- d'approuver les admissions en non-valeur et donc décharge du comptable
public des créances irrécouvrables présentées ci-dessus ei retranscriies en
annexe,

Les crédits correspondants sont prévus à l'article comptabte 6541 des budgets
concernés.

d'autoriser Monsieur le Maire à signer tout acte utile à cet effet.



Présenlanon en non vâleurs
arêÎéê à la dâre dr 13h1/2023
065O2O SGC IARBES
CÔ6O5. PARC DE STATIÔNNEMENT TARBES

Numéro de la liste 652752O2LL
11 pièces présentes pour un total de

carégores er naturestwdiques de débrteLrs

Carègor es de prodùrrs

635,71

Pe.sonne phys que ' lnconnue
Pe,soùre physqLe - Parrrculler
Persoone nro.ale dê droil pavé.Socélè

262,54 4
154.00 €
279 2t €,

a!rtres p.odu[s ge§lrc1 cô!irante
OIVERS

6600€
569 71e

CombrnaEon rnlr!clLerse d acle5
clôlùre insulllsance acl sur RJ LJ

RAR rnlérEùr se0 poLrsu Ie

153 o0 6
480 00 €

2,77C

lnlérleur $r cremefl à 100

Slpèieurou égâlà 100 er rnténeur srrcEmenr à 1000
supéneur ou éoalà 1000 elrnténeur st.rtemenl à 5000

SLrpéieur o0 égâlà 5000

635,7r €
0,00 €
0,00 €
000€

6600€
6600€

327 2t C

176 50 €

K1]OL JOAILLERIE Nc
KBOL JOAILLERIÉ Nc
KHOL JOAILLERIE
KHOL JOAILLERIE
XHOL JOAILLERIE
KHOL JOAIILERIE NC

LAUMA LLE HERVE EN'TRE

66 00 €Cotr)biiâson rnirlctueuse d âcles
87 00 € clÔrure n§rhsance acl sÙr RJ-LJ
87 00 €clÔture rnsulnsance âctrl sur FJ-LJ
87,00 €clôture rnsufisân.e âclrl sur RJ-LJ

66,00 f clÔture rnslliisance acirtsur RJ-LJ

66,00 €clÔlure insotisance acll, sur RJ_LI

37 00€Clôlrrc rnsothsance aclil sur RJ-LJ
1,00 € RAR rnlérieür seut poursL te
0 21€ RAR rnléneùr seurl poursu e
150 € RAR nlèneùr seurlPoursurte

37 00 € Combtôarson .lrrctueuse d acles

2420
2018
2077
2016

20201-43L
2017T 65
2016T 554
24L71-44À
2018T 88
2A\11-177
2071 I 329
2016 T.266
2017 T-846
2016T.354
2016T.382

Rétérence de Ia pièce Nom d! redevable Môntanl resiant à recouvrer Mot de la présenlaùon

635 7t €

MENRIQUE AUd,ey

TOTAL

I



Afin de rendre plus lisible les mouvements financiers entre le centre communal
d'Action sociale et la ville de Tarbes, une convention fixant la nature, le sens, la
périodicité et le montant des flux financiers entre les deux structures a été signée
en 2012.

L'article 3 de cette convention précise qu'un avenant annuel fixera les évolutions
de participations.

Pour l'année 2024,|e montant prévisionnel correspondant au personnel affecté par
la commune est de 2 800 0OO € réparti comme suit :

- Budget principal CCAS : 1 970 000 €- Budget annexe Résidence Autonomie : g30 000 €

sur avis favorable de la commission Administration Générale - Finances -
Ressources Humaines et commande publique du 22 janvier 2024 il est proposé
au Conseil municipal :

d'autoriser Monsieur le Maire à signer I'avenant n" 12 à la convention de
partenariat financier entre la ville de Tarbes et le centre communal d'action
sociale de la ville de Tarbes.

20 - PERSONNEL DU CENTRE GOMMUNAL D'AGTION SOCIALE -
AVENANT NO 12 À LA CONVENTION DE PARTENARIAT
FINANCIER ENTRE LA VILLE DE TARBES ET LE CENTRE
COMMUNAL D'ACTION SOGIALE DE LA VILLE DE TARBES .
ANNÉE 2024



NATURE PERIODICITE MONTANT

Masse salariale des
agents affectés au CCAS

se mestrielle ment Montant prévisionnel correspondant au
personnel affecté par la commune :

2 800 000 €

inscrit
au compte 6215 - chapitre 012 ventilé

- Budget principal CCAS
1 970 000 €

- Budget annexe Résidence Autonomie :

830 000 €

Avenant n' 12 à la convention entre la ville de Tarbes et !e Centre

Communal d'Action Sociale siqnée le 20 novembre 20i2

Obiet : dispositions financières entre la ville de Tarbes et le CGAS

Entre

!?,,llg^9,:_Tqrbes représentég par son Maire, l/onsieur Gérard TRÉMÈGE, autorisé par une
oelrberation du Conseil Municipal en date du 17 juillet 2020

Et

Le centre communal d'Action sociale repésenté par Madame Andrée DouBRÈRE, vice-présidente, autorisée par une délibération'du consêil d'Administratiô" à, Ccns en date du
24 août2O2O.

D'autre part.

AI!çle-l - dans son article 3,,..1a convention initiale prévoit son évolution : « une fois par an,
lors, du vote des budgets Viile- et ccAS, un avenant à rà-àrèsèntà-"onr"îilon fixera les
fYolY!ÿjls des participations. Ces éléments sont portés poùr information, seuts les étatsllquroallls ullerleurs. slnceres et veritables correspondant à la réalité des services accomplisfont.foi, sans que le montant mentionné dans llacômpte constituà uÀ pratono ou un seuilmaximum. Les éventuelles modifications en cours O'exercice pouiiànifaiie egalement t,oO1àid'un avenant ».

Le présent avenant fixe les dispositions pour I'exercice 2024.

êtç8"- - pour l'exercice 2024, I'arlicle 2 de la convention initiale est modifié comme suit :le CCAS rembourse à Ia ville de Tarbes les dépenses concernant la rémunération et les
lllg::^ltr".,'^"nJ::^9e_s_1g9nts travailant dans tes'crèches;uni;ip;tes, r,ÀiËiËiîé càppèttô,re servrce de restauration, .la Maison Logement Foyer, l'Épicèrie sociale ainsi qirê- iêtservices administratifs assoctes.

Les modalités de ce remboursement sont listées ci-dessous :



Le versement est effectué sur la. base d'un. état liquidatif de la masse salariale précisant le
nom et la rémunération des agents concernés.

TARBES, IE

Pour le Centre Communal d'Action Sociale
de Tarbes,

La Vice-présidente,

Andrée DOUBRÈRE Gérard TRÉMÈcE

Pour la ville de Tarbes,

Le Maire,



21 - CONVENTION DE PARTENARIAT FINANCIER
ENTRE LA VILLE DE TARBES ET LA CAISSE DES
AVENANT N'2. ANNÉl2024

202212026
Écoles -

La caisse des écoles de la ville de Tarbes gère l'ensemble des activités péri et
extrascclaires. Une convention a été conclue en 2022 pour une durée d;un an
renouvelable 4 fois, soit jusqu'au 31 décembre 2026.

Au minimum une fois par an, lors du vote des budgets, un avenant à la présente
convention fixe les évolutions des participations. Les éventuelles modifications en
cours d'exercice pourront faire également l,objet d,un avenant.

Pour l'exercice 2024, en l'état des crédits portés aux budgets primitifs respectifs
des deux structures, les flux financiers tels que détaillés dani la convention sont :

en dépense pour la Ville, versement à la Caisse des écoles d,une
srrbvention d'équilibre d'un montant maximal de 5 730 000 €, soit
5 544 100 € pour le budget PEL et 185 900 € pour le budget du projet de
Réussite Educative,

en recette pour la Ville, le remboursement par la Caisse des écoles d'un
montant correspondant à la masse salariale des agents rémunérées par la
Ville exerçant leur activité sur la caisse des écoleé. un état semestriel du
service RH sera établi en précisant le nom, le temps de travail et le montant
de la rémunération des agents concernés.

Après avis favorable de Ia commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publi que du 22 janvier 2024, il est proposé
au Conseil municipal :

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer l'avenant n 2 à la
convention entre la ville de Tarbes et la caisse des écoles afin de fixer la
nature, le sens, la périodicité et le montant des mouvements financiers entre
les deux structures pour l'année 2024.



CONVE NTIO N DE PARTENARIAT FI NANCI ER 20221 2026
ENTRE LA VILLE DE TARBES ET LA CAISSE DES ECOLES

Entre

Monsieur Gérard TRÉMÈGE agissant au nom et pour le compte de la ville de
Tarbes, en exécution d'une délibération du Conseil municipal en date du 23 janvier
2023,
Ci-après dénommée « la Ville »

Et:

Monsieur Gilles CRASPAY agissant au nom et pour le compte de la Caisse des
écoles, en exécution d'une délibération en date du 17 mars 2023,
Ci-après dénommé « la Caisse des écoles »

D'autre part,

Préambule :

La Caisse des écoles de la ville de Tarbes gère l'ensemble des activités péri et
extrascolaires. Plusieurs évolutions dans le statut des personnels et dans
l'organisation communale créent des besoins de remboursement entre la ville et sa
Caisse des écoles. Ainsi, depuis 1983, des conventions fixent les modalités de
remboursements entre les deux structures. ll s'agit de renouveler la convention de
2022 à hauteur des flux financiers actuels.

Au minimum une fois par an, lors du vote des budgets, un avenant à la présente
convention fixera les évolutions des participations. Les éventuelles modifications en
cours d'exercice pourront faire également l'objet d'un avenant.

Le présent avenant a pour objet de fixer pour l'année 2024,le sens, la périodicité, la
nature et le montant de chacun des flux financiers cités ci-dessous.

Avenant no2

D'une part,

Article 1 - Obiet de l'avenant



Article 2 - Participation financiè re versée par la ville de Tarbes

Pour 2024,|a ville de Tarbes verse à sa Caisse des écoles une subvention d'équilibre d'un
montant total de 5 867 600 €, correspondant aux dépenses listées ci-dessous :

Le versement de la partie 1 sera effectué sur la base d'un douzième mensuel.

Le versement de la partie 2 sera effectué en une fois en début d'année.

Article 3 - Participation financière versée par la Caisse des écoles

La Caisse des écoles remboursera à la ville de Tarbes les dépenses concernant la paie des
agents ville exerÇant leur activité à son service durant l'exercice 2024.

Le versement sera effectué sur la base d'un état semestriel du service RH de la
masse salariale précisant le nom, le temps de travail et le montant de la
rémunération des agents concernés.

La présente convention est conclue pour une durée d'un an renouvelable 4 fois, par
tacite reconduction, soit jusqu'au 31 décembre 2026.

Afin de pouvoir fonctionner entre le 1er janvier et le jour du vote des budgets primitifs,
la périodicité et le montant fixés pour l'exercice antérieur restent valables sur cette
période puis seront éventuellement réajustés.

Mensuelle1

Ann uelle-forfaitaire lvlontant : 185 900 €2

Partie Nature

Masse salariale estimée
des agents ville sur la

Caisse des écoles
Montant prévrsionnel : 93 000 €

Montant annuel de laNature Périodicité
rtici ation

Périodicité de
règlement

Montant annuel de la
participation

Subvention PEL Montant : 5 544 100 €

Subvention PRE

Les éventuelles modifications en cours d'exercice pourront faire I'objet d'un nouvel
avenant.

Article 4 - Durée. modification et renouvellement de la convention

Au minimum une fois par an, lors du vote des budgets ville de Tarbes et Caisse des
écoles, un avenant à la présente convention fixera les évolutions des participations.
Les éventuelles modifications en cours d'exercice pourront faire également l'objet
d'un avenant.

Semestrielle



Article 5 - Résiliation

La présente convention pourra être résiliée dans le cas d'un manquement grave de
I'une des parties aux obligations résultant des présentes.

Article 6 - Résolution des litiqes

Si une contestation ou un différend ne peuvent être réglés à l'amiable ou par les
voies de droit ouvertes aux parties, le Tribunal Administratif de Pau sera seul
compétent pour régler le litige.

Fait à Iarbes, le mars 2024

Pour la Caisse des écoles
L'Adjoint délégué,

Gilles CRASPAY

Pour la ville de Iarbes
Le fVaire

GéTaTd TRÉMÈGE



22 . HARAS DE TARBES - RÉNOVATION DE LA
ÉeuesrRe MtLtrAtRE - DEMANDE DE suBVENTToNS

SECT!ON

Depuis leur acquisition en 2016 par la ville de Tarbes, les Haras font l'objet d'un
vaste programme de réhabilitation visant notamment à la conservation de son
patrimoine bâti.

Ainsi, après la restauration notamment du manège et de la Maison du cheval, la
ville de Tarbes souhaite rénover la couverture et les façades extérieures de la
section équestre mllitaire.

Les travaux, estimés à 480 000 € HT, sont susceptibles de faire l,objet d,aides
financières selon le plan de financement prévisionnel suivant :

Travaux 480 000

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humai
Conseil municipal :

nes et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé au

- d'approuver le programme de rénovation de la section équestre militaire,
ci-dessus décrit et son plan de financement ;

- d'autoriser Monsieur le Maire à solliciter les financements ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur Ie Maire ou son représentant à signer tous documents
nécessaires à cet effet.

Dépenses (€ H.T. ) Recettes € H.T.

Total 480 000

État losrr-;

Département (AP CU)

Région

CA TLP

Ville de Tarbes

144 600

96 400

47 200

144 600

Total 480 000

.47 200



23 - ACCESSIBILITÉ DES BÂTIMENTS COMMUNAUX
PROGRAMME DE TRAVAUX2024. DEMANDE DE SUBVENTIONS

Le programme de travaux d'accessibilité des bâliments communaux 2024 porte
sur trois types d'interventions: le centre de Loisirs pasteur, l,école Théophile
Gautier et le stade Maurice Trélut. ces travaux ont été évalués à un montant
estimatif de 473 160 € H.T.

Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé
au Conseil municipal de :

- d'approuver le programme de travaux 2024 pour l'accessibilité des
bâtiments communaux et son plan de financement ;

- d'autoriser M. le Maire à solliciter les financements ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à effectuer toutes
demandes d'aide et à signer tous actes utiles.

Dépenses € H. T. Recettes € H. T.

- CLSH Pasteur 192 379

- Travaux Stade Maurice Trélut : 147 339

- Ecole maternelle Théophile Gautier :

133 442

- Etat (DSIL)

- Région

141 948

50 000

- Ville de Tarbes 281 212

Total 473 160 Total 473 160

La mise aux normes accessibilité des bâtiments communaux est susceptible d'être
accompagnée par l'État au titre de la programmation 2024 de la DSIL et par la
région Occitanie.

Le plan de financement du programme pourrait être le suivant :



24 pRocRAMME DE RÉNovATtoN ÉnencÉloue
D'ÉQUIPEMENTS SPORTIFS. DEMANDE DE SUBVENTION

Afin de réduire sa consommation d'énergie et d'améllorer le confort de ses
bâtiments et équipements, la ville de Tarbes poursuit son programme de rénovation
énergétique de l'éclairage de ses installations sportives.

Pour 2024 le programme porte sur les gymnases Bastillac et solférino, les tennis
couverts de la plaine de jeux camescasse, et le terrain d'honneur de rugby du stade
Maurice trélut.

cet objectif défini comme une priorité par l'État est susceptible de faire l'objet d'un
accompagnement fi nancier.

Le plan de financement de ce programme pourralt alors être le suivant

Après avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et commande publique du 22 janvier zozl, tl est proposé au
Conseil municipal :

-_ d'approuver le programme de rénovation énergétique des bâtiments et
équipements sportifs, ci-dessus décrits et son plan deiinancement;

- d'autoriser M. le Maire à solliciter les financements ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous documents
nécessaires à cet effet.

Dépenses (€ H.T. ) Recettes € H.T.

Travaux 168 666 Etat

Ville de Tarbes

Total 168 666

50 600

I 18 066

Total 168 666



1s"_.: _p_§_ogRAMME DE nÉruovanoru THERMteuE
BATIMENTS PUBLICS. DEMANDE DE SUBVENTION

DES

La ville de Tarbes s'est engagée dans un pran de rénovation thermique dans sesbâtiments publics.

8n.2024, la Ville envisage ra rénovation comprète des couvertures des bâtimentssuivants: bibliothèque, ludothèque de Laubaàère, centre de santé Louis Lareng,centre technique municipal, Sy.TI9:9 M19sey, point parents Nord, écoles fneopnite
Gautier, la Sendère, Voltaire et Frédéric Mistial.

cet investissement permettra de garantir r'étanchéité des bâtiments et de renforcer
leur isolation thermique.

L'ensemble de ces travaux est estimé à g45 2S0 € H.T.

c.es travaux sont susceptibres de faire I'objet d'aides financières notamment del'Etat selon le plan de financement prévisionnôl suivant :

Après avis favorabre de Ia commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier ZOZq, n 

".i 
propoié ,,

Conseil municipal :

- d'approuver les travaux de rénovation thermique décrits ci-dessus et re pran de
financement correspondant ;

- d'autoriser M. le Maire à soiliciter les financements ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.

Recettes (€ H.T.)

- Travaux 845 520 - État

- Ville de Tarbes :

253 575

591 675

Total : 845 520 Total : 845 250

Dépenses (€ H.T.)



26 . MISE EN GUVRE D'UN PLAN PARTICULIER DE MISE
sÉcunlrÉ (ppMS) 

- DANs LEs ÉcorEs, LES cENTRES
LOISIRS ET LES CRECHES - DEMANDE DE SUBVENTION

EN
DE

Les écoles, crèches et centres de loisirs de la ville de Tarbes peuvent être exposés
à différents types de risques majeurs ou de menaces: risques majeurs d'origine
naturelle (cyclone, inondation, submersion, séisme... ), technologique (nuige
toxique, exposition radio activité.. . ), intrusions de personnes malveiliantes,
attentats ou tout autre forme d'attaque armée, violences au sein ou aux abords de
ces établissements.

L'Éducation nationale demande la mise en place d'un plan particulier de mise en
sécurité (PPMS) dans chaque établissement scolaire.

Pour ce faire des travaux de sécurisation doivent être déployés dans les sites
concernés de la ville.

Les travaux concernent :

Les 16 écoles maternelles et élémentaires réparties de la manière suivante :- 5 écoles maternelles: Berthelot, Duparc, Louise Michel. pablo Néruda et
Prévert;
- 4 écoles élémentaires: Théophile Gautier, Victor Hugo, Jean Mourin et Jules
Verne ;

- 7 groupes scolaires comportant une école maternelle et une école
élémentaire: Paul BerUMichelet, DebussyÂilallon, Henri lV, Ormeau
Figarol/Anatole France, Rousseau/Mistral, La §endère et Voltaire.

/ Les trois centres de loisirs :

- Bel Air, Pasteur et Vignemale.

r' Les quatre crèches :

- Les crayons de coureur, Goutte de Lait, Les poussins du Marché et Jean-
Jacques Rousseau.

ces travaux sont susceptibles de faire I'objet d'aides financières notamment de
l'Etat selon le plan de financement du programme prévisionnel suivant :

- Travaux 200 000 - État

- Ville de Tarbes

100 000

'100 000

Dépenses € H. T.

200 000 Total 200 000

Recettes € H. T.

Total



Sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et Commande publique du 22 janvier 2024, n est proposé
au Conseil municipal de :

- d'approuver les travaux de mise en ceuvre d'un plan particulier de mise en
sécurité dans les écoles, les centres de loisirs et les crèches et son plan de
financement;

- d'autoriser Monsieur le Maire à solliciter les financements ci-dessus décrits :

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à effectuer toutes
demandes d'aide et à signer tous actes utiles.



27 - MISSION DE MAÎTRISE D'GUVRE DU PATRIMOINE POUR LA
RESTAURATION DE LA FONTATNE DUVIGNAU-BOUSIGUES .
DEMANDE DE SUBVENTION

La Fontaine Duvignau-Bousigues aussi appelée Fontaine des lV Vallées, située
place Marcadieu, est un élément patrimonial emblématique de la ville de Tarbes.

La Fontaine, inscrite depuis le 14 septembre 2023 au titre des monuments
historiques, présente aujourd'hui, des signes importants de dégradation qui
nécessitent une intervention sur I'ensemble du monument.

compte{enu de la spécificité du chantier, un architecte du patrimoine a été
sélectionné sur une mission de maîtrise d'oeuvre complète pou sà réalisation.

cette mission de maîtrise d'æuvre est susceptible d'être aidée financièrement par
la DRAC Occitanie selon le plan prévisionnel suivant :

Dépenses € H. T. Recettes € H. T.

- Mission de MOE 37 506,63
(soit 45 007, 95 € TTC)

DRAC Occitanie

- Ville de Tarbes

18 753,31

18,753,32

sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et commande pubrique du 22 lanvier 2024, il est proposé
au Conseil municipal de :

d'approuver la réalisation de la mission de maîtrise d'ceuvre et re pran de
financement présentés ;

d'autoriser Monsieur le Maire à solliciter le financement ci-dessus décrit ;

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à effectuer toutes
demandes d'aide et à signer tous actes utiles.

Total 37 506,63 37 506,63Total



28 . RESTAURATION DU CLOÎTRE DU
2ETRANCHE DEMANDE DE SUBVENTION

JARDIN MASSEY

Le cloître du Jardin Massey est en grande partie issu du cloître de I'abbaye de
saint sever de Rustan construit au XVe siècle et classé au titre des MonuÂents
historiques.

Depuis plusieurs années et compte-tenu de son exposrtion aux intempéries, le
cloître du Jardin Massey souffre d'une altération de ses éléments sculptés.

Lors de la tempête de 2020, un arbre s'est abattu sur le cloître mettant à terre une
partie de sa galerie Ouest.

La ville de Tarbes a donc entrepris la restauration de cet ouvrage emblématique.

Lors de sa séance du 2 octobre 2oz3,le plan de financement de la 1ère tranche de
l'opération avait été présenté à l'approbation de l'assemblée. ll convient
aujourd'hui de présenter une 2e tranche de travaux susceptible d'être aidée
financièrement par la DRAC occitanie seron re pran prévisionnei suivant :

Dé enses € H.T. Recettes € H.T.

- Travaux 187 650,07 - DRAC Occitanie 56 295

- Ville de Tarbes 131 355,07

187 650,07Total 187 650,07Total

sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et commande publique du 22 janvier-2024, il est proposé
au Conseil municipal :

- d'approuver le plan de financement de la 2. tranche de travaux du cloître du
Jardin Massey ;

- d'autoriser Monsieur le Maire à solliciter les financements ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.



29 - RECENSEMENT DE LA POPULATTON : REVALORISATTON DELA RÉMUNÉRATION DES AGENTS RECENSEURS
DÉL!BÉRATIoN MoDIFICATIVE

La réforme du recensement de la population introduite par la loi n" 2002-276 du
27 févier 2002 relative à la démocratie de proximité a confié aux communes la
préparation et la réalisation des enquêtes de recensement de la population.

En contrepartie, ces dernières reçoivent de l'Etat une dotation forfaitaire dont la
vocation est d'apporter une contribution au financement de l'opération: frais de
fonctionnement et coût de personnel (rémunération et formation).

Le recensement de la population se déroule chaque année sur une période qui
s'étend de mi-janvier à fin février. La ville de Tarbes doit procéder por, àa
réalisation au recrutement d'agents.

Par délibération du 16 décembre 2015 la ville de Tarbes avait fixé les modalités de
rémuneration des agents recrutés pour assurer la collecte. ces modalités n,ont pas
fait I'objet depuis 2015 de revalorisation.

compte tenu de l'investissement demandé aux agents collecteurs et du temps
passé sur le terrain, il est proposé de modifier leur rémunération comme suit :

- forfait de 100 heures (contre 75 heures jusqu,alors) rémunérées au SMIC
+10o/o:
- un complément de 2,50 € par dossier retourné, complété, en tenant
compte du nombre de passages effectués par l,agent.

sur avis favorable de la commission Administration générale, Finances,
Ressources humaines et commande publique du 22 janvier 2024, il est proposé
au Conseil municipal de :

- d'approuver les modalités de rémunération des agents recenseurs ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.



30 . MODIFICATION DES CONDTTIONS DE RECRUTEMENT DEpLUSIEURS EMpLots À tn vtlte DE TARBES

Plusieurs emplois rerevant des catégories hiérarchiques B ou c figurent au tabreaudes effectifs de la collectivité dans les cadrei d,emplois 
-oes 

animateui",
techniciens ou agents de maitrise.

ces emplois sont ouverts aux fonctionnaires. Toutefois, en cas de recherche
infructueuse de candidats statutaires, la collectivité pourrait être amenée à pourvoir
ces postes par des agents contractuels sur la base de I'article L.332-g-2. àu codegéléra! de la fonction pubrique compte tenu de ra nature des fonctions très
spécialisées et des difficultés actuelles à recruter. ces derniers seraient alors
recrutés à durée déterminée pour une période maximum de trois années avec la
possibilité d'un renouvellement d'une durée équivalente. A l,issue d'une période
maximale de six années, res contrats seraient reconduits pour une durée
indéterminée.

Après avis favorable de ra commission Administratron générare, Finances,
Ressources humaines et commande publique du 22 janvier-2024, il est proposé
au Conseil municipal :

d'ouvrir les postes suivants: Directeur d,équipement socio_culturel au
service Jeunesse Vie citoyenne, chargé d'études et de conception de voirie
et réseaux divers, chargé d'opérations de construction aux services sports /
Architecture, chargé de création graphique au service communicaiion et
conseryateur de cimetières au recrutement d'agents contractuels sur la
base de l'article 1.332-8-2" du code générar de ra ionction pubrique à défaut
d'une candidature statutaire recevable,

de prévoir l'accès à ces emplois aux conditions prévues dans les différents
statuts particuliers régissant les cadres d,emplois des animateurs,
techniciens ou agents de maîtrise,

de fixer les niveaux de rémunération par référence aux grilles indiciaires des
grades de recrutement assortis du RIFSEEp.

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.



32 - MoDtFrcATtoN DE LA oÉLleÉRRnoN DU 27 JUIN 2014
cnÉarur uN EMpLot oe ctlRcÉ DE MrsstoN pouR ANIMER ET
COORDONNER LA MISE EN GUVRE DES POLITIQUES
Éoucartve, JEUNESSE, spoRTIVE ET cuLTURELLE DE LA
VILLE DE TARBES

Par délibération du 27 luin 2014 modifiée le 10 avril 2017,le Conseil municipal a
créé un emploi de chargé de mission pour animer et coordonner la mise en ceuvre
des politiques éducative, jeunesse, sportive et culturelle de la Ville de Tarbes. Ce
poste a évolué vers de nouvelles responsabilités au fil des années.

Le nouvel organigramme des services municipaux qui sera mis en place courant
2024 intègre la création de plusieurs pôles dont ceux de l'Education, des affaires
culturelles et du développement social qui seront placés sous le contrôle d'un
drrecteur.

sur avis favorables du comité social territorial du 23 novembre 2023 et de la
commission Administration générale, Finances, Ressources humaines et
Commande publique du 22 janvier 2024, il esl proposé au Conseil municipal de :

- de modifier l'emploi de chargé de mission pour animer et coordonner la
mise en ceuvre des politiques éducative, jeunesse, sportive et culturelle en un
poste de directeur du développement au service des habitants ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.



33 . CRÉATION DE TROIS EMPLOIS PERMANENTS
DTREcTEURS DE pôLE À ta ulle DE TARBES

DE

Le nouvel organigramme des services municipaux qui sera mis en æuvre de façon
progressive courant 2024 s'organise autour de plusieurs grands pôles :

- Les pôles Déveroppement te,itoriar, Ressources et Evénementier sous
l'autorité directe du Directeur Général des Services,- Les pôles Transition écorogique et cadre de vie, Exproitation et moyens
techniques ainsi que Maitrise d'ouvrage du patrimoine et des
aménagements sous Iautorité du Direcieur Générar des services
Techniques,

- Les pôles Education, Affaires curtureiles et Déveroppement sociar sous
I'autorité du Directeur du Déveroppement au service des habitants.

La mise en place dans les prochaines semaines des pôles :. Transition écologique et cadre de vie. Développementterritorial
o Education

implique la création de trois emplois permanents de directeurs de pôles.

sur avis favorables du comité social territorial du 23 novembre 2023 et de la
commission Administration générale, Finances, Ressources humaines et
commande publique du 22 janvier 2024,l esr proposé au conseir municipar de :

- de créer trois emplois de directeur de pôle :

. Pour la transition écologique et cadre de vie : le poste sera ouvert aux
fonctionnaires et au recrutement d'agent contractuel sur la base des articles
L.332-8-2" etL.332-12 du code générar de ra fonction pubrique à défaut d'une
candidature statutaire recevable relevant du cadre d'emplois des ingénieurs
territoriaux détenant une solide expérience professionnelle dans le seéteur;
. Pour le développement territorial : le poste sera ouvert aux fonctionnaires et
au recrutement d'agent contractuel sur la base des articles L.332-g-2. et
L.332-12 du code général de la fonction publique à défaut d'une candidature
statutaire recevable relevant du cadre d'emplois des attachés territoriaux
détenant une solide expérience professionnelle dans le secteur ;

. Pour l'Éducation : le poste sera ouvert aux fonctionnaires et au recrutement
d'agents contractuels sur la base des articles L.332-B-2. et L.332_12 du code
général de la fonction publique à défaut d'une candidature statutaire
recevable, relevant du cadre d'emplois des attachés territoriaux détenant une
solide expérience professionnelle dans le secteur,

- de fixer les niveaux de rémunération par référence aux grilles indiciaires des
grades de recrutement assortis du RIFSEEp,

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes utiles.



34 - CONVENTION ENTRE LA VILLE DE TARBES ET LE CENTRE
COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE TARBES RELATIVE À LA
MISE À DISPoSITIoN PARTIELLE DU DIREGTEUR GÉNÉRAL DES
SERVICES ET DU DIRECTEUR DU DÉVELOPPEMENT AU SERVICE
DES HABITANTS

L'article 61-1 de la loi n'84-53 du 26 janvier 1 gB4 portant dispositions statutaires
relatives à la FPT prévoit qu'un fonctionnaire peut être mis à disposition d,un
établissement public pour y effectuer tout ou partie de son service. une disposition
similaire prévue à l'article 35-1 du décret n.BB-145 du 1S février 19gg portant
dispositions relatives aux agents contractuels s'applique aux agents en CDI.

Le directeur général des services de la ville de Tarbes et le directeur du
développement au service des habitants ont sollicité leur mise à disposition à
hauteur de 3 heures 30 par semaine auprès du centre communal d'Action sociale
pour y exercer les fonctions de directeur pour le premier et de responsable du
secteur Petite Enfance pour le second.

Après avis favorable de la commission Administration Générale - Finances -
Ressources Humaines et commande Publique du 22 janvier 2024, il est proposé au
Conseil municipal :

- d'approuver la convention relative à la mise à disposition partielle du Directeur
Général des Services et du directeur du développement au service des
habitants jusqu'au 31 décembre 2024 ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer la convention ainsi
que tous actes utiles.



CONVENTION DE MISE A DISPOSITION PARTIELLE DE
MONSIEUR SYLVAIN BOUCHERON AUPRES DU CCAS

IL EST CONVENU ENTRE :

La Commune de TARBES, représentée par Monsieur Gérard TREMEGE, Maire
dûment habilité par une délibération du Conseil municipal du 29 janvier 2024, d'une
part,

ET

Le Centre Communal d'Action Sociale de la ville de Tarbes, représenté par Madame
Andrée DOUBRERE, vice-présidente, dûment habilitée par une délibération du
Conseil d'Administration du d'autre part,

CE QUI SUIT:

ARTICLE let : Mise à disposition

Conformément aux dispositions de la loi 84-53 du 26 janvier'1984 et du décret 2008-
580 du 18 juin 2008, la Ville de TARBES met Monsieur Sylvain BOUCHERON, à
disposition du CCAS de Tarbes, à raison de 3 H 30 hebdomadaires.

ARTICLE 2 : Nature des activités exercées par l'agent mis à disposition

Monsieur Sylvain BOUCHERON est mis à disposition en vue d'exercer les fonctions
de Directeur du CCAS (catégorie A).

ARTICLE 3 : Durée de la mise à disposifion

MonsieurSylvain BOUCHERON est mis à la disposition du CCAS de Tarbes à compter
du 1er février 2024, jusqu'au 3111212014.

ARTICLE 4 : Conditions d'emploi de l'agent mis à disposition

Le travail effectué au CCAS de Tarbes est organisé par le Président du CCAS.

Le Maire de la Ville de TARBES continue à gérer la situation administrative de
Monsreur Sylvain BOUCHERON, notamment pour les décisions relatives aux congés
annuels, aux congés de longue maladie, longue durée, de maternité, de présence
parentale, à l'aménagement de la durée de travail, au droit individuel à la formation.



ARTIcLE 5 I den fin ,eres dencI ces anc la ,s a drs itionm e pos

La ville de TARBES verse à Monsieur sylvain BoucHERoN la rémunération
correspondant à l'emploi qu'il occupe dans son administration d'origine (émoluments
de base, supplément familial de traitement, indemnités, primes...).

L'organisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de
formation dont il fait bénéficier I'agent.

Par ailleurs, la ville de TARBES supporte les charges qui peuvent résulter d,un congé
de maladie ordinaire.

ARTICLET:Modatitésde
disposition

contrôle et d'évaluation des activités de l,agent mis à

Le montant de la rémunération et les cotisations et contributions y afférentes versées
par la Ville de TARBES est remboursé par le ccAS de Tarbes àu prorata du temps
effectué dans l'organisme d'accueil.

Le Président du ccAS de Tarbes transmet un rapport annuel sur la manière de servir
de Monsieur sylvain BOUCHERON à Monsieur le Maire de la ville de TARBES.

En 91s de faute disciplinaire, le Maire de la Ville de TARBES est saisi par le président
du CCAS de Tarbes.

Enfin, la Ville de TARBES supporte les cha rges relevant du droit individuel à Ia
formation.

La mise à disposition de Monsieur sylvain BoucHERoN peut prendre fin avant le
terme fixé à l'article 3 de la présente convention, dans un dél;i de i mois, à la demànde
de:
- Monsieur le Maire de la Ville de TARBES ;

- Madame la Présidente du CCAS ;

- Monsieur Sylvain BOUCHERON.

ARTICLE 6 Remboursement d,es h h te L ,sc arges In eren s a a m e a disposIflon

dispCL Fi, la tionARTI IE den ,m es a os



En cas de faute disciplinaire, il peut être mis fin sans préavis à la mise à disposition
par accord entre la Ville de TARBES et le CCAS de Iarbes.

Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relèvent de
la compétence du Tribunal Administratif compétent

ARTICLE 9 : Juridiction compétente en cas de

Fait à IARBES, Ie

Le Maire de la Ville de TARBES

Gérard TRÉMÈcE

La Présidente du CCAS

Andrée DOUBRÈRE



CONVENTION DE MISE A DISPOSITION PARTIELLE DE
MONSIEUR DENIS CRAMPE AUPRES DU CCAS

IL EST CONVENU ENTRE :

La commune de TARBES, représentée par Monsieur Gérard TREMEGE, Maire
dûment habilité par une délibération du conseil municipal du 29 janvier zo2i, d'une
part,

ET

Le centre communal d'Action sociale de la ville de Tarbes, représenté par Madame
Andrée DOUBRERE, vice-présidente, dûment habilitée pai une déiibération du
Conseil d'Administration du d'autre part,

CE QUI SUIT:

ARTICLE le, : Mise à disposition

c-onformement aux dispositions de la loi g4-53 du 26 janvier 1gg4 et du décret 200g-
580 du 18 juin 2008, ra Vilre de TARBES met Monsieir Denis cRAMpE, a Jisposition
du CCAS de Tarbes, à raison de 3 H 30 hebdomadaires.

Monsieur Denis cRAMpE est mis à disposrtion en vue d,exercer les fonctions
d'assistant au directeur du ccAS sur ra partie petite Enfance (catégorie À1. 

.'

Le travail effectué au ccAS de Tarbes est organisé par re président du ccAS.

Le Maire de la Virre de TARBES continue à gérer ra situation administrative deMonsieur Denis cRAMpE, notamment pour rès décisions reratives aux congés
annuels, aux congés de rongue maradie, rongue durée, de matemité, oe prèsenc"
parentale, à I'aménagement de la durée de travail, au droit individuel à la formation.

disposTI ctivité 'a itionRA Lc 2E rua t reu ades s rceeexe s Ir tenpa

dr'sposla itionRA TI uDCLE 3 deree Im se a

mploi dispdi ,s itionTIAR Lc 4E onc ti son d ,e Ide a m a sogent

Monsleur Denis CRAMPE est mis à ra disposition du ccAS de Tarbes à compter du
1e'février 2024, jusqu'au 31 décembre 2024.

mts a



ARTICLE 5 : lncidences financières de la mise à disposition

La ville de TARBES verse à Monsieur Denis ORAMPE la rémunération conespondant
à l'emploi qu'il occupe dans son administration d,origine (émoluments de base,
supplément familial de traitement, indemnités, primes...).

L'organisme d'accueil supporte les dépenses occasionnées par les actions de
formatlon dont il fait bénéficier l'agent.

Par ailleurs, la ville de TARBES supporte les charges qui peuvent résulter d'un congé
de maladie ordinaire.

Enfin, la Ville de TARBES supporte les charges relevant du droit individuel à la
formation.

ARTICLE 6 : Remboursement des cha rges inhérentes â /a mrse à disposition

Le montant de la rémunération et les cotisations et contributions y afférentes versées
par la Ville de TARBES est remboursé par le CCAS de Tarbes au prorata du temps
effectué dans l'organisme d'accueil.

ARTICLE 7 : Modalités de contrôle et d'évaluation des activités de l,agent mis à
disposition

Le Président du CCAS de Tarbes transmet un rapport annuel sur la manière de servir
de Monsieur Denis CRAMPE à Monsieur le Maire de la Ville de TARBES.

ARTICLE 8 : Fin de la mise à disposition

La mise à disposition de Monsieur Denis CRAMPE peut prendre fin avant le terme fixé
à I'article 3 de la présente convention, dans un délai de 2 mois, à la demande de :

- Monsieur le Maire de la Ville de TARBES ;

- Madame la Présidente du CCAS ;

- Monsieur Denis CRAMPE.

En cas de faute disciplinaire, le Maire de la Ville de TARBES est saisi par le Président
du CCAS de Tarbes.



En cas de faute disciplinaire, il peut être mis fin sans préavis à la mise à disposition
par accord entre la Ville de TARBES et le CCAS de Tarbes.

ARTICLE 9 : Juridiction en cas de

Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relèvent de
la compétence du Tribunal Administratif compétent

Fait à TARBES, le

Le Maire de la Ville de TARBES

GéTaTd TRÉMÈGE

La Présidente du CCAS

Andrée DOUBRÈRE



35 - ADOPTION DU RÈGLEMENT INTERNE DU STATIONNEMENT
POUR LE PERSONNEL DE LA VILLE DE TARBES

Le Code du Travail ne prévoit pas I'obligation, mise à la charge de l'employeur,
d'octroi d'une place de stationnement des salariés à titre gracieux.

Toutefois, la municipalité a souhaité proposer une pluralité de solutions à ses
agents tout en donnant un sens éco-responsable à cette démarche, en ne
favorisant pas systématiquement l'utilisation individuelle des véhicules thermiques.

Le règlement intérieur annexé fait état des moyens dont dispose la ville en termes
de stationnement pour son personnel, fixe les règles d'accès et d'attribution à ce
demier et énumère les dispositifs favorables aux employés de prise en charge des
frais et abonnements de transport en commun public ou les conditions d'attribution
du Forfait Mobilité Durable.

Sur avis favorables du Comité social territorial du 7 novembre 2023 et de la
commission Administration générale, Finances, Ressources humaines et
Commande publique du 22 janvier 2024, il esl proposé au Conseil municipal de :

d'approuver le règlement inteme du stationnement des personnels de la ville
de Tarbes.



lA
TARBES

Règlement interne
du stationnement

Le code du Travail ne prévoit pas I'octroi systématique d'une place de stationnement
aux salariés. Toutefois, la Municipalité propose une pluralité de solutions à ses agentstout en appuyant une démarche écoresponsable de l'utilisation des véhiéules
thermiques.
ce règlement a pour objet de préciser res conditions de stationnement et re régime de
responsabilité des agents.
La Direction des Mobilités et de la Gestion des risques (DMGR) est le service
responsale des parcs de stationnement.

l- Dispositions énérales

Ne sont admis à circuler et à stationner que les véhicures légers et immatriculés. Leurdimension ne devra pas dépasser ce[e de |empracement dè stationnement.
Les véhicules ne devront pas transporter de matières susceptibres de présenter undanger pour les instaflations ou pour res autres usagers par reur odeur ou reurs
émanations.

Les conducteurs devront rourer au pas dans res parkings et devront stationner sur resaires réservées à cet usage, à I'exclusion des voies dè desserte et de circulation ouautres, interdites par une signarisation. Les usagers devront respecter ramatérialisation de l'emplacement au sol par des bandes.

L'acces aux différents moyens de stationner ne se fera que pendant le temps de travailde l'agent.

L'agent ne pourra prétendre qu'à un seur badge de stationnement pour accomprirl'ensemble de ses missions.

a- Parking pyrène

1 12 places dont 1 pour res personnes à mobirité réduite (pr 1 -44) réparties sur
deux sous-sols :

- 1er sous-sor : Les véhicures de service sont prioritaires sur res véhicures
des agents dans l'obtention d'une place. Les emplacements réservéspour les véhicules de service ne doivent pas êire occupés p"r. Oà.
véhicules personnels.

- 2e sous-sol : Les motos devront privilégier la place 2-52

1



b- Hôtel de Ville

Seuls les véhicules du Maire, du Directeur général des services et du Directeur
de cabinet sont autorisés à stationner au pied de I'Hôtel de Ville en journée.

d- Parking des élus

21 places dont 1 emplacement pour les personnes à mobilité réduite.
'14 places sont prévues pour les élus, la Direction générale des services, le
cabinet du Maire, le COS.

e- Parking du Carmel

21 places

f- Site du CTM

Sans observation

g- Maison des associations Arsenal

21 places dont 2 emplacements pour les personnes à mobilité réduite.

h- Bâtiment 100 - Archives

30 places dont 2 emplacements pour les personnes à mobilité réduite.

i- Parking Brauhauban

766 places dont 51 louées par la ville à la régie des parcs de stationnement et
réservées aux agents municipaux et pour des véhicules de services. Le
stationnement se fera exclusivement en terrasse pour laisser le bénéfice des
places couvertes aux abonnés et / ou clients s'affranchissant du stationnement.

j- Parking Verdun

Sans observation

K. SEMI

20 places dont 5 pour la Ville, 2 pour une association et 1 pour Ambition
Pyrénées.

2

L'accès est interdit à toute personne étrangère à la Ville ou au syndic de
copropriétaires.



un badge d'accès ne pourra être délivré que par la DMGR après inscription auprès
dudit service. L'inscription ne donne pas automatiquement lieu à la délivrance d'un
badge.

i- Stationnement de surface (voir annexe 1)

En cas de stationnement en surface, l'agent devra s'acquitter du prix de
stationnement (horaire, abonnement... ) et ne pourra prétendre à aucun
remboursement quelle qu'en soit la raison.

Aucun caducée non règlementaire n'est autorisé sur la voie publique. L,agent
s'exposerait à une verbalisation en cas de manquement.

ll- Les condition s d'attribution

a- Lesconditions professionnelles

1- Les agents

Les agents stagiaires / titulaires et les contractuels ayant une ancienneté
d'au-moins 6 mois, et affectés pour l'ensemble de leurs missions à un
bâtiment pourront prétendre à une place de stationnement disponible.
(expl : un agent de la police municipale dépend du parking du Carmel et
non du parking Pyrène)

La demande sera formulée uniquement par le chef de service à l,adresse
d mor req lemenation@ mairie{arbes.fr

En fonction du lieu de stationnement demandé, l,agent pourra être inscrit
sur une liste d'attente. L'attribution d'un emplacement se fera alors en
fonction de la date d'inscription sur ladite liste (non en fonction de
l'ancienneté de l'agent dans la collectivité) dès la disponibilité d'un badge
d'accès formalisée par la DMGR.

2- Les responsables de service

Pour des nécessités de service, les responsables de service se verront
attribuer une autorisation de stationnement dans leur bâtiment d'affectation
dès la 1er disponibilité d'un badge.

b- Les conditions personnelles

Pour bénéficier d'une place de stationnement, ra résidence famiriare de
l'agent devra se situer au-delà d'un rayon de 1 km de son bâtiment
d'affectation d'une part, et de 300 m cumulés à pieds du circuit de la navette
gratuite (cf lll-a-1-)
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lll- L'écomobil ité

a- Les transports communs

1- Les navettes (voir annexe 2)

Des navettes gratuites circulent régulièrement en centre vielle.

2- Les autres lignes (voir annexe 3)

Les agents qui détiennent un abonnement peuvent prétendre à une prise
en charge à hauteur de 75 oÂ de cerui-ci par la collectivité dans la rimite
d'un plafond fixé à 96,36 € / mois. Cette prise en charge est cumulable avec
le forfait mobilité durable (cf lll-c-).

b- Les deux roues

1- Parc à vélos extérieurs

Un local à vélos est mis à disposition :

- 25 emplacements : rue Georges Clemenceau à l,entrée du parking des élus
Le code d'accès est fourni le service Développement durable.- 6 emplacements, cour du bâtiment technique - rue Fourcade

ll est demandé un rangement réfléchi et optimisé afin de faciliter le passage
de chacun.

Les agents en situation de handicap possédant une « carte de mobirité
inclusion stationnement r> seront prioritaires dès la première place
disponible mais il est nécessaire de préciser que cette carte permei aux
détenteurs de stationner en surface gratuitement après inscription sur la
base de données de la DMGR.

4

c- L'accessibilité

2- Les supports cycles

Des supports cycles sont disponibles sur I'ensemble du centre-ville.

3- Les parkings

Les vélos ne sont pas autorisés à stationner sur une place de parking et
dans tous lieux empêchant la sécurité et la bonne circulation des personnes
et des véhicules motorisés.



En dehors des espaces prévus à cet effet, les vélos et les trottinettes ne
sont pas autorisés à stationner dans les bâtiments municipaux.

c- Forfait mobilité durable (délibérations du 6 avril 2021 etdu22mai2023l

1- Les conditions d'éligibilité

Les agents fonctionnaires et contractuels peuvent bénéficier du forfait
mobilité durable (FI/D), y compris les agents recrutés en contrat de droit
privé.
N'ont pas droit au FMD les agents publics qui bénéficient d,un logement de
fonction sur le lieu de travail, d'un véhicule de fonction, d,un transport
collectif gratuit entre le domicile et le lieu de travail ou qui sont transportés
gratuitement par l'employeur.

Est considéré comme utilisateur du transport collectif gratuit tout agent dont
la résidence familiale est à 300 m cumulés à pied de la navette (montée -
descente)

Les déplacements ouvrant droit au versement du FMD sont les suivants :

- Vélo ou vélo à pédalage assisté personnel
- Conducteur ou passager en covoiturage
- Engin de déplacement personnel motorisé: trottjnettes, mono-roues,

hoverboard. gyropodes ...
- Vélo ou vélo à pédalage assisté, cyclomoteur, motocyclette ou engin de

déplacement, motorisé ou non, loué ou mis à disposition en libre-
service. Lorsque les engins sont motorisés, le moteur ou I'assistance
doivent être non thermiques.

- Service d'auto-partage, à condition que les véhicules mis à disposition
soient des véhicules à faible émissions.

2- lncompatibilité

Un agent bénéficiant du FMD ne pourra pas prétendre au bénéfice du
stationnement.

En conséquence, en cas de possession d'un badge, il devra être restitué à
la Direction des Mobilités et de la Gestion des risques dès sollicitation.

En cas de co-voiturage effectif entre deux collègues, un seul badge sera
conservé.

En cas de demande formulée par un coupe d'agents de la Ville / Caisse des
écoles / CCAS, un seul agent pourra faire uneàemande de FMD.

5

4- Exclusion



lV- Mobilité desa ents

a. Mobilité professionnelle

1- Mobilité interne

Dans sa carrière, un agent est amené à changer de service et / ou de
bâtiment. Le changement d'affectation devra être notifié par le service des
Ressources humaines à la DMGR afin d'étudier le stationnement le plus
approprié. En effet, le stationnement est fonction de l,affectation de l,agent
(cf ll. a- 1 )
Sur demande de la DMGR, l'agent ne pourra s,opposer à la restitution /
échange du moyen de stationnement.

2- Mobilité externe / Retraite

L'agent devra restituer le badge de son lieu de stationnement le jour de son
départ physique à la DMGR exclusivement.

Le badge est attribué à titre individuel et reste la propriété de la Ville
cédé, même de manière temporaire.

Le bad e ne pourra être cédé à un autre aqent.

b. Mobilité résidentielle

En cas de déménagement, l'agent devra informer le service des
Ressources humaines.

En cas de déménagement dans le rayon de 1 km entre son domicile et son
bâtiment d'affectation ou de 300 m cumulés à pied de la navette (montée -
descente), l'agent devra restituer sans délai le badge de son lieu de
stationnement à la DMGR exclusivement.

V- Les responsabilités

ll ne peut être

En cas de perte, de vol ou de détérioration, le badge sera à la charge de l,agent.
Parking Pyrène : 55 euros
Parking Brauhauban : 7 euros
Parking SEMI : 22 euros
Parkings des élus '.22 euros
Parking du Carmel :22 euros

Les prix des badges sont à titre indicatif et peuvent évoluer.

En cas de dysfonctionnement dû à la vétusté, le badge sera restitué à la DMGR et la
délivrance d'un nouveau badge sera à la charge de la Ville.

o
o
o
o
o
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VI- Les contrôles

sur demande de la Direction générale des services, des contrôles d'accessibilité aux
différents sites pourront être réalisés sans prévenance. Les contrôles seront opérés
par la DMGR.
Un rapport sera adressé à la Direcüon générale.

- si un badge a été cédé à un autre agent pendant l'activité du bénéficiaire, le badge
sera désactivé et l'accès au parking refusé pour une période indéterminée aux deux
agents. En cas de récidive, I'accès sera définitivement interdit.

- si un badge a été cédé à un tiers, l'agent s'expose à une sanction disciplinaire d'une
part, et le badge sera désactivé pour une période indéterminée aux frais de l'agent
bénéficiaire d'autre part.

Vll- Evénements pa rticu liers

Les parkings pourront être réservés ou rendus inaccessibles en cas de- nettoyage
- manifestations ou événements exceptionnels- travaux

une note de service informera les agents des dates retenues. Les véhicules de service
et personnels devront être stationnés en surface le temps de l'événement sans
dédommagement ou moyen de stationnement de substitution de la part de la
collectivité.

1



Annexe 1 -
plan du stati onnement de surface en vioueur au 1

*l'|.112023

1930 places de stationnement en centre-viile (7g6 en zone verte 1 1 34 zone rouge)
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Annexe 2 -
plan des navetteSq ratuite TLP mobilités en viqueur au 1e'11112023

4 navettes 100 % électriques et gratuites circulent du lundi au samedi de 7 h 20 à
19 h toute l'année. Elles offrent un passage toutes les 20 minutes.
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An nexe 3-
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ïLP mobilités vous proposent 17 lignes qui circulent du lundi au vendredi. Le détail
des lignes et leurs horaires sont disponibles sur https://www.tlp-mobilites.com/
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Pour aider les collectivités territoriales dans leur veille numérique autour des
thématiques touchant les nouvelles technologies de l'information et de la
communication, l'association coTer Numérique propose l'organisation d'actions et
de manifestations permettant des échanges d'informations et d'expériences. cette
association, créée en 1990, gère un vaste réseau de responsables informatiques
des collectivités territoriales et des connexions avec d'autres réseaux (Aduliact,
Forum e-administration, Lettre du Cadre, etc.).

ll est donc proposé que la ville de Tarbes adhère à l'association coTer Numérique.

Les gains attendus pour le service des systèmes d'information de la ville de Tarbes
sont les suivants :

- avoir une veille technologique adaptée aux besoins des collectivités territoriales .

- pouvoir bénéficier de l'expérience d'un réseau ;

- profiter de la proximité de ceüe association avec certains organismes institutionnels
tels que la Direction lnterministérielle du Numérque (DINUM), l'Agence Nationale de
la sécurité des système d'rnformation (ANSST), bybèrmarveiilanèe.gouv.fr

- qouyojr participer à plusieurs groupes de travail favorisant le partage entre
collectivités et pouvoir bénéficier gratuitement des travaux des groupes di travail
annuels et récupérer les différents supports numériques

- d'accéder gratuitement au congrès annuel et avoir un lien privilégié avec les
fournisseurs, les éditeurs et res partenaires de ra viile de Tarbes tors oJce àongre..
Après avis favorable de ra commission Administration générare - Finances -
Ressources humaines et commande pubilque du 22 janvier-2024, ir est proposé au
Conseil municipal :

- d'approuver de |adhésion de la viile de Tarbes à r'association coTer
Numérique' dont re montant de cotisation annuefle correspondant ,u aurir
démographique de la ville de Tarbes est fixé à 320 €, pour lès collectivités de
20 000 à 60 000 habitants ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout acte utile.

36 - ADHÉSION À L'ASSOCIATION COTER NUMÉRIQUE



coTer

Association loi 1901

siège social :
coTer numérique
Hôtel de Ville
Parc Emile Fou.hard
77500 CHELLES

N'SIREN : 424 558 128
N" SIRET : 424 558 128 00063
Code APE : 94992

TVA intracommunautaire
FR64 : 424 658 1.28

siète Administ.atif :

coTer numérique
Hôtel de Ville
Parc Emile Fouchard
77500 CHELLES

htto://www.coter-numerioue.orp

Demande d'adhésion

Collectivité : Ville de Tarbes

Personne représentant la Collectivité : M. TREMEGE Gérard

Fonction : Maire

Adresse : 15 Place Jean Jaurès, 65000 TARBES

Coordonnées du DSI :

Nom - Prénom : GUINLE Jérôme

Téléphone : 05 62 44 47 34
Email :i.ouinle@mairie{arbes.fr

Je soussigné, ...........demande que la Collectivité
que je représente, soit admise comme membre de l'Association coTer numérique.

Cette demande est fajte conformément aux statuts dont j'ai eu connaissance, par

ailleurs j'accepte que la liste des membres de l'Association soit donnée sur simple

demande à tout membre qui en fait la demande.

Je vous adresse par mandat administratif le règlement de ma cotisation annuelle d'un
monlant de :

Montant des cotisations cocher la case

J 160 € pour les collectivités de moins de 20.000 Habitants
X 320 € pour les collectivités de 20.000 à 60.000 Habitants
J 480 € pour les collectivités de plus de 60.000 Habitants
(exoneré de TVA art 293b du Ccl)

Code
Etablissement

Code Guichet N' de compte cré RrB

30003 02277 00050041055 84

IBAN : FR76 3000 3022 7700 0500 4105 584

Fait à

- SOGEFRPP

le

Bulletin à urner a :

email : antoine .trilla -numenoue.oro

pour la période du 01/01/2024 au 31/'t212024 à I'ordrê du coTer numérique.

ooMrcrLrATtoN

coTer numérique
ANtOiNE TRILLARD

Hôtel de Ville
Parc Emile Fouchard
77500 CHELLES



37 . AVIS DU CONSEIL MUNICIPAL SUR UNE DEMANDE DE
DÉRoGAnoN AU pRrNcrpE DE REpos DoMtNrcAa - èôcreie
oÉclrntoN FRANcE

L'établissement de Tarbes de la société Décathlon France, sise 7 chemin de
Cognac à Tarbes, a saisi la Préfecture des Hautes-pyrénées d,une demande
d'autorisation de dérogation à I'obligation de repos dominical en application des
dispositions de I'article L.3132-20 du code du Travail. En effet, Décaihlon Tarbes
souhaite faire travailler des salariés les dimanche 2s tévrier et 24 mars 2024 dans le
cadre du changement de plan de masse.

cette dérogation au repos dominical peut être accordée conformément aux articles
1.3132-20 et R.31 32-16 du code du travail et nécessite l'avis du conserl municipal
de la ville concernée.

Après avis favorable de la commission Administration Générale - Finances -
Ressources Humaines et commande publique du 22 )anvier 2024, il est proposé au
Conseil municipal :

d'émettre un avis favorable sur la demande de dérogation à la règle du repos
dominical formulée l'établissement de Tarbes de la §ociété Décathlon France
pour les dimanche 25 février et 24 mars 2024 dans le cadre du changement
de plan de masse sous réserve du respect de ra régrementation du code du
ïravail applicable au cas d'espèce,

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tout acte utile et à
transmettre cette décision en préfecture à Monsieur le Responsable de
l'unité de contrôle des Hautes-pyrénées.



EI
PRÉFET
DES HAUTES-
PYRÉNÉES

Direction Départementale
de I'Emploi,

du Travail,
des Solidarités

et de la Protection des PopulationsLiô.,1ê

lnspection du travail des Hautes-pyrénées.

Té1. :05.62 a4 s6 97
!têl

Siret du dêm.ndêur: §0O 569.405.015 7t
Réf :FI-MS/20244O1.

Têrbes, le 15.jânvier 2024

Madame, Monsieur,

Je vous informe que l'établissement de Tarbes de la société Décâthlon France, sise 7 chemin de cognac
à Tarbes (Hautes-Pyrénées), sollicite l'autorisetion de faire travailler des salariés les dimanches 25 février
et 24 mars 2024, dans le cadre du chângement de plan de masse.

La dérogation au repos dominical peut être accordée conformément aux articles 1.3132-20 et R.3132-
'16 du Code du travail. Elle nécessite l,avis:. du Conseil Municipal de la ville concernée,. de l'organe délibérant de l'établissement public de coopération intercommunale,. de la Chambre de Commerce et d'lndustrie,. de la Chambre de Métiers et de l'Artisanat,. des organisations professionnelles syndicales patronâles et salariées.

Suite à ces consultations, un arrêté motivé sera pris.

En application de lâ règlementetion ci-dessus mentionnée, par la présente, je sollicite votre avis sur la
demande présentée par l'établissement de Tarbes de la société Décathlon France.

Je vous remercie par avance de me communiquer votre avis avant le 15 février 2024.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'assurance de ma considération distinguée.

Pour le Préfet des Hautes-Pyrénées,
Par subdélégation du directeur dépânemeôtâl de la DDETSPP des Hautes-

Pyrénées empêché,

te responsable de l'unité de contrôle des Hautes-Pyrénées,

N

t



COMMISSION URBANISME. PATRIMOINE - HABITAT
ET ACTION GGUR DE VILLE



La ville de Tarbes souhaite louer des locaux pour y transférer des services
municipaux se trouvant actuellement rue André Fourcade à Tarbes.

Au sein de I'ensemble immobilier sis 13 place Jean Jaurès qui abrite les locaux de
la Poste, la ville souhaite prendre à bail le 2ème étage d,une surface de 460 m2
environ qui comprend: 16 bureaux, des sanitaires, une salle de réunion, des
dégagements divers. Le loyer annuel a été fixé à la somme de 50 000 € TTC.

Le propriétaire de la parcelle est la société Bp Mixte,
immobilier est la société « LA POSTE IMMO ».

mais le gestionnaire

Les conditions essentielles du bail sont les suivantes :

- bail civil d'une durée de 6 ans à compter du 1e( mars 2024 :

- montant global annuel de loyer 50 000 € TTC (sans observation de la part de
France Domaine), soit 4 t 667 € HT ;

- les locaux pris à bail sont : le 2è.e étage du bâtiment d'une surface de 460 m,
environ sis 13 place Jean Jaurès cadastré AW n. 664.

Sur avis favorable de la commission Urbanisme, patrimoine, Habitat, Action Cæur
de ville du 16 janvier 2024, il est proposé au Conseil municipal :

d'approuver la prise à bail des locaux visés aux conditions ci-dessus
mentionnées,

d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant, à signer tous les actes à
intervenir à cette occasion.

38. PRISE À SAIL PAR LA VILLE DE LOCAUX PROFESSIONNELS
S!TUÉIq DANS L'IMMEUBLE DE LA POSTE . PLACE JEAN
JAURÈS À TENSES



TARBES

DIRECTION DE LA COORDINATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

SUBDIVISION URBANISME OPÉRATIONNEL

CONSEIL MUN|C|PAL DU 29 Janvier 2024

PRISE À ENIL PAR LA VILLE DE LOCAUX PROFESSIONNELS -
PLACE JEAN JAURÈS À TARBES
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COMMISSION CULTURE
RELATIONS EXTÉRIEURES



39 - SALLE D'EXPOSITTON DU CARMEL
FÉVRIER.NoVEMBRE 2024

PROGRAMMATION

La salle d'exposition du carmel est une structure culturelle municipale dédiée à la
la diffusion de I'art contemporain. Elle a pour vocation de sensibiliser le public aux
arts plastiques et aux pratiques artistiques.

La programmation 2024 est construite autour de la thématique de la flore
continue d'explorer les techniques interactives et numériques avec en
d'orgue I'exposition immersive de Miguel Chevalier.
Ainsi, il a été a retenu trois expositions:

Elle
point

1er février-18 mai 2024 : << L'atelier Renoir » par Artesens
Après « La Joconde est dans l'escalier » programmée cette année au
Carmel et qui a connu un grand succès avec plus de 1 000 scolaires inscrits,
le service des musées propose d'accueillir en 2024 une autre exposition de
cette association, « L'Atelier Renoir ».
Cette exposition multisensorielle a été conçue autour de plusieurs æuvres
du peintre. Auguste Renoir a vécu les dernières années de sa vie à Cagnes-
sur-Mer au Domaine des Collettes où il avait son atelier. pour réaliser cette
exposition une collaboration a été mise en place avec le musée Renoir de la
ville afin de présenter certaines de ses æuvres.
L'exposition comprend 12 ceuvres à découvrir à travers des dispositifs
tactiles, olfactifs et des ateliers ludiques et pédagogiques : toucher une
nature morte qui sent la fraise et le citron, recomposer un paysage avec la
touche typique de Renoir, redessiner les Grandes Baigneuses, découvrir le
matériel du peintre...
Cette exposition est destinée au public scolaire de la maternelle au collège,
au public familial et au public en situation de handicap.

25 iuin-22 septembre : Miguel Chevalier
Cet artiste s'est imposé internationalement comme l'un des pionniers de I'art
virtuel et du numérique.
Son travail aborde la question de I'immatérialité dans I'art, ainsi que les
logiques induites par l'ordinateur, telles que I'hybridation, la générativité,
I'interactivité. ll développe différentes thématiques, telles que la relation entre
nature et artifice. Les images qu'il nous livre interrogent perpétuellement
notre relation au monde.
Miguel Chevalier réalise de nombreuses expositions dans des musées,
centres d'art et galeries dans le monde entier. ll a exposé au Grand Palais, à
Bilbao, au musée Soulages, au musée lngres à Montauban, au musée de
Céret, de Baux de Provence.. . En 2024, il sera présent dans quatre halls des
Jeux Olympiques et a été sélectionné pour faire partie d'un des sujets du
baccalauréat option arts plastiques.

a



a 22 ctobre-14 décembre : Caroline Basuyau
Artiste peintre depuis plus de vingt ans, Caroline Basuyau vit en France dans
le Golfe du Morbihan et s'inspire de ses voyages aux confins du monde pour
nourrir ses créations. Coloriste avant tout, elle aime créer des mondes
naturels chatoyants, parfois oniriques lorsqu'elle portraitise des animaux
majestueux sortant de paysages imaginaires multicolores ou des fonds sous-
marins sublimés. Les pérambulations artistiques de Caroline lui ont permis
d'acquérir une technique solide et très personnelle résultante d'une
formation initiale atypique en création de vitraux ainsi qu'en gravure.
Au travers de nombreuses expositions et de salons internationaux de renom,
elle s'est construite, en quelques années, une évidente notoriété.

sur avis favorable de la commission culture et Relations extérieures du 10 janvier
2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la programmation ci-dessus détaillée ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous actes
utiles se rapportant directement aux expositions.



40. ADHÉSION AU « CLUB DES ILLUSTRES » POUR LA MAISON
NATALE DU MARÉCHAL FOCH

Le club des lllustres est une association créée en 201g. Elle a pour mission de
soutenir et de fédérer en réseau les maisons-musées au label « Maison des
Illustres ».

Soutenue par le ministère de la Culture le Club des lllustres a pour objectif de
donner plus de visibilité aux maisons-mu sées, au niveau national, et de centraliser
les informations sur un site lnternet

L'adhésion annuelle est de S0 euros

https://ill ustres.frl

sur avis favorable de la commission culture et Relations extérieures du 10 janvier
2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver la proposition d,adhésion ci-dessus proposée ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout acte utile à
cet effet.



41 - PASS CULTURE: PARTENARIAT ENTRE LE coLLÈGE
JEANNE D'ARC ET LA VILLE DE TARBES

Dans le cadre du projet « Semaine des Arts » organisé par le collège Jeanne D,arc
en collaboration avec le service Tarbes en scènes, la ville de Taibes achète une
représentation du spectacle « piège-moi » à la compagnie MMCC de Toulouse. ce
spectacle sera donné au sein de l'établissement scolaire au mois de mars 2024.

cette offre artistique est présentée par l'intermédiaire de la plateforme « pass
culture ». Le Pass-culture permet de financer des activités d'éducation artistique et
culturelle destinées aux élèves des établissements scolaires.

cette offre couvrant les frais artistiques et I'hébergement des artistes est proposée
au tarif de 1 400 euros

Le collège s'acquittera de cette somme auprès de la ville via le pass-culture.

Après avis favorable de la commission culture et Relations extérieures du
10 janvier 2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver le partenariat ci-dessus proposé ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous les actes
utiles.



42 - AppEL À pRoler .ART ET cuLTURE" - coNTRrBUTtoN vtE
ÉruorlNre ET DE cAMpus DANS LES vrLLEs uNrvERSrrArRES
o'ÉeulttgRe

L'université de Toulouse, en partenariat avec la région occitanie, le cRous de
Toulouse-occitanie, l'lur et l'École Nationale d'lngénieurs de rarbes ont proposé
pour l'année scolaire 2023-2024 un appel à projet,i Art et Culture ,.
cet appel à projet a pour objectif de développer et renforcer ra vie étudiante dans
les villes universitaires d'équilibre et soutenir l'émergence de projets ambitieux et
l'amélioration de la vie étudiante.

A ce titre la commune de Tarbes propose par l'intermédiaire du service Tarbes en
scènes une programmation de deux spectacres au sein même du campus
universitaire tarbais :

- « Nos années », le 19 mars 2024 à l,amphithéâtre de l,ENlT présenté par la
compagnie En compagnie des Barbares,

- « complots lndustries », 2 représentations re 2s avril 2024 à ra résidence
universitaire simone Veil de Tarbes présenté par la compagnie Ayanr
I'incendie.

une subvention de 4 615 € couvrant les frais artistiques, techniques et droits
d'auteur peut être sollicitée auprès de la commission « contribuiion à la vie
étudiante et de campus » dans le cadre de cet appel à projet porté par l'université
de Toulouse.

Après avis favorable de la commission culture et Relations extérieures du
10 janvier 2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver le projet et la demande de subvention ci-dessus décrits ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous les actes
utiles et contrats afférents.



43 . DEMANDE DE SUBVENTION AUPRÈS DE LA DRAC
D'OCCITANIE. PROJET CULTURE ET PETITE ENFANCE

Dans le cadre de la programmation de résidence de création du pari, la
Municipalité accueillera la compagnie « comme une compagnie » pour la création
du spectacle Sors de /â en septembre et octobre 2024.

Autour de ce spectacle destiné au très jeune public (1-6 ans), la Municipalité
souhaite développer un projet de médiation culturelle autour de la parentalité et de
la petite enfance ayant pour objectif de rendre la culture accessible dès le plus
jeune âge et la transformer en levier social pour I'enfant et ses parents.

Au-delâ de la présentation du spectacle, ce projet se déclinera en un cycle
d'ateliers de sensibilisation, de médiation et de pratique artistique auprès des
crèches, de I'atelier Gepetto et des écoles maternelles tarbaises associant enfants
et parents.

Aussi, la ville de Tarbes peut prétendre à un financement de la direction régionale
des affaires culturelles occitanie au titre de la « participation à la vie cultuielle et
politiques territoriales »

Après avis favorable de la commission culture et Relations extérieures du
10 janvier 2024, il est proposé au Conseil municipal :

- d'approuver le projet et de solliciter auprès de la DRAC Occitanie une
subvention de 7 000 €,

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tous les actes
utiles.
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44 - STATIONNEMENT PAYANT SUR VOIRIE . FORFAIT POST.
STATIONNEMENT . RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION
AVEC L'AGENCE NATIONALE DU TRAITEMENTAUTOMATISÉ DES
TNFRACTTONS (ANTAT)

Depuis la mise en place de la réforme de dépénalisation et de décentralisation du
stationnement payant sur voirie instituée par les articles 63 et suivants de la loi
MAPTAM du 27 janvier 201 4 et de I'article 2333-g7 du CGCT, la Ville a conventionné
avec l'Agence Nationale de Traitement Automatisé des lnfractions (ANTAI) pour la
gestion de I'ensemble des notifications et demandes de recouvrement deé iorfaits
post-stationnements (FPS) non régularisés.

La convention ANTAI à cycle complet, permet de déléguer le traitement des
informations nécessaires à l'émission des avis de paiement comme notamment de
rechercher le titulaire du certificat d'immatriculaiion du véhicule concerné, de
procéder à I'affranchissement et à l'expédition au domicile de l'avis de Fps. de
procéder à l'expédition des avis rectificatifs, d'assurer un centre d'appers
téléphoniques auprès des redevables, de fournir les canaux de paiement permàttant
le règlement etc...

ces procédures ne pouvant être assurées en régie, il est proposé de renouveler la
convention arrivée à son terme pour une durée de 3 ans.

sur avis favorable de la commission circulation, stationnement, du 1gto1t2o24, il
est proposé au Conseil municipal :

- de renouveler la convention de services « cycle complet » avec l,ANTAl ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant à signer tout acte utile à
cette fin.
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Convention relative à la mise en Guvre du forfait t-stâtionnement

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le règlement (UE\ 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016. relatif à la
protection des personnes physiques à l'égard du traitement des données à caractère personnel et à la libre
circulation de ces données ;

Vu le décret n' 201 I -348 du 29 mars 201 I modifié portant création de I'Agence nationale de traitement
automatisé des infractions ;

Vu I'anêté du 6 novembre 2015 modifié fixant les caractéristiques du numéro des avis de paiement et
les spécifications techniques mentionnées à l'article R. 2333-120-10 du code génér'al des collectivités
territoriales;

Vu I'anêté du l5 décembre 2016 relatifaux mentions et modalités de délivrance du titre exécutoire et

de l'avertissement émis en cas de forfait de post-stationnement impayé ;

Vu I'anêté du l4 mai 20 I 8 pofiant créalion d'un traitemenl aulomatisé de données à caraclère pemonnel

dénommé « Service FPS-ANTAI u.

Entre,

L'{geqce nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI), repÉsentée par

lle Préfet Laurent ftSCuS
I

D'une part,
Et

. agissant en qualité de Directeur,

. srs

représentée par,

agissant en qualité de personne. dûment habilitée à cet effet par la délibération n'

du en date du

Ci-après désigné « la collectivité »

D'autre parl,
Ci-après désigné « les Parties »
Il a été convenu ce qui suit.

ltJ
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l. Objet d€ la convention

La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles l'ANTAI
s'engage au nom et pour le compte de la collectivité à notifier par voie postale ou par voie dématérialisée
l'avis de paiement du forfait de post-stationnement (FPS) initial ou rectificatifau domicile du titulaire
du certificat d'immafficulation du véhicule concemé ou au domicile du locataire de longue durée ou de
f'acquéreur du véhicule, dans le cadre de l'article L. 2333-87 du code général des collectivités
territoriales-

La présente convention a également pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles
I'ANTAI s'engage au nom et pour le compte de la collectivité à traiter en phase exécutoire les FPS
impayés.

Les documents conventionnels comprennent la présente convention et Ses annexes

Sont annexés à la présente convention, les documents suivants :

- Annexe I : Conditions financières;
- Amexe 2 : Conditions Générales d'Utilisation (CGU) ;
- Annexe 3 : ConJidentialité et données personnelles.

Les annexes font partie intégrante de la convention et ont une valeur conventionnelle. Les annexes
précisent et complètent la convention. Toute référence à la convention inclut ses annexes.

A titre informatif. les modèles de documents envoyés par l'ANTAI sontjoints à la présente convention

2.1 Législation et normes applicables

Il appartient à chacune des Parties de prendre connaissance et de respecter I'ensemble de la législation
en vigueur relative à Ia présente convention et de suivre ses évolutions tout au long de la durée
d'exécution de la convention.

2.2 Article réputé non écrit

Si une ou plusieurs stipulations conventionnelles sont considérées non valides en application d une
disposition de la législation ou à la suite d'une décision définitive d'une juridiction compétente, elle(s)
esV(sont) réputée(s) non écrite(s) sans entraîner pour autant la nullité de la convention.

3. Absence de renonciation

Le fait qu'une partie n'exige pas l'exécution d'une condition de la présente convention ou renonce à

exercer un droit ou un privilège conventionnel n'est pas réputé constituer une renonciation définitive à

cette condition ou à l'exercice de ce droit ou de ce privilège ou toute autre disposition en relation avec
ces derniers.

Agence nationâle de traitement automatisé des infractions
www.antai.gouv.fr

La convention a également pour objet de régir l'accès au système informatique du Service du forfait de
post-stationnement de I'ANTAI (SWA-PART FPS) et d'en définir les modalités et condilions
d'utilisation.

2. Liste des documents conventionnels
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4. Engagements des parties

4.1 Engagements de la collectivité

La collectivité s'engage à :

- Transmettre à I'ANTAI par voie électronique sécurisée tous les FPS n'ayant pas fâit l'objet
d'un règlement dans le délai de 5jours calendaires consécutifs à la constatation de l'absence ou
de l'insuffisance de paiement immédiat de la redevance de stalionnement;

- Transmettre à I'ANTAI par voie électronique sécurisée. dès qu'elle en a connaissance, tous
les éléments nouveaux susceptibles d'avoir une incidence sur I'exécution de la présente
convention, notamment s'agissant des données issues des Recours Administratifs Préalables
Obligatoires (RAPO) eI des décisions de la Commission du Contentieux du Stationnement
Payant (CCSP) :

- Assumer la responsabilité pleine et entière du contenu de I'ensemble des éléments transmis à

l'ANTAI en paniculier ceux nécessaires à l'établissement des avis de paiement initiaux et
rectificatifs des FPS ;

- Utiliser exclusivement les cânaux de paiement mis en place par I'ANTAI une fois le FPS
transmis à I'agence;

- Informer l'ANTAI dans les meilleurs délais en cas de supension, d'interuption ou de reprise
de son activité en matière de stationnement payant ;

- Appliquer les Conditions Générales d'Utilisations décrites à l'annexe 2 et en particulier
respecter la politique de sécurité des échanges qui y est précisée ;

- Déposer un symbole/logotype de la collectivité au format TIFF qui sera présent en haut au
centre de la première page de I'APA ;

- Envoyer, si elle le souhaite, le texte ou infographie libre préw au dos de la première page de
l'APA au format TIFF, élant entendu que toutes les informations y figurant sont de son entièr'e
responsabilité;

-Si la collectivité adopte le paiement minoré des FPS, Ia page sus-mentionnée dewa
obligatoirement être présente et préciser les modalités de mise en ceuvre de celui-ci ;

- Renseigner rigoureusement toutes les informations présentes au paragraphe « Comment
envoyer votre recours ? » du feuillet intitulé : « Comment contester cet avis de paiement », qui
sont entièrement de la responsabilité de la collectivité.

{.2 Engagements de I'ANTAI

L'ANTAI s'engage à :

- Trailer l'ensemble des informations nécessaires à l'émission des avis de paiement initiaux et
rectificatifs des FPS reçus par voie électronique conformes aux spécifications définies avec
I'ANTAI;

- Editer les avis de paiement initiaux et rectificarifs des FPS ainsi que tous les documents préws
dans Ie cadre du traitement d'un avis de paiement par l'ANTAI ;

Agence nationàle de trajtement âutomatisé des infràctions
www.antai.gouv.fr
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- Affranchir les avis de paiement et procéder à leur expédition au domicile du tinrlaire du
certificat d'immatriculation du véhicule concemé ou au domicile du locataire ou de l'acquéreur
du véhicule :

- Assurer, à la demande de la collectivité, la personnalisation des avis de paiement initiaux et
rectificatifs à envoyer en y faisant figurer, aux emplacements pélts. les élémens de
personnalisalion transmis par la collectivité (symbolenogotype de la collectivité et Éxte libre
pour personnaliser I'avis de paiement) ;

- Assurer un service de centre d'appels téléphonique auprès de la collectivité eÿou de son ou
ses tiers-contractan(s) dans le déploiement de certificat(s) de chiffrement I

- Assurer un service de centre d'appels téléphonique auprès des redevables des avis de
paiement leur permettant d'avoir une information générale et d'identifier leurs différents
interloculeurs ;

- Menre à disposition de la collectivité erou de son ou ses tiers-contractant(s) un environnement
de tests de ses échanges avec l'ANTAI et délivrer un rapport de tests ;

- Menre à disposition de manière informatique loutes les informations perrneftant au\
collectivités de faire le suivi quantitatif relatif au traitement par l'ANTAI des FPS, y compris
l'imminence d'un titre exécutoire suite à Ia fin du délai de paiement;

- Informer la collectivité en cas d'incident technique majeur, et lui communiquer un calendrier
indicatif de mise en euvre d'actions adaptées pour y répondre ;

- Présenter à une échéance régulière, au moins annuelle, une synthèse de son activité en matière
de stationnement payant ;

- Utiliser les coordonnées d'un locataire de longue durée du véhicule lorsqu'il est ainsi déclaré

dans le système d'information des véhicules pour envoyer le FPS ;

- Rechercher une adresse alternalive des usagers concemés pour les avis de paiement de FPS

retoumés par La Poste au CNT avec la mention « pli non distribué » (PND) ;

- Foumir les canaux de paiement permeltant atrx sagers de régler leur FPS ;

- Foumir à un redevable qui le demande unjustificatifde paiement;

- Assurer, pendant trois ans. l'archivage électronique de l'ensemble des domées des avis de

paiement initiaux, rectificatifs et majorés, desjustificatifs de paiement des FPS dont la gestion

lui a été confiée. saufen cirs de recous à la CCSP ou en cas de force majeure-

5. Mise en place d'un paiement minoré

La collectivité qui souhaite proposer aux redevables de payet leur FPS à un montant minoré dans un

délai qu'elle détermine à deux possibilités :

Le notifier par ses propres moyens atl,x usagers avant la transmission Par voie électronique des

FPS à I'ANTAI ;

L'indiquer à I'ANTAI pour mettre en place cette fonctionnalité. Les informations de minoration
seront alors transmises informatiquement à l'ANTAI afin qu'elles soient prises en compte dans

les traitements de I'ANTAI. en particulier sur les canaux de paiement de l'Agence.
L'information sur la minoration devra obligatoirement être porlée à la connaissance des

AEence nataonâle de traitement à!tomatisé des infractions
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redevables par la page de penonnalisation foumie par la Collectivité, figurant au verso de la
première page de l'avis de paiement. Le FPS minoré doit alors obligatoirement et exclusivement
être payé par le redevable sur les canaux de paiement foumis par I'ANTAI. Lorsque la
collectivité sollicite l'ANTAI à cette fin. elle doir également lui faire parvenir la délibération
autorisant la mise en place d'un paiement minoré.

6. Durée de la convention - renouvellement

La présente convention prend effet à compter du l'janvier 202,1 ou, si elle est signée postérieurement,
à panir de la date de sa signature par les deux parties. Elle est conclue pour une durée se terminant le 3l
décembre 2026. Une nouvelle convention est nécessaire pour prolonger l'adhésion au service.

7. Droit applicable - Règlement amiable - Juridiction compétente

7.1 Droit applicahle

La présente convention est régie par le droit lrançais

7.2 Règlement amiable

La présen1e convention est conclue et exécutée de bonne foi par les parties qui s'engagent à examiner
ensemble dans le plus gmnd esprit de concenation les éventuelles difficultés qui peuvent sunÿenir lors
de son exécution.

En cas de différend entre les parties. celles-ci s'engagent à se réunir aux fins de conciliation dans un
délai de quinze ( l5)jours suivant l'exposé du différend. lequel aura été porté par l'une des parties à la
connaissance de l'autre au moyen d'une lettre recommandée ayec avis de réception.

Dans les cas où les parties n'arrivent pas à trouver un accord, elles ont la possibilité de désigner un
expert d'un commun accord.

L'expen propose une solution au litige. A défaut d'accord intervenu entre les parties sur cetle solution
dans un délai de quinze ( l5)jours calendaires à compter de la communication du rapport de I'expen aux
parties, celles-ci peuvent saisir les tribunaux.

7.3 Juridiction compétente

A défaut de règlement amiable, tout litige portant sur la conclusion. I'entrée en vigueur, l'interprétation.
l'application. la résiliation et les suites de la convention est porté devanl le tribunal administratifde Paris
même en cas de rétëré. de demande incidente, de pluralité de défendeurs ou d'appe! en garantie.

8. Force majeu re

Est entendue par force majeure les événements de guerre déclarés ou non déclarés, de grève
générale de travail, de maladies épidémiques, de mise en quarantaine, d'incendie, de crues
exceptionnelles, d'accidents ou d'autres événements indépendants de la volonté des deux
Parties. Aucune des deux Parties ne peut être tenue responsable du retard constaté en raison des
événements de force majeure.

En cas de force majcure, constatée par l'une des Panies, celle-ci en informe l'autre par écrit dans
les meilleurs délais.

Les délais prévus pour la livraison sont décalés en fonction des circonstances et de la durée de
Ia force majeure. si une Partie constate un cas de force majeur, elle en informe I'autre et Iui

ABence nationale de traitement automâtisé des infrâctions
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communique toute information utile sur l'évolution envisagée de son activité et les délais de
mise en ceuvre des actions préwes pour y laire face.

Fait à lù

en exemplaires originauxr
Pour l'ANTAl,

Le Préfet Laurent FISCUS,
Directeur,

Date. cachet, signature

A Paris,
Le 1711012023

Pour la Collectivité-

Date. cachet. signature

A8ence nationale de traitement automatisé des infractions
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Annexe I : Conditions financières

b) L'affranchissement est refacturé pour chaque courrier envoyé

Les courriers envoyés sont :

- Un avis de paiement initial :

- Un avis de paiement reclificatif;
- Un nouvel envoi d'un avis de paiemenl lorsqu'une adresse altemative a été retrouvée I

- Un justificatif de paiement;
- Tout autre envoi dans Ie cadre du traitement d'un avis de paiement pâr I'ANTAI.

L'affranchissement est refacturé poul chaque courrier envoyé selon le tarifen vigueur à La Poste.

A titre indicatif, le coût d'affranchissement est au I "'janvier 2023 de 0.65 € par courrier envoyé. Ce prix
peut être réévalué selon les évolutions tarifaires de La Poste. Par exemple. pour l'année 2024. le coût de

l'aflranchissement peut être réévalué sous réserve d'éventuelles évolutions tarifaires de La Poste d'ici
le I "'janvier 2024.

2. Révision annuelle des prix unitaires

Les prix unitaires des prestations réalisées par I'ANTAI et exposées dans le paragraphe l. a) de cene

annexe I, sont révisés annuellement pour une entrée en vigueur au l"janvier de chaque année §) en

application de la lormule exposée ci-après :

P = Po x(0,:o * o,+o 
" ffi*o,so r$)

Dans laquelle :

- P : prix révisé ;
- P0 : prix contractuel d'origine :
- CPFO : valeur de I'indice anêté CPF l8 « travarx d'impression et de reproduction » base 2015,

identifiant INSEE 0l05i4l5l publié au 30 septembre2023 ;
- CPF : valeur de I'indice anêté CPF I 8 « travaux d'impression et de reproduction » base 201 5.

idemifiant INSEE 010534151 publié au 30 septembre N-l ;

- S0 : demier indice SYNTEC publié au 30 septembre 202i ;

Agence nationale de traitement âutomatrsé des rnfractions
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Prestations Prix unitaire pour l Ànnée l(ll{

l. Traitement. impression et mise sous pli d'un avis de paiement

l.l Traitement. impre§sion et mise sous pli d'un avis de paiement initial 0.98 € par pli envoyé

1.2 Traitement. impression et mise sous pli d'un avis de paiement rectificatif 0.98 € prr pli envoyé

2. Traitement d un avis dc paiemcnt dématérialisé

2.1 Traitemen! d'un avis de paiement initial dématérialisé 0.83 € par envoi dématérialisé

2.2 Traitement d'un avis de paiement rectiflcatif dématérialisé 0.8i € par envoi dématérialisé
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l. Prix des prestâtions réalisées par I'ANTAI

a) La collectivité verse pour les prestations réalisées par I'ANTAI les montanls suivants :

a



S : dernier indice St.},lTEC publié au 30 septembre N-l I

Ou
- Si Ie dernier indice connu à la date de la révision est un indice provisoire, on utilisera le demier
indice anêté ;

- La valeur des indices SYNTEC. correspond aux valeurs initiales telles que publiées à la date
concemée sur le site de la Fédération SYNTEC. A titre d'exemple, le demier indice SYNTEC
publié Ie 30 septembre 2022 est celui d'août 2022 pour un total de 286.4.

Dans le cadre de la révision annuelle des prix. I'augmentation annuelle ne peut pas être supérieure à
3%.

De nouvelles prestations peuvent être ajoutées lors de la révision annuelle des prix dans le cas où un
besoin nouveau apparaîtrait. Un avenant à la présente convention est alors conclu.

L'ANTAI comnrunique sur I'espace internet dédié (SWA-PART) aux collectivités au plus tard le 30
novembre N- l les prix unitaires applicables à compter du I - janvier N.

Afin de respecter les conditions de révision de prix exposées ci-avant, la révision des prix est effeduée
entre Ie lo octobre N-l et le 30 novembre N-l pour une entrée en vigueur au l'janvierN.

3- ùlodalités de fâcturation

Les prestations réalisées par l'ANTAI sont payables mensuellement

Les avis des somntes à payer sont transmis mensuellement aux collectivités via le portail Chorus Pro

L'avis des sommes à payer comporte les mentions suivantes :

. L'indication exacte du nom ou de la raison sociale de I'ANTAI ;

. Le nom et le numéro SIRET de la collectivité locale ;

a Le code service et /ou le numéro d'engagement j uridique transmis par la collectivité ;

a Les quantités poUI chaque prestation ;

a Les frais d'affranchissemenl pour chaque prestation.

Le paiement est effectué par virement net à trente (30) jours calendaires à compter du statut de mise à
disposition du destinataire de l'avis des sommes à payer sur le portail Chorus Pro.

Concemant le(s) changement(s) de code service eL'ou de numéro d'engagementjuridique. il convient de
transmefire cene(s) demande(s) avant Ie cinq (5) du mois suivant à facrurer. Exemple: pour une
facturation au titre du mois dejanvier 2023, les changements doivent êüe communiqué à I'ANTAI avant
le 5 féwier 2023. Ces données doivent être complété dans le SWA-PART. rubrique Facturation.

Par ailleurs, si la collectivité territoriale souhaite être facturée sur un SIRET annexe ou secondaire, cette
option est possible. Dans ce cas, la collectivité devra renseigner sur le SWA-PART (rubrique
Facturation) son SIRET secondaire sur lequel elle souhaire être facturée.

Agence nationale de traitement automâtisé des infractions
www.antai,gouv.fr
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Annexe 2 : Conditions Générales d'Utilisation (CGU)

l. Objet

Les présentes CGU régissent I'accès du SWA-PART FPS et ont pour objet d'en définir les modalités et
conditions d'utilisation. Tout accès et toute utilisation du SWA-PART FPS sont subordonnés au respect
des présentes CGU.

2. Mentions légales

Le SWA-PART FPS est géré par l'ANTAI. Les droits de propriété intellectuelle et auûes droits de

propriété relatifs aux informations proposées sur le SWA-PART FPS appartiennent à l'ANTAl.
L'ensemble des éléments graphiques du SWA-PART FPS est la propriété de I'ANTAI. exccption faite
des symboles/logotypes des Utilisateus qui restent leur propriété.

3. Définitions

Les termes présents dans les CGU et définis ci-dessous auront la signification suivante :

Agence nâtionale de traitement âutomatisé des infractions (ANTAI): Établissemenr public
adminisratif chargé d'envoyer les avis de paiement des FPS au domicile des titulaires du certificat
d'immatriculation quand Ia collectivité a fait Ie choix de recourir à cene prestation. L'ANTAI agit
également en tant qu'ordonnateur de l'État pour l'émission des titres exécutoires permettant le

recouvrement forcé des FPS impayés.

Avis de Paiement ou APA d'un forfait de post-stationnement : document initial ou rectiflcatif adressé

à tout usager redevable d'un forfait de post-stationnement.

CNT : Centre Nationâl de Traitement des infractions, basé à Rennes

Cycle complet : ce cycle correspond au cas d'une collectivité qui a fait le choix de l'ANTAI pour assurer

le traitement des messages FPS et l'édition des APA. Les conditions et engagements respeclifs de la
collectivité et de I'ANTAI pour le cycle complet sont décrits dans une convention FPS qd hoc.

Cycle pârtiel : ce cycle correspond au cas d'une collectivité qui n'a pas fail le choix de I'ANTAI pour

assurer le traitement des messages FPS. La collectivité a ainsi choisi de gérer elle-même la phase amiable
(3 mois). ses messages FPS (mFPS) impayés au terme de la phase amiable ne seront transmis à l'ANTAI
que pour leur traitement en phase exécutoire.

eAPA :avis de paiement électronique. envoyé de manière dématérialisé.

FPS : Forfait de post-stationnement.

FPS minoré: une colleclivité peut décider de minorer le montant d'un FPS s'il est réglé dans un délai

qu'elle détermine-

mFPS : messages FPS (données informatiques nécessaires à l'édition d'un FPS).

SWA-PART FPS: lnterface mise à la disposition des collectivités Ieul permeltant d'accéder à un onglet

Convention, Facturation, Messagerie. L'onglet messagerie remplace l'adresse mail n lce- S antat

ct lr lt- 2 interieur.

Utilisâteur: est considéré comme Utilisateur toute collectivité signataire de la convention qui gère du

stationnement payant. Sont également considérés comme Utilisateurs les tiers contractants éventuels de

ces collectivités.

Agence nationale de traitement eutomâtisé de5 infractions

www.antai.Éouv.fr

I
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{. Acceptation

L'accès et l'utilisation du swA-PART FPS sont soumis à l'acceptation et au respect des présentes cGU.
En adhérant au SWA-PART FPS. quels que soient les moyens techniques d'accès et les temlinaux
utilisés. I'Utilisateur, personne dûnrent habilitée à cet effet par la collectivité. est présumé connaître les
présentes CGU et en accepter les termes sans rciserve.
Les cGU peuvent faire l'objet d'évolutions sous réserve d'un préavis de 3 nrois, notamment par la mise
à disposition de nouvelles fonctionnalités, ou en supprimant ou modifiant certaines lonctionnalités. Les
cGU nrodifiées se substituent de./nclo à l'annexe. En cas de désaccord avec les cGU, aucun usage du
SWA-PART FPS ne saurait être effecrué par l,Utilisateur.

5. Accès aux services

Agence nationêle de taaitement autoanâttsé des lnfracttons
www.antai.gouv.fr

Les CGU du SWA-PART FPS concernent toule collectivité qui gère du starionnemenr payant dans le
cadre de la réforme de la dépénalisation du stationnement payant entrée en vigueur le leijànvier 2018.
Elles s'appliquent tant aux collectivités ayant choisi Ie cycle complet qu'aux collectivités ayant choisi
le cycle partiel.
Pour accéder au swA-PART FPS, l'utilisateur doit créer un compte en s'enregistrant sur le portail de
l'ANTAI dans I'espace dédié aur collectivilés et entrer les informations suivanÈs :

- nom de compte (ou login) ;
- mot de passe ;

- adresse e-mail.

Le nom de compte (ou login) et le mot de passe permenent à l'utilisateur d'accéder au SWA-pART
FPS. L'adresse e-mail permet à I'ANTAI de communiquer avec l'Utilisateur dans le cadre de la gestion
et du suivi du compte et d'envoyer des informations relatives au SWA-PART Fps. A ce titre- l'ÀNTeI
recommande que cette adresse soit la plus pérenne possible et consultée régulièrement afin d'éviter toute
pene de con(act due à des changements de poste ou absence plus ou moini prolongée.

L'adresse couniel de contact de la collectivité est la suivante :

L'utilisation de serveurs mandataires (également appelés proxy), autres que ceux éventuellement mis en
place par la collectivité dans son infrastructure, tant pou; Ia ciéation de compte que pour ra connexion
au compte est interdite. La création de compte de Façon automatisée eÿou avec une identité fausse ou
frauduleuse est interdite.

5.1. Communications

La communication entre l'Agence er la Collectivité se fera par la messagerie du svr'A-pART Fps sauf
exception. En cas de dysfonctionnement de ce dernier, I'adresse de meisagerie foumie à I'inscription
sera utilisée.

6. Obligations et engâgements de I'Utilisateur

L'Utilisateur du SWA-PART FpS s,engage à :

- Faire appel exclusivemenl à des agents assermentés pour l'établissement des Fps. En cas de
marché(s) confie(s) à des tiers-conrractanrs pour r'étabiissemcnr des Fps, r'utirisateur s,engage
à veiller à ce que les personnels de ces tiers-conûactants soient assermentés pour être confo-rrie
allx textes réglementaires ;
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- Utiliser la connexion sécurisée vers le CNT dédiée aux seules fins de ransmission des
messages FPS vers I'ANTAI ;

- Veiller à la tmnsmission sécurisée des messages FPS destinés à I'ANTAI en utilisant les
certificats de chiffrement obtenus auprès de Prestataires de Services de Confiance référencés
par I'Agence Nationale de la Sécurité des Systèmes d'lnformation (http://www.ssi.souv.fr/) ;

- Ne pas tenter de modifier ou d'extraire les éléments de sécurité relatifs à I'authentification
d'origine de la connexion entre la collectivité et le CNT de l'ANTAI ou relatifs à l'émission des

messages FPS vers l'ANTAI. En particulier, ne pas altérer ni modifier ni lenter d'extraire les
certificats ou les clés d'authentification foumis par le CNT et utilisés pour authentifier l'origine
des messages FPS ainsi que I'origine de la connexion;

- Utiliser une solution logicielle de gestion des FPS conforme aux spécifications techniques pour
les échanges de données entre une solution logicielle de gestion de FPS et l'ANTAI :

- S'assurer que la solution logicielle retenue par la collectivité. ou par chacun de ses iiers-
contractants FPS, a passé avec succès l'ensemble des tests de conventionnement avec l'ANTAI
(la solution logicielle est attestée par un rappon de tests) I

- Communiquer à I'ANTAI, dès qu'elle en a connaissance, toute modification relative à

l'identité de la collectivité ou à l'organisation de son stationnement payant (lision de

collectivités, modification de l'entité en charge du stationnement, etc.) susceptibles d'avoir une
incidence sur les prestations en cours auprès du SWA-PART FPS.

7. Disponibilité et évolution

Tous les frais supportés par l'Utilisateur pour accéder au SWA-PART FPS (matériel informatique,
logiciels, connexion Internet. certificats, etc.) sont à sa charge. Le SWA-PART FPS est disponible 7
jours sur 7, 24h sur 24h. En cas de force majeure ayant pour conséquence un dysfonctionnement du
SWA-PART FPS. celui-ci peut être interrompu sans délai. L'ANTAI peut faire évoluer, modifier pour
tout motif nécessaire au bon fonctionnement du SWA-PART FPS, ou suspendre. pour des raisons de

maintenance, le SWA-PART FPS. En ce cas il lui appartient d'en informer l'Utilisateur en respectant un
délai de prévenance d'au moins quinze ( lS)jours fianc. L'ANTAI s'engage également à mettre en Guvre
tous les moyens nécessaires au rétablissement du service dans les meilleurs délais. L'Utilisateur s'oblige
à ne réclamer aucune indemnisation suite à I'intemrption. à la suspension ou à la modification des

présentes CGU.

8. Responsabilité

L'Utilisateur s'engage à ne fournir que des informations exactes, vérifiables. à jour et complètes. Dans

l'hypothèse oir l'utilisateur ne s'acquitterait pas de cet engagement. I'ANTAI se réserve le droit de

suspendre ou supprimer son compte dans le SWA-PART FPS, sans préjudice des éventuelles actions en

responsabilité pénale et civile qui pourraient être engagées à son encontre.

l0- Droit applicable

Agence nationale de trâitement automatisé des infractions
www.antai.gouv.tr

9. Propriété intellectuelle et données

Les marques, logos. et créations du SWA-PART FPS font l'objet d'une protection par le code de la
propriété intellectuelle et plus particulièrement par le droit d'auteur et le droit des marques. L'Utilisateur
sollicite I'autorisation préalable du SWA-PART FPS pour toute reproduction, publication ou copie de

ces éléments.
L'ANTAI et l'Utilisateur s'engagent à une utilisation des données du SWA-PART FPS détenues,

produites ou foumies par l'ANTAI ou par l'Utilisateur) conlormément au cadre strictement limité de la
mise en æuvre du FPS. Une utilisation des données à des fins commerciales est interdite.
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Les CGU sont soumises au droit français. En cas de contestation éventuelle. et après l'échec de toute
tentalive de recherche d'une solution amiable. les tribunaux français seront seuls compétents pour
connaître de ce litige. Pour toute question relative aux présentes CGU du SWA-PART FPS de l'ANTAI.
l'Utilisateur a la possibilité de contacter le SWA-PART FPS à l'onglet « messagerie » ou par messagerie
électronique à l'adresse scrylce- an i. fi.

Annexe 3 : Confidentiâlité et données personnelles

La présente annexe à la convention a pour objectifde préciser les règles de confidentialité air$i que les
conditions d'utilisation des données persotutelles.

l. Règles de confidentialité

L'ANTAI est tenue de prendre loutes mesures nécessaires, afin d'éviter que les informations. documents
ou éléments qui lui sont communiqués ne soient diwlgués à un tiers qui n'a pas à en connaître.

Dans le cadre de son obligation de confidentialité. l'ANTAI s'engage à n'utiliser les documenrs transmis
que pour la seule exécution de la présente convention. L'ANTAI s'engage à ne pas diltlguer les
documents, informations et données détenus à d'autres personnes. qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques, après l'échéance ou la résiliation de la présente convenrion.

Les données confidentielles sont :

- L'ensemble des données transmises pour la notification par voie postale ou par voie
dématérialisée des avis de paiement initiaux el rectificatifs;
- Les coordonnées des titulaires des cenificats d'immatriculation (identité. à savoir. nom.
prénom, date et lieu de naissance. adresse. type de pièce d'identité) ;
- Les données sur le paiement des FPS.

L'ANTAI s'engage à :

- Prendre toutes les mesures nécessaires pour préserver la sécurité notamment matérielle, et
assurer la conservation et I'intéCrilé des données et informations traitées pendanl la durée du
présent contrat et pendant la durée d'archivage des données ;
- Prendre toutes les mesures perrnettant d'éviter l'accès et l'utilisation détoumée ou frauduleuse
par des tiers des informalions confidentielles et toutes précautions utiles afin que celles-ci ne
soient déformées. endommagées ou communiquées à des personnes non autorisées;
- Avertir immédialement par écrit la collectivité de tout élément pouvant laisser présumer une
violarion des obligations découlant du présent paragraphe.

Les dispositions de la présente convention sont valables pendant toute la durée de celle-ci ainsi que les
cinq années qui suivent son expiration.

Conformément aux dispositions de l'article I de l'anêté du 6 novembre 2015 fixant les caractérisriques
du numéro des avis de paiement et Ies spécifications techniques mentionnées à l'anicle R. 2313-120-10
du code général des collectivités tenitoriales. les données des avis de paiement du forfait post-
stationnement initiaux ou rectificatils délivrés par I'ANTAI sont conservées par l'Agence de manière
à garantir I'intég té, I'inrelligibilité er I'accessibiliré des données pendanr une durée de trois (3) ans.
Les données sont enregistrées dans un format pérenne et répliquées sur un site distant.

L'ANTAI s'engage à ne pas conserver ces données au-delà de la durée citée et procède à leur élimination
en fin de période.

Agence nationâle de trailement àutomatisé des infractions
www.antai.gouv.f r
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L'obligation de confidentialité est une obligation essentielle de la présente convention et sa violation est
de nature à entraîner la résiliation de la présente convention pour faule grave- Il est rappelé que la
révélation intentionnelle d'une information à caractère secret par une personne qui en est le dépositaire
à titre professionnel est passible de poursuites pénales, conformément à l'article 226-ll du code pénal.

2. Conditions d'utilisâtion des données personnelles

L'ANTAI s'engage à traiter les données à camctère personnel confiées par la collectivité aux seules fins
mentionnées en objet de Ia présente convention et à respecter ses obligations au regard de Ia loi n" 78-
l7 du 6janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée. et, de son décret

d'application n'2005-1309 du 20 octobre 2005, ainsi qu'au regard du règlement europeen du 27 avril
20I 6 relatif à la protection des personnes physiques à l'égard du raitement des données à caractère
personnel et à la libre circulation de ces données.

L'ANTAI s'engage à informer la collectivité en cas de :

- Violation des données personnelles identifiées dans le cadre du traitement, et concemant Ia

collectivité:
- Demande de droit d'accès, de rectification ou de limitation, qui lui seraient adressée.

L'ANTAI atteste qu'elle dispose des moyens techniques présentant les garanties suffisantes pour assurer

la sécurité et la contidentialilé des données, pour empêcher toute destruction fonuite ou illicite. perte

fonuite, divulgation ou accès non autorisé d'un tiers, toute forme illicite de traitement, et pour empêcher

que les données ne soient déformées ou endommagées.

L'ANTAI s'assure que l'ensemble de ses sous-traitants ou prestataires pouvart inteFr'enir dans le cadre

de la convention présentent les mêmes garanties et obligations sur les données personnelles traitées.

La collectivité s'engage à mener les analyses d'impact nécessaires et mener pour son traitement
l'ensemble des mesures nécessaires à garantir la sécurité des données personnelles.

Les points de contacts de la collectivité pour la gestion des données personnelles sont les suivants :

Le point de contact de l'ANTAI pour Ia gestion des données personnelles esl le suivant

donnees-oersonnel Ies-a ntar Iz lnterieur.sottv.ti

L'ANTAI déclarc tenir un registre des données personnelles qui précise l'encadrement du lraitement et

les moyens mis en ceuvre pour protéger ces données
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Modèles de documents envoyés par I'AIITAI
Les modèles de docunrents envoyés par I'ANTAI sont l'avis de paiement de FPS. I'avis de paiement
rectificatifde FPS et lejustificatifde paiemenl de FPS. Ces modèles de documents pourront faire l'objet
de modifications.

Agence natronele de trâitement âutomatisé des infràctions
www.antai.gouv.fr
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EI
RÉPUBLIqUE
FRANçAISE

tsdtt.

Avis de paiement
Forfait de post-stationneme nt (FPS)

r rr !, lr_ l!

PARIS

Numéro de l'avi3 dc paicmên1:

Ek--i'-ffi#

Zm r002q<l5/'l2ho5zul5o

M NEBDRRA RRYIÎEH
23 PASSAGE NTRIHAO
92400 COI'RBEVOIE

Date d'envoi dê l'âvis dc pâiêmênt :

1AIO12O1A

l[ llr I illl I I ll llil I I I I I fiil [ | r I I I I t] il | | I il rilr il | |l I lt

Mâdame, Monsieur,

Le véhicule dont le certificat d'immâtriculation e5t à votre nom a stationné le 06/0U2o1E sur le territoire de PARIS,
sans que soit réglée totalement la aedevance de stationnement prévue. A ce titre, vous êtes redevable d'un forfait de
post-fiationnement (FPS) dont le détail êst décrit ci-dessous.

k;

21750001600019 18 3 006 050 157

Autoahé doôt rêlèva l'âgênt assêamanté :

MOOVIA
69,73 BD VICTOR HUGO
9340O SAINT-OUEN

No d'idêntificatioô de l'.9ênt ar3êrmênté :

050

Norn dê lâ collêctlvhé :

PA RIS
Data ct heurc de constatâtloar dê l'sbscnc! ou dê
l'lnsufflsânca de paiement immédiât dê !a radavancê:
Le 06/0l/2018 à 15h28.

Llêu :
47 RUE DE I-IEGE
75006 PARTS

4E.A79',1 3a33 2.32413333 3E. 7 1.5

N' d'immatriculation du véhiculê :

-1DDB1-VO

Hârque du véhiculc :

SMART

ldentité et âdrcssê du rêdcvablê :

M NEEDRRA RRYITEH
23 PASSAGE NTRIHAO
92400 COUREEVOIE

D
I

oate d'envoldc !'aü3 de palemênt:
1E/01/2OrE

ce FPs a cessé de produire ses effets le o6/o/2qrE à 2ohoo. A parti. de cette heure. vous æuvez être redevable d'un
nouveau FPS si vous avez continué à stationner au lieu

« Signé ,,

Numéro dc l'avis de paiêrncnt 21750001600019 18 J 050 1\7

Pour dus de renscignemcntr tur cet evr, êt ÿos dé mar.hes, epÉlez le O82O æa 123 (o,OS €/min + prix d'un .P?el norûel}
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Etablissement de I'avis de paiement du forfait de post-stationnement

INFORMATIONS RELATIVES AU STATIONNEMENTcoLLEcrlvrrÉ AYANT tNsrtruÉ LA REDEVANcE

Le montant du FPS dÛ est égal à :50 euros.



MODALITES DE PAIEÈIENT ET CONTESTATION

l006 o5o r5u Lle l1

Paiement par smartphone ou par lnterneto
Scannez le flâshcode ci{ontre ou saisissez l'U RL suivante
dans le navigateur de votre smartphone : www.stationnemênt.gouv.fr

Par carte bancaire au 0811 101010 (0,05 €/min + prix d,un appel normal)

Par chèque libellé en euros à l'ordre du Trésor public (adresse mentionnée sur la carte de paiement).
joignez la carte de paiement ciiessous pour servir de référence sans l,agrafer ni la coller.
Envoyez le tout dans l'enveloppe retour à affranchir. Ne joigncz aucun âutrê documcnt.

Uniquement par carte bancaire, muni du présent avis.

En lui présentant le flashcode se trouvant sur /a ca,te de o ement a,-dessôus fl
' identifré pàr le logo ci-conrre, liste consurtab/e sur ww*.imæts.gouv.fr/Farteil/paienÊna-ptox jmkê

En câs dc nm-Paiemênt ou dc paicm.nt iniuffisant à cette dâtê, un titrc êxécutoire a5softl dê la mâjo.atloh
Préw. à l'article R- 233112G16 du code ténétâl d.s collectivilés t.rrito.ialcs scÉ émis à votrc cncontrc. Cêttc
majoration cst fixéc à 20% du montant du FpS impa)É sans pouvoi. êtrê inféricure à SO eur6. Ei

CENTRE D 
I ENCAIS§EIIET.JT

TSÀ 69089
35908 RENNES CEDEX O9

5000

lllllll lllllilfiililillllil il I ilililt ililililililt I I ]t

o
Paiement par courrier@

Datc limite dc paiemênt d€ votre F?5. ælOapmg
ATTENTION

51321900017 6 0t OO27 1183006050.1 57035o4o1962806 5000
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Comment régler votre FPS ?
Vous devez ré8ler votre FPS auprès de la Direction Générale des Finances Publiques aux coordonnées
fiSurant ciiessous. S'il vous est demandé, le numéro de télépalement de votre tps est le suivant :

Paiement par téléphone (serveur vocal irrteractifl

O Paiement au guichet d'un centre des finances publiques

,I CARTE DE PAIEMENT
,f,' o".. o. ,"r,r : r./or/2o.

? 1750001600019 1E l

@ Paiement chez un buralistê ou partenaire agrééi



5i vars souhât z c$te.ter ctt av6 de pâ,cfîent, vo..,. ôvs tomrr uî r.coun ..tdnlrtrûlt pri.l.bl. oàllt toln (RAPO) avànt toute saBnê dê lâ

iuriclcts co.npétent., à pêinê d'ir.câ/âbtité de cêttê sâislre.

ÿ Colrxrisrt .rivot/..voùr r.côsE fr Po) ?

. Par voi. al..i.ûrlqs à l'ad.ess sùâôte

trtF.:/Jww*p:d irrlrpr

. Par httr. r.coryn hda. âyêc dêmândê davrs dê.éc!ptÉî à l àdr.5sÊ 3uivarte :

cEt{TtE DgxtfiÉnls llolr RAro FPs

6 AVEiT(E DE IA PORTE O'IVRY
75ÛTI PATIS

. c. r.co.rrs (RAPo) en à âdre.sêr.lâns le dâa d'un moE, sort .vant le : 23/O2RolE
Vorrs êtes réputé âvc!' r.c'J re p.é!e.t avb sio(,s ftanc. â con'ptê, de lâ d.t. d .nvo,.

ÿ Qù.lLt plàcG tr5r. tù.?
Plà.G ltr.Irtn tù. oul!*olr.n rt.ous p.lÂ. dlnÉ.veblllti rt r.cour.:
. ttr eposê .bi fâits êt dcs arglrncnt: êplilrEnt re rlco.JÊ
. irnê côfie dê l'âvis d. pâÉmeît co.têsté.
. th. copie d! cê(ficat drrnnatri:ulÂtir.r o.J c!. lâ dédar.tio. de c!§iÿ\ du vetiic1l! !t dê 3o'l accGé d êt\.ê8i§tr!me.t dans l. sy.tàn.

d,mmaùErlâtro.r d€. véhrcrres.

Pllra i tâEh.tÈ. r.ld vdtr. lltlr.tlm I

. Lè câs Aréant. les pèct5 pê.mêttânt d atp.éûer lê be.r-fondé .,ê votrê .êcorrs.
En tanr qt! trrrtairê .tu c€rtificar d'hhat rcüâtion, locât?ie ou acqÉrêr, d! vdriô,ac co.lcerné. v@3 Pou/êz hâbirite. tdte pêrso.ne Poü
fo.mêr re rêcorrs âdnhÉtrâtif en votrê nom et pour votrê compte Dâns c€ c.r lê mândrt dhàbalitâtlon dot ètrê trântm§ avE lê rêcouri

. L..bs.hcê d. réF.rs. écrirê .eç!ê ctans lê moc srriv.nt là dàte dê l'âvi! de féceFÙon Pctâl or, étêcÙoiqu€ du rêcorr! vâut rêFt ctr rêcot r§

, La décino dÈ reFt peut êùê coite.tée da.. rc ddar du. hoir dâ/ânt l. comm6iq1 du côôtê.tÉu. du strtioônêm.it P.y.nt, soo. .è!.rvê d!,
rc.p.ct cbs cohdittoff d. rêcÊr.blité du rêcorrs.

Lê mlnbtà. d. I int&Ê). ên resporsaôE ôr treitrment .tê (bînêé { S€.vicrs EPS - ÀNTAI . qu a Por, fnàlté, êoformétn€tt à l'ârtclê
123347 du CGCT. la n rficrrb. dê. .vÉ .t par€rncnt d. FPS !t l ânrr§b. dca trtres.rÉcuk r.. !t d'amdàtioa Prévt! à .Et .rbclè

Les cto.!r!éB pcrronnelca rêcleNiié (hm c. c.clrê (üat civil, ÿformâtionr d'o.ûc &ôîomiqu. ct fn.nci€r, ctconéë dc connêxÉn ou cle

tocatasâüon) sont cooservé.s p€ndânr 3 .ns êt destinécs à l'Agenc. .atioiàre ch tra,t.rnent aûornztid d€E infrâ6rms ain§a qllà la dhcctloî
géôérâle c,eÉ finâncÊr plôlqæs en ch.rge cb leur re.dJvrefnent

vous powez e€rcer ür dror ct'.ccè, cle rêdfi.:tio.r ou dopportrôn pôur motirs lé8ùme3 rGlâtifs au,( rensêgnêmerts vori. co,1c€fn.nt et

ayanr fât rôqet d'!h ûarêmnt a\rtomâttÉ (..t 7018 à 7O2O dc ra lol dJ 6 Jânuê. 1978). Ce drôrt ierêrce, pâr coür'êt sépa.é, awr& de :

Donnês p.rs$nelles CNT - CS 74 0æ - 35(84 R.nnE C.dex L

Vous pouvez égatemeit êxêrcer ce cror aup.ès é r'autoriré dont rêlàe l'â8ùrt a.sermcnté ayant établi cct âv§ de p.iêment et dort l'âÙê§§ê

frgure e.,r ta F.êmiàe p.g. du p.ésênt avi!. [n câs claOiên€€ c!. répoose, vous pourrê. adrsscr utr. rédâma|n âWrès de l. CNIL Par vo|ê

al.cùo.rqr. oo par coùnEr.
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Comment contester cct avis de paiement ?

condhlons dc rccÊvabilité dc votrG rrcou.s (RAPO)

: Dél.l dc réponse dc I'autorité .dministrativa ou de son délétatrirê

DRO]TS D'ACCÈS ET DE RECTIFICAÎION



EI
RÉPUBLIQUE
FRANçAISE

Avis de paiement rectificatif
Forfait de post-stationne me nt (FPS)

5) eanls

r rr rE ItlI

Numéro de l'avis dê iemeht rectiticatif :

iludÉro d! l'.vls d. p.l.m.nt lnltl.ll

200 F002a!3é-3oduh.o5h0

Marque du véhicule
BMW

E,ITËil,*T

Date d'.nvoide l'avis de palcmcnt rectiflcatif:
131.t112ü7

D.t. d.nvol d.l'.vls d. p.i.rn ôt tntd.l :

æltel2o17

M DUPONT MICHEL
].2 RUE DÊS ECOLES
59OOO LILLE

üt I I il I il I ililt I il I I ilt il | i t[ il I ill I I I tl I I llt I tilt I I I il It

Mâdâme, Monsieor,

Vous âvez formé uô recours administratif préalable obligatoire (RAPO) à t'encontre de l,avis de pâiement de forfalt
de post-stationnement (FpS) no2l80oo1gEOOOtatntl3OOOgOO en date du 06,10912}17.
A la suite de cê rccours, un avis de paiernent rectificatif a été établi. Vous en taouvêrez le détail cidessous.

Datê ct hêure dê conslatation dc l'âbscncc ou de
l'insuffisancê de pa!êlnênt immédiat de la rêdêvancc :

Le 06/09/2017 à 09h37.

Lrcu :

12 RUE D'ARTOIS
AMI€NS AO

N' d'lmmôtriculatlo.! du véhicule :
99999996

1+r

2180001980 18 17 1 113 000 0

80 1 000

Avto.ité do.lt relèvc l'agêôt a$ermênté :
SERVICE DE CONTROLE DU STATIONNEMENT PAYANT
22 RUE DU NORD
ô0010 AMTENS

N' d'idcntficâtioh de l'agcnt ar§.rmenté :
246Eol3579

Nôm de la coll.ctlvlté:
AMIENS

T

ldcntlté et adrcasc du..dcvablê :

M OUPONI MICHEL
12 RUE DEs ECOLES

59OOO LILLE ldcntité dê l. personne habilitée pour .tir au nom ct
pour lc comptc du r.dcv.blê :
SERVICE D'AIDE A LA CONTESTATION POLONAISE

I
E

Datc bléta samantl3 de 'avi de men dct FPPa
rêctiflcatif ,] '1 701

Datê dc réccption du rêcours (RApO) :
06lo9l2o17

( signé »

Numéro dê I'âvis dc paiemcnt re«ificâtif 2180001980001E 17 I 111 000 901

Pour plusde rcnseign ments sur cêt aws er voJ dé merches, apFlez ]eoa2o æep3@,os ê/min + prixd,un ewelnormet)
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Etablissement de l'avis de paiement rectificatif du forfait de post-stationnement

coLlEcrtvlrE AyANT tNsrtruÉ LA REDEVANcE INFORI'IÀTIONS RELATIVES AU STATIONNEMENT

Le montant rectifié du FP§ dû est égal à : 21,55 euros.



MODALITES DE PAIEHENT ET CONTESTATION

Comment régler votre FPS ?
Vous devez régler votre FPS auprès de la Direction Générale des Finânces Publiques aux coordonnées
figurant cidessous. S'il vous est demandé, le numéro de télépaiement de votre FpS est le suivânt :

'l lt 111 000 901 cté 37

o Paiement par smârtphone ou par lnternet

Par carte bancaire au O811 10 l0 10 (0,05 €/min + prix d'un appel normal)

Uniquement par cêrte bancaire, muni du présent avis

Par chèque libellé en euros à I'ordre du Trésor public (adresse mentionnée sur Ia carte de paiement).
Joignez la carte de paiement cidessous pour servir de référence sans l,agrafer ni la coller.
Envoyez letout dans l'enveloppe retourà affranchir. Nejoigncz aucun autrc document.

o
Paiement par courrier@

o Paiement au guichet d'un centre des finances publiques

(D
ilEn lui présentant le flashcode se trouvant @

' identifé par le logo ckootre, liste consultable sü wwtaiiiipot9gouv.fr/porteil/paiement-proximite

En cas de non-paiemênt ou dc paiement insuffisant à cctte date, un titre cxécutoirê âssorti dê lâ majoration
Prévuê à l'ârticlê È 2333-12G16 du codê ténéral des collectiütés tê.ritoriales scra émis à votrc êncontre. Cettc
majoration est fixée à 20% du montant du FPS impâyé sans pôUvoir être inférieurr à 50 euros. ffi

,ti CARTE DE PAIEHENT
Oate dc l'âüs :13/'r1l2O7

r2 RUE DEs tCOtfS

CENTRE D I ENCAISSET'IENT
TSÀ 69089
]5908 RENNES CEDEX O9

2155

Datc limite de pâiemcnt de votre FPS | 1511212(,i17

ATTENTJON

5L3z19000176 6500012',t7 11 130009010350401968806 2155
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Scannez le flashcode ci-contre ou saisissez l'U RL suivante
dans le navigateur de votre smartphone : wwmstationncment.gow.fr

21800019E00018

Paiement par téléphone (serveur nocal interactif)

l|ilililIililtil1ilililItfl ilffiIilil ilil l| ilililililr lil ]t

Paiement chez un buraliste ou partenaire agréér



Comment contester cet avis de pâiement rectificâtlf de FPs ?

ÿ Col'Yrstt ..rvoy.r voE r.cours ?
. Parvol. ÉtEtMlqu. à l'âdresse suvaôte : wwlv.üprr

. Pâ. co!rr|..nrd. envoyé à l'âdresse swante

ccsP
TSA 5',t5{4
E7021 LIHOGES CEDO( 9

L. minÉtà. dê l'intâiâ.,. .rt r.+6sble du tEitèmeît cb donnéei c S€rvic.s FPS ANTAI ' qui a p(l, finalité, .üfdmémênt à l'ârtide
1233387 ctu CGCT, la notiricaùon de. av6 de paremerl c!€ FPs et,'émrsloo des tltres êrécutoires êt d a.ndâbon P.évus à cet arùcle-

Lë dcnné€. pêrsonnêll€6 rêôrêllier dans cê cadre (etât .ivil, tiformât'ons d orcke ecooomiqJê et finâncier, dohnées clê conn€xion ou cL
locâlasâtion) sot <s*N€es pen.lant 3 aos et dèstineei à l'Agencè nâtifirle dê traiternent àutomatié dB a,frâctions âinsi qu'à la diredion
gàérare des fnânces pubrques en charge cle l6J. recouwlmeltt

vo.Js por,vez ercrcef un drôit d'accè§, .i! rectrrGtion ou dôpposnton pour moùf! regitimes .élattfs alr,( rên5êgnemeit! vG cônc€rnant et
ayânt fâlt foqêt d'!n trarleme.t âutomat,sé (art 7O1E à 7C2O.le la to! du 6janvÈ.197Ë). Ce d.oit §exerce, pâr cMriq se'pârâ alprè dê :

Donnêr psso.ndlesCNT, CS 74 0æ,35@4 Re..6 Cêdex 9.

La CornmissDn du coîtentÈlÂ cb statoînèmenr payânt pârt infl,ger à râutar. dune reqofte q! êlte estime abusiÿe une a6êncE dont le mstâ.t
peut s éleverlusqu'à 2 0æ euros

Vous polvez égâlemùlr erercer c€ clroit auprèr dê l'autoflté dont relàe I'agent æsùmenté aya^t etabli cet âvis de pàremênt et dont I ad,ese
figùre ar lâ Fremière page du p.ésent àvis. tn c-as cfâbsence de réponse, ÿous pourrez àdreser une 'ê.lâtnation alpres de la CNIL pâr voa
é lectro.rique ou pâr cdrèr-
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Si vor6 soùhaite! conteîer cer avts de parffien! vo. ôy.r tonür un r.caB .upra. d. h cdtIr{silon du @nt ntl.ur dl, rtrtlonn.Mt
p.y..i (ccsP).

condiüonr dc rcccvabilité dc votrc rccours

. Par tilacod. àu nwné.o ernant oS ,14 24 80 51 (+p.l aon surt xa)

. Ce .ecours est à aclresser à cornpter .le râ dâte cb r€.êptro. dl] préseflt avÉ de pâÉment .ectific.tit, sclat avan e : 20I12r2OU

ÿ Qs.ll.. placG tr.n.mrtù. ?

. Lê formdàire cle recous diponible à l adrese sraântê : w\rw..spj.

. Lhe coçiê de |avis dê pâèmeît du FPS inrtiâl

. Unc coprê du rêcôrrs âdmiôstrâûf (RAPO) fôrmé âlfrà de la collectivté

. the cop'e de l âcclJse de .eceptro.' postale o! èiêcùonqrE du RAPO

. Une côpê du pre§6t avÉ de paElnst r€ctficatrf

. te ,,stifi3atar cb pa€rnent cl, FPS rcctjficâtif

lnfomations utilês

DROITS D'ACCÈS ET DE RECÎIFICAÿIOI{



JUSTIFICATIF DE PAIEMENT DU FPS
r rl !r tt-ll
Â !:r' r \rrrÿ'a !.

No dc l'âvis dc paiement

11r11111111111 22 3 5 s 51666
Z0ô Mr2l41 m0@00000612s6!91!600

r[.*#ffi
M MARTIN fEAN i4ICHEL
RDC AU FOND DU COULOTR
20 BIS RUE DES PEUPLIERS
59OOO LIL LE

Dâtê de mi3c à disposition du
justificatif dc paicmênt

2s lo7l2o.t7

Madame, Monsieur,

Vous avez choisi dc régler votre Forfait dc Post-stationnement (FpS) par chèque ct nous vous cn
remercions-
Vcuillêz trower lê justificatif de paicment dont le détail êst décrit ci-dêssous.

Justificatif de paiement du FPS

DATE DE CONSTATATION DU FORFAIT DE PO§T-STATIONN EMENT (FPS) : 241O512017

DATE D'ÉMISSION DE L'AVIS DE PAIEMENT: 26lO5l2ü7

MONTANT RÉGLÉ : 153OO.50 êuros

DATE DE RÈGLEMENT : 20lo7l2o17

I ustificatif à conserver

PotJt PIus de rcnseignements sut ce junifrcaüf et vos démarches, appelez le o 82o 538123 (o,os gnin + ÿix d'un appel normàt).

l1t|:.':
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